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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho"

RESOLUCION N2 002910-2024-SERVIR/TSC-Primera Sala

EXPEDIENTE : 605-2024-SERVIR/TSC

IMPUGNANTE : MANUEL ELOY JIMENEZ CRUZ

ENTIDAD : SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

REGIMEN : DECRETO LEGISLATIVO N2 1057

MATERIA : EVALUACION Y PROGRESION EN LA CARRERA

CAMBIO DE LUGAR DE TRABAJO

SUMILLA: Se declara IMPROCEDENTE la solicitud de nulidad presentada el 20 de mayo
de 2020, por el senior MANUEL ELOY JIMENEZ CRUZ contra la Resolucion N2 002309-
2024-SERVIR/TSC-Primera Sala, del 26 de abril de 2024.

Lima, 23 de mayo de 2024
ANTECEDENTES

1. Mediante la Resoluciéon N2 002309-2024-SERVIR/TSC-Primera Sala, del 26 de abril
de 2024, emitida por la Primera Sala del Tribunal del Servicio Civil, en adelante el
Tribunal, se resolvié declarar IMPROCEDENTE el recurso de apelaciéon interpuesto
por el sefor MANUEL ELOY JIMENEZ CRUZ, en adelante el impugnante, contra el
Memorando N2 180-2023-07.04, del 12 de septiembre de 2023, emitido por la
Jefatura del Departamento de Recursos Humanos del Servicio Nacional de
Capacitacion para la Industria de la Construccion, en adelante la Entidad, debido a
la inexistencia de acto administrativo impugnable.

2. Con escrito presentado el 20 de mayo de 2024, el impugnante solicitd se declare la
nulidad de oficio de la Resolucion N2 002309-2024-SERVIR/TSC-Primera Sala,
indicando que no se realizdé adecuadamente el analisis de su caso.

ANALISIS

De las resoluciones emitidas por el Tribunal del Servicio Civil

3. De conformidad con el articulo 172 del Decreto Legislativo N2 1023?, modificado por
la Centésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N2 29951 - Ley del

! Decreto Legislativo N2 1023 - Decreto Legislativo que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
Rectora del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos
“Articulo 179.- Tribunal del Servicio Civil
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"Afo del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas

batallas de Junin y Ayacucho"

Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 20132, el Tribunal tiene por
funcién la resolucion de controversias individuales que se susciten al interior del
Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, en las materias: acceso
al servicio civil, evaluacién y progresién en la carrera, régimen disciplinario y
terminacidn de la relacion de trabajo; siendo la Ultima instancia administrativa.

4. En tal sentido, el Tribunal viene a ser el Unico érgano que resuelve la segunda y

ultima instancia administrativa en via de apelacién en las materias de acceso al
servicio civil, evaluaciéon y progresion en la carrera, régimen disciplinario, y
terminacion de la relacién de trabajo; por lo que sus resoluciones solo pueden ser
impugnadas ante el Poder Judicial, mediante el proceso contencioso administrativo.

5. Asimismo, conforme a lo sefialado en los articulos 22 y 32 del Reglamento del

Tribunal, aprobado por Decreto Supremo N2 008-2010-PCM3, modificado por el

N

w

El Tribunal del Servicio Civil - el Tribunal, en lo sucesivo - es un drgano integrante de la Autoridad que
tiene por funcion la resolucion de controversias individuales que se susciten al interior del Sistema.

El Tribunal es un érgano con independencia técnica para resolver en las materias de su competencia.
Conoce recursos de apelacién en materia de:

a) Acceso al servicio civil;

b) Pago de retribuciones;

c) Evaluacién y progresion en la carrera;

d) Régimen disciplinario; y,

e) Terminacion de la relacion de trabajo.

El Tribunal constituye ultima instancia administrativa. Sus resoluciones podran ser impugnadas
Unicamente ante la Corte Superior a través de la accién contenciosa administrativa.

Por decreto supremo refrendado por el Presidente del Consejo de Ministros, previa opinién favorable
de la Autoridad, se aprobaran las normas de procedimiento del Tribunal”.

Ley N2 29951 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2013

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

“CENTESIMA TERCERA.- Deréguese el literal b) del articulo 17 del Decreto Legislativo N2 1023, Decreto
Legislativo que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil, rectora del Sistema Administrativo de
Gestion de Recursos Humanos”.

Reglamento del Tribunal, aprobado por Decreto Supremo N2 008-2010-PCM

“Articulo 22.- Sobre el Tribunal

El Tribunal es el érgano colegiado, integrante de SERVIR, que tiene a su cargo la solucién de las
controversias individuales que se presenten entre las Entidades y las personas a su servicio al interior
del Sistema, respecto de las materias establecidas en el articulo 3 del presente Reglamento.

Posee independencia técnica en las materias de su competencia y sus pronunciamientos agotan la via
administrativa cuando sean resueltos por sus respectivas Salas (...)".

“Articulo 32.- Competencia del Tribunal

El Tribunal es competente para conocer y resolver en ultima instancia administrativa los recursos de
apelacidn exclusivamente sobre las siguientes materias:

a) Acceso al servicio civil;

b) Pago de retribuciones;

c) Evaluacién y progresion en la carrera;

d) Régimen disciplinario;
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Decreto Supremo N2 135-2013-PCM vy por la Segunda Disposicién Complementaria
Modificatoria del Decreto Supremo N2 040-2014-PCM, el Tribunal es competente
para conocer y resolver en ultima instancia administrativa los recursos de apelacién
en las materias referidas en el numeral anterior, precisando que los
pronunciamientos de este cuerpo Colegiado agotan la via administrativa.

6. De lo antes expuesto, se puede apreciar que en el procedimiento administrativo a
cargo del Tribunal se resuelve en segunda y definitiva instancia administrativa el
cuestionamiento que se realice sobre un acto administrativo emitido por entidades
conformantes del Sistema de Gestién de Recursos Humanos, sobre las materias
referidas en el articulo 172 del Decreto Legislativo N2 1023; por lo que no cabe
interponer ante las resoluciones emitidas por el Tribunal recurso impugnativo
alguno en la via administrativa, toda vez que éstas solo pueden ser cuestionadas
ante el Poder Judicial.

De la solicitud formulada por el impugnante

7. Enelpresente caso, el impugnante pretende se disponga la nulidad de la Resolucion
N2 002309-2024-SERVIR/TSC-Primera Sala, con la que se ha declarado
improcedente su recurso de apelacion, indicando que no se realiz6 adecuadamente
el analisis de su caso.

8. Al respecto, este cuerpo Colegiado advierte que no se presenta en la Resoluciéon N2
002309-2024-SERVIR/TSC-Primera Sala algun vicio de nulidad establecido en el
articulo 102 del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N2 004-2019-JUS, toda vez
gue la misma se emitié observando las disposiciones previstas en la norma
mencionada; y tampoco ha ocurrido algun agravio al interés publico o lesién a los
derechos fundamentales con su emisién, tal y como se exige en el articulo 2022 de
la referida norma, por lo que tampoco corresponde declarar su nulidad de oficio.

9. Asimismo, cabe recordar que, de conformidad con lo sefialado en los numerales 4
y 6 de la presente resolucion, las resoluciones emitidas por el Tribunal solamente
pueden ser cuestionadas ante el Poder Judicial.

10. Consecuentemente, este cuerpo Colegiado considera que se debe declarar
improcedente la solicitud presentada por el impugnante.

e) Terminacion de la relacion de trabajo.
(..)".
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En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 172 del Decreto Legislativo N2 1023,
la Primera Sala del Tribunal del Servicio Civil;

RESUELVE:

PRIMERO.- Declarar IMPROCEDENTE la solicitud de nulidad presentada el 20 de mayo
de 2020, por el sefior MANUEL ELOY JIMENEZ CRUZ contra la Resolucién N2 002309-
2024-SERVIR/TSC-Primera Sala, del 26 de abril de 2024.

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion al sefior MANUEL ELOY JIMENEZ CRUZ vy al
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION PARA LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION,
para su cumplimiento y fines pertinentes.

TERCERO.- Disponer la publicacidn de la presente resolucién en el Portal Institucional
(https://www.servir.gob.pe/tribunal-sc/resoluciones-de-salas/primera-sala/).

Registrese, comuniquese y publiquese.

Firmado por

CESAR EFRAIN ABANTO REVILLA
Presidente

Tribunal de Servicio Civil

Firmado por V°B°

ROLANDO SALVATIERRA COMBINA
Vocal

Tribunal de Servicio Civil

Firmado por V°B°

ORLANDO DE LAS CASAS DE LA TORRE UGARTE
Vocal

Tribunal de Servicio Civil
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