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“Afio del Bicentenario, de Ia consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Resolucion de Alcaldia N° 121-2024-MDC

Condebamba, 03 de junio del 2024.

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONDEBAMBA
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194 de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia
con lo expuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972- Ley Organica de
Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en Ia facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion:;

Que, de conformidad numeral 17) del art. 20 de Ia Ley N°27972 - Ley Organica de
Municipalidades, precisa que son atribuciones del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal
¥, @ propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza (...), concordante con el art. 27 de
la LOM, sefiala que la administracion municipal esta bajo la direccion y responsabilidad del
gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado
por el Alcalde, quien puede cesarlo sin expresion de causa;

Que, mediante la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento del
Decreto Legislativo 1057, aprobado por Decreto Supremo 75-2008-PCM, establece Io siguiente:
"Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria: Reglas aplicables a funcionarios y directivos
designados por resolucién. Los carqos cubiertos por personas designadas por resolucién no se
encuentran sometidos a Jas reqglas de duracién del contrato, procedimiento, causales de
suspension o _extincién requlados por el presente reglamento. Les son de aplicacion las
disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia";

En tal sentido, de acuerdo con una interpretacion sistematica de la normativa antes
detallada, y siguiendo el criterio sefialado en el Informe Técnico N° 259-2016- SERVIR/GPGSC
(disponible en www.servir.gob.pe), se sefiala que la contratacion y/o designacion de funcionarios,
directivos y empleados para desempefiar cargos de confianza en el régimen especial CAS,
implica una especial relacion de sujecién basada esencialmente en ella (la confianza), la cual es
otorgada por decisién exclusiva del empleador. Por tanto, la contratacién o designacion de dicho
personal esta exenta de las reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales de
suspension o extincion regulados por el regimen especial CAS. Concordante con el criterio
asumido por el Tribunal Constitucional en la sentencia recaida en el Expediente N° 03501-2006-
PA/TC, el cual fuera recogido en el Informe Técnico N° 642-2014-SERVIR/GPGSC, se sostiene
que en caso el empleador decidiera quitar la confianza primigenia mente conferida a cualquiera
de los referidos en el numeral anterior, tal situacion traera como consecuencia la extincién del
contrato o la finalizacion de la designacién efectuada por resolucion, decision que en modo
alguno implica un despido arbitrario o de similar caracteristicas;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 054A-2024-MDC del 01.03.2024, Se designa a
la Arq. GIANELLA ROCIO CASTILLO RONDO, identificada con DNI N° 70233887, como JEFE
DE LA UNIDAD DE DEFENSA CIVIL de la Municipalidad Distrital de Condebamba, bajo los

alcances del D. Leg. 1057;

Y, estando en uso de las atribuciones de conformidad con la Constitucién Politica del Pery,
y de acuerdo en el art. 20 Numeral 6) de la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades, en
concordancia con la Ley 27444 — | ey del Procedimiento Administrativo General y modificatorias;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CESAR del cargo de JEFE DE LA UNIDAD DE DEFENSA CIVIL de la
Municipalidad Distrital de Condebamba, a la Arq. GIANELLA ROCIO CASTILLO RONDO,
identificada con DNI N° 70233887, en consecuencia, dejar sin efecto la Resolucién de Alcaldia
N° 054A-2024-MDC y demas cargos encargados en la entidad, a partir del dia 04 de junio del

afio 2024, conforme a los fundamentos esgrimidos en la presente.

ARTICULO SEGUNDO. DISPONER se realice la entrega de cargo y del acervo documentario
bajo inventario dentro del vinculo laboral.

ARTICULO TERCERO. DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alcaldia N° 054A-2024-MDC del
01.03.2024, y toda disposicién que se oponga a la presente

ARTICULO CUARTO. ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General y Gestién Documentaria
la notificacién del presente acto resolutivo a las unidades organicas correspondientes de la
Municipalidad distrital de Condebamba.

ARTICULO QUINTO. DISPONER, a la Oficina de Tecnologias de la Informacion la publicacion
s del presente dispositivo en el portal institucional www. municondebamba.gob.pe
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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