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. INTRODUGCION |
Durante el periodo 2016, los paises a nivel mundial incluido el Per(, se comprometieron

al cumplimiento de los Objetivos Mundiales, dentro de los cuales el Ill Objetivo de
Desarrollo Sostenible, establece Garantizar una vida sana y promover el bienestar para
todos en todas las edades; teniendo como una de sus metas garantizar el acceso
universal a los servicios de salud.

El Hospital Carlos Lanfranco la Hoz, es un establecimiento de salud Categorizado
Mediante resolucion Administrativa N° 160-2019-MINSA/DIRIS-LN/6, que otorga la
categoria -2 HOSPITAL de atencién general “Hospital Carlos Lanfranco La Hoz”, como
tal es el ente encargado de satisfacer las necesidades de la salud a la Poblacién de
Puente Piedra el cual se ubica en la parte Norte de |la Provincia de Lima, colindando:
Por el noreste: con el distrito de Santa Rosa y Ancén, por el este: con el distrito de
Carabayllo, por el oeste: con el distrito de Ventanilla y distrito de Mi Pert (Callao). Por
el sur: con el distrito de Comas, Olivos y San Martin.

El Hospital Carlos Lanfranco la Hoz, cuenta con el Departamento de Cirugia el cual
cuenta con los Servicios Especializados en: Otorrinolaringologia, Neurocirugia,
Traumatologia, Urologia, Oftalmologia, Cirugia Plastica, Cirugia General; brindando a
la poblacion una atencién especializada, de recuperacion y rehabilitacion tanto en
Emergencia como en Consultorio Externo.

Bajo este contexto, la Jefatura del Departamento de Cirugia ha implementado

estrategias para asegurar se brinde la atencion integral, tomando en consideracion el

o{:%wéd )cumento de gestion que nos permitird guiar el desarrollo de las intervenciones
(-4 et I}
S uirargicas orientadas a fortalecer la atencién integral de los pacientes.
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Il. FINALIDAD

Contribuir con la atencién de calidad y oportuna, mediante la atencién de prevencion,
recuperacion, rehabilitacion de los pacientes que acuden a los diferentes servicios a
cargo del Departamento de Cirugia del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

lll. OBJETIVOS

Objetivos General:

Brindar las atenciones especializada de calidad y calidez con la mas alta
Tecnologia de Punta y minimamente invasiva a los usuarios y/o pacientes que
acuden a nuestra Institucion, y de esta manera su recuperacion y rehabilitacion
sea a corto tiempo.

Objetivos Especificos:

o Establecer la secuencia logica, coherente y sistematica de los procedimientos -
que se ejecuten en el Departamento de Cirugia, sustentandose en una base
legal, instrumentos, requerimientos, formularios, flujograma y diagramas para
su ejecucion.

e Fortalecer las competencias del personal del Departamento de Cirugia del

HCLLH.
\ % \@3 /e Lograr una coordinacion y una comunicacién efectiva entre los funcionarios,
Y “M_f s> directivos y servidores publicos en el Departamento de Cirugia en el HCLLH;

en relacién a la ejecucion de los procedimientos, de las funciones y acciones

a cumplir.

IV. BASE LEGAL

o Ley N°26842 General de Salud.

e Ley 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado.

o Resolucion Ministerial N°463-2021-MINSA se aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones HCLLH.

° Resolucion Ministerial N°1021-2010/MINSA, que aprueba la “Guia Técnica de
Implementacion de la lista de verificacion de la Seguridad de la Cirugia”.

o Resolucion Ministerial N° 308-2010/MINSA, que aprueba la “Lista de Verificacion
de la Seguridad de la Cirugia”.

° Resolucién Ministerial N° 280-2013/MINSA, que aprueba la NTS N°101-
MINSA/DGSP-V.01 “Norma Técnica de Salud de los establecimientos de Salud
que realizan Cirugia Ambulatoria y/o Cirugia corta Estancia”.

° Resolucion Ministerial N° 343-2019/MINSA, que aprueba la Directiva N°262-
MINSA/2019/0GPP, “Directiva Administrativa para la elaboracion, seguimiento,
evaluacion y modificacion del Plan Operativo Institucional del Pliego 011: MINSA.
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° Resolucion Mlnlsterlal N° 354 2022/MINSA se aprobo la ampliacion del horizonte
temporal del Plan Estratégico Institucional (PEIl) 2019-2024

o Resolucion Directoral N° 292-12 2023-DE-HCLLH MINSA, resuelve aprobar el
Plan Operativo Institucional Anual 2024, del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

o Resolucion Directoral N° 219-12/2020-HCLLH/SA, que aprueba la Directiva
N°008-HCLLH-2020/0OPE “Directiva para la elaboracion de planes de trabajo y
planes de accion V.01 del HCLLH.

° Resolucion Directoral N°® 514-11/2012-DE-HCLLH/SA se aprueba el Manual de
Organizacién y funciones HCLLH.

o Resolucion Directoral N°236-1/2023-DE-HCLLH, se aprueba el Reglamento
Interno de los Servidores Civiles del HCLLH.

o Resolucion Directoral N°430-12/2010-HCLLH/SA, se aprueba los manuales de
Procedimientos de la Oficina de Administracién, del Dpto. Medicina, Dpto.
Pediatria, Dpto. Cirugia y el Dpto. de Anestesiologia y Centro Quirtirgico HCLLH.

V. AMBITO DE APLICACION
El presente Plan de Trabajo del Departamento de Cirugia tiene como ambito de
aplicacion a todos los servicios, areas operativas y sus equipos de trabajo del Hospital

Carlos Lanfranco La Hoz, debiendo ser de conocimiento y cumplimiento obligatorio por

rte de cada uno de sus integrantes.

ORGANIGRAMA FUNCIONAL

a). Organigrama
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b). Descripcion de Funciones

El Departamento de Cirugia es la Unidad de organica encargada de brindar
atencion a los pacientes con procedimientos quirtirgicos, para su recuperacion y
rehabilitacién; depende de la Direccion Ejecutiva y tiene asignado las siguientes
funciones:

e Brindar atencién integral y especializada en el tratamiento de pacientes por
medios quirtrgicos, en coordinacion con las unidades organicas competentes
y segun los protocolos y normas vigentes.

e Promover la salud, prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar la salud y
rehabilitar las capacidades de los pacientes, en la atencién médico quirtrgica,
segun las normas y protocolos vigentes.

e Proponer, ejecutar y evaluar protocolos y procedimientos de atencién médico
— quirtrgica general y especializada orientadas a proporcionar un servicio
eficiente y eficaz.

e Estimular, orientar y monitorear la investigacion, en el campo de su
competencia, asi como apoyar la docencia, en el marco de los convenios
correspondientes.

e Asegurar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

e Programar y evaluar la atencién quirlrgica, para el cumplimiento de las
funciones del Hospital.

e Prevenir por la seguridad, operatividad y el mantenimiento de los equipos,
material médico asignado al Departamento de Cirugia, promoviendo su

adecuado manejo por el personal encargado.

e Programar, evaluar y supervisar el cumplimiento de los horarios de atencion
para el cumplimiento de las funciones del Hospital.
e Cumplir con otras funciones generales y responsabilidades que le asigne la

Direccion del Hospital.

Vil. RECURSOS
a. Recursos Humanos

"Servicios por | ]

B | ferceros | Tatal¥ can
Especialista en Cirugia General 12 04 03 19
Especialista en Traumatologia 07 04 01 12
Especialista en Urologia 03 01 04
Especialista en Oftalmologia 01 01 01 03
:?\:‘:““{f:’» BICENTENARIO - ‘. pﬁ?{fﬂE [
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Especialista
Otorrinolaringologia
03
01 02
01

Especialista en Cirugia Plastica
01

Especialista en Neurocirugia

Técnico Administrativo

regular
regular

03 regular
regular

b. Equipos

Equipo de computo
regular

regular

Impresora
Escritorio

Armario

Andamio 01
Sillas giratorias 02

VIll. CONTENIDO DEL PLAN

8.1 definiciones operativas

Consulta externa: Es la atencién regular de salud impartida por personal
Neurocirugia, Traumatologia,

médico especializado (Otorrinolaringologia,
Urologia, Oftalmologia, Cirugia Plastica, Cirugia General, Cirugia de Térax y
Cardio Vascular) a pacientes que acuden a los Servicios para ser resueltas sus

problemas de salud dependiendo su patologia.
hospitalizacion: Proceso por el cual el paciente es ingresado a un

establecimiento de salud para que sea preparado para una intervencion

la evaluacién pre  quirdrgica

quirdrgica ya sea de emergencia o por consultorio externo; asi como también
recomendaciones

objetivos de

paciente; realizar

tratamiento pos-quirdrgico.
Evaluacion médica: Los

estado clinico del
concernientes a la evaluacion, manejo y riesgo de los problemas médicos en

son evaluar el
el periodo peri operatorio y proveer un completo perfil del riesgo clinico que

pueda ser utilizado por el paciente.
Interconsultas: Consulta solicitada por un médico para evaluacion y opinién
de ofra especialidad, con el fin de identificar y/o definir el diagnostico,

tratamiento, asi como el destino de un paciente. Puede ser solicitada en

consulta ambulatoria, hospitalizacion, referencia o alta.
Ante la duda diagnostica de otras especialidades o a fin de definir la atencion

especializada de los pacientes y/o brindar tratamiento; cuando este no esté a
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cargo del servicio de origen, se debera evaluar al paciente a solicitud de la
especialidad.
Emergencia quirargica: Emergencia médica y/o quirirgica Se entiende por
emergencia médica y/o quirdrgica toda condicion repentina o inesperada que
requiere atencion inmediata al poner en peligro inminente la vida, la salud o que
puede dejar secuelas invalidantes en el paciente.
Informes médicos: Documentos redactados por el personal de salud, las
cuales son digitados por el personal administrativo a cargo, donde se ve
plasmado la atencién de los pacientes y su estado de salud.
Intervenciones quirargicas: es la accion tanto de forma electiva o de
Emergencia que a merite la solucién del problema de salud en el area de Centro
Quirdrgico.

8.1.  Analisis situaciéon Actual
8.2.1 Antecedentes

El Departamento de Cirugia cuenta con siete (07) servicios los cuales dan
atencion en consulta externa, hospitalizacion y sala de operaciones.
Actualmente la infraestructura de ambientes dificulta la atencién en Consulta
Externa con ciertas especialidades, conllevando ello la demora en la atencién
a los usuarios citados.

En centro quirargico se ha visto afectado la atencién tanto para usuarios de
necesidad quirdrgica electiva y de emergencia por la inoperatividad del Equipo
de Laparoscopia.

De la misma manera en central de esterilizacion el equipo destinado para dicho

fin se encuentra inoperativo afectando de esta manera cirugias de todas las

especialidades.

8.2.2 Problemas

e En consultorio externo no cuenta con equipo de Cémputo para la
visualizacion de imagenes.

o Equipo de Laparoscopia inoperativo

e Demora en la adquisicion de compresora.

e Equipo de esterilizacién de centro quirlrgico inoperativo.

e Recurso humano del Dpto. Cirugia no se abastece ante la demanda de
usuarios que va en aumento anualmente.

e Prolongada espera de programacion quirlrgica.

e Equipos de diferentes servicios que a la fecha no se ha renovado a pesar

de reiterativos pedidos (Facoemusificador, Focos de Microscopio

1)
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Quirdrgico, Lavadora Ultrasénica de Instrumental Quirdrgico, Control de
Proyector de Optotipos, Mantenimiento del Ecografo Ocular, adquisicién

de Torre de Laparoscopia).

8.2.3 Causa del Problema

Incumplimiento de la ejecucién de los requerimientos solicitados
anualmente.

Debido al cambio reiterativo de las Jefaturas de las Oficinas
Administrativas genera demora y retraso en la documentacion gestionada
y en algunos casos el inicio de los pedidos ya enviados.

Equipos de computo obsoletos que, a pesar de reiterados pedidos, no se
renuevan.

Demora en la renovacion de Instrumental Quirlrgico a pesar de los
requerimientos realizados.

Falta de insumos (reactivos para analisis), programacion de otras
especialidades para completar pre quirdrgico, no se encuentran citas para

dichas actividades.

IX. ESTRATEGIAS DE TRABAJO
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Contratar mdas médicos Especialistas en Oftalmologia (02)
Otorrinolaringologia (03) y poder cubrir la alta demanda de pacientes que
acuden a dichos servicios.

Habilitar ambientes exclusivos para realizar procedimientos en los
Servicios de Otorrino, Oftalmologia, Traumatologia y Cirugia General,
tanto en Emergencia como en Consultorios Externos.

Asignar una sala para las especialidades de Oftalmologia, Otorrino y
Urologia.

Coordinar con la jefatura de Anestesiologia y Centro Quirlrgico para la
disponibilidad de sala y poder programar mas turnos quirtrgicos.
Gestionar la compra de Equipos Médicos Quirtrgico, Instrumentales
Médicos, para una mejor atencién de los pacientes.

Coordinar con la Jefatura de Servicios Generales de la ejecucion del Pan
de mantenimiento preventivo de los consultorios.

Programar oportunamente los Desembalses Quirlrgicos.

2021+ 2024
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X. INDICADORES

B f i IVALORY ..
| LINEA | ESBER'| _
BASE | ADO | | FUENTE || PERIOCIDAD

| (Meta) | [

|INDICADOR | FORMULA\DE GALOULO

Rendimiento Unidad de
de sala de N° Cirugias y procedimientos de
operaciones Emergencia 5
(para cirugias N° de salas de operaciones i 0
de utilizadas
emergencia)

Estadistica,
Informatica y Semestral
anterior Telecomunica
ciones

Unidad de
Estadistica,
85 % Informatica y Semestral
Telecomunica

ciones

N° Cirugias y procedimientos Ao
suspendidos anterior

N° Cirugias y procedimientos
programadas

Porcentaje
de cirugias
suspendidas

Xl. RESPONSABLES

Jefe del Departamento de Cirugia
e Dr. José Miguel Jorge Mesia

Jefe de los Servicios del Dpto. Cirugia

e Dr. Victor Zegarra Del Rosario Alvarado

Jefe del Servicio de Cirugia General

e Dr. Walter Ivan Rivera Berrocal

Jefe del Servicio de Traumatologia y Ortopedia
Dr. Henry Silva Alvarado

Jefe del Servicio de Urologia

Dr. David Cabanillas Ochoa

Jefe del Servicio de Otorrinolaringologia

e Dr. Johnny Zumaeta Diaz
Jefe del Servicio de Oftalmologia
e Dra. Roxana Ravines Ortiz
Jefe del Servicio de Neurocirugia
e Dr. Anibal Valentin Balbin Inga
Jefe del Servicio de Cirugia Plastica
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Xll. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

OBJETIVO ESPECIFICO

Establecer la secuencia
coherente y sistematica de los
procedimientos que se ejecuten en el
Departamento de Cirugia,
sustentandose en una base legal,
instrumentos, requerimientos,
formularios, flujograma y diagramas
para su ejecucion

lagica,

: Hr.tsbilai ;
Carlos Lanfranco 12 Hoz

S ONIDAD R

ACTIVIBADES O TAREAS

DE ENE [FEB MAR (ABR| MAY [ JUN JUL AGOS| SET OCT|NOV DIC TOTAL

MEDIDA |

Fortalecer las competencias del
personal del Departamento de
Cirugia del HCLLH.

.. |Lograr una coordinacién y una
.comunicacion  efectiva entre los
funcionarios, directivos y servidores
piblicos en el Departamento de Cirugia

n el HCLLH; en relacién a la ejecucion
de los procedimientos, de las funciones
y acciones a cumplir

Elaboracién de Plan Anual RD X 4

Informe Bimestral de Avance X — 2

Quirargico segtin Competencia

Reuniones mensuales para ejecucion

de soluciones a corto plazo de cada Acta X X X 12
servicio

Capacitaciones segun especialidad

de forma Anual g X 1

Ac'm:rldades a}ca_ndemlcas mensuales informe: | % X X 12
segun especialidad

Uso de centro de endotrainer para el

servicio de cirugia general Ll " = 8

Reuniones Mensuales con todo el

Equipo Multidisciplinario Fela # A 8
Comunicacién Circular Mensual de

Avances y Acuerdos \rHfarme A A 8
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" Centro de.
Costo

Categoria

1
| Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz

| Actividad.Gperativa

S
_4‘,‘_,‘5& 202 - 2024
I

W o |5001301-DIAGNOSTICO |
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO PERSONA
2024 18 DE ERRORES 80 | 80 | 80 | s0o [ 8 | 8 |8 |8 | s | so | so | 81 | es1
DE CIRUGIA TRANSMISIBLES | oE ERRORES TAMIZADA
5007401 - CONTROL DE
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO | 39 PERSONA
2024 18 NINOS CON ERRORES 80 | 80 | s0o | 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | s0 | s0 | so | 81 | g8t
DE CIRUGIA TRANSMISIBLES | REIO5 COMEF TRATADA
5001402 - TRATAMIENTO
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO PERSONA
2024 18 DE ERRORES 80 | 80 | 80 | 80 | 80 | s0o | s0 | 80 | so | so | s | st | g8t
DE CIRUGIA TRANSMISIBLES | DEERRORES TRATADA
5001204 - SEGUNDO
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO | CONTROL POST PERSONA
2024 | BE CIRUGIA 18 TRANSMISIBLES | OPERATORIO DE CIRUGIA TRATADA 8| b | s | Se ) m0 | oED ) B | oS | | B | SY | B | we
DE CATARATA
5001205 - CONTROL POST
OPERATORIO DE CIRUGIA
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO | DE CATARATAS POR PERSONA
DE CIRUGIA L TRANSMISIBLES | PERSONAL TRATADA S Ll T B B I (I R
ESPECIALIZADO: TERCER
Y CUARTO CONTROL
5001208 - TRATAMIENTO
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO | ESPECIALIZADO: CIRUGIA PERSONA
2024 | bE CIRUGIA 18 TRANSMISIBLES | DE CATARATA CON FACO TRATADA W[\ | 56| 6 | BF | ST | S5 | 85 ) S5 | 3 | 35 | By | 4
EMULSIFICACION
5001209 - TRATAMIENTO
ESPECIALIZADO: CIRUGIA
DE CATARATA POR
2024 ggzﬁsagn&:zmo 18 Eﬂ'ﬁ%ﬁggfﬁgo INCISION ';Eﬁﬁgi 15 | 15 | 15 [ 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 16 | 16 | 182
EXTRACAPSULAR DEL
CRISTALINO O INCISION
PEQUERNA
5001202 - TRATAMIENTO
Y CONTROL
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO | ESPECIALIZADO DE PERSONA
0
2024 | DE CIRUGIA L TRANSMISIBLES | COMPLICACIONES POST TRATADA oo o oot o fo oo |1 0 2
QUIRURGICAS CON
GLAUCOMA
a7
S‘g“‘f-m:f:. BICENTENARIO i u
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20 - 2024

DEPARTAME

5001203 - TRATAMIENTO
Y CONTROL
2024 gEE&E‘é’;‘:\ENTO 18 Eﬂrﬁhﬂﬁggﬁgo ESPECIALIZADO DE ’.’riﬁﬁggﬁ o |l o o] o] o 1 o | o | o 1 o | o 2
COMPLICACIONES POST
QUIRURGICAS EN RETINA
5001206 - TRATAMIENTO
Y CONTROL
2024 gE’Z‘EEgTLENTO 18 E".'rFREfN“’éiqﬁ’ggizgo ESPECIALIZADO DE ';';i?g;‘i 1 - 1 1 1 1 1 : 1 1 1 1 12
COMPLICACIONES POST
QUIRURGICAS UVEITIS
5001207 - TRATAMIENTO
Y CONTROL
ESPECIALIZADO DE
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO PERSONA
2024 18 COMPLICACIONES POST 3 | s | 3| 3|3 |3|2|2]2]/]:2 2 | 2 30
DE CIRUGIA TRANSMISIBLES | OMPLIGACIONES TRATADA
OPACIDAD DE CAPSULA
POSTERIOR
5001104 - DIAGNOSTICO
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO | DE CEGUERA POR PERSONA
2024 | o 18 e [one e Lo 167 | 166 | 167 | 166 | 167 | 166 | 166 | 166 | 166 | 165 | 166 | 166 | 1995
POR OFTALMOLOGIA
5001106 - EXAMEN DE
BEZ‘?EE@E"AENTO 18 E‘f;&“’éiﬁggﬁs”o APOYO AL DIAGNOSTICO 'TDEEISE%Q 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 1596
f EN LABORATORIO
5001107 - EXAMEN DE
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO ! PERSONA
18 APOYO AL DIAGNOSTICO 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 133 | 1596
DE CIRUGIA TRANSMISIBLES | gr 0 AL DO TAMIZADA
5001108 - EXAMEN DE
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO PERSONA
sopy | DERLE A 18 TRANSMISIBLES | APOYO AL DIAGNOSTICO o, 93 | 93 | 93 | 93 | 93 | 93 | o3 | 93 | 93 | 93 | e3 | 9a | 1117
EN IMAGENES
ASIGNACIONES
ATENCION DE PACIENTE
DEPARTAMENTO PRESUPUESTARIAS
0 1000
2024 | DEFLRTANE B [ nenie el .éll“a;BLJl.(J;LQTORIOEN CONSULTA 1270 | 1410 | 1450 | 1140 | 1300 | 1310 | 1500 | 1800 | 1520 | 1400 | 1100 16000
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Ministero

| deSalud

Hospital

Carlos Lanfranco La Hoz

2024

DEPARTAMENTO
DE CIRUGIA

24

PREVENCION Y
CONTROL DEL
CANCER

0215091 - DIAGNOSTICO
DEL CANCER DE
PROSTATA

PERSONA
DIAGNOSTICADA

2024

DEPARTAMENTO
DE CIRUGIA

18

ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

0081304 - DIAGNOSTICO
DE GLAUCOMA

PERSONA
TAMIZADA

2024

DEPARTAMENTO
DE CIRUGIA

18

ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

0081101 - DETECCION DE
RECIEN NACIDO
PREMATURO CON
FACTORES DE RIESGO
PARA ROP EN EL
SEGUNDO Y TERCER
NIVEL DE ATENCION.

PERSONA
TAMIZADA

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

55

660

‘};2024

DEPARTAMENTO
DE CIRUGIA

18

ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

0081102 - SEGUIMIENTO
DE RECIEN NACIDO
PREMATURO CON
FACTORES DE RIESGO
PARA ROP EN EL
SEGUNDO Y TERCER
NIVEL DE ATENCION.

PERSONA
TAMIZADA

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

396

2024

DEPARTAMENTO
DE CIRUGIA

18

ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

0081103 - DIAGNOSTICO
DE RECIEN NACIDO CON
RETINOPATIA DE LA
PREMATURIDAD EN
SEGUNDO Y TERCER
NIVEL DE ATENCION

PERSCNA
TAMIZADA

48

2024

DEPARTAMENTO
DE CIRUGIA

18

ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

0081104 - CONSEJERIA DE
RECIEN NACIDO CON
RETINOPATIA DE LA

. PREMATURIDAD EN

SEGUNDO Y TERCER
NIVEL DE ATENCION

PERSONA
TAMIZADA

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

33

396

2024

DEPARTAMENTO
DE CIRUGIA

18

ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES

0081105 - REFERENCIA
DE RECIEN NACIDO CON
RETINOPATIA DE LA
PREMATURIDAD AL
SEGUNDO Y TERCER
NIVEL DE ATENCION

PERSONA
TAMIZADA

48
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| Hospital-
| Carlos Lanfranco

La Hoz

ASIGNACIONES | oo
DEPARTAMENTO PRESUPUESTARIAS
2024 | EPARTAYE 9005 | o Bt AN N g%iFngAAUZAcNON DIA-CAMA 230 | 80 | 720 | 640 | 600 | 500 | 597 | 600 | 550 | 600 | 480 | 450 | 6137
PRODUCTOS
2004 | DEPARTAMENTO s ENFERMEDADES NO gtg;sgl;gsﬁfsnco PERSONA s | = 5 5 s x| . . s . . o5
DE CIRUGIA TRANSMISIBLES | P B D) TAMIZADA
0086605 - DIAGNOSTICO
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO | ESPECIALIZADO DE PERSONA :
2024 | pE CIRUGIA 18 TRANSMISIBLES | ENFERMEDADES TAMIZADA. B B B W@ B B8 | 8| B | W ) A
EXTERNAS DEL 0JO
0086606 - TRATAMIENTO '
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO PERSONA
18 DE ENFERMEDADES 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | e | 70 | 70 | 6o | 70 | 80 | &0 | e36
DE CIRUGIA TRANSMISIELES | = FF ERMEDAOES TRATADA
0086610 - CONTROL DE 5 ‘
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO | PERSONAS CON PERSONA
DE CIRUGIA L TRANSMISIBLES | ENFERMEDADES " TRATADA 70 |70 | 70 | 70 | 70 | 68 | 70 | 70 | €9 | 7O | 60 | 89 | 836
EXTERNAS DEL 0JO
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO | 0081401 - TRATAMIENTO PERSONA
2024 | BE CIRUGIA ) TRANSMISIBLES | DE GLAUCOMA TRATADA ¥ | 34| B34 )38 ) 34| 83| 34 33 | 33 ) 33| 33 400
0081402 - CONTROL DE
DEPARTAMENTO ENFERMEDADES NO PERSONA
2024 | DEFARTATE 18 i gﬁfggﬁicm Bty 33 | 34 | 33 | 34 | 33 | 34 | 33 | 34 | 33 | 33 | 33 | 33 | 400
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