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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
TAMBOPATA

GERENCIA MUNICIPAL

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU”

"

E[ RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N.© 121-2024-MPT-GM J

Puerto Maldonado: 98 de mayoc del 2024

LA GERENCIA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA
VISTO:

EL Informe Legal N® 102-2024-MPT-GAJ de fecha 86 de mayo del 2824 formulado por el Gerente
de Asesoria Juridica, Informe N2 126-20824-MPT-GPPR, de fecha 16 de abril de 2024, realizado
por el Gerente de Planificacidn Presupuesto Y Racionalizacidn; Informe N° 898-2024-MPT-
GSSyDE de fecha 12 de abril del 2024, emitido por la Gerencia de Desarrollo Social y
Desarrollo Econdmico y La Carta N° 833-2024-MPT/GSSyDE/CIAM, remite solicitud de aprobacidn
del Plan de Trabajo Anual 2824-CIAM.

CONSIDERANDO:

Que, conforme a Lo establecido en el articulo 194° de La Constitucidn Politica del Perd,
concordante con el articulo IT del Titulo Prelimingr de La Ley Orgdnica de Municipalidades
Nro. 27972 establece que, Las Municipalidades son los drganos de gobierno Local, tienen
autonomia politica, econdmica y adwinistrativa en los asuntos de su competencia dentro de
su jurisdiccidn, dicha autonomia que la Constitucidn Politica del Pert establece radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracidn, con
sujecidn al Ordenamiento Juridico;

Que, mediante la Carta N° 033-2024-MPT/GSSyDE/CIAM, de fecha 12 de abril del 2824, el
coordinador del CIAM, remite solicitud de aprobacidn del Plan de Trabajo Anual 2024 -
CIAM, que tiene como objetive programar servicios especializados dirigidos a Las personas
adultas mayores de La jurisdiccién del Centro Integral de Atencion al Adulte Mayor — CIAM,

Que, mediante Informe N° 850-20824-MPT-GSSYDE de fecha 12 de abril de 2024, el Gerente de
Servicio Social y Desarrollo Econdmico eleva La solicitud de aprobacidn del Plan de Trabajo
Anual 2024 emitido por el Coordinador del CIAM.

Que, medionte Informe N° 126-2024-MPT-GPPR, de fecha 16 de abril de 20824 la Gerencia de
Planificacidn, Presupuesto y Racionalizacidn, remite informe respecto a la disponibilidad
presupuestal para la aprobacidn del Plan de Trabajo Anual - CIAM 2824. !

Que, mediante EL Informe Legal N° 182-2024-MPT-GAJ de fecha 06 de mayo del 2624 emitido
por el Gerente de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Tambopata, sefiala
que es VIABLE legalmente la aprobacidn mediante acto resolutivo el Plan de Trabajo Anual
- CIAM 2624.

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion de Alcaldia Nro, 565-2623-
MPT-A, de fecha 26 de octubre de 2823, resuelve en el articulo primerc delegar al Gerente
Municipal, las facultadas resolutivas administrativas, ast mismo en el numeral 6) sedala
Lo siguiente: “Aprobar plones de trabajo y actividodes de las distintas Gerencias,
Subgerencias, Oficinas, Jefaturas y Unidades de la Municipalidad Provincial de Tambopata.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Plan de Trabajo Anual - CIAM 2824 gue tiene como objetivo

general programar servicios especializados dirigidos a las personas adultas mayores de La
Jurisdiccidn del Centro Integral de Atencidn al Adulto Mayor - CIAM.

ARTICULO SEGUNDO: ENCOMENDAR al encargado de La Oficina de Informdtica de La Municipalidad
Provincial de Tambopata, Lla publicacidn de Lag presente Resolucidn en el Portal
Institucional de la Municipalidad Provincial de Tambopata.




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

TAMBOPATA

"ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU"

ARTICULO TERCERO: NOITIFICAR, a la Gerente de Servicios Social y Desarrollo Econdmico, La
presente Resolucidn, para los fines legales; asimismo a Las instancias correspondientes
de acuerdo a La normativa vigente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE
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MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA !
GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO i
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CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR |
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1. IDENTIFICACION ;
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‘Region !}, oz MADRE DE DIOS )

“Provingiai; . . | TAMBOPATA

Distrito, {4 - | TAMBOPATA

Responsable del’ CIAM Abog. Julio Abel, RAMIREZ TRIGOSO
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L Abg. LUIS ALBERTO GARRIDO GUTIERREZ .
; Apellidos y Nombres: Judith, VERA SALAS

i } DNI: 04817041 ¢
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Persora Gue elabora el Rande Tratajo Al 20240l OAM |
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BASELHEAL,

Ley N 30490, Ley de la Persora Adiita Myor | i |
MUWN%M-MWLbado&mmqeamebadRagammdehLeym?& ; |
LeydePé:"smletasNEycr&i , .

- Resoludién Mristerial N 060-2020-MMP, que aprueba [a Quia deinplerrentadidn de los (1AM I

. Ordenarza Mricipal de Creacin del IAMN 291-MEMP ;

- Qrdenanza Mridipal de adecuscicn a la Ley N 30490 N 434-MBVP,

LN ) ! 1

M. BEMS |
| 1 '
3. RENOGRRAL | ‘

Prog‘arrarsa'v'icics especializados drigidos a las personasadultas mayores de la jurisciccion del Centro
Integral de Atencicn al Aduto Mayor-OAM

1 t

N Realizar enrpadronamiento e inscripcién de las Personas Adultas Meyores para el ! :
' regstroendl aplicativo SROAM 5
? > Reslizar el diagndetico de las personas adutas meyares para idertificar la

problemtica y los servidos cpe requieren las risves

| » Realizar dliarzes estratégicas o converios con ertidades plhlicasy privadaspara.
! arganizar actividades y/o servidios en beneficio de las Personas Adultas Mayores i :
[ > Reduirel deteriorofuncional y cogritivo delas Personas Aduitas Mayares

'
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| GERENGIADE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO
»  CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
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V.  SETORZAON 1 !
Se ha ansidéradlo para este afio fiscal sectorizar 3 zoras de la provindia de Tambopata,

V.  PCELAUGNASOOADAALFROECTD

-‘ MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA
i

Encunplinientoal articuloTl dela Ley N 30490, Ley dela Persora Aduita Mayar, que dispone "Los Gentros
Integrales dJeAt.emiﬁal ackito Mayer, enadelante el 0AM constituye servicios espedializados, creados
por las Gebiemos Locales, paralapr'umd&ygxdecd&delmderedmtbtccbslaspermasaditas
mayores; asf/co para la prevencidn y atendidn de situaciones de riesga” Deellocue, el OAMnopodd
programer senvicios o adtividades que discrimminen o excluyan, de alguna famre a las personas adutas
meyores; ya sea por su condicidn econdrvica, sadal, cultural y/orango de edad
VI,  PROGRAMACCNCEACTMDATES |
Fh atendién al articulo 11°de la Ley de la Persona Adulta Mayor que dispane “Los Centros Integrales de
Nendién al Aduto Mayr, en'adelante el 0AM constituye servicios especializados, creados par los
Gobiernos Locales, para la promodiény Protecrién de los Derechos de todas las personas Aduitas Mayores
asi comp para la prevendidn y atendién de situadiones de riesgd’, se advierte que el IAM o pacd
prograner Servidas o actividades cue discrininen o excluyan, de alguna fome a las persones adutas
IEyGres; ya sea par su condicién econdrrica, sodial, cultural /o rango de edad
H
B OAM fue eado con Ordenarza Mricpal N +12-2007-MPT-A-SG aenta con un local de 3
Mricipalidad Provindial de Tarrbopata, digtrito Tarvbopata del Departamento de Madre de Oos =2
encuerira thicado enel ir, Jsime Troneoso s/, se ofrecen los senvicios de

P
[l

a MATRIZ CEFLANEAVIENTO CE ACTMIDATES POR EJES TEVATIOOS /PROGRAMAS Y ACTMDAIES

1§ 1 ‘ 5
[baaﬂﬁoalcsEjesT%‘réticosySevidosqedarmmm este afo se realizaran se acuerdo a los Meses del
ar"npa'loq.epasaadée"tallas ! ! ;

LR I

MES Wil ; ACTIVIDADES
ENERO i A NINGUNA-

FEBRERO °* Entrega De Viveres !
Llamadas Y Seguimiento A PAMS
Verificacion De Datos De PAMS
Entrega De Viveres' :
Empadronamiento De Nuevos PAMS

Visitas domiciliarias a los Adultos Mayores.

Dia Internacional de la Mujer.

Orientacién Psicoldgica a cambiar las formas de
pensar y actuar de las personas en su entorno.
(Derecho a un envejecimiento active, Derecho a una
vida digna, Derecho a una vida auténoma)

Taller De Actividades Cultuyrales

Alfabetizacidn «

Celebracién De Cumpleanos De PAMS
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MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA
GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO

CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
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Asesoria Legal { !
Verificacion de Datos de los PAMS
Dia Internacional de la Mujer
Entrega de Viveres (gestiopar donaciones)
ALFABETIZACION I {
Talleres Danzas Tlplcas callstenta para dultos
mayores - ;
Monitoreo y seguimiento a;domicilio a PAMS.
Celebracion De Cumpleanos De PAMS
Empadronamiento De Nuevos PAMS
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MAYO
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Maltrato Fisico Y Psicoldgico (Derivacion a la
Oficina Legal Del MIMP)

Dia De La Madre (Almuerza)

Eco trueque convenio con la URS
Alfabetizacion J

Celebracion De Cumpleaiios De PAMS Del Mes
Empadronamiento De Nuevos PAMS

VVVVY

JUNIO
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Maltrato Fisico Y Ps:colog:ccw(Denvar:lon a la Oficina
Legal Del MIMP).

Dia Del Padre (Paseo Campestre Y Almuerzo
Alfabetizacion '

Taller De Promocidn De Buen Trato (Dia La De La Toma

De Conciencia Del No Maltrato Del Adultoc Mayor)
Reunion De Viaje De Integr.acmn Internacional
Reunidn De La Asociacion Ploneros De Tambopata
Dialego De Saberes Productivos (Pensidn 65)
Celebracion De Cumpleanos De PAMS
Empadronamiento De Nueyos PAMS
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JULIO
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Campafia De Concientizacién De (Hierro Y Nutricion)
Alfabetizacion.

Charlas Psicologia, Odontologia Y Nutricion (Posta
Jorge Chavez)

Taller De Conocimienta De'Las Comunidades
Indigenas De Madre De Dids (Cosmovision, Ritos,
Costumbres) | '

Desfile Por El Aniversario De Puerto Maldonado.
Celebracién De Cumpleaiios De PAMS
Empadronamiento De Nuevos PAMS
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MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA

GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO
CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

YV V¥

Feria De ArtesanosDel Adulto Mayor (16, 17, 18)
Saberes productivos

Dia Del Adulto Mayor (26 De Agosto)
Alfabetizacion i

Talleres De Actividades Creativas capacitaciones
emprendimientos. |

Segutmlento a PAMS con emprendimiento
Celebracién De Cumpleanos De PAMS
Encuentro de Saberes Productivos
Empadronamiento De Nuevos PAMS

SETIEMBRE

P e

Alfabetizacion

Campaiia de despistaje oftalmologlco
Celebracién de cumpleafios de PAMS
Dialogo de saberes productivos
Seguimiento a PAMS con emprendimiento
Celebracidn del Dia de la A‘lmistad

Empadronamiento De Nuevos PAMS

OCTUBRE

- Tof bR G —— s = e oo

Alfabetizacion ‘

Dia Internacional de las Personas Adultas Mayores
Feria Multisectorial

Asistencia Técnica Para La Proteccion De Los
Derechos Legales Y Psicoldgicos

Celebracion De Cumpleafios De PAMS

Campafa Médica Gratuita/Medicamentos Gratis
Empadronamiento De Nuevos PAMS

NOVIEMBRE
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Alfabetizacion
Empadronamiento De Nuevos PAMS
Celebracion De Cumpleafios De PAMS

Diciembre

Y VY

Alfabetizacion (Clalfsura) ‘
CHOCOLATADA “Evento Dia De La Navidad”
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El diagnostico se ha realizado en base a la informacién de las personas adultas mayores 0
inscritas en el aplicativo SIRCIAM 2023. 31 i
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iy MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA '
'[1 GERENCIADE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO i .
l: CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR 1,
J ' | i
» ] , :
lDENTIFliCAClON ! i
ot
Regién 't *. § MADRE DE DIOS
“Provinciaj . L TAMBOPATA
Distrito &4 - . - . | TAMBOPATA
Responsable-del CTAM. 7| Abog. Julio Abel, RAMIREZ TRIGOSO
Gerentelli! = -.. . | Abg. LUIS ALBERTO GARRIDO GUTIERREZ :
R ;*! ) .=, -| Apellidos y Nombres: Judith, VERA SALAS 1
i: L I' T DNI: 04817041
b T =" | Celular: 993883889
A i“ .»7 | Correo: lsalas36@hotmail.com
Fg e : __| Apeliidos y Nombres:
s e DNI:
- B ab s oo Celdlar:
Lie s w0 T e | Correo:
4 4
i | &
i Persona Que élaborael Flande Trabajo el 2024 el GAM !
it :
1 ! i
BAELEAL | ! | B}
3
Loy N 30490, Ley de[a Persora Addta Mayar | : ,
Deaﬁoi&wmwmlrm-MNRmadoSmmqeaMdmgmwelaLeymm #
Ley de Personas Adutas Mayares :
. Resclucidn Mrigterial N 060-2020-MMP, que aprueha la Gufa deimplementacicn delos 0AM
. Ordenarza Mnidpal de Qreacidn del GAMIN 291-MEMP. o
. Crderariza Miricipel de adeciacidn ala Ley N 30490 N 434-MOSMVP 3
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32 CREMSEFERNSG i §
! .
i Realizar enpadronaniento e inscripeién de las Persones Aduitas Maytres para el
't regsiroenel aplicetivo SROAM
"1 > Reslizar el diagndstico de las personas adultas meyores para idertificar la =
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MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBCPATA
GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO

I
1
i CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

i

' i
b ' 1 l
IV.  SECTORZAGCN | !
Se ha carsiderado para este afio fiscal sectarizar 3 zonas de la provinda de Tambepata

V. thxmmxxnﬁnmJFUBJU

i

I:'nmrpllmertualartlaioil dela Ley NP 30490, Ley dela Persona Aduita Mayar, que dispone“Los Certros
Integrales de Atencién al adulto Mayer, en adelante el 0IAM constituye servicios especiatizados; creados
pa‘lcsGdJermsLocalei pamlapmmmyp'decamdelosda'ednsdetudaslaspamﬁsad.ﬂas
meyores asi mm:alapevaumyatanmdestmamdenagn De ello que, el 1AMno podra
prograner maus 0 actividades e discritrinen o excluyan, de alguna forrra a las personas adultas
MEyores ya sea par su condicidn econdiica, social, culturel y/orango e edad
VL. PROGRAVACICNCE ACTMDACES
B atendidn al articulo TPde La Ley de la Persona Aduita Mayor que dispone “Los Centros Integrales de

Atencidn al, Adito Mayor, en adelante el 0AM condtituye servidos espedializados creados par los
GdJeTmLocalapamlapummyﬁdecamdelosﬂaredmdetodaslaspemnsﬁditasmyu'&a
ad coo para lapwemmyaternm de situaciones de riesyd’, e avierte que el 0AM no podrd
prograner senvidios 0 actividades que discrinnen o excluyan, de alguna foma a las persoras adultas
mreycres, ya sea por su condicién econdrvica, sodial, aulturel y/orango de edad
{ t

B 0AM fue creado con Ordenanza Muricpal [\I’IZ—ZEIHNPT—A—SI;“ clerta con wn local de la
M.ncxpal[dad Provincial de Tarriopata, digtrito Tarrquata del Departaento de Madre de Hos se
eunert:mhcadomeljr Jairme Troncoso s/, sedrec:enltssemuusde

“l] .

]
a) MMHZEEHA@MB\UUIIAGMDGLESHRBETBVNGB/FRIFA\%YMMDNB

| | ' f‘ 3 {
Daama'cbalcsEsTemllcosySa\ndusmedare'rtsmesteamsereahzamnseauﬂdoalosNhs&sdel
angrhqnmﬁmdawas :

¥

l

MES !‘n : ACTIVIDADES

ENERO ' NINGUNA—

|
FEBRERO |

AR
S

Entrega De Viveres

l.lamadas Y Seguimiento A PAMS
Verificacion De Datos De PAMS
Entrega De Viveres
Empadronamiento De Nuevas PAMS

o
ci it

Visitas domiciliarias a los Adultos Mayores.

VVVIVVVYY

v VYV

Dia Internacionat de la Mujer.

Orientacion Psicoldgica a cambiar las formas de
pensar y actuar de las personas en su entorno.
(Derecho a un envejecimiento active, Derecho a una
vida digna, Derecho a una vida auténoma)

Taller De Actividades Culturales

Alfabetizacidn ’ '

Celebracién De Cumpleafios De PAMS

U il [
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MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA

GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO
CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

St -

[——————er—

>

Empadronamiento De Nuevos PAMS
i

|
ABRIL i

e —

YVVYVVYVYY

|
|
l
i
i
Hi
|
'l

i

N |
Asesoria Legal ;
Verificacion de Datgs de los PAMS
Dia Internacmnal de la Muler
Entrega de Viveres (gestlonar donaciones)
ALFABET!ZACION
Talleres Danzas Tlpxcas calistenia para dultos
mayores
Monitoreo y seguimiento ajdomicilio a PAMS.
Celebracion De Cumpleafios De PAMS
Empadronamiento De Nuevos PAMS

MAYO

vIVVY

YVVYVVY

Maltrato Fisico Y Psicoldgico (Derivacion a la
Oficina Legal Del MIMP)

Dia De La Madre (Almuerzo)

Eco trueque convenio conjla URS
Alfabetizacion '

Celebracion De Cumpleafios De PAMS Del Mes
Empadronamiento De Nuevos PAMS

JUNIO

S —— -

i

Hy

Y

Y

v

Maltrato Fisico Y Psicoldgico t(Derwacnon a la Oficina
Legal Del MIMP). :

Dia Del Padre (Paseo’ Campestre Y Almuerzo
Alfabetizacion 1 -

Taller De Promocién De Buen Trato (Dia La De La Toma

De Conciencia Del No Maltrato Del Adulto Mayor)
Reunidon De Viaje De Integracion Internacional
Reunidn De La Asociacion Pioneros De Tambopata
Dialogo De Saberes Productivos (Pension 65)
Celebracién De Cumpleafios De PAMS
Empadronamiento De Nuevos PAMS

Y VVV|VVYVVY

Y V VY

Campafia De Concientizacién De (Hierro Y Nutricién)
Alfabetizacion.

Charlas Psicologia, Odontologla Y Nutricién (Posta
Jorge Chavez ) :

Taller De Conocimiento De. Las Comunidades
Indigenas De Madre De Dids {Cosmovision, Ritos,
Costumbres) :

Desfile Por El Aniversario De Puerto Maldonado.
Celebracion De Cumpleafios De PAMS
Empadronamiento De Nuevos PAMS

4

i
' !

ey 5. | bt 4 s vk vy o Ty Y e e (T AN et Sergr—- =

-

-

g P ——t

-
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MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA

i
1114 GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO
| CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

AGOSTO

-

e
A —

Ferla De Artesanos.Del Adulto Mayor ( 16, 17, 18)
Saberes productlvos ;

Dia Del Adulto Mayor (26 De Agosto)
Alfabetlzacwn

Talleres De Actividades Creatwas capacitaciones
emprendlmlentos !

Seguimiento a PAMS con e|mprendimiento
Celebracion De Cumpleanos De PAMS
Encuentro de Saberes Productivos
Empadronamiento De Nuevos PAMS

SETIEMBRE

B

Alfabetizacidn ? E
Campaiia de despistaje oftalmoldgico
Celebracion de cumpleanos de PAMS
Dialogo de saberes productivos
Seguimiento a PAMS con emprendlmlento
Celebracion del Dia de la Amlstad

i

Empadronamiento De Nuevos PAMS

OCTUBRE

e R

Alfabetizacion ;

Dia internacional de las Personas Adultas Mayores
Feria Multisectorial ,

Asistencia Técnica Para La Proteccion De Los
Derechos Legales Y Psicolagicos

Celebracion De Cumpleafios De PAMS

Campafia Médica antuita/Medicamentos Gratis
Empadronamiento De Nuevos PAMS

NOVIEMBRE

L

VVVIVYY VYVYVVVVVVVYVYIVVYVVY VYVYY V¥V

Alfabetizacion !
Empadronamlento De Nuevos PAMS
Cele]bracwn De Cumpleanos De PAMS

Diciembre

YV VY

Alfabetizacion (Clausura) ;

CHOCOLATADA “Evento Dia De La Navidad®

) i

ANWOERA, LEAL CRGANZAOONAL | REDUISTOS
| SISOV | EGs
1 FODIN | FRORMAE | BLGRO TALE/N 3050 LEY
1y FORTAEIMBID | INBRALIE CEFTEING
FOTEOCN | [EQOMETRNDAS | ABOONAL /| ADLTASMAIR
|EUS OO | ATUTOMATR - i
ERDS QA HA | BrEDaFaON
K ; CONGIERAOEN | 024-202-MMP,
! B FERE || [ERE0SFRED
it FREGAAR | OQEAFRERE
i SURLAN | FELAVENDLELA
f--‘i ' CEERAMO || LEYN3B0LEYIE PERGCNA
| ' AN LA PEREINS ATLLTAS ATLTAMAR
g FBISINEE__ | MAR EQOATEA

Pagina 5|13
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~ : 4 ) . {
N ot MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA t ‘
. |- £ GERENCIADE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO I il
' I CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYCR AT '
~ ! : ' + i ! H :
; 1 GSOENA FESCLLON M 3 J
i CAA MNSTERALN 040 '
A ANINL | 2ZOMMRQE CONTARCON
A ’ FROGAMATICA, || APRUEBALAGUIALE CLASRCACICN , |
: SVOE || IMLBMENAINE 00 I |
4 : EFEIAAYS || LOSOMM EDINMCA it l
1 f AFRING || [EFEDIFBON CBONGOLE |+ 1§ :
| | ALLTAS 1 oos-Am-MMR TRAMITE Hi ;
; j MYFES | [EREDSFRED Sk ;
1 | CEARERALA FSTAR i l [
A 1 FOUmCANAIONG REGSTRAC00 : ;
g | MITSEMRAL | ELRELAVBVDCE | INIRTOBNE. i, ‘
B | PARALASPERGINSS | CRGANZAOONY |  SIROAM ; .
i | AuTASMATRESAL | RNIONES(RCR s )
A | 20 TENRIND At :
' | CREBMNAN (22- RONORO | | ! i
1 | msoere METIOE K
; | ACELALACREADICN VERFCAOCNIE
g1l ~ | cecovroINERL SUICENIDAD i
' | | CELATUTOMMR i
| FELLISD 1
i i AICIANNL | !
1 ' FROFIOCEL b,
i1 ' PROGRAMA b :
Z FRMOMN | FRORAALE § f
,[ELA AREBIZACN l Ii
STRDD , |4
EOCNMCAY | A
SoaAL
1 PROEOMN | PROGRMACE l ¥
FAMLARY | SMLDMBIALY :
CCMNTARA | FREVBOCNY !
. CETRORD !
' COENTVOEN t *
PAMS
ZABOINELASALDY |  FROGRAVALE |
PROBNICNIE FRABNOCNEE | 1 ]
ENERVEDAES ENERVEDACES i L
.t PROGRAMAOCNEE '
i REREOON :
W } PRIGRAMALE i
4 (EARRLOLE "
it ; EPAIS ,
i CUTRAES,
il ARTSTICOS PARA
(O { PGS ; .
ADITASMAYCRES
| Cuadro N°1 "
Diagnodstico de personas adultas mayores del CIAM SMP )
[ ) 3
| §¢ !
El diagnc‘:sjt}co se ha realizado en base a la informacidn de las personas adultas mayores
inscritas e';r'};eil aplicativo SIRCIAM 2023.
iy ,
ey | '
ik 1 .
AR 1 1
T e B . . 3" ENEE [ . ]
T CONEERTO | | HOMBRES [IMUWERES | .~~~ .- Total | }
PAM Empadronadas 201 73 155 1 N
PAM nscritas 201 123, 195
[#] i 1( +
5 i f f‘l
2 l| i
b g ]
. ' 1
| ’ Pigina 6|13 |
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! MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA
GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO

: CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

t 11 i

o }

*r |CONCEPTO- | | HOMBRES |¢MUIERES™|. Total .| %
PAM Salbe Leer (Si) 114 ! 55 169
| PAM Sabe Leer (No) 9 bo22 31
| " fTotaI N T

H P ! : ! i
La poblacién del Distrito de Tambopata personas édu[tas ayores que saben leer 170 y
personas adultas maﬁzores que no saben leer 35. En base a estos datos se programara talleres

it

T

de alfabetizacién para|que los aduitos mayores puedan ser participe en su entarno familiar y 1
su comunidad. it I |

O S —

A

! Cuadro N°2
Personas adultas Mayores que cuentan con teléfono L

1 | Celular 78 5 |33 126 }
2 | Teléfono fijo oo “_ |00 -] 00 '
Jotal,” . — ) 78 : ['33 “|1260 [ .

Fuente:iSIRCIAM 1

1
'

E]

N° | N°TELEFONICODEPAM |HOMBRE MUJER|TOTAL| % i
E

rp—

+ 1

it

— e r -

Cuadro N° 3
Seguro de Salud

W ] SEGURODESALUD ____|HOMBRE|MUJER [ TOTAL| %
sis .} 108 |63 7] 171
ESSALUD 9 15 4|14
Privado 1 T ¢ | oo
| 02

-

— v s e e mrmi b e e e e

B0 N |

Fuerzas armadas o policiales

[+

No se encuentra afiliade a un seguro
f

Total 121 "%
Fuente: SIRQIAM \ : i

}( { . : i
i ! Cuadro N°4 !
! Afiliacidn a servicios del estado

1
= | AEIJACION A SERVICIOS R : .
Ne | ' DELESTADO. HOMBRE | MUUER:| TOTAL| % !
Pensién 65 - 37 23 | 60 .
ONP 00.. 00. | 00
Pension Policial co:” | 00 00
Otros afiliaciones ‘ i .00 !

BN (=

‘

o , l Pagina 7|13 |




MINICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAMBOPATA
GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO

*lﬁ'l ;
! .
|
L

CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO P«?AYOR i
- F i |
o |onp ' oo go | oo g
3 | Pdhsion Policial | oo} 00 00 %
4 __OtUcl')s afifiaciones | B o oo
Wl Total 4= - | 1 [ 1. T 7 i
Fuefite] SIRCIAM | !
| Cuadro N°5 o
il F Nivel de pobrrza i :
Al .
. | NIVELDE POBREZA | HOMBRE! | MUJER | TOTAL [ %. . :
1 | No|pdbre ! 103 1. 52} \
2 | Pcbréza l . 3 | 6{_
3 | Exifema pobreza 22 | 1§
- +Jli} Total i 128 | 76 L .. -
Fuente: SIRCIAM ' ! |
| |
. ! ]
1 . L
| i i
- ! t ;
| : P
v | |
VIIl. PERSONAL DEL CIAM ‘
1 I
N° . NOMBRE o CARGO : 7 "REGIMEN LABORAL °
1 Coordinador dei CIAM D.L. 1057 ;
JU__LJo ABEL RAMIREZ l E
. TRIGOZO i :
2 REXY GONZALES Secretaria D.L. 276 !
i GUTIERRES i ' '
3 JUDITH VERA SALAS Administrativo D.L. 276 ;
Fuente: Elaboracson Propia ) L i'l
1 l ! ¢ E
l 1 l \ .ll
iX. ARTICULAC!ON CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y/O PRIVADAS ' !
I l !
‘; | ! k
N°] _ lnstitucion  ° | Publico/privada | “Cohveniovigente | = Comentario. ! :
1 | Centro de Salud Publico En proceso Campaiias integrales
Mental DIRESA \ de Salud mental \
funcional y cognitiva |’
2 | Direccion Regional Publico TENEMOS Talleres de
de Educacion ! Alfabetizacion
3 | Comisaria ' Publico | En proceso Seguridad, y apoyo a
; ' , i la participacidn 1
P t | ciudadana de PAMS.
4 | Hospital Santa Rosal Publico . | En proceso Campafias de Salud af
e ) integral -
5 °| PENS:65 Publico Convenio Aprobado | Saberes Productivos !
L i E ! ii
Fuente: Elaboracién Propia ! f :
b ) Yy
I L o ?
b | g Pagina 8|13 i
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X. PRESUPUESTO ASIGNADO |
R__ESUMEN DE PRESUPUESTO DEL CUADRO DE NESECIDADES ANO 2024
GERENCIA:GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONOMICO .
SUB GERENCIACENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR S/ 78,621.00
META22 PERSONAS ADULTAS MAYORES RECIBEN SERVICIOS PARA PREVENIR CONDICIONES DERIESGO | S/ 78,621.00°
ACTIVIDAD OPERATWA. C-0188 ELABORACIOJN DE MEGANISMO DE EMPGDERAMIENTO PERSONAL SI 78,621.00
UNIDAD DE MEDIDA. HOGAR CANTIDAD: 200 SI' 78,624.00
§ RECURSOS|DETERMINADOS t S/ 78,621.00
231 1.1 1% ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO s/ 2,000.00
231211 . VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DVERSAS 8! 4,000.00
231311 COMBUSTIBLES Y CARBURANTES S/ 3,000.00
23.1512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA S 5,500.00
23,1531 ASEOQ, LIMPIEZA Y TOCADOR S 300.00
23.199.1 4 SIMBOLOS DISTINTIVOS Y DECORACIONES St 300.00
23.199.1 99 OTROS BIENES S/ 7,721.00
232111 PASAJE Y GASTOS DE TRANSPORTE Sf 4,000.00
232112 VIATICOS Y ASIGNACION POR COMISION DE SERVISIO S §,000.00
232421 DE EDIFICACION QFICINAS Y ESTRUCTURA s/ 2,500.00°
232 7.1 099° OTRAS ATENCIONES Y CELEBRACIONES Si 25,000.00
3.2 7.1 16+ SERVICIO DE IMPRESIONES ENCUADERNBACION Y EMPASTADO ) 1,000.00
23.27.1199 SERVICIODVERSO S/ 10,000.00
26.32.91 AIRE ACONDICIONADO Y REFRIGERACION sf 8,200.00
: TOTAL st 78,621.00
; FUENTE DE, REUBRO: %] ~  'MONTO i(ﬁ
FINANCIAMIENTO !
META:22: PERSONAS ADULTAS | 08; |
NIAYORE§ RECIBEN SERVICIOS | IMPUESTO S/ 78,621.00 P
PARA PREVENIR CONDICIONES | MUNICIPAL
DE RIESGO M
. 1
Anexos: B i :

MINICIPALIDAD FROVINCIAL DE TAMBOPATA
GERENCIA DE SERVICIO SOCIAL Y DESARROLLO ECONGMICO

CENTRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR

A_
P

Anexo 1: Cronograma de Actividades y Servicios Dirlgldos
Anexo 2: Cronograma de Actividades Operativas y/o administrativas del CIAM.
Anexo 3: Compromiso asumido por el gobierno local con instituciones Publicas
y Privadas.. ’
Anexo 4. Fi’i'opuesta de Resolucion de Gerencia o la que haga a sus veces.

j o i
Remitir el Plan Trabajo Anual 2024 al correo: dipamciam@mimp.gob.pe para
revision. 1%
El Plan deg Trabajo Anual 2024 debe ser aprobado con Resolucién de Gerencia
olaque hag? a sus veces,
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