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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las Heroicas Batallas de Junin y
Ayacucho’

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 056 - 2024 - MDA - A
Anco,03 de mayo de 2024

VISTO:

——

o Laresolucion de alcaldia N° 019-2023 - MDA - A

e INFORME N°209 — 2024/MDA-GDTI-ING./EOVC, de fecha 03 de mayo de
2024, que mediante ! documento hace la renuncia voluntaria al carge de

= gerencia de desarrolio territorial e infraestructura, para la emision del presente

acto resolutivo, y;

CONSIDERANDO:

A Que, en concordancia al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado
8 'bér a Ley de Reforma Constitucional N° 27680 y los Articulos |y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972; establecen
“OK“4ue los Gobiemos locales son entidades basicas de la organizacion territorial del Estado y canales inmediatos de
participacion vecinal en los asuntos pliblicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de
las correspondientes colectividades; ademas, las Municipalidades son Organos de Gobierno promotores del Desarrollo
Local, con personeria Juridica de Derecho Publico y plena capacidad para el Cumplimiento de sus fines. Gozan de
Autonomia Politica, Economica y Administrativa en los Asuntos de su Competencia;

Que, la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, establece en su Articulo 6° “La
alcaldia es el drgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima
,’ ‘utoridad administrativa’;

y J J 4

\EGM & Que, de conformidad al inciso 17 del Articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
LA Municipalidades, preceptia que el Alcalde tiene la atribucion de designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta
de este, a los demas funcionarios de confianza, concordado con el Articulo 77° del Reglamento de la Carrera
- Administrativa aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM que dispone que la designacion consiste en el
Bg_e_empeﬁo de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por disposicion de la autoridad competente.
_ As;msmo el Articulo 26 de la Ley en comento refiere “La administracion municipal adopta una estructura gerencial
2. 's,'_ﬁénténdose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior. Se rige
| por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacion y seguridad
“1=“Giudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444%;

Que, el Decreto Supremo N° 075 -2008, aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo

N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, dispone en la Cuarta Disposicion

5= Complementaria Transitoria, las Reglas aplicables a Funcionarios y Directivos designados con Resolucion, que: ‘Los

! ~2Cargos cubiertos por personas designadas por resolucion no se encuentran sometidas a las reglas de duracion del

contrato, procedimiento, causales de suspensién o extincion regulados por el presente reglamento. Les son de
aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia’;

Que, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y en su condicion de Titular
i, h ajgs.n j | ejgrcicio de sus
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conforme a las facultades otorgadas por |la Ley Organica de Municipalidades, siendo en el necesario en el presente caso
accionar administrativamente a efectos de proceder a la aceptacion de renuncia voluntaria del funcionario quien asumia
las funciones del Despacho de la Gerencia de Desarrollo territorial e infraestructura de la Municipalidad Distrital de Anco;

Que, mediante el INFORME N°209 - 2024/MDA-GDTI-ING./EOVC, de fecha 03 de
mayo del 2024, el Despacho de Alcaldia se dirige a la Secretaria General, cuyo asunto refiere, Proyectar Resolucion de
baja de Cargo de Confianza, como Gerente de Desarrollo territorial e infraestructura, al Ing. Edison Odoén Villanueva
Campos, quien a partir del 03 de mayo del afo en curso hizo la renuncia voluntaria del mencionado cargo;

Que, la Estructura Organica de este Gobierno Local, establece que la Administracion

Municipal esta conformado por 6rganos de apoyo como Gerente de Desarrollo territorial e infraestructura, por lo que la

s actual Gestion Edilicia a fin de dinamizar, asi como de la mejora de los servicios y la atencion que se viene brindando

al Distrito de Anco, a considerado por conveniente dar de baja al Ing. Edison Odén Villanueva Campos, del cargo de

Gerente de Desarrollo territorial & infraestructura, como funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion
exclusiva de esta Corporacion Edilicia;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Estado y estando
a las consideraciones expuestas, las citas legales con arreglo a ley y con |as facultades conferidas por el inciso 6 del
#Glb 20°, Articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

e SE RESUELVE:
o _' \ Articulo Primero. - ACEPTAR, la renuncia voluntaria del cargo de confianza como
4 | Gerente de Desarrolio territorial e infraestructura de la Municipalidad de Anco, al Ing. Edison Odon Villanueva

" ‘Campos, con DNI: 41672751, a partir del 03 de mayo de 2024; de las funciones, derechos, atribuciones y
responsabilidades inherentes al cargo, conforme a la Estructura Organica y a los Documentos de Gestion de nuestra
Entidad Municipal.

Articulo Segundo. - DEJAR, sin efecto todo acto administrativo y cualquier otra
disposicion que se oponga a la presente resolucion.

/_; V' B’ '5';?;. Articulo Tercero. - NOTIFICAR la presente resolucion a los Organos Competentes de
’.: ASESORIA Ia Municipalidad Distrital de Anco, para su conocimiento y fines pertinentes.
‘r('-t-_ular‘éi"-'.

~ " Articulo Cuarto. - ENCARGAR, a la oficina de Imagen Institucional de la entidad para
la correspondiente publicacion del presente acto resolutivo, en el Portal Web Institucional de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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