Formato de Evaluacién Curricular para Estadistico

Nombre del postulante:

Nombre del Puesto al que postula

PUNTAJES
RUBRO MAXIMOS PORCENTAJES
Experiencia 8 40%
Grados, Titulos y estudios académicos 7 35%
Capacitacion 4 20%
Conocimientos 1 5%
TOTAL 20.00 100%

1) Experiencia general (Obligatorio) cuatro (04)
afos

Puntaje minimo
y maximo (No
es acumulable)

Marque con
una "X

Puntaje

Puntaje
Obtenido

Cumple con el minimo requerido. 1.00
Tiene 2 afios adicionales al minimo requerido. 1.50
Tiene 4 afios adicionales al minimo requerido. 2.00

2) Experiencia especifica: (Desarrollando funciones similares y/o

en cargos similares y/o en el Sector Publico

Puntaje minimo

es acumulable)

a) Experiencia en la funcién o la materia minima > Marque con . Puntaje

de tres (03) afios, en el sector publico o privado. y méximo (No una “X” Puntaje Obtenido
’ es acumulable)

Cumple con el minimo requerido. 1.00

Tiene 2 afios adicionales al minimo requerido. 1.50

Tiene 4 afios adicionales al minimo requerido. 2.00

b) Experlenc~|a en el puesto o cargo minima de Puntaje minimo Marque . Puntaje
dos (02) afios, en el sector publico o privado y méaximo (No g Puntaje -
desde analista. es acumulable) | €onuna X Obtenido

Cumple con el minimo requerido. 1.00

Tiene 2 afios adicionales al minimo requerido. 1.50

Tiene 4 afios adicionales al minimo requerido. 2.00

¢) Experiencia en la funcién o la materia minima | Puntaié minimo Marque : Puntaje
de dos (02) afios, en el sector publico. y maximo (No con una “X” Puntaje Obtenido

Cumple con el minimo requerido. 1.00
Tiene 2 afios adicionales al minimo requerido. 1.50
Tiene 4 afios adicionales al minimo requerido. 2.00

Total Puntaje de Experiencia (maximo 8 puntos)

acumulable)

1) Grados, Titulos y estudios académicos P“:‘ntg(?nzno'n(mo Marque con Puntaie Puntaje
(Obligatorio) Secundaria Completa e{; acumulable) una “X” ! Obtenido
Titulo Profesional de Estadistica, Ingenieria Estadistica, 4.00
Economista o afines a la formacién. )
Egresado de Maestria relacionado a las funciones del 5.50
puesto. )
Grado de Magister relacionado a las funciones del 7.00
puesto )
Total Puntaje de Grados, Titulos y estudios académicos (maximo 7 puntos)
2) Capacitacion
Puntaje minimo .
Cursos y maximo (Es Marqu? cion Puntaje Punteye
acumulable) una “X Obtenido
Curso de Software o programas Estadisticos (SQL, y/o
Power BI, y/o Phyton, y/o R, y/o SPSS, y/o afines a la 1.50
especializacién de nivel intermedio)
Puntaje minimo .
T, o~ Marque . Puntaje
Programas de Especializacién y méaximo (Es con una “X" Puntaje Obtenido

Diplomado o Programa de Especializacion en
estadisticas, asi como en Data Science y/o Data Big y/o
Data Analytics (para el caso de Diplomados cada uno
minimo debe ser de 384 horas, para el caso de
Programa de Especializacion o similar cada uno minimo
debe ser de 90 0 méas)

2.50

Puntaje minimo

Total Punta’le de Caiacitacic')n iméximo 4 iuntosi

Inteligencia de Negocios, Data Science y/o Data Big y/o

Data Analytic

I o Marque con . Puntaje
Conocimientos y maximo (Es P Puntaje .
acumulable) una “X Obtenido
Cuenta con los conocimientos Técnicos Principales para
el puesto: Estadistica descriptiva, estadistica inferencial,
econometria béasica, Software o Programas Estadisticos, 0.50




Cuenta con los conocimientos de Ofimatica: Procesador
de textos, hojas de célculo y programa de
presentaciones a intermedio

0.50

Total Puntaje de Conocimientos (maximo 1 punto)

PUNTAJE FINAL

CONDICION: (APTO/NO APTO)

Firmas:




