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El Memorando N° 1466-2024-GRC/DIRESA/OEGDRH de fecha 29 de mmayo de 2024,
emitido por el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollp de Recursos
Humanos de la Direccién Regional de Salud del Callao; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el inciso i) del articulo 24 del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Basgs de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que es un derecho de los
servidores publicos de carrera a recibir menciones, distinciones y condecoraciones de acuerdo

a los méritos personales;

Que, asimismo el articulo 3 del precitado Decreto Legislativo precisa que los servidores
publicos estén al servicio de la Nacion; asimismo, el literal i) del articulo 24 otorga g los servidores
publicos el derecho a recibir un reconocimiento a sus labores; segtn los méritos personales;

Que, igualmente, el articulo 18 de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleado Publico,
establece que el desempefio excepcional de un empleado origina el otorgamierjto de especial
reconocimiento que deberd enmarcarse en las siguientes condiciones: Lograr resultados
eficientes en el servicio que presta a la poblacién, constituir modelo de conducta para el conjunto
de empleados, promover valores sociales, promover beneficios a favor de la entidad y mejorar la
imagen de la entidad frente a la colectividad;

i) Que, el articulo 146 del Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa| aprobado por
rf’;‘_,-:”Decreto Supremo.N° 005-90-PCM, sefiala que los programas de incentivos laborales sirven de
%" estimulo a'los servidores de carrera para un mejor desempefio de sus funciones”; asimismo el
literal @) del articulo 147 precisa que los programas de incentivos atenderan los aspectos como
Reconocimiento de acciones excepcionales o de calidad extraordinaria relacionadg directamente

o no con las funciones desempefiadas(...)";

Que, el articulo 92 del Reglamento Interno de los Servidores Civiles de la Direccion
Regional de Salud del Callao, aprobado con Resolucion Directoral N° 082-2024-
GRC/DIRESA/DG, sefiala que La DIRESA Callao, a través de la OEGDRH, podra efectuar
reconocimientos hasta dos (02) veces al afio, mediante Resolucion Directoral a los/as
servidores/as que demuestren puntualidad y responsabilidad; asi como reconocer acciones
J.OSORIO excepcionales o de calidad extraordinaria (...)";

Que, mediante el Informe N° 600-2024-GRC/DIRESA/OEGDRH/USECA, de fecha 29 de
mayo de 2024, la Jefa de la Unidad de Seleccion, Escalafén y Control de Asistencia, concluye
que los servidores de la Direccioén de Red salud BEPECA de la Direccion Regional de Salud del
Callao, en los doce (12) tltimos meses han demostrado puntualidad en asistir en $us puestos de
trabajo, habiendo demostrado responsabilidad e identificacién con los fings vy objetivos

institucionales;

Que, de acuerdo al Memorando N° 1466-2024-GRC/DIRESA/OEGDRH de fecha 29 de
mayo de 2024, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestion de Desarrollo de Recursos
Humanos, concluye que resulta procedente emitir el acto resolutivo con la finalidgd de felicitar a
los servidores de la Direccién de Red salud BEPECA, que en los doce (12) tltimos meses han
demostrado puntualidad y responsabilidad en el cumplimiento de sus funciones; y :
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el visado del Director Ejecutivo’é‘é ‘a Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de
imanos y del Jefe de Oficina de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion

Salud del Callao; v,

so de las atribuciones y facultades conferidas como Director Regional de Salud de
Regional de Salud del Callao del Gobierno Regional del Callao, a traves de la
Gerencial General Regional N° 285-2023-Gobierno Regional del Callao-GGR, de
noviembre de 2023,

VE:

iCULO PRIMERO. - FELICITAR a los servidores civiles de la Direccion de Red de
CA, considerados en el anexo, que forma parte integrante de la presente resolucion
lienes se han distinguido por su puntualidad y responsabilidad en el cumplimiento
ones, dicha accion contribuye al logro de los fines y objetivos institucionales de la

Direccion Regional de Salud del Callao.
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iCULO SEGUNDO.- DISPONER que la presente resolucion directoral sea
en los legajos personales de los servidores considerados en el anexo del articulo 1
te resolucion directoral.

ICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados y a la
Seleccion, Escalafon y Control de Asistencia de la Oficina Ejecutiva de Gestion y
e Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud del Callao.

"i{CULO CUARTO. - Encargar a la Oficina de Informatica, Telecomunicaciones y
ie la Direccion Regional de Salud del Callao, la publicacion de la presente Resolucion
1 el Portal Institucional.
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ANEXO DE LA RESOLUCION DIRECTORAL N° ;}..(;..J...-2024-GRC}' DIRESA/DG
RELACION DE SERVIDORES MAS PUNTUALES DE LA DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA
NOMBRES Y CONDICION ESTABLECIMEINTO DE
N° APELLIDOS DN CARGO LABORAL SALUD
AMELIA EMPERATRIZ TECNICO EN
i (B e 25561143 | T-CNICOEN | NOMBRADA |PUESTOQ DE SALUD FAUCETT
EDILMA JUDY ARCE AUXILIAR PUEST® DE SALUD 200
2 | ROMERO 06814850 |  agisTENGIAL | NOMBRADA | i ag
KARINA IVETTE
f TECNICO EN PUEST® DE SALUD
3 | YANEZ ARICA DE 25789515 CAS
b FARMACIA PALMERAS DE OQUENDO
BRENDA NOLASCO ASISTENTE PUEST® DE SALUD
4 | GONZALES 10796828 | g EcuTiVO NOMBRADA | or s QUICENTENARIO
HERCILIA NOEMI DIAZ
B (o e 10190823 | ODONTOLOGA | NOMBRADA |PUEST® DE SALUD PREVI
WILLIAMS PARIONA ESPECIALISTA PUESTQ DE SALUD
6 | GUTIERREZ 25656008 ADM. Il NOMBRADA | BocANEGRA
ELIZABETH PUEST® DE SALUD EL
BT ONTORG | 08197632 | OBSTETRA NOMBRADA | rol
TECNICO
LILY DORIS ORDAYA PUESTQ DE SALUD
i 25816701 ADMINISITRATIVO NOMBRADA | F=EST) DE. S
ALEJANDRINA GLORIA TECNICO EN PUESTO DE SALUD PLAYA
VERA ALAYO 08914427 | pyrermERiA | NOMBRADA | pivac
MYRIAM ELIZABETH PUESTO DE SALUD
RS O 09916985 | ENFERMERA | NOMBRADA |po=eid O=F
FLOR MARIA BELLIDO TEC. CENTR® DE SALUD
MORI 45770124 | | AgoRraTORIO | NOMBRADA | BpE| | AViSTA
JOSE CARLOS CENTR® DE SALUD ALTA
e o | aeaa MEDICO NOMBRADO | JER
KAROL TANTALEAN PUESTQ DE SALUD VILLA SR.
ey 45189069 | NUTRICIONISTA CAS kb
RONALD NOLBERTO TECNICO EN CENTR® DE SALUD CARMEN
14 | GARCIA SEGURA 44580547 | | ABORATORIO R DE LA LEGUA
SARA RAQUEL TECNICA EN
i | B 25670501 | JeAlCAED | NOMBRADO | PUESTQ DE SALUD LA PERLA
KAREM MERCEDES AUXILIAR CENTR® DE SALUD MENTAL
16 | ZAPATA ANGELES 25805677 | ADMINISTRATIVA CAS COMUNITARIO
UNIVERBITARIO CALLAO
CENTRG DE SALUD MENTAL
ARACELY VIVIANA TRABAJADORA
17 | o BRISTAN RAMIREZ | 40254262 ool CAS COMUNITARIO CARMEN DE
LA LEGUA
QUIMICO CENTRQ DE SALUD MENTAL
18 | DIANA CALLE MOLLO | 44811692 | ,o i e 7ico CAS bt PERA
GRISELDA ROSARIO ASISTENTE SEDE ADMINISTRATIVA RED
19 | BAJUELO ALARCON | 06848438 | poncesionaLt | NOMBRADA | b salip BEPECA
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