Ministerio ' e ,
de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Yy Riego

MANUAL DE CLASIFICADOR DE CARGOS
DEL PROYECTO ESPECIAL BINACIONAL
| LAGO TITICACA - PEBLT

RIO DE DESARROLLOAGRARIO Y RIEGU
} AGOTITICACS

S L L e T R LT T LT T
e Tl Tt il
Vif Quispe Cruz

EDATARIS

~ /  MARZO 2024

#
(P
Av. La Torre N°® 399 - Puno
i on I A
Teléfono: (051) 208440 Ci ot ) SWZe acenrenanio
—_ == PER
www.gob.pe / pebit -,%m{g‘: 2022
LI

www.gob.pe/midagri



. | Ministerio |
PERU | de Desarrollo Agrario
y Riego

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

1. OBJETIVO
El objetivo del Manual de Clasificador de Cargos (MCC) es describir de manera ordenada todos
los cargos estructurales de la entidad, estableciendo su denominacion, clasificacién, funciones
y requisitos minimos para el ejercicio de las funciones y cumplimiento de objetivos del Proyecto
Especial Binacional Lago Titicaca - PEBLT.

2. ALCANCE
Este documento es de aplicacién para todas las unidades funcionales del Proyecto Especial
Binacional Lago Titicaca - PEBLT.

Cq‘\i:ﬁ‘g BASE LEGAL
e 3\ v Ley N® 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.
2 ‘%\v’ Ley N® 28175, Ley Marco del Empleo Piblico.
=
¥

Ley N® 30057, Ley del Servicio Civil.

/¥ Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso
y ejercicio de la funcion ptiblica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion

v Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y sus modificatorias.

v Decreto Supremo N° 054-2018-PCM Decreto Supremo que aprueba los Lineamientos de
Organizacion del Estado, y sus modificatorias.

" Decreto Supremo N® 053-2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la

Ley N* 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso

y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion vy

remocion, y otras disposiciones

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 150-2021-SERVIR-PE, que aprueba la Directiva

N*® 006-2021-SERVIR-GDSRH "Elaboracion del Manual de Clasificador de Cargos y del

Cuadro para Asignacién de Personal Provisional”.

Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 0018-2024-SERVIR-PE, que formaliza el acuerdo

del Consejo Directivo de la Autoridad Nacional del Servicio Civil = SERVIR, que aprueba

la Directiva N° 003-2024-SERVIR-GDSRH, Disefio de perfiles de puestos y elaboracion,

aprobacion, administracion y modificacion del Manual de Perfiles de Puestos.

Decreto Supremo N° 023-87-MIPRE, Decreto Supremo a crea Del proyecto Especial Lago

Titicaca.

Decreto Supremo N° 008-90-RE, Decreto Supremo que califican como Proyectos

Binacionales a los Proyectos Especiales Irrigacién Puyango Tumbes y Lago Titicaca.

Decreto Supremo N° 030-2008-AG, Decreto Supremo que aprueban fusion del INRENA e

INADE en el Ministerio de Agricultura, siendo este dltimo el ente absorbente.

v" Decreto Supremo N° 098-2021-PCM, Decreto Supremo que aprueba la calificacion vy
relacion de los Programas y Proyectos Especiales del Poder Ejecutivo.

' Resolucion Ministerial N° 0105-2023-MINAGR, que aprueba el Manual-de-Operaeion
del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca — PEBLT. PV

~=ani Y RIEGO
GOTITICACA

DEFINICION DE TERMINOS

Para efectos de la elaboracién del presente documento se consideran las siguientes
definiciones: plyr ey

¥ Proceso de transito: Ruta para transitar al régimen de la Ley N° 30057, Ley-del Senvicio
Civil, que consta de dos (2) fases: transito de entidades publicas al régimen del Servicio
Civil y trénsito de servidores ptiblicos al régimen del Servicio Civil, conforme a lo dispuesto
en el numeral 5.3 de la Directiva N° 001-2021-SERVIR/GDSRH, Lineamientos para el
transito de una entidad publica al régimen del Servicio Civil.

¥ Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP Provisional): Documento de
gestion de caracter temporal que contiene los cargos definidos y aprobados de Ia entidad,
sobre la base de su estructura organica vigente prevista en su Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) o Manual de Operaciones (MOP), segun corresponda,
cuya finalidad es viabilizar la operacion de las entidades pblicas durante la etapa de
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

transito al régimen previsto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y en tanto se
reemplace junto con el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) por el Cuadro de Puestos
de la Entidad (CPE).

v" Manual de Clasificador de Cargos: Documento de gestion institucional en el que se
describen de manera ordenada todos los cargos de la entidad, estableciendo su
denominacion, clasificacion, funciones y requisitos minimos para el ejercicio de las
funciones y cumplimiento de objetivos de la entidad.

v Manual de Organizacién y Funciones (MOF): Documento de gestion institucional en el
que se describen y establecen la funcion basica, las funciones especificas, las relaciones
de autoridad, dependencia y coordinacion, asi como los requisitos de los cargos o puestos
de trabajo. A la fecha, las entidades que cuenten con este documento no pueden
modificarlo, y las que no cuentan con uno, no pueden formularlo, dado que su norma se
dejo sin efecto mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 161-2013-SERVIR/PE.

v Presupuesto Analitico de Personal: Documento de gestion institucional que sistematiza
el presupuesio de las piazas que corresponden a ios ingresos de personai que percibe el
personal activo de manera permanente, periodica, excepcional u ocasional, cuya entrega
se realiza de manera regular en el tiempo, incluyendo los aportes que por Ley corresponda,
comprendidas en el presupuesto institucional de las entidades del Sector Puablico que
cuenten con un crédito presupuestario aprobado.

v Manual de Operaciones (MOP): Es el documento técnico normativo de gestién
organizacional en el que se formaliza la estructura funcional de los programas y los
proyectos especiales; la estructura funcional de entidades que carecen de personeria
juridica, de corresponder; o la estructura orgénica al interior de los érganos académicos u
organos desconcentrados que por la magnitud de sus operaciones o por sy naturaleza i)
requieran de alguna organizacién interna permanente, en atencion @olanoe rmativa:
aprobada por el érgano rector del Sistema de Modernizacién de la Gestion.Rublica’:

Wisk RE B 6 4 i

Titular de la entidad: Maxima autoridad administrativa para efectos del SAGRH. 04 A

Pliego presupuestario: Entidad publica que recibe un crédito presupuestario en la L Y
Anual de Presupuesto del Sector Publico. 1,15“'3,);'“1:' I‘f; Qui SLE'CL uz
S FEDATARIA

Entidad publica Tipo A: Organizacion, para el SAGRH, gue cuenta con peérsoneria
juridica de derecho publico, cuyas actividades se realizan en virtud de potestades
administrativas y, por tanto, se encuentran sujetas a las normas comunes de derecho
publico.

Entidad publica Tipo B: Organo desconcentrado, proyecto, programa o unidad ejeautcfa
de una entidad publica Tipo A que, conforme a su MOP, cumple con los siguientes criterios:

» Contar con un(a) titular, entendiéndose como la maxima autoridad administrativa, y/o
una alta direccién o la que haga las veces.

+ Tener competencia para contratar, sancionar y despedir.

= Contar con una Oficina de Recursos Humanos o la que haga las veces.

= Contar con resolucion del (la) titular de la entidad pablica a la que pertenece,
definiéndola como entidad Tipo B, de corresponder.

Unidad funcional: Es |a unidad de organizacion que agrupa servidores civiles al interior
de una estructura funcional.

v" Cargo estructural: Conjunto de funciones, asi como los requisitos para su adecuado
gjercicio, dirigidas al logro de un ohjetivo.
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v Clasificacién / Grupo Ocupacional: En la estructura de cargos clasificadas, es el
conjunto de clases de cargo que exige requisitos minimos referidos a la formacion
académica, experiencia y habilidades, razonablemente diferenciados en cuanto a su
responsabilidad y naturaleza.

v" Cuadro de cargos estructurales: Tabla demostrativa de la ubicacion de los cargos
estructurales de la institucién en los grupos ocupacionales establecidos.

v" Funcién del cargo estructural: Conjunto de acciones afines y coordinadas que deben
realizarse para el logro de los objetivos.

Requisitos del cargo estructural: Requerimientos de formacion académica,
capacitacion, experiencia y habilidades minimas que son necesarios para desempefiar en
forma eficiente las funciones de un cargo.

Posicién: Nuimero potencial de ocupantes que puede tener un cargo estructural, que
contabiliza tanto los gue se encuentran en situacion de previsto, como los que
efectivamente se encuentran ocupados.

Situacion de ocupado: Estado en el que se encuentra una (1) o més posiciones de un
cargo estructural, tras el ingreso de una persona a la entidad mediante concurso pablico
de méritos, a través de una designacion con dispositivo legal o en cumplimiento de un
mandato judicial.

Situacién de previsto: Estado en el que se encuentra una (1) o mas posiciones de un
cargo estructural, que a la fecha no cuenta con una persona que efectivamente la ocupe,
indistintamente de que se encuentre presupuestada, o no, en el PAP vigente.

5. CLASIFICACION DE LOS CARGOS ESTRUCTURALES

Los cargos estructurales del proyecto Especial Binacional Lago Titicaca — PEBLT han sido
clasificados de acuerdo a lo indicado en el articulo 4 de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo
ublico:

por norma expresa, que representan al Estado o a un sector de la pobjadligi'ﬁ

politicas del Estado y/o dirigen organismos o entidades publicas. T s, o ,,:,,.',l- :

El Funcionario Publico puede ser:
a) De eleccion popular directa y universal o confianza politica originaria.
b) De nombramiento y remocién regulados. g T -
i ; 1 Lic. ‘
c) De libre nombramiento y remocio6n. :
Empleado de confianza: El que desempefia cargo de confianza técnico o politico, distinto
al del funcionario publico. Se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve
libremente y en ningun caso serd mayor al 5% de los servidores publicos existentes en
cada entidad.

5.3. Servidor Piblico:
Se clasifica en:

a. Directivo superior: El que desarrolla funciones administrativas relativas a la direccién
de un o6rgano programa o proyecto, la supervision de empleados publicos, |a
elaboracion de politicas de actuacion administrativa y la colaboracién en la formulacién
de politicas de gobierno.
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.| Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

A este grupo se ingresa por concurso de méritos y capacidades de los servidores
gjecutivos y especialistas, su porcentaje no excedera del 10% del total de empleados
de la entidad. La ineficiencia en este cargo da lugar al regreso a su grupo ocupacional.
Una quinta parte del porcentaje referido en el parrafo anterior puede ser designada o
removida libremente por el titular de la entidad. No podran ser confratados como
servidores ejecutivos o especialistas salvo que cumplan las normas de acceso
reguladas en Ia presente Ley.

Ejecutivo: El que desarrolla funciones administrativas, entiéndase por ellas al
ejercicio de autoridad, de atribuciones resolutivas, las de fe plblica, asesoria legal
preceptiva, supervision, fiscalizacion, auditoria y, en general, aguellas que requieren
la garantia de actuacion administrativa objetiva, imparcial e independiente a las
personas. Conforman un grupo ocupacional.

Especialista: El que desempenia labores de ejecucion de servicios publicos. No ejerce
funcion administrativa. Conforman un grupo ocupacional.

De apoyo: El que desarroiia iabores auxiliares de apayo y/o compiemento. Conforman
un grupo ocupacional.

- 6. CUADRO RESUMEN DE CARGOS ESTRUCTURALES

Los cargos estructurales de la entidad son los siguientes:
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a
e Clasificaciéon Sigla Cargo Estructural
1 | Empleado de Confianza EC Director. Ejecutivo
Servidor Pdblico - MMISTERIS DE Hit v |
2 Directivo Superior SP-DS Jefe de Unidad 7""™"°%" 4
Servidor Publico - il vkl LT PR Ok o
Directivo Superior SP - DS Jefe de OCI - ﬂé
Servidor Pablico - . A
Especialista SP-ES Profesional | 6’
Servidor Publico - . " "
Especialista SP-ES Profesional Il . Lir Dm j‘lé «pE Cruz
z YT Jﬁ* ---‘ﬂlﬁl"{
Seg'ﬁ‘:}‘;g;‘ﬂg{g" © | sp-Es Profesional Il i
Seg;%c;ggtﬁg{:o : SP-ES Profesional IV
Servidor Publico -
Especialista SP-ES Abogado
Servidor Publico - Especialista en Formulacién y Evaluacién
Especialista SP-ES Presupuestal
Servidor Publico -
Especialista SP-ES Especialista en Presupuesto
Servidor Plblico -
Especialista SP-ES Especialista en SNIP
Servidor Plblico -
Especialista SP-ES Especialista en SIG
Servidor Publico -
Especialista SP-ES Especialista en Planificacion
Servidor Publico -
Especialista SP-ES Planificador
Servidor Publico - Especialista en Manejo y Preservacion de los
15 Especialista SP-ES Recursos Hidricos
Servidor Publico -
16 Especialista | SP-ES | Especialista en Personal |
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Servidor Publico -
17 Especialista SP-ES Especialista en Racionalizacién
Servidor Publico -
18 Especialista SP-ES Tesorera
Servidor Publico -
19 Especialista SP-ES Especialista en Procesos de Contratacion
Servidor Publico -
20 Especialista SP-ES Bidlogo Pesquero
Servidor Publico -
Especialista SP-ES Bidlogo
Servidor Publico - :
Especialista SP-ES Especialista en Manejo de Microcuencas
Servidor Publico -
Especialista SP - ES Especialista en Bienes Patrimoniales
Servidor Publico -
Especialista SP-ES Especialista en Manegjo Ambiental
Servidor Publico -
Especialista SP-ES Asistenta Social
Servidor Publico -
Especialista SP-ES Integrador Contable
Servidor Publico -
Especialista SP-ES Especialista Administrativo
Servidor Pliblico - :
Especialista SP-ES Especialista en Abastecimientos
Servidor Publico — ,
Especialista SP-ES Especialista en Sistemas
i - Técnico/a |
Se”“fgo'?{ib"m © | sP-AP Técnico/a Il
Saw'c:f; oigb““" T | sp-AP Técnico/a Il
Servidor Publico -
Apoyo SP-AP Técnico/a IV
e 2 | spuap Secretario/a | |
. T T [ = AARID Y
35 Serwcj;:golz’%bhco ) SP-AP Secretariofa Il 5tz e o
YD) Servidor Piiblico - : T
A “\?;',‘E“ : o ‘ Apoyo SP-AP Auxiliar |
= ervidor Publico - i
‘f_{\. ; J Apoyo SP-AP Auxiliar Il
3 oGt H Tha] | Te o T e e B T e
g | e | sp-ap Chofer| T Bife |
Servidor Publico - el
39 Apoyo SP-AP Chofer Il
Servidor Pablico - De
40 Apoyo SP-AP Asistente Técnico Legal
Servidor Plblico - De
141 Apayo | SP-AP Técnico en Control Patrimonial
Servidor Puablico - De
42 Apoyo SP - AP Técnico Agropecuario
Servidor Plblico - De
43 Apoyo SP-AP Técnico en Archivos
Servidor Plblico - De
44 Apoyo SP - AP Técnico Administrativo
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| Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Servidor Publico - De Técnico en Procesamienio de Productos
45 Apayo SP - AP Hidrobiolégicos
Servidor Publico - De
48 Apoyo SP- AP Técnico en Relaciones Plblicas
Servidor Plblico - De
47 Apoyo SP - AP Topégrafo
Servidor Publico - De
48 Apoyo SP-AP Técnico en Ingenieria (Topégrafa)
Servidor Publico - De
49 Apoyo SP-AP Asistente Administrativo
Servidor Publico - De
50 Apoyo SP-AP Asistente en Topografia
Servidor Publico - De
51 Apoyo SP - AP Mecanico
Servidor Publico - De
Apoyo SP - AP Técnico en Control de Calidad
Servidor Piblico - De
Apoyo SP-AP Técnico en Almacenes
Servidor Plblico - De
Apoyo SP-AP Técnico en Laboratorio de Suelos
Servidor Publico - De
Apoyo SP - AP Técnico en Tramite Documentario
Servidor Publico - De
Apoyo SP - AP Técnico en Acuicultura
Servidor Publico - De
Apoyo SP-AP Técnico en Industrias Alimentarias
Servidor Pudblico - De
Apoyo SP-AP Tecnico
Servidor Publico - De
Apoyo SP - AP Técnico en Fauna Silvestre Il
Servidor Publico - De
___Apoyo SP - AP Técnico en Fauna Silvestyg Hcos e 1 Rk
Servidor Publico - De e S
Apoyo SP - AP Secretaria - mhe o e
Servidor Pablico - De ) \
Apoyo SP - AP Auxiliar Administrativo . 04 W
Servidor Publico - De P
Apoyo SP - AP Chofer I Y L o
Servidor Piblico - De kil L AF‘F._‘fpv Cruz
Apoyo SP- AP Guardian e o 4
Servidor Publico - De
Apayo SP - AP Apoyo en Seguridad y Vigilancia
Servidor Pablico - De
Apoyo SP-AP Vigilante y Seguridad
Servidor Publico - De
Apoyo SP-AP Vigilante .

. CONSIDERACIONES RESPECTO A LOS REQUISITOS DE LOS CARGOS
" ESTRUCTURALES DENTRO DEL ALCANCE DE LA LEY N° 31418 Y SU REGLAMENTO

Para los cargos estructurales del MCC que se encuentran dentro del alcance de la Ley N° 31419,
Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la
funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocidn, y su Reglamento,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se han considerado requisitos que no
son inferiores a los minimos definidos en la normativa citada. Asimismo, respecto a la aplicacion
de las equivalencias y demas consideraciones no especificadas en las fichas de informacion,
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las cuales son requeridas en los procesos de vinculacién de personal, se debe recurrir a lo
establecido en la Ley y Reglamento mencionados.

8. INFORMACION DE LOS CARGOS ESTRUCTURALES

Las fichas de informacion de los cargos estructurales de la entidad son los siguientes:

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Empleado de Confianza EC Director/a Ejecutivola

i, | Funciones del cargo estructural:

1. Dirigir, administrar y supervisar la gestién del Proyecto Especial, en el marco de la
normatividad vigente, para favorecer a la poblacién en su zona de intervencion.

2. Proponer al/a la Viceministro/a correspondiente, las lineas de intervencién, presupuesto,
manual de operaciones, entre otros instrumentos de gestién, en el marco de la
normatividad vigente para su aprobacion, a fin de asegurar el funcionamiento del Proyecto
Especial. .

3. Aprobar, modificar y derogar resoluciones, directivas internas y otros instrumentos
necesarios para el funcionamiento del Proyecto Especial, en coordinaciéon con los
organos competentes del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, para contribuir con los
objetivos institucionales del sector,

4. Ejercer la representacion del Proyecto Especial en las materias de su competencia, para
los fines correspondientes,

5. Coordinar y articular acciones con gobiernos regionales, gobiernos locales, y demas
entidades publicas y privadas, entre otros actores, para contribuir al desarrollo agrario y
riego dentro del ambito de intervencién del Proyecto Especial.

6. Conducir y supervisar la implementacion del Sistema de Control Interno en el Proyecto

 Especial, el cumplimiento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, asi como
de las actividades vinculadas a la normativa de Integridad y Lucha Contra la Corrupcion;
conforme a las disposiciones del érgano competente del Ministerio de Desarrollo Agrario
y Riego; para prevenir riesgos, irregularidades y actos de corrupcion.

7. Resolver los recursos impugnatorios que se interpongan al Proyecto Especial, para
asegurar la legalidad en los procesos que se ejecutan.

8. Designar o encargar al personal directivo y/o de confianza de acuerdo a la normatividad
vigente, dando cuenta allla Viceministro/a correspondiente, para garantizar la
operatividad del Proyecto Especial.

9. Expedir Resoluciones en asuntos de su competencia, para los fines correspondientes.

10. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del

%,_.\ cargo estructural y/o drea.

Ag@\quisitms del cargo estructural: sarun AdRARIO Y RIECD

: grmacidn académica S RECILE AGOTHTICAA

“24. Nivel educativo: Universitaria Completa. G

b. Grado / situaciéon académica: Titulo profesional otorgado por universidad o s ™"

=

equivalencial®), en carreras profesionales afines a la funcién o materia. 0L
() Considerar el articulo 19 del Reglamento de la Ley N° 31419 g el T
Experiencia = d;:"”r wlwm -

a. Experiencia general: Ocho (08) afios.
b. Experiencia especifica:
- Cuatro (04) afios de experiencia especifica en la funcién o materia.
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- Dos (02) afios de experiencia especifica en puestos o cargos de directivosfas o su
equivalencia‘®,

@ Considerar el articulo 21 del Reglamento de la Ley N° 31419
Requisitos adicionales
- Cursos y/o programas de especializacién relacionados a la materia o afines al cargo
estructural.
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcién publica,

Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Directivo sp.ns Jefela del Organo de Control
Superior - Institucional it

Funciones del cargo estructural:

Todas aquellas funciones establecidas para el cargo de Jefe/a del Organo de Control Institucional,
previstas en la Directiva N° 020-2020-CG/NORM "Directiva de los Organos de Control
Institucional” de la Contraloria General de la Repubhca aprobada con Resolucion de Contralorra
| N®392-2020-CG, y sus modificatorias.

Requisitos del cargo estructural:

~| Todos aquellos requisitos establecidos para el cargo de Jefe/a del Organo de Control Institucional,

\\previstas en la Directiva N°020-2020-CG/NORM "Directiva de los Organos de Control

Institucional" de la Contraloria General de la Republica, aprobada con Resolucion de Contraloria
N®392-2020-CG, y sus modificatorias.

MINISTERIC DE DESARROLLO AGRLAIG « Ri o
SROVERTO ECBERL) BINATIONA: | [
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Ministerio
PERU | deDesarrollo Agrario

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
Y Riego :

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Piblico — Directivo

. SP-DS Jefe de Unidad
Superior

Funciones del cargo estructural:

1. Planificar y dirigir la ejecucién de los procesos, procedimientos y/o actividades especializadas
inherentes a la unidad de organizacién a su cargo, ademas de supervisar y evaluar el
desarrollo de las mismas, para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

2. Asesorar en asuntos de su competencia a la Direccion Ejecutiva del Proyecto Especial, para
la toma de decisiones.

3. Administrar los recursos asignados a la unidad de organizacién a su cargo, para asegurar la
operatividad de la misma.

4. Supervisar, y evaluar al personal de la unidad de organizacién a su cargo, para el
cumplimiento de los objetivos del area.

5. Establecer las medidas de control, supervisar en los casos que ameriten y disponer las
medidas correctivas necesarias, para las acciones correspondientes.

6. Emitir o refrendar informes técnicos de competencia de la unidad de organizacion a su cargo,
para el desarrollo de los procesos y/o actividades correspondientes.

7. Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del cargo
estructural y/o érea.

Requisitos del cargo estructural:
Formacién académica
a. Nivel educativo: Universitaria Completa.

/b. Grado / situacion académica: Titulo profesional otorgado por universidad o“&il‘l,ﬁﬁ@i%e

| carreras profesionales afines a las funciones del cargo.

ﬁ‘:‘_—h

\1}\?-' vi ’FJ; 3
4 MIDARE %
iaF

PEBLY

2oy RIEGS
af0 TITCACA

[CEL GRIGIN A

1) Considerar el articulo 19 del Reglamento de la Ley N° 31419

\/Experiencia

a. Experiencia general: Cinco (05) afios.

b. Experiencia especifica:

- Tres (03) afios de experiencia especifica en la funcién o materia.

- Un (01) afio de experiencia especifica en puestos o cargos de especialistas, ejecutivos/as,
coordinadores/as, responsables, supervisores/as, asesores/as de Alta Direccidon o
equivalencia®, _

- Un (01) afio de experiencia especifica en el sector plblico, que debe ser parte de los tres’
(03) afios de experiencia especifica en la funcion o materia, si el cargo realiza funciones
derivadas de los Sisternas Administrativos del Estado.

@ Considerar el articulo 22 del Reglamento de la Ley N° 31419
Requisitos adicionales
- Cursos y/o programas de especializacion relacionados a la materia o afines al cargo.
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcién publica.
- En el caso de la Oficina de Asesoria Juridica, se requiere titulo profesional, habilitacion
profesional y colegiatura,

Av. La Torre N° 399 - Puno
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Publico - Especialista SP-ES Profesional |

Funciones del cargo estructural:

1. Organizary ejecutar los procesos que tiene a cargo, para el cumplimiento de los objetivos
del area.

2. Supervisar y controlar las actividades, procesos, inversiones y/o estudios especializados
a su cargo, para el cumplimiento de los mismos.

3. Emitir o revisar reportes y/o informes inherentes al campo de su especialidad, para el
desarrollo de los procesos y/o actividades correspondientes.

4. Participar o dirigir, segun corresponda, en las comisiones y/o equipos de trabajo, para
contribuir con los objetivos establecidos.

5. Elaborar o participar en la elaboracion de normas, criterios y/o estéandares en el ambito
de su especialidad, a fin de optimizar los procesos y/o procedimientos del area.

6. Proponer mejoras a los procesos y/o procedimientos en asuntos de su especialidad, para
contribuir a potenciar el desarrollo o ejecucion de los mismos.

7. Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del
cargo estructural y/o area.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Universitaria Completa.
b. Grado / situacion académica: Tltulo profesional otorgado por universidad, en las carreras
profesionales afines a las funciones del cargo.
Experiencia
a. Experiencia general: Cuatro (04) afios.
b. Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la funcion o materia a
desarrollar.
\ Requisitos adicionales
L} - Cursos y/o programas de especializacion relacionados a la materia o afines al cargo.
¥ - No contar con impedimentos para el acceso a la funcién publica.
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Mlmsterlo

PERU de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
v Riego |

Clasificacién Sigla Cargo estructural

Servidor Plblico - Especialista SP-ES Profesional li

Funciones del cargo estructural:

1. Desarrollar las actividades o procesos que tiene a cargo, para el cumplimiento de los
objetivos del drea.

2. Participar en las comisiones y/o equipos de trabajo, para contribuir con los objetivos
planteados.

3. Elaborar propuestas de mejora a los procesos y/o procedimientos en asuntos de su
especialidad, para contribuir a la optimizacién de los mismos

4. Elaborar reportes o informes inherentes al campo de su especialidad, para los fines
correspondientes.

5. Elaborar indicadores de gestion en el campo de su especialidad, para evaluar el logro de
los objetivos y mejorar el nivel de desempefio del drea.

8. Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la mision del cargo
estructural y/o puesto y/o area.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Universitaria Completa.
b. Grado / situacién académica: Titulo profesional otorgado por universidad, en las carreras
profesionales afines a las funciones del cargo.
Experiencia
a. Experiencia general: Cuatro (04) afios.
b. Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la funcion ° materia a
desarrollar.
Requisitos adicionales
- Cursos y/o programas de especializacion relacionados a la materia o afines al cargo.
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcion publica.

AGRARICY RIEGO
AL LAGD TITICACA
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Puablico - Especialista SP-ES Profesional llI

Funciones del cargo estructural:

1. Participar en la ejecucion de las actividades o procesos que tiene a cargo, para contribuir
al cumplimiento de los objetivos planteados.

2. Asistir a las comisiones y/o equipos de trabajo, para contribuir con el cumplimiento de los
objetivos planteados.

3. Analizar y sistematizar informacién, en asuntos de su especialidad, para contribuir con el
desarrollo de los procesos y/o actividades correspondientes.

4, Consolidar informacién y mantenerla actualizada para proporcionarla en la oportunidad
en la que sea requerida.

5. Emitir proyectos de informes inherentes al campo de su especialidad, para los fines
correspondientes.

6. Oiras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a ias funciones dei
cargo estructural y/o area.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Universitaria Completa.
b. Grado / situacién académica: Titulo profesional otorgado por universidad, en las carreras
profesionales afines a las funciones del cargo.
Experiencia
a. Experiencia general: Tres (03) afios.
b. Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la funcion o materia a
desarrollar.
Requisitos adicionales
= Cursos relacionados a la materia o afines al cargo. WINISTERIC DE DESARROLLE AGH
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcion piblica. =~
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=8 . | Ministerio ‘ e :
2 g PERL! | de Deszarrello Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
=y B v Riego

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Plblico - Especialista SP-ES Profesional IV

Funciones del cargo estructural:

1. Apoyar en la ejecucion de las actividades o procesos que se le asigne, para contribuir al
cumplimiento de los objetivos del area.

2. Apoyar en las comisiones y/o equipos de trabajo, para contribuir con el objeto de su
conformacion.

3. Recopilary consolidar la informacion que se le solicite, para su posterior registro, analisis
y mantenimiento.

4. Asistir en el analisis y sistematizacion de informacién, para los fines correspondientes.

5. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del
cargo estructural y/o area.

Requisitns del cargo estructural:

Formacion académica

a. Nivel educativo: Universitaria Completa.

b. Grado / situacién académica: Grado de bachiller en las carreras profesionales afines a las
funciones del cargo.

Experiencia

a. Experiencia general: Tres (03) afios.

b. Experiencia especifica: Un (01) afio de experiencia especifica en la funcién o materia a
desarrollar.

Requisitos adicionales
- Conocimientos relacionados a la materia o afines al cargo.
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcidn plblica.  miestesio pE pEsARROLLO AGE
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacién Sigla Cargo estructural

Servidor Publico - Especialista SP-ES Abogado

Funciones del cargo estructural:

1. Emite opinién y absuelve consultas sobre asuntos de caracter juridico legal planteados
por la Direccién Ejecutiva y érganos del proyecto Especial Binacional.

2. Elaborar dictémenes y proyectos de resoluciones.

3. Participar de las diligencias ante las autoridades judiciales, policiales, administrativas vy
arbitrales, asi como en la defensa legal de los intereses del proyecto Especial Binacional
Lago Titicaca, de acuerdo a las coordinaciones que se establezcan con su jefe inmediato.

4. Elaborar dictamenes y proyectos de resoluciones, convenios contratos y demds
documentos que la Direccion ejecutiva deba celebrar con terceros, para el desarrollo de
sus actividades o revisarlos y opinar cuando estos hayan sido elaborados por otras
dependencias del proyecto Especial Binacional.

5. Efectuar gestiones notariales y registrales, administrativas y legales, cuando del proyecto
Especial Binacional lo requiera.

6. Apoyar al Procurador Pablico del MINAGRI, cuando corresponda cautelar los intereses y
derechos del proyecto Especial Binacional, y ejercer la defensa judicial por delegacion
expresa del Procurador Plblico o en casos que determine la ley.

7. Integrar comisiones técnicas para atender trabajos en asunfos especializados

8. Las demas que en materia de su competencia le encomiende su jefe inmediato y el
Director Ejecutivo del proyecto Especial Binacional Lago Titicaca.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situaciéon académica: Titulo en derecho

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afo en la funcién o materia e A

Requisitos adicionales i A .-E;f;A'x;-ar'éi,#“

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Abogado, Nivel Remunerativo P-A. El servidor es repuesto judicial con Resolucion
N°026-2013 del Expediente 2012-00225-0-2101-JM-CI-01; las funciones fueron extraidas de la
Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de
enero de afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo
estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna
afectacion sobre el ocupante actual.
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Ministerio

de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
v Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Especialista SP-ES Abogado

Funciones del cargo estructural:

1. Absuelve consultas sobre asuntos de caracter juridico legal planteados por la Direccién
Ejecutiva y érganos del proyecto Especial Binacional.

2. Elaborar proyectos de opinion y dictdmenes legales, asi como proyectos de resoluciones
directorales en coordinacion con su jefe inmediato.

3. Participar de las diligencias ante las autoridades judiciales, policiales, administrativas y
arbitrales, asi como en la defensa legal de los intereses del proyecto Especial Binacional
Lago Titicaca, de acuerdo a las coordinaciones que se establezcan con su jefe inmediato.

4. Elaborar convenios contratos y demas documentos que la Direccién ejecutiva deba
celebrar con terceros, para el desarrollo de sus actividades o revisarlos y opinar cuando
estos hayan sido elaborados por otras dependencias del proyecto Especial Binacional.

5. Efectuar gestiones notariales y registrales, administrativas y legales, cuando del proyecto
Especial Binacional lo requiera.

6. Apoyar al Procurador Publico del MINAGRI, cuando corresponda cautelar los intereses y
derechos del proyecto Especial Binacional, y ejercer la defensa judicial por delegacion
expresa del Procurador Plblico o en casos que determine la ley.

7. Integrar comisiones técnicas para atender trabajos en asuntos especializados

8. Las demas que en materia de su competencia le encomiende su jefe inmediato y el
Director Ejecutivo del proyecto Especial Binacional Lago Titicaca.

Requisitos del cargo estructural:

GRARIO Y RIEGD

Formacion académica SROYECTO B LLAGO TITICACA
a. Nivel educativo: Universitaria completa ok < DEL ORIGINA
b. Grado / situacién académica: Titulo en Derecho W a8 vl (BT LY
Experiencia 04 24
' a. Experiencia general: 1 afio S
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia weenamiiar mtrresessiaressinaua s s teisainen
o —_ ==—= o gmppe Cruz

Requisitos adicionales e FEJATARi 5

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Abogado, Nivel Remunerativo P-D. La servidora es repuesta judicial con Sentencia
N°® 237-2013 (Resolucion Nro.21) y Sentencia de Vista (Resolucion N° 021) del Expediente Judicial
N° 0638-2013; las funciones fueron extraidas de la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a
Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero de afio 2015. Sin embargo, es necesario
precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su
Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a
la labor que realizan, los cuales no tiener),.n'inguna afectacion sobre el ocupante actual.
r
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Praoyecto Especial Binacional Lago Titicaca -

Clasificacién Sigla Cargo estructural

Servidor Publico - Especialista SP-ES

Especialista en Formulacion y Evaluacion
Presupuestal

Funciones del cargo estructural:

1. Formular, programar, controlar, modificar y evaluar el presupuesto de la institucion a nivel
de meta presupuestaria

2. Evaluar y elaborar los avances financieros mensuales, trimestrales y anuales a nivel de

meta presupuestaria a partir de los informes remitidos por las Direcciones de Linea, en

coordinacion con el Especialista en Planificacion-

Emitir Certificaciones Presupuestales, para ejecucion de presupuesto,

Forrmular el Cierre Presupuestal.

Emitir opiniones en materia de presupuesto.

Mantener informacién estadistica anual de los presupuestos y sus ejecuciones para

informes de coyuntura.

Asesorar a las unidades organicas del PELT en asuntos relacionados a presupuesto;

Otras que le asigne el Jefe de la Oficina de Presupuesto y Planificacion asi como las

demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el

servicio especifico objeto del presente confrato, siendo su lugar de Trabajo el &mbito de

acciones del proyecto circunscrito en el Departamento de Puno, con dependencia

administrativa de la Oficina de Presupuesto y Planificacion.

oy s o

oo~

Requisitos del cargo estructural:

eI nE
PROYECTO REP

Formacion académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacién académica: Titulo en Contabilidad

Qg4 prs:

Experiencia o
a. Experiencia general: 1 afio i

b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcidn o materia i Rina Ml Buiahe Cru
Requisitos adicionales e FED INTARIA

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Formulacién y Evaluacion de Presupuesto, Nivel Remunerativo P-A.
El servidor es repuesto judicial con Resolucién N°03 de fecha 23/12/2013 del Expediente Judicial
N° 00444-2013-79-2101-JM-CI; las funciones fueron extraidas del Contrato Individual de Trabajo a
Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de enero de afio 2014. Sin embargo, es necesario
precisar gue, no se encontré los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado en su
Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a
la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual
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‘ O - | Ministerio
: , g ?'-g PERL | de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Especialista SP-ES Especialista en Presupuesto

Funciones del cargo estructural:

1. Participar en el proceso de formulacion del presupuesto del PEBLT

2. Ejecutar los procesos correspondientes a la fase de certificacion del médulo presupuestario
de operaciones en linea de acuerdo a la normativa vigente.

3. Emitir certificaciones presupuestarias previas a la ejecucion del gasto.

4. Elaborar notas de modificacion presupuestal a requerimiento de las unidades organicas del
PEBLT

5. Participar en el proceso de evaluacion presupuestal semestral, anual y cuando se requiera.

6. Revisary emitir opinién sobre el marco presupuestal y/o estructura presupuestal, contenido
en el expediente presupuestal formulado para fines de aprobacion.

7. Elaborar informes y opiniones técnicas relacionadas con las actividades del presupuesto y
en aspectos que solicite el Director de la OPPS.

8. Participar en el proceso de conciliacion del presupuesto y formular el cierre presupuestal
del PEBLT.

Requisitos del cargo estructural:

SRARIG Y RIEGL

Formacion académica WINISTERIC DE DE
; (AL LAGO TITICAC R

a. Nivel educativo: Universitaria completa

b. Grado / situacién académica: Titulo en Ingenieria Econémica s L o SR IR BB Gy
Experiencia j 04 b
a. Experiencia general: 1 afio o I
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia a
Y m 5 (=¥ ; AT |’“ ot T:‘-"".--v-::-rnv
| Requisitos adicionales Li‘f-'mﬁﬁ M./Quigpe Cruz
' i <& FEDATARA

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Presupuesto. La servidora es repuesto judicial con Resolucion N°01
(medida cautelar) contenido en el Expediente Judicial N° 00128-2017-35-2101-JR-LA-03; las
funciones fueron extraidas del Memorando N° 0009-2023-MIDAGRI-PEBLT/OPPS, de fecha 24 de
enero de 2023. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo
estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna
afectacion sobre el ocupante actual.
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca - ‘

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Pidblico - Especialista SP-ES Especialista en SNIP

Funciones del cargo estructural:

1. Proponer Proyectos de Inversion Plblica dentro de los lineamientos de politica y objetivos
del proyecto Especial Binacional.

2. Formular y Evaluar Proyectos de Inversién Plblica bajo las normas vigentes del Sistema
Nacional de Inversidn Publica-SNIP.

3. Levantar las observaciones o recomendaciones planteadas por la OPIl sectorial
correspondiente y la DGPI.

4. Mantener Actualizado el Banco de Proyectos del proyecto Especial Binacional Lago
Titicaca.

5. Elaborar los términos de referencia para los estudios de Preinversion programados por
contrata,

6. Supervisary evaluar los estudios de Preinversion formulados por la modalidad de contrata
o convenios, planteando las sugerencias y recomendaciones que estime convenientes.

7. Absolucién de consultas planteadas por los ejecutores de estudios y disefios.

8. Plantear y elaborar Proyectos de Inversién Publica, de dispositivos legales requeridos
para los fines del proyecto y avances de su desarrollo.

9. Efectuar coordinaciones intersectoriales.

10. Emitir informes técnicos sobre avances de los Estudios de Preinversion por la modalidad
de contrata, a fin de efectivizar los pagos correspondientes.

11. Participar en la Liquidacion de los Estudios de Preinversion por la modalidad de contrato
y administracion directa que ejecuta del proyecto Especial Binacional.

12. Otras funciones gue le asigne a la Direccion de Estudios.

13. Asi como las demas funciones relacionadas y/fo conexas que permitan cumplir
adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrate; siendo su lugar de
Trabajo el ambito de acciones del proyecto circunscrito en el Departamento de Puno, con
dependencia administrativa de la Direccion de Estudios.

ROLLO AGRIRIO ¥ RIE G
LpEn TImGALE

MINISTERIC DE

Requisitos del cargo estructural: ROy

Formacién académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacion académica: Titulo en Ingenierfa Econdmica | N4

Experiencia o
a. Experiencia general: 1 afio “Tier Aina b Buisne Cruz
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia . F i e

v, FEDBRTARIL
i

Requisitos adicionales

%! Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
© ¢ estructural de Especialista en SNIP, Nivel Remunerativo P-A. El servidor es repuesto judicial con
Sentencia de vista del Tribunal Constitucional (Resolucion Nro. 21 del Expediente Judicial N° 2004-
00356-0-2101-JM-CI-01; las funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de
Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero de afio 2015. Sin embargo, es
necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado

Av. Laf' fe N° 399 - Puno fort il
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oy Ministerio o ,
% pERU de Pesarrollo Agrarm Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
@%ﬁ ‘ y Riego

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Publico - Especialista SP-ES Especialista en SIG

Funciones del cargo estructural

1. Manejar el Sistema de Informacion Geografica y Teledeteccién (SIG)

2. Generar y evaluar informacion cartografica y tematica del medio ambiente y recursos
naturales (suelos, geologia, geomorfologia, forestales, hidrologlia, climatologia
meteorologia, etc.) del sistema TDPS, a través del procesamiento de imagenes de
satelite, fotografias aéreas, cartografia y banco de datos de parametros controlados por
el Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, utilizando software informatico
especializado tales como: ARC/INFO, IDRISI, ERDAS, ARCVIEW, AUTOCAD,
MAPSCAN, COREL DRAW, AUTOCADMAP y otros afines.

3. Producir informacién cartografica en SIG, segtn requerimiento institucional, aplicada a
desastres naturales (inundaciones, sequias, etc.), ordenamiento territorial, gestiones de
medio ambiente y recursos naturales en el marco del sistema TDPS, utilizando formatos
raster y vectorial.

4. Generar modelos de anélisis especiales en SIG.

5. Implementar y mantener el banco de datos SIG.

6. Participar en los monitoreos del ecosistema del sistema TDPS.

7. Brindar soporte técnico en geodesia satelital, fotogrametria, fotointerpretacion,
percepcion remota, catastro y otros.

8. Apoyar en el procesamiento de informacién cartogréfica a otras direcciones del Proyecto

Especial.

9. Generar informacion cartografica para el cumplimiento de actividades del componente de
preservacion de recursos hidricos.

10. Velar por la conservacion de lo equipos vy los software del SIG.

Requisitos del cargo estructural: R RE DA &

BRARIQ Y RIEGD

PROYECTOESP e SRR
21

Formacién académica

b. Grado / situacién académica: Titulo en Ingenierfa Civil

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afo
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia “Tie. ,:”“Z 3 Gu

a. Nivel educativo: Universitaria completa TS 1 e,

LAGDTITICACA
e

EL OEL GRIGINAL
Loy Ii+-1)

Requisitos adicionales 1EE—‘F\TW' i

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Especialista en SIG, Nivel Remunerativo P-A, su contrato ha sido declarado
desnaturalizado a través de la Resolucién Directoral N°001-2011-DRTPE-PUNQ/DPSCL de fecha
20/07/2011; Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo
estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna
afectacion sobre el ocupante actual. Sus funciones fueran extraidas del Manual de Organizaciones
y Funciones de Apoyo del Proyecto Especial Bipacional Lago Titicaca.

Av. La Torre N° 399 - Puno
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Publico - Especialista SP-ES Especialista en Planificacion

Funciones del cargo estructural:

1. Participar en el acopio de la linea de base de los Proyectos de Inversidn Plblica — PIPs.

2. Recopilacion de documentos sustentarios de participacién de la poblacién beneficiaria en
los Proyectos de Inversion Publica.

3. Participar conjuntamente con la Direcciones de Linea en la propuesta de proyectos de
inversion publica, dentro de los lineamientos de politica y objetivos del proyecto Especial
Binacional Lago Titicaca.

4. Recopilar y sistematizar informacion para fines y objetivos de los PIPs.

5. Participar en los talleres de sensibilizacion y marcos logicos de los PIPs.

6. Participar en la formulacion de los planes estratégicos institucionales como representante
de la Direccion de Estudios.

7. Participar en las mesas de trabajo con el Gobierno Regional y otros organismos.

8. Participar en los equipos técnicos para ia formuiacion de diagndsticos situacionales.

9. Coordinar y participar en la elaboracion y levantamiento de observaciones de los
Proyectos de Inversion Plblica = PIPs.

10. Formular estudios de base que contribuyan al proceso de planificacion en la Direccion de
Estudios.

11. Apoyo en la elaboracion del Plan Director.

12. Planificacién de los proyectos de defensas riberefias.

13. Ofras que le asigne el Director de Estudios.

14. Asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir
adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato; siendo su lugar de
Trabajo el ambito de acciones del proyecto circunscrito en el Departamento de Puno, con
dependencia administrativa de la Direccién de Estudios.

UL cLi

Formacion académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacién académica: Titulo en Ingenieria economica

Experiencia

a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia aspecifica:j afo en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Planificacion, Nivel Remunerativo P-A. El servidor es repuesto judicial

*"_" // enero de afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontro los requisitos del cargo
estructural en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna

Av. La Torre N® 399 - Puno . .
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Requisitos del cargo estructural: TIMISTERIO UE DESARSOLLO AGKAKIG + (1
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P . | Ministerio N ,
5&! g PERU | de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

¥ Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Especialista SP-ES Especialista en Planificacion

Funciones del cargo estructural:

1. Formular y evaluar el Plan Operativo Institucional del Presente Ejercicio Presupuestal
2014¢

2. Coordinar con las &reas administrativas a efecto de Formular y Evaluacién la ejecucion
presupuestal del presente afio.

3. Revisar y emitir opinién de los expedientes técnicos de las metas presupuestarias
programadas en el presente ejercicio presupuestal, formulados por las Direcciones de
Linea, para su aprobacion

4. Evaluar y Elaborar los Avances Fisicos mensuales, trimestrales y anuales del presente
ejercicio presupuestal, a nivel de meta presupuestaria a partir de los informes remitidos
por las Direcciones de Linea, en coordinacion con el Especialista en Formulacién y
Evaluacién Presupuestal.

5. Emitir opiniones en materia de planificacion respecto del servicio especifico antes
sefialado.

6. Mantener informacion estadistica de la programacion de metas fisicas y sus avances para
informes coyunturales.

7. Y ofras que resulten conexas para el mejor cumplimiento del servicio especifico.

Requisitos del cargo estructural:

¥ RIEGL
DTICACR

Formacidn académica
s | a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacién académica: Ingenieria Econdmica

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

L DEL CRIGINA

Fuz

3 gy v e
Requisitos adicionales A FEDATARIS

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Planificacién, Nivel Rermunerativo P-A. su Contrato ha sido declarado
desnaturalizado mediante Casacién Laboral N° 12707-2018 expedida por la Segunda Sala de
Derecho Constitucional y Social Transitoria — Corte Suprema de Justicia de la Republica, de fecha
06/03/2020 del expediente 00281-2015-0-2101-JM-LA-01 (Resolucién N° 20) ; las funciones fueron
extraidas de la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico
de fecha 02 de enero de afio 2017. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los
requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.

=0 FLOJ
ot LOs s
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| Ministerio |
i ﬁﬂnemﬁmuo Agraﬁn \| Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca -

v Riego

Clasificacién Sigla Cargo estructural

Servidor Publico - Especialista SP-ES Planificadeor

Funciones del cargo estructural:

1. Elaborar documentos relamonados con procesos de p[anlf icacion del proyecto Especial
Binacional Lago Titicaca;

2. Participar en la formulacion del Plan Estratégico Institucional en coordinacion con las
Oficinas y Direcciones de Linea de acuerdo a los lineamientos y directivas vigentes;

3. Formular el Plan Operativo Institucional del ejercicio fiscal vigente,

4. Elaborar conjuntamente con la Direccién de Estudios el Programa Multianual de Inversién
Publica en base a los lineamientos de Politica Institucional, seleccionando y pricrizando
proyectos de acuerdo con el Plan Director Global Binacional y el Plan Estratégico
Institucional.

5. Elaborar Informes Mensuales de avance fisico y financiero de metas del Plan Operativo
Institucional.

6. Asesoramiento técnico a las Direcciones de Linea en materia de planificacién

7. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato. it

W MIRISTERIS DE DESARROLLD AGRAR 'U':'"r"
Requisitos del cargo estructural: il AGD TITIEACA

23 o FGINAL

Formacion académica e pssens el @
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacion académica: Titulo en Ingenieria Econémica |
Experiencia l
a. Experiencia general: 1 afio - . “Tie D) sne Crhz
b. Experiencia especifica: 1 afo en la funcion o materia {"r’:}f_\“\p!_l

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Planificador, Nivel Remunerativo P-B El servidor es repuesto judicial con Sentencia
N® 174-2014 (Resolucion Nro. 09-2014) y Sentencia de Vista (Resolucién N° 12) del Expediente
Judicial N° 01184-2013-0-2101-JM-CI-01; las funciones fueron extraidas del Contrato Individual de
Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero de afio 2015. Sin embargo, es
necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado
en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos de
acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.

Av. La Torre N® 399 - Puno
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Ministerio

PERU de Desarrello Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Y Riego

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Especialista en Manejo y Preservacion de

Servidor Publico - Especialista SP-ES b Récursst Hidricss

Funciones del cargo estructural:

1. Efectuar los estudios de actualizacion del Plan Director Global Binacional, mejorar y
perfeccionar el conocimiento hidroldgico del Sistema TDPS y su aprovechamiento
ordenado;

2. Efectuar estudios de ordenamiento del recurso hidrico y determinacion de necesidades
hidricas, por cuencas;

3. Efectuar el monitoreo hidrometeoroldgico, en base a las estaciones hidrométricas y
meteoroldgicas del PELT;

4. Encargarse del estado de conservacion y operatividad de las estaciones hidrométricas y
meteoroldgicas del PELT;

5. Actualizar el banco de datos hidrometeorolégico.

6. Efectuar estudios sobre contaminacién urbana, minera, agricola, en sistema hidrico
TDPS; efectuar estudios de evaluacion de impacto ambiental, generado por
contaminacion y formular estudios de proyectos para mitigar la contaminacion;

7. Efectuar estudios y publicar los resultados respecto a la calidad de aguas.

8. Coordinar con las entidades responsables de la gestion de recursos hidricos:

9. Ofras funciones relacionadas con su labor que le encargue o asigne la Direccién de
Estudios.

Requisitos del cdrgo estructural:

Formacién académica WiNISTERIO DE DESARROLLO AGRARID ¥ Rl f.-“-:;-
a. Nivel educativo: Universitaria completa RNRETC PRGN BATNAL L AR RITTLAG
b. Grado / situacién académica: Titulo en Ingenieria Quimica P8 4 o e
Experiencia : 0
a. Experiencia general: 1 afio * o 4 024
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia kgl

e e ERIR
Requisitos adicionales " LicDina M, Quispg Cruz

& % FEDATARLS

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Manejo y Preservacion de los Recursos Hidricos, Nivel Remunerativo
P-A. El servidor es repuesto judicial con Sentencia N° (Resolucién Nro. 08-2013) y Sentencia de
Vista (Resolucion N° 015-2014) del Expediente Judicial N° 1745-2012-0-2120-JM-CI-01; las
funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para
Servicio Especifico de fecha 05 de enero de afio 2015, Sin embargo, es necesario precisar que, no
se encontro los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Pérsonal, por
lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan,
los cua

Av. La Torre N*® 399 - Puno i
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacién Sigla Cargo estructural

Servidor Pablico - Especialista SP-ES Especialista en Personal |

Funciones del cargo estructural:

1. Elaborar la metodologia en los procesos técnicos del sistema de personal, para su

aplicacién, asi como participar en la elaboracién de las normas, reglamentos y

procedimientos en materia de personal, durante el presente gjercicio.

Dirige y coordina los trabajos y/o actividades inherentes al Sistema de Personal.

Participar en la formulacién del CAP conjuntamente con la oficina de Presupuesto y

Planificacion.

Mantener informado permanentemente al Jefe de la Oficina de Administracion sobre las

ocurrencias en el comportamiento laboral del personal

Analizar, emitir opinién técnica y ejecutar las acciones pertinentes sobre licencias,

permisos y sanciones.

Suscribir las Planillas de pago del personal Empleado, Obrera, Practicantes v ofros.

Mantener los legajos de personal ordenados y actualizados

Orientar al personal sobre el cumplimiento de sus deberes y derechos en los diversos

tramites administrativos.

9. Programar el Rol de Vacaciones de los Trabajadores para su aprobacion; ademas efectia
el control del uso fisico vacacional.

10. Dar conformidad y registro de las Planillas de viaticos.

11. Elaborar Informes Técnicos y absolver consultas en temas de su competencia.

Q3

NZ v A

Requisitos del cargo estructural:

' Formacion académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacién académica: Titulo en Derecho

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afo en la funcidén o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Personal |, Nivel Remunerativo P-A. El servidor es repuesto judicial
con Sentencia N°0331-2017 (Resolucion Nro. 06-2016) y Sentencia de Vista (Resolucion N° 018)
2, del Expediente Judicial N° 00259-2015-0-2101-JM-LA-02; las funciones fueron extraidas de la
“Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de
ero de afio 201?‘ Sm embargo, es necesario preclsar que, no se encontrd Ios reqmsﬂos del cargo

Av. La Tc_)rre N® 398 - Puno Con au W,
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| Formacién académica :

:’é::;‘g 2000 vtinisterio.

ol - de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
&= it b Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Especialista SP-ES Especialista en Racionalizacion

Funciones del cargo estructural:

1. Formular y/o actualizar documentos de gestion institucional, y documentos normativos
gue compete proponer al &rea de Racionalizacion.

2. Formular el Manual de Operaciones (MOP) de la institucion.

3. Actualizar y/o formular el Manual de Procedimientos (MAPRO) del proyecto.

4. Actualizar y/o elaborar directivas para la formulacién de expedientes técnicos a nivel de
meta presupuestaria.

5. Actualizar y/o elaborar directivas de evaluacion fisica financiera mensual, trimestral y
anual a nivel de meta presupuestaria en coordinacién con los especialistas en
Formulacién y Evaluacion Presupuestal, y Especialista en Planificacion.

8. Actualizar y/o elaborar reglamentos, directivas e instructivas relacionadas con el accionar
de las unidades organicas del proyecto, realizando las coordinaciones que el caso
amerite;

7. Asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplic
adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato; siendo su lugar de
Trabajo el ambito de acciones del proyecto circunscrito en el Departamento de Puno, con
dependencia administrativa de la Oficina de Presupuesto y Planificacion.

Requisitos del cargo estructural: MINISTERIO DE PESARROLLO ABRARIO Y RIEGS

AT O T I LAGD TITICACA

EL DEL CRIGINAL
22f Ley 2/4-3]

a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacién académica: Ingenieria Estadistica

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afo

b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia “Lic. Dina M. Buispe Cruz

- FEDATARIA

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Esp. En Racionalizacion, Nivel Remunerativo P-A. La servidora es repuesta judicial
con Sentencia N° 251-2013 (Resolucion Nro. 13) y Sentencia de Vista (Resolucién N° 023-2014) del
Expediente Judicial N° 01104-2013-0-2101-JM-CI-02; las funciones fueron extraidas de la
Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de
enero de afio 2014. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo
estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna
afectacion sobre el ocupante actual.
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Plblico - Especialista SP-ES Tesorera

Funciones del cargo estructural:

1. Ejecutar los procesos correspondientes al Sistema Administrativo de Tesorerla; las

mismas que consisten en ejecutar y coordinar los procesos del Sistema de Tesoreria,

proponiendo metodologias de trabajo, normas y procedimientos;

Recepcionar, clasificar, tramitar y archivar la documentacién de ingresos y egresos,

Ejecutar, coordinar y controlar el pago de sueldos, beneficios sociales, leyes sociales,

retenciones por AFP e impuestos fiscales del personal del proyecto Especial Binacional,

4. Ejecutar, coordinar y controlar el pago de los servicios y compras de los contratistas y
proveedores del proyecto Especial Binacional,

5. Ejecutar la custodia y control de Cartas Fianza, coordinar y gestionar su renovacién o

ejecucion de las mismas, previo informe de la Direccion respectiva en forma oportuna;

Controlar las rendiciones y habilitaciones de fondos para pagos en efectivo y caja chica

del proyecto Especial Binacional;

Ejecutar el giro y control de los comprobantes de pago por fuente de financiamiento;

Ejecutar y controlar el giro de cheques para el pago, por fuente de financiamiento;

Efectuar el registro y control de documentos de tesoreria;

Efectuar la informacién mensual de PDT-SUNAT (Cuarta Categoria) y el pago del IGV,

Elaborar informacion mensual de Confrontacion de Operaciones Autodeclaradas-COA

SUNAT,

12. Solicitar mediante el (SIAT) el calendario de Pagos en forma mensual segtn los

 requerimientos efectuados por las Direcciones; ‘

13. Ejecutar la conciliacion bancaria de todas las fuentes;

14. Elaborar el registro de libro de Caja Bancos mensuales;

15. Elaborar el Registro de Ventas, realizar el registro de fecha de pago de comprobantes con
el sistema SIAF;

16. Las deméas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato,

LM

@

O s W e N

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacion académica: Titulo en Contabilidad

Experiencia g
a. Experiencia general: 1 afio s
Hlaar i i LI LAa ML UISE
| | b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia T EEpiTan

Requisitos adicionales ‘

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Tesorera, Nivel Remunerativo P-A. su Contrato ha sido declarado desnaturalizado
_;\ mediante Casacion Laboral N* 4616-2018 expedida por la Segunda Sala de Derecho Constitucional
&y Social Transitoria Corte Suprema de Justicia de la Republica, de fecha 03/04/2020 de Ia Sentencia
N° 00496-2016 (Resolucion N° 0B); las funciones fueron exiraidas de la Renovacion de Contrato
7 [ jlhdividual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero de afio 2015. Sin
an UPEP _45Embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo estructural en situacion
AT de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos
minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el
ocupante actual.

Av. La Torre N® 399 - Puno
Teléfono: (051) 208440
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Ministerio

PER[:I de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

¥ Riega
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Especialista SP-ES Especialista en Procesos de Contratacién

Funciones del cargo estructural:

1. Realiza actividades en la ejecucion de los procedimientos correspondientes al Sistema
Administrativo de Abastecimiento en el rubro de contrataciones;

2. Participa en la elaboracion del Plan Anual de Contrataciones, Organizacion y
consolidacion, ejecucion de las politicas relativas a los procedimientos de adquisiciones,
servicios generales;

3. Participa en la programacion y ejecucion de las adquisiciones de bienes y servicios para
las diferentes dependencias de la entidad previa emisién de érdenes de compra y/o
servicio, de acuerdo a las previsiones efectuadas en los cuadros de necesidades de los
expedientes técnicos;

4. Participa en los comités especiales referentes a los procesos de seleccion que sefiala la
Ley y Reglamento de Contrataciones del Estado:

Requisitos del cargo estructural:

CERSRTEE AE‘.—FH\H!U":‘ RIEGD
Formacion académica i LAGO TITICACA
a. Nivel educativo: Universitaria completa gl DEL ORIGINAL

b. Grado / situacién académica: Titulo en Contabilidad TR
Experiencia

a. Experiencia general: 1 afio

b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

hte-binaborOulspe Cruz

Requisitos adicionales A FEDATARIA

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Procesos de Contratacién, Nivel Remunerativo P-B. El servidor es
repuesto judicial con Sentencia de vista (Resolucién Nro. 023) del Expediente Judicial N° 0166-
2014-0-2101-JM-LA-01; y Casacion Laboral N® 15023-2018 de la Segunda Sala de Derecho
Constitucional y Social Transitoria Corte Suprema de Justicia de la Republica de fecha 27/03/2020:
las funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para
Servicio Especifico de fecha 02 de enero de afio 2017. Sin embargo, es necesario precisar que, no
se encontré los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por
lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a |a labor que realizan,
los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual,

Av. La Toarre N* 399 - Puno Con r'\
Teléfono: (051) 208440
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Piblico - Especialista SP-ES Bidlogo Pesquero

Funciones del cargo estructural:

1. Formular, revisar y presentar el expediente técnico de los componentes a cargo de las
actividades pesqueras.

2. Dirigir, promover y coordinar el desarrollo de las investigaciones cientificas necesarias
para el cumplimiento de los objetivos del PELT.

3. Remitir oportunamente el informe fisico financiero de las actividades y/o proyectos a su
cargo, a la Oficina de Presupuesto y Planificacion.

4. Proponer planes institucionales de ordenamiento y administracion pesquera en el Lago

Titicaca.

Responsabilizarse de |a ejecucion presupuestal de las metas a su cargo.

Otras que le asigne el Director de Recursos Hidrobiclagicos.

Asi como las demés funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir

adecuadamente el servicio especlfico objeto del presente contrato, siendo su lugar de

Trabajo el ambito de acciones del proyecto circunscrito en el Departamento de Puno, con

dependencia administrativa de Direccidn de Recursos Hidrobiolégicos.

Sdmeen

Requisitos del cargo estructural:

BTHR

Formacion académica BROVECYTO ES
a, Nivel educativo: Universitaria completa s presente documet L
b. Grado / situacién académica: Titulo en Biologia e

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Bidlogo Pesquero, Nivel Remunerativo P-B, su contrato se ha desnaturalizado
mediante sentencia N°494-2017 (Resolucién N° 10) y Sentencia de Vista (Resolucidn N° 020) del
Expediente N° 00292-20150-2101-JM-LA-02; las funciones fueron extraidas de la Renovacion de
Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de enero de afio
2017. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural
en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan
requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre
el ocupante actual

Av. La Torre N° 399 - Puno
Telefono: (051) 208440
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o . | Ministerio ; R :
%‘% -.E PERU | de Desarrollo Agtario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

¥ Riego
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Especialista SP-ES Biologo Pesquero

Funciones del cargo estructural;

1. Formular, revisar y presentar el expediente técnico de los componentes a cargo de las
actividades pesqueras.

2. Dirigir, promover y coordinar el desarrollo de las investigaciones cientificas necesarias
para el cumplimiento de los objetivos del PELT.

3. Remitir oportunamente el informe fisico financiero de las actividades y/o proyectos a su
cargo, a la Oficina de Presupuesto y Planificacion.

4. Proponer planes institucionales de ordenamiento y administracién pesquera en el Lago

Titicaca.

Responsabilizarse de |a ejecucion presupuestal de las metas a su cargo.

Otras que le asigne el Director de Recursos Hidrobiologicos.

Asl como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir

adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato, siendo su lugar de

Trabajo el ambito de acciones del proyecto circunscrito en el Departamento de Puno, con

dependencia administrativa de Direccién de Recursos Hidrobiologicos.

Noo;

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacidn de ocupado del cargo
estructural de Bidlogo Pesquero, Nivel Remunerativo P-D. El servidor es repuesto judicial con
Resolucion Nro. 021-2013 del Expediente Judicial N° 2012-00307-0-2101-JM-CI-02: |as funciones
fueron extraidas de la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio
Especifico de fecha 05 de enero de afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se
encontré los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por lo
que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los
cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.

Av. La Torre N° 399 - Puno
Teléfono: (051) 208440

www.gob.pe / peblt
www.gob. pe/midagri
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Requisitos del cargo estructural: kS TERIQ DE DESARROLLO AGRATIO L L)

Formacién académica j o1 oEL GRIGINS

a. Nivel educativo: Universitaria completa O e 3 & visa (o 121 Ley 2led)

b. Grado / situacién académica: Titulo en Biologia a1l L

Experiencia ¥

a. Experiencia general: 1 afio T A

b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia “Tic. Dina M. Quigpe L
- FEDATARIA
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) de Desarm“g Agmrm i Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca !

¥ Riega
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Especialista SP-ES Bidlogo

Funciones del cargo estructural:

1. Desarrollar jornadas de educacion ambiental en el ambito de intervencion del PELT.

2. Coordinar con instituciones, asociaciones y autoridades locales para desarrollar cursos
de educacién ambiental.

3. Disefiar, formular y elaborar ponencias para las jornadas de educacion ambiental.

4. Organizar, capacitar y promover brigadas ecoldgicas escolares en las sedes de Puno,
Cabana, Mafiazo, Camicachi y San Anton.

5. Organizar, dirigir y promover campafias de limpieza en Puno y las sedes de Cabana,
Manazo, Camicachi y San Anton.

8. Formular propuestas de gestion ambiental en el ambito de intervencion del PELT.

7. Otras que determine el jefe inmediato.

8. Oftras actividades relacionadas con el objeto, que permitan su mejor cumplimiento.

Requisitos del cargo estructural: VINSTERIO DE DESARROLLY AGRARID 1 BLEL

Formacién académica o £ OGINA:
a. Nivel educativo: Universitaria completa e 2 1
b. Grado / situacion académica: Titulo en Biologia aL

Experiencia ‘
a. Experiencia general: 1 afio . SV ST S———
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia ,_,1r. Hina M

0
LE R
e ERATAT i

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Bidlogo, Nivel Remunerativo P-D. El servidor es repuesto judicial con Resolucién Nro.
08 del Expediente Judicial N° 00669-2012-0-2101-JM-CI-01; las funciones fueron extraidas de la
Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de
enero de afio 2014. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo
estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna
afectacion sobre el ocupante actual.

Av. La Torre N°® 399 - Puno
Teléfono: (051) 208440
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Y Ministerio T i
_ ﬁ PERU de Dasarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
v Riego

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Plblico - Especialista SP-ES Especialista en Manejo de Microcuencas

Funciones del cargo estructural:

1. Formular y ejecutar el expediente técnico correspondiente a la meta “Manejo Integrado
de Microcuencas”.

2. Elaboracion del Plan Anual de Trabajo, el mismo que debera ser alcanzado a la Direccién
de Direccion de Desarrollo Agroeconémico y Recuperacion de Ecosistemas.

3. Elaborar los informes fisicos financieros mensuales de las actividades y avances
realizados, el mismo que deberd ser alcanzado a la Direccion de Desarrollo
Agroeconomico y Recuperacion de Ecosistemas.

4. Coordinar, dirigir, ejecutar y supervisar las labores de las actividades de cada meta, en
coordinacion con la Direccién de Desarrollo Agroeconémico y Recuperacion de
Ecosistemas.

5. Realizar los seguimientos y supervision al personal técnico y de campo de la meta
presupuestal a su cargo.

6. FEfectuar asistencia técnica y monitoreo del cumplimiento de actividades en las
organizaciones y/o beneficiarios a su cargo.

7. Responsable de la ejecucion fisico financiera de acuerdo al calendario de gasto
programado para cada mes.

8. Otras actividades relacionadas con el objeto, que permitan su mejor cumplimiento.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica LLAGTITOACA

a. Nivel educativo: Universitaria completa i

b. Grado / situacién académica: Titulo en Ingenieria Agronémica

Experiencia

a. Experiencia general: 1 afio

b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia i
e WL

Requisitos adicionales

FRE ED“«‘I His

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Manejo de Microcuencas, Nivel Remunerativo P-C El servidor es
repuesto judicial con Sentencia N° 282-2013 (Resolucion N° 09) y Sentencia de Vista ,del
Expediente Judicial N° 00721-2012-0-2101-JM-CA-01; las funciones fueron extraidas de la
Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de
enero de afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo
estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna
afectacilén sobre el ocupante actual.

Av. La Torre N° 399 - Puno
Teléfono: (051) 208440

www.gob.pe / peblt
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Publico - Especialista SP-ES Especialista en Bienes Patrimoniales

Funciones del cargo estructural:
1.

Dirigir el registro y/o recepcion de los bienes patrimoniales provenientes de adquisiciones
y/o donaciones y organizar los expedientes correspondientas, de acuerdo a las normas
vigentes.

2. Administrar los inventarios fisicos de bienes patrimoniales y coordinar acciones conjuntas
con las dependencias involucradas.

3. Disponer el recojo de bienes ohsoletos o en desuso de las diferentes dependencias y
establecer procedimientos para su recuperacion.

4. Organizar expedientes de baja de los bienes patrimoniales y coordinar el registro de baja
en el sistema que corresponde; asimismo organizar los expedientes de disposicién final
de estos bienes en forma excluyente: Enajenacion, donaciones y/o destruccion.

5. Disponer el control de los bienes patrimoniales en el sistema respectivo, desde su ingreso
hasta su fransferencia o baja de los aciivos fijos y de ios bienes no depreciables.

6. Supervisar el saneamiento o regularizacion legal, técnica y administrar de los bienes
inmuebles afectados a la institucion.

7. Dirigir el saneamiento legal y técnico de los inmuebles que no estén sujetos a procesos
judiciales.

8. Dirigir el saneamiento de los bienes muebles donados sujetos a regularizacién legal,
técnica y administrativa.

9. Disponer la coordinacion documentaria y fisica de acuerdo a un correctivo propio de la
oficina y en coordinacion con los catalogos nacionales vigentes, de los bienes adquiridos
por la institucion y ordenar la clasificacion, de acuerdo a su naturaleza, precio y duracién
en condicion normales de uso, en activo fijo y bienes no depreciables.

10- Dirigir la organizacion de un padrén general de inmuebles propio de la institucion, el cual
debe estar permanantemente actualizado.

Requisitos del cargo estructural: WiASTERIO DE DESARROLLO
CRUTRSIML

Formacion académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacién académica: Titulo en Obstetricia

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Bienes Patrimoniales, Nivel Remunerativo P-C La servidora es
repuesta judicial con Sentencia N° 499 (Resolucién Nro. 09) y Sentencia de Vista (Resolucion N°®
018) del Expediente Judicial N® 0296-2015-0-2101-JM-LA-02; las funciones fueron exiraidas de la
Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de
enero de afio 2017. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo
estructural en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna
afectacion sobre el ocupante actual.

Av. La Torre N* 399 - Puno Con {'ﬁ :
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Ministerio

pERL] de Desarrollo Agrario . Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
| ¥Riego'

Clasificacién Sigla Cargo estructural

Servidor Publico - Especialista SP-ES Especialista en Manejo Ambiental

Funciones del cargo estructural:

1. Formular y ejecutar el expediente técnico correspondiente a la meta "Promocion de la
Calidad Ambiental”.

2. Elaboracién del Plan Anual de Trabajo, el mismo que debera ser alcanzado a la Direccion
de Desarrollo Agroeconémico y Recuperacion de Ecosistemas.

3. Elaborar los informes fisicos financieros mensuales de las actividades y avances
realizados, el mismo que debera ser alcanzado a la Direccién de Desarrollo Agroeconémico
y Recuperacion de Ecosistemas.

4. Coordinar, dirigir, ejecutar y supervisar las labores de las actividades de cada meta, en
coordinacion con la Direccion de Desarrollo Agroeconémico y Recuperacion de
Ecosistemas.

5. Realizar los seguimientos y supervision al personal técnico y de campo de la meta
presupuestal a su cargo.

6. Efectuar asistencia técnica y monitoreo del cumplimiento de actividades en las
organizaciones y/o beneficiarios a su cargo.

7. Responsable de la ejecucion fisico financiera de acuerdo al calendario de gasto
programado para cada mes.

8. Ofras actividades relacionadas con el objeto, que permitan su mejor cumplimiento.

Requisitos del cargo estructural: AakARIO Y REGD

| AGO TITICAGS

TS TERE =

Formacion académica PROYECTO E.s.ﬂqE_f«f:!m‘ P e ariGaL
a. Nivel educativo: Universitaria completa s (4 pmoe oy 20504

s - = - s Ak
b. Grado / situacién académica: Titulo en Bilogia |
Experiencia

a. Experiencia general: 1 afio )
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia s

cunatssapsmsanrssprab i rasy
e i M it
s En emrow -

% CEDATARIA

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Manejo Ambiental, Nivel Remunerativo P-C El servidor es repuesto
judicial con Sentencia de fecha 10/12/2012 del Expediente Judicial N° 2012-00471-0-2101-JM-Cl-
01; las funciones fueron extraldas del Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio
Especifico de fecha 02 de enero de afio 2014. Sin embargo, es necesario precisar que, no se
encontro los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo
que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los

s ‘_. )
5 o 3
-l}uu.
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca - !

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Puablico - Especialista SP-ES Asistenta Social

Funciones del cargo estructural:

1. Asistir profesionalmente al personal de la Entidad;

2. Orienta respecto al cumplimiento de los tramites, obligaciones y derechos ante ESSALUD
principalmente referidos a enfermedad y maternidad y da atencién social al trabajador y
su familia;

3. Responsable de desarrollar planes y programas de capacitacion para el personal de del
PELT;

4. Formular y ejecutar programas de asistencia social,

5. Participa en el proceso de suscripcion de convenios de Aprendizaje en sus modalidades
de préacticas profesionales y pre profesionales y posterior registro en la Direccion Regional
de Trabajo;

6. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especiiico objeto del presente contrato; siendo su lugar de Trabaje el dmbite de
acciones del proyecto circunscrito en el Departamento de Puno, con dependencia
administrativa de la Unidad de Personal - Oficina de Administracion.

Requisitos del cargo estructural:

s oy ARE[ARICEY RIBL

ALD

WIS T oa g

Formacion académica SROVECID
. . | a. Nivel educativo: Universitaria completa B 4
“\ b, Grado / situacién académica: Titulo en Trabajo Social |

j| Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio )
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia e ¥ A PP NP A

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Asistenta Social, Nivel Remunerativo P-D. El contrato de la servidora ha sido
desnaturalizado con Sentencia N° 236-2016 (Resolucion Nro. 019) y Sentencia de Vista (Resolucion
N° 019) del Expediente Judicial N° 00272-2015-0-2101-JM-LA-03; las funciones fueron extraidas de
la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02
de enero de afio 2017. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontro los requisitos del
cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de
informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen
ninguna afectacion sobre el ocupante actual.

Av, La Torre N® 399 - Puno Gon y
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Ministerio

A pERU de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
y Riega
Clasificacidn Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Especialista SP-ES Integrador Contable

Funciones del cargo estructural:

1. Elaborar notas de compromiso, por las operaciones complementarias de acuerdo a las
necesidades de las Oficinas y Direcciones;

2. Efectuar la contabilizacion de las operaciones de gastos, ingresos y otras
complementarias, utilizando la tabla de operacién (TO-SIAF) procesados por el Sistema
Integrado de Administracion Financiera;

3. Efectuar los reportes de: Libros Principales y auxiliares (Diario, mayor, inventarios y
balances;

4. Elaborar los analisis de cuentas y formular las hojas de trabajo de integracién contable
para la elaboracion de los balances mensuales y anuales;

5. Otras funciones inherentes al cargo, que le asiane el jefe de Administracion.

Requisitos del cargo estructurai:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa

GRARIO ¥ RIEVL
onRL LAGD TITICAGE

o Ty : . i I 2 o )
b. Grado / situacion académica: Bachiller en Administracion - mmﬂ.m j‘f“_y“ﬁmi""“ :
Experiencia ; :
a. Experiencia general: 1 afio - 04 2k
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia '
Requisitos adicionales _‘ “"1‘5-“‘ Bina M| Gulspe Cruz
Amplio conocimiento y capacitacién en el area. e FEDRTAR]

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situaciéon de ocupado del cargo
estructural de Integrador Contable, Nivel Remunerativo P-D, su contrato ha sido declarado
desnaturalizado a través de la Resolucién Directoral N°001-2011-DRTPE-PUNO/DPSCL de fecha
20/07/2021; las funciones han sido extraidas Manual de Organizacién y Funciones 2009, aprobado
con Resolucién Directoral N° 186-2009-MINAG/PELT-7315, de fecha 24 de octubre de 2009.

Av. La Torre N° 399 - Puno
Teléfono: (051) 208440
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‘de Besarrollo Agrarru | Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

yRiesd
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Especialista SP-ES Espacialista Administrativo

Funciones del cargo estructural:

1. Coordinar, organizar y ejecutar oportunamente los requerimientos de caracter
presupuestario de la Direccion de Obras,

2. Participar en la formulaciéon, programacion y evaluacidon de la cadena presupuestaria a
cargo de la Direccién de Obras.

3. Responsable del control de la ejecucion presupuestaria a cargo de la Direccidn de Obras,
segun la normativa vigente.

4. Coordinar con la Oficina de Presupuesto y Planificacion y Oficina de Administracion, la
ejecucion de la Direccion de Obras.

5. Tramitar fondos para bienes y servicios en el marco de los montos asignados.

6. Encargada de ejecutar el control previo de la ejecucién financiera.

7. Participar en la elaboracién de informes sobre ejecucién financiera mensual, trimestral y
semestral de la Direccidn de Estudios, asi como otros gue lo requieran.

8. Velar por la provision oportuna de los recursos materiales y financieros que sean
necesarios para el cumplimiento de los objetivos y metas propuestas.

9. Control de movimiento de almacén de la adquisicién de materiales.

10. Participar en los comités especiales de procesos de seleccion.

11. Otras funciones que le encargue o le asigne el Director de Obras.

12. Asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir
adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato; siendo su lugar de
Trabajo el ambito de acciones del proyecto circunscrito en el Departamento de Puno, con
dependencia administrativa de la Direccién de Obras.

Requisitos del cargo estructural:

DIEEE=An

Formacion académica BAgvE
a. Nivel educativo: Universitaria completa Gur A prasari

Bl BE 00D

b. Grado [ situacién académica: Titulo en Contabilidad P

Experiencia _ 0

a. Experiencia general: 1 afo

b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia e T R
Adihre e = ll B gl

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicidn en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista Administrativo, Nivel Remunerativo P-D. La servidora es repuesta segtn
Resolucién 025-2013 del Expediente Judicial N° 2012-00019-0-2101-JM-CI-01; las funciones fueron
extraidas de la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico
de fecha 05 de enero de afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los
requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.

Av. La Torre N° 399 - Puno Con
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Miristerio =

pERU de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
- | ¥ Riego
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Especialista SP-ES Especialista Administrativo

Funciones del cargo estructural:
1.

Efectuar el seguimiento de las medidas correctivas que adopte la entidad, como resultado de
las acciones y actividades de control, comprobando su materializacion efectiva, conforme a
los términos y plazos respectivos. Dicha funcion comprende efectuar el seguimiento de los
procesos judiciales y administrativos derivados de las acciones de control.

Examina y evaliia el funcionamiento de los Sistemas de Control Interno de la Entidad,
coadyuvando a su mejoramiento continuo.

Apoyar en la ejecucion de actividades y acciones de control del Plan Anual de Control
programadas y no programadas, aprobadas por la Contraloria General de la Republica.
Apoyar a las comisiones que designe la Contraloria General para la gjecucion de las acciones
de control en el ambito de la entidad. Asimismo, el Jefe de OCl y el personal de dicho 6rgano,
colaboraran por disposicién de |la Contraloria General, en otras acciones de control externo,
por razones operativas o de especialidad.

Efectuar arqueos inopinados a la Unidad de Tesoreria, y los fondos para pagos en efectivo,
en coordinacion con el Jefe de Control Institucional.

Cumplir las funciones asignadas al Organo de Control Institucional por la Contraloria General
de la Republica, de acuerdo a las directivas vigentes sobre el ejercicio de la auditoria interna
en las entidades sujetas al ambito de control.

Otras actividades que disponga el Jefe del Organo de Control Institucional, conforme al objeto
del presente conirato.

Requisitos del cargo estructural:

ESARROL)
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Mﬂ.n‘cvc:m ESPECIAL BIIAY
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| Formacién académica
/| a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacion académica: Titulo en Contabilidad

| Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afo en la funcién o materia
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Requisitos adicionales i FEDAT
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Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista Administrativo, Nivel Remunerativo P-D. La servidora es repuesta judicial
con Resolucion N°033-2014 del Expediente Judicial N° 02092-2011-0-2101-JM-CI-02; |as funciones
fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio
Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se
encontrd los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo
que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los
cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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Proyacto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacién Sigla Cargo estructural

Servidor Piblico - Especialista SP-ES Especialista en Abastecimienios

Funciones del cargo estructural:

1. Participar en la ejecucion de los procesos correspondientes al Sistema Administrativo de
Abastecimiento;

2. Participar en el cumplimiento de las funciones de direccion y control de la gestidon de
abastecimiento de bienes y servicios generales para atencidn de las acciones
programadas por la entidad,

3. Participar en la elaboracion del Plan Anual de Contrataciones, Organizacion vy
consolidacién, ejecucidn de las politicas relativas a los procesos de adquisiciones,
servicios generales;

4. Participa en la programacion y ejecucién de las adquisiciones de bienes y servicios para
las diferentes dependencias de la entidad previa emision de drdenes de compra y/o
servicio, de acuerdo a las previsiones efectuadas en los cuadros de necesidades de los
expedienies t&écnicos;

5. Otras que le asigne su jefe inmediato

6. asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir
adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Lo agRARID Y RUEGD

G4 TITICAGA

Formacion académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa e
b. Grado [ situacion académica: Titulo en Economia

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia "{Te Hina &

m—< C‘, ZIGINAL

spe Cruz

Requisitos adicionales o FED

i"'-l \

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Abastecimientos, Nivel Remunerativo P-D. La servidora es repuesta
judicial con Sentencia N® 080-2013 (Resolucién Nro. 14) y Resolucién 020-2013del Expediente
Judicial N® 2012-0192-0-2101-JM-CI-02; las funciones fueron exiraidas de la Renovaciéon de
Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especlfico de fecha 05 de enero del afo
2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural
en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan
requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre
el ocupante actual.

Av. La Torre N° 399 - Puno Cun
Teléfono: (051) 208440
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Ministerio

, A
: i Eq PERU de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

¥ Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Pablico - Especialista SP-ES Especialista en Sistemas

Funciones del cargo estructural:

1. Manejar la plataforma GOB.PE, correspondiente al 4rea de trabajo de Imagen Institucional,
notas de prensa, noticias y otros.

Manejar la agenda del portal de transparencia estandar del PEBLT

Administrar las redes sociales del PEBLT

Realizar las infografias, disefios graficos y edicidn de videos de las actividades el PEBLT
Apoyar en las coordinaciones de las actividades protocolares de |a institucién

Asistencia en los trAmites administrativos del drea de imagen institucional

Otras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que permitan
cumplir adecuadamente la misién del puesto.

NoohwM

Requisitos del cargo estructural:

i G OF DEGARRDYLO AGRARIO Y :EEE‘?
Formacién académica BIISTERID D B A iOHAL LAGO TIT
a. Nivel educativo: Universitaria completa el o SERT IRk os oo
b. Grado / situacién académica: Titulo en Ingenieria Electrénica B A 2 alnvisa [ 12718y 2

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
T, b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Especialista en Sistemas. El servidor es repuesto judicial con Resolucion N°01-2018
(medida cautelar) contenido en el Expediente Judicial N° 00089-2016-94-2101-JR-LA-01: las
funciones fueron extraidas del Memorando N° 001-2022-MIDAGRI-PEBLT/OA.OI, de fecha 22 de
agosto de 2022. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo
estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna
afectacion sobre el ocupante actual.

Av. La Torre N” 399 - Puno Con G
Teléfono: (051) 208440 et V2 scorenno
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Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca '

Clasificacion Sigia Cargo estructural

Servidor Pliblico - Apoyo SP-AP Técnicola |

Funciones del cargo estructural:

1. Participar en la ejecucion o aplicacién de procesos y/o procedimientos del &rea, para el
cumplimiento de los objetivos establecidos.

2. Participar en la elaboracién de cuadros, restimenes, formatos, cuestionarios, graficos y
otros documentos de trabajo, para contribuir en la sistematizacion y analisis de la
informacian.

3. Administrar la informacion y documentacién que se le encargue, para la custodia de los
mismos.

4. Elaborar documentos o informes de las actividades asignadas, para contribuir con el
desarrollo de los procesos y/o actividades correspondientes.

5. Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del

foi-tyata mekmimbiiral vils Aems
21 4 Dol uviuial yrd grog.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica

a. Nivel educativo: Técnico Superior completo.

b. Grado / situacion académica: Titulo en las carreras afines a las funciones del cargo.
Experiencia

a. Experiencia general: Tres (03) arios.

b. Experiencia especifica: Un (01) afio de experiencia especifica en la funcién o materia a
desarrollar.

Requisitos adicionales HINISTERI0 DE DESARROLLD AnARD Y Rz
imi i ; FROVECTO GO TITIEA
- Conocimientos relacionados a la materia o afines al cargo. Rty iy
i i e P Crue o phasanta doc BL CRUGHA
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcion publica. wenen te1, 3 ¢
‘
L P"‘h“ I‘n
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o * e Ministerio

| g de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Plblico - Apoyo SP - AP Técnicola ll

Funciones del cargo estructural:

1. Participar en la ejecucion de los procesos de la unidad funcional en la que presta servicios,
para el cumplimiento de los objetivos del area.

2. Brindar asistencia en la elaboracion de cuadros, reslimenes, formatos, cuestionarios,
gréficos y otros documentos de trabajo, para contribuir con el trabajo del drea.

3. Actualizar la informacion y documentacién que se le encargue, para la custodia de los
mismos.

4. Presentar reportes de las actividades asignadas, para evidenciar el cumplimiento de las
mismas.

5. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misién del cargo
estructural y/o area.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educative: Técnico Superior completo.
b. Grado / situacién académica: Titulo en las carreras afines a las funciones del cargo.
Experiencia
a. Experiencia general: Dos (02) afios.
b. Experiencia especifica: Un (01) afio de experiencia especifica en la funcién o materia a
desarrollar.
Requisitos adicionales
- Conocimientos relacionados a la materia o afines al cargo. TaNIEY BRI D DESARROLLE ABRARIG Y RIEGD
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcién pablica, ~ "SYeeToEsPEC A
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SR PERU de Dasarmlo Agranu Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
lﬁ% Y Riesg
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Apoyo SP - AP Técnicofa lll

Funciones del cargo estructural:

1. Apoyar en la ejecucién de los procesos del area, para el cumplimiento de los objetivos
establecidos.

2. Registrar informacién para la elaboracion de cuadros, resimenes, graficos y otros
documentos de trabajo, para contribuir en la sistematizacién y anélisis de la informacian.

3. Preparar reportes sobre las actividades del area, para los fines correspondientes.

4. Presentar reportes de las actividades asignadas, para evidenciar el cumplimiento de las
mismas.

5. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del
cargo estructural y/o area.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Técnico Superior completo.
b. Grado / situacién académica: Egresado de las carreras afines a las funciones del cargo.

Experiencia
a. Experiencia general: Dos (02) afios.
b. Experiencia especifica: No aplica . MINIEYERIC

Requisitos adicionales A preanns
- Conocimientos de la temndtica relacionada al area de competencia. o Rnlef. g 18

- No contar con impedimentos para el acceso a la funcion plblica.

Av. La Torre N 399 - Puno
Teléfono: (051) 208440
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Ministerio

vV Riega

PERU | de Desarrollo Agrarm

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion

Sigla

Cargo estructural

Servidor Publico - Apoyo

SP - AP

Técnicola IV

Funciones del cargo estructural:

mismas.

cargo estructural y/o area.

1. Brindar soporte al equipo de trabajo en la ejecucion de los procesos del area, para
alcanzar los objetivos trazados.

2. Recopilar informacién para la elaboracién de cuadros, resimenes, graficos y otros
documentos de trabajo, para su posterior sistematizacion y andlisis

3. Apoyar en la elaboracion de informes u otros documentos sobre las actividades
realizadas, para los fines correspondientes.

4. Presentar reportes de las actividades realizadas, para evidenciar el cumplimiento de las

5. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica

a. Nivel educativo: Té&cnico Superior completo.
b. Grado / situacién académica: Egresado de las carreras afines a las funciones del cargo.

Experiencia
a. Experiencia general: Un (01) afio.
b. Experiencia especifica: No aplica

MINISTERIO DE DESARROL
PROYECTO ERPECIAL BINA

OAGRARIOY RIEGD
AL LAGO TITICACA

Requisitos adicionales

- No contar con impedimentos para el acceso a la funcion publica.
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Minister

‘de Desarro o Agrarm " Proyecto Espacial Binacional Lago Titicaca

y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Pablico - Apoyo SP-AP Secretariofa |

Funciones del cargo estructural:

1. Registrar, clasificar y tramitar los documentos que ingresen o genere la Direccion
Ejecutiva, para su distribucion interna y externa. ,

2. Realizar la foliacién correspondiente de los documentos de la Direccion Ejecutiva, para
efectuar el seguimiento y control de los mismos hasta su archivo.

3. Coordinar y controlar la agenda de reuniones de la Direccion Ejecutiva, facilitando la
obtencion de los recursos, tales como informacion, documentacion, equipos o suministros,
a fin de brindar el apoyo necesario para la ejecucién de las mismas.

4. Efectuar y atender las llamadas telefénicas, asi como registrar las citas y visitas a la

Direccion Ejecutiva, para los fines que correspondan.

Clasificar y enviar los documentos concluidos a los archives, para la custedia de los

mismos.

6. Realizar los requerimientos necesarios para |la adquisicion de insumos requeridos para el
cumplimiento de las actividades a cargo de la Direccion Ejecutiva.

7. Apoyar en la redaccion elaboracién de documentos de su competencia, para contribuir
con el desarrallo de los procesos y/o actividades correspondientes.

8. Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del
cargo estructural y/o area.

)l

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica

a. Nivel educativo: Técnica Basica completa.

b. Grado / situacién académica: Diploma y/o certificado de educacion técnica basica (1 0 2
afos) en Secretariado Ejecutivo o Asistencia de Gerencia o Asistencia Administrativa.

Experiencia

a. Experiencia general: Tres (03) afios.
b. Experiencia especifica: Dos (02) afos de experiencia especifica en la fu%j'
desarrollar. PROYE

o materia a

Requisitos adicionales
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcién pdblica.

Av, La Torre N° 389 - Puno
Teléfono: (051) 208440
www.gob.pe / pebit
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Nz B Ministerio | b o s :
o PERU de Desarrollo Agrang Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
- y Riega
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Apoyo SP - AP Secretario/a Il

Funciones del cargo estructural:

1. Registrar, clasificar y tramitar los documentos que ingresen o genere el area a la que
pertenece, para su distribucion interna y externa

2. Realizar la foliacion correspondiente de los documentos del &rea a la que pertenece, para
efectuar el seguimiento y control de los mismos hasta su archivo.

3. Coordinar y controlar la agenda del rea a la que pertenece, facilitando la obtencion de
los recursos, tales como informacién, documentacion, equipos o suministros necesarios
para su ejecucion,

4. Ejecutar actividades de apoyo administrativo, atender las llamadas, visitas, entre otros,
para facilitar el desarrollo de las actividades del area.

5. Clasificar y enviar los documentos concluidos a los archivos, para la custodia de los
mismos.

6. Realizar los requerimientos necesarios para la adquisicion de insumos requeridos para el
cumplimiento de las actividades a cargo del area.

7. Apoyar en la elaboracién de documentos de su competencia, para las acciones
correspondientes.

8. Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del
cargo estructural y/o area.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica

a. Nivel educativo: Técnica Basica completa.

b. Grado / situacién académica: Diploma y/o certificado de educacion técnica basica (1 o 2

anos) en Secretariado Ejecutivo o Asistencia de Gerencia o Asistencia Administrativa.

Experiencia

a. Experiencia general: Dos (02) afios.

b. Experiencia especifica: Un (01) afio de experiencia especifica en la funcién o materia a

desarrollar.

REquisitos adicionales MINSTERIC DE DESARROLUD AGRARIO ¥ RIZUL
. = " i PROYECYO ESPECIALE L LAGO TITICACA

- No contar con impedimentos para el acceso a la funcién plblica. R
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Ministert

de ﬁéga‘}i?&ﬂﬁhgi-aﬁg ¢| Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
¥ Riego ‘
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Apoyo SP-AP Auxiliar/a |

Funciones del cargo estructural:

1.

2.

Distribuir la documentacion y materiales que se le encomiende y recabar el cargo de
recepcién correspondiente, para los fines correspondientes.

Colaborar en actividades administrativas y/o manuales al personal del area a la cual
pertenece, para el cumplimiento de las mismas.

Brindar soporte administrativo en las actividades relacionadas con la obtencién de
informacion de facil identificacion, para contribuir con el desarrollo de los procesos y/o
actividades correspondientes.

Realizar el mantenimiento y control de bienes y equipos del area, para preservar el estado
de los mismos.

Oftras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del
cargo estructural y/o area.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria Completa.
b. Grado / situacion académica: No aplica.

Experiencia
a. Experiencia general: Dos (02) afios.
b. Experiencia especifica: Un (01) afio de experiencia especifica desempefiando funciones

similares.

Requisitos adicionales

No contar con impedimentos para el acceso a la funcion ptblica.

Av. La Torre N° 399 - Puno (P
Teléfono: (051) 208440 A
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- | Ministeria : ,
! Bzl PERL) | de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
& | YRiego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Apoyo SP-AP Vigilante

Funciones del cargo estructural:

Ta Resguardo de la integridad fisica de las instalaciones a cargo de la infraestructura
construida y de las personas que se encuentran en ella-

2. Responsable de mantener limpias las instalaciones a su cargo.

3 Registro permanente de las ocurrencias, dando cuenta periédicamente ante su jefe
inmediato.

4, Control estricto de la existencia fisica de todos los bienes existentes en la infraestructura
e instalaciones a su cargo.

5. Otras actividades relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posician de Vigilante. El servidor es repuesto
%/ judicial con Sentencia N° 0428-2019 (Resolucién Nro. 11) del Expediente Judicial N° 00012-2017-0-
{_.é'_/ 2101-JR-LA-02; las funciones fueron extraidas del Contrato Individual de Trabajo de Naturaleza
" Eventual de fecha 01 de marzo de 2016. Sin embargo, es necesario precisar gue, no se encontré
los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado en su Legajo Personal, porloqueen la
ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.

AINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGY

PROYECTD ESP;_C!.’H. BINACIOHAL LAGD TITICACA
TR L0

o CF 2
[SHTE PR dbtumento es COPIA FIEL DEL CRIGING,
Hire MG len. D nia vsta (A #27 Ley 2/d9)

W%

Lic. Dina . Guispe triz ™
2 FEDATAR;:,

Av. La Torre N° 399 - Puno
Teléfono: (051) 208440

www.gob.pe / peblt
www.gob.pe/midagri

(on

um@”Eﬁ) E“‘;&".!-M% BIEE'I;ITEN‘_ARID

Sis b
I
NS

"




Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacién Sigla Cargo estructural

Servidor Publico — Apoyo SP-AP Vigilante y Seguridad

Funciones del cargo estructural:

1. Resguardar la integridad de |as instalaciones a su cargo, equipos, materiales y de las
personas que se encuentran en ella.

2 Registrar y controlar el ingreso y |a salida del personal que labora en las instalaciones a
sUu cargo.

3. Responsable de realizar y mantener limpias las instalaciones a su cargo.

4. Registrar diariamente las ocurrencias, dando cuenta periddicamente ante su jefe
inmediato.

5. Controlar estrictamente la existencia fisica de todos los bienes existentes en las

instalaciones a su cargo, ademas debera verificar y registrar el ingreso y salida de los
bienes, mobiliario, materiales y equipos.

B. Realizar recorridos dentro de las instalaciones de forma constante durante su jornada
laboral para fortalecer las estrateqias de sequridad,

7. Registrar obligatoriamente a todo personal visitante en el registro de visitas y/o cuaderno
de visitas.

8. Verificar que todo el personal que salga de las instalaciones del Proyecto debera
presentar su papeleta de salida, registrando hora de salida y retorno obligatoriamente.

9. Oftras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que permitan
cumplir adecuadamente la mision del puesto.

Requisitos del cargo estructural:

RINISTZ 51 o

A / * | | Formacién académica i L
N/ | a. Nivel educativo: Secundaria completa A ety documenta
NEEL T Y b. Grado [ situacién académica: Secundaria completa

Experiencia

a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion de Vigilante y Seguridad. El servidor
es repuesto judicial ordenado con Auto de Admision de Medida Cautelar (Resolucion Nro. 3)
contenida en el Expediente Judicial N° 00038-2017-97-2101-JR-LA-01; las funciones fueron
extraidas del Memorando N® 0130-2022-MIDAGRI-PEBLT/OA-RR.HH. de fecha 19 de agosto de
2022. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo estructural
en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan
requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre
el ocupante ‘
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Mmlsterlo

de Desarroflo Agrarm Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Pablico — Apoyo SP-AP Vigilante y Seguridad

Funciones del cargo estructural:

1. Resguardar la integridad de las instalaciones a su cargo, equipos, materiales y de las
personas que se encuentran en ella.

2. Registrar y controlar el ingreso y la salida del personal que labora en las instalaciones
a su cargo.

3. Responsable de realizar y mantener limpias las instalaciones a su cargo.

4. Registrar diariamente las ocurrencias, dando cuenta periddicamente ante su jefe
inmediato.

5. Controlar estrictamente la existencia fisica de todos los bienes existentes en las
instalaciones a su cargo, ademas debera verificar y registrar el ingreso y salida de los
bienes, mobiliario, materiales y equipos.

6. Realizar recorridos dentro de las instalaciones de forma constante durante su jornada
laboral para fortalecer las estrategias de seguridad.

7. Registrar obligatoriamente a todo personal visitante en el registro de visitas y/o
cuaderno de visitas.

8. Verificar que todo el personal que salga de las instalaciones del Proyecto debera
presentar su papeleta de salida, registrando hora de salida y retorno obligatoriamente.

9. Ofras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que

permitan cumplir adecuadamente la mision del puesto,

T ERIS B S TERAGEE]
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Requisitos del cargo estructural: BRTIE
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Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales
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Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion de Vigilante y Seguridad. El servidor
es repuesto judicial ordenado con Auto de Admisién de Medida Cautelar (Resolucién Nro. 1)
contenida en el Expediente Judicial N° 00020-2017-44-2101-JR-LA-01: las funciones fueron
extraidas del Memorando N° 0128-2022-MIDAGRI-PEBLT/OA-RR.HH. de fecha 19 de agosto de
2022. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural
en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan
requisitos minimos de acuerdo a Ia labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre
el ocupante actual.
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Mmlsterm

de Desarrallm Agmno Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca *
v Riega
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Apoyo SP -AP Vigilante y Seguridad

Funciones del cargo estructural:

1. Resguardar la integridad de las instalaciones a su cargo, equipos, materiales y de las
personas que se encuentran en ella.

2. Registrar y controlar el ingreso y salida del personal que labora en las instalaciones a su

cargo.

Responsable de realizar y mantener limpias las instalaciones a su cargo.

Registrar diariamente las ocurrencias, dando cuenta periddicamente a este despacho.

Controlar estrictamente la existencia fisica de todos los bienes existentes en las instalaciones

a su cargo, ademas debera verificar y registrar el ingreso y salida de los bienes, mobiliario,

materiales y equipos.

6. Realizar recorridos dentro de las instalaciones de forma constante durante su jornada laboral
para fortalecer las estrategias de seguridad.

7. Registrar obligatoriamente a todo personal visitante en el registro de visitas y/o cuaderno de
visitas.

8. Verificar que todo el personal que salga de las instalaciones del proyecto debera presentar
su papeleta de salida, registrando hora de salida y retorno obligatoriamente.

9. Otras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que permitan
cumplir adecuadamente la mision del puesto.

oo

TANTE TERIC OE DESAR AGRARIO Y RIEGD
Requisitos del cargo estructural: PROYVECTO s TITICACA

ue o presants oo

Formaciéon académica Wi 4
. | a. Nivel educativo: Secundaria completa
.7\ | b. Grado [ situacion académica: Secundaria completa

../ | Experiencia
' | a. Experiencia general: 1 afio
e b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

IELDEL GRIGINAL
¢ Ziveat}

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién de Vigilante y Seguridad. El servidor
es repuesto judicial con Sentencia N° 389-2012 (Resolucion Nro. 13) y Sentencia de Vista
(Resolucion N° 020) del Expediente Judicial N®° 025-2017-0-2101-JR-LA-03; las funciones fueron
extraidas del Memorando N° 0128-2022-MIDAGRI-PEBLT/OA-RR.HH., de fecha 19 de agosto de
afio 2022. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo
estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se
colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna
afectacion sobre el ocupante actual.
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| Ministerio

' ' PERU deDesarrollo gg}grm A Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
i ' y Riego '
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Piiblico — Apoyo SP-AP Apoyo en Seguridad y Vigilancia

Funciones del cargo estructural:

1. Resguardar la integridad de las instalaciones a su cargo, equipos, materiales y de las
personas gue se encuentran en ella.

2. Registrar y controlar el ingreso y salida del personal que labora en las instalaciones a su
cargo.

3. Responsable de realizar y mantener limpias las instalaciones a su cargo.

4. Registrar diariamente las ocurrencias, dando cuenta periddicamente a este despacho.

5. Controlar estrictamente la existencia fisica de todos los bienes existentes en las
instalaciones a su cargo, ademas deber4 verificar y registrar el ingreso y salida de los
bienes, mobiliario, materiales y equipos.

6. Realizar recorridos dentro de las instalaciones de forma constante durante su jornada
laboral para fortalecer las estrategias de seguridad.

7. Registrar obligatoriamente a todo personal visitante en el registro de visitas y/o cuaderno
de visitas.

8. Verificar que todo el personal que salga de las instalaciones del proyecto debera presentar
su papeleta de salida, registrando hora de salida y retorno abligatoriamente.

9. Otras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que permitan
cumplir adecuadamente la mision del puesto.

Requisitos del cargo estructural: OLLO AGRARIO ¥ RIECD

Formaci6n académica ORI T
a. Nivel educativo: Secundaria completa o s e b GOPATIEL BB SIONES
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa o

‘Experiencia 0% iyl

a. Experiencia general: 1 afio e
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia ""i"i'F"i“'i'i'{i':';"i‘l"f (ispe Lruz
Requisitos adicionales - FEORTARIA

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién de Apoyo en Seguridad y Vigilancia.

El servidor es repuesto judicial con Sentencia N° 253-2019 (Resolucion Nro. 14) y Sentencia de

Vista N° 088-2019(Resolucion N° 21) del Expediente Judicial N° 00129-2017-0-2101-JR-LA-01: las

funciones fueron extraldas del Memorando N° 0123-2022-MIDAGRI-PEBLT/QOA-RR.HH., de fecha

19 de agosto de 2022. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del

cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de
informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen
ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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2 I'ministerio h : 3
@ 'g PERU 3"‘3 [)etgarm"g Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca '
\é% | vRiego s pel
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico — Apoyo SP -AP Guardian

Funciones del cargo estructural:

1. Realizar la guardiania nocturna del centro de interpretacion e informacion ambiental (CIIA)
durante los 7 dias de |la semana.

Resguardar los bienes patrimoniales y otros materiales del centro de interpretacion e
informacién ambiental.

Realizar mantenimiento y limpieza del CIIA.

Llevar el control de visitas, ingreso y salida de bienes, materiales y entre otros.

Apoyar en las jornadas de educacién ambiental.

Apoyar en las jornadas de limpieza.

B

L

Requisitos del cargo estructural:

Formacidn académica
a. Nivei educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacion académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afo
b. Experiencia especifica: 1 afio en |a funcion o materia

Requisitos adicionales

et A Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion de Guardian. El servidor es repuesto
/.. judicial ordenado con Sentencia N° 193-2022, contenida en el Expediente Judicial N® 00770-2015-
h .- D-2101-JM-CI-03; las funciones fueron extraidas del Contrato de Locacién de Servicios N° 0162-
S . 2014-MIDAGRI-PELT-DE de fecha 30 de junio de 2014, Sin embargo, es necesario precisar que, no
_se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por
lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a |a labor que realizan
los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual. jii = DESARROLLO

A0 Y RIEQ O
ITIGACA
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Ministerio

de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
yRiego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Apoyo SP-AP Guardian

Funciones del cargo estructural:

1. Resguardar la integridad de las instalaciones a su cargo, equipos, materiales y de las
personas que se encuentran en alla.

2. Registrary controlar el ingreso y la salida del personal que labora en las instalaciones
a su cargo.

3. Responsable de realizar y mantener limpias las instalaciones a su cargo.

4. Registrar diariamente las ocurrencias, dando cuenta pericdicamente ante su jefe
inmediato.

5. Controlar estrictamente la existencia fisica de todos los bienes existentes en las
instalaciones a su cargo, ademas debera verificar y registrar el ingreso y salida de los
bienes, mobiliario, materiales y equipos.

6. Realizar recorridos dentro de las instalaciones de forma constante durante su jornada
laboral para fortalecer |as estrategias de seguridad.

7. Registrar obligatoriamente a todo personal visitante en el registro de visitas y/o
cuaderno de visitas.

8. Verificar que todo el personal que salga de las instalaciones del Proyecto debera
presentar su papeleta de salida, registrando hora de salida y retorno obligatoriamente.

9. Ofras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que
permitan cumplir adecuadamente la misién del puesto.

Loy e T
T =

Requisitos del cargo estructural: : Jif1i51 2RI DE DESARROL
I s v : . i SaECH WAL

Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

O AGRARIO Y RIEQD
GHALLAGD TITICACA

') ;
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Requisitos adicionales

= VEUATAT

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion de Guardian. El servidor es repuesto
judicial ordenado con Auto de Admision de Medida Cautelar (Resolucion Nro. 3) contenida en el
Expediente Judicial N° 00175-2014-49-2101-JM-LA-02; las funciones fueron extraidas del
Memorando N° 0124-2022-MIDAGRI-PEBLT/OA-RR.HH. de fecha 19 de agosto de 2022, Sin
embargo, s necesario precisar que, no se encontro los requisitos del cargo estructural en situacion
de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos
minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el
ocupante actual.
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©|Ministeria .
PERU | de Desarrollo Agranu

Proyecio Especial Binacional Lago Titicaca - 3

y Rieso
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico — Apoyo SP -AP Guardian

Funciones del cargo estructural:

1. Resguardar la integridad de las instalaciones a su cargo, equipos, materiales y de las
personas que se encuentran en ella.

2. Registrar y controlar el ingreso y salida del personal que labora en las instalaciones a su

cargo.

Responsable de realizar y mantener limpias las instalaciones a su cargo.

Registrar diariamente las ocurrencias, dando cuenta pericdicamente a este despacho.

Controlar estrictamente la existencia fisica de todos los bienes existentes en las

instalaciones a su cargo, ademas debera verificar y registrar el ingreso y salida de los

bienes, mobiliario, materiales y equipos.

6. Realizar recorridos dentro de las instalaciones de forma constante durante su jornada
laboral para fortalecer las estrategias de seguridad.

7. Registrar obligatoriamente a todo personal visitante en el registro de visitas y/o cuaderno
de visitas.

8. Verificar que todo el personal que salga de las instalaciones del proyecto debera presentar
su papeleta de salida, registrando hora de salida y retorno obligatoriamente.

9. Otras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que permitan
cumplir adecuadamente la mision del puesto,

oo

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién de Guardian. El servidor es repuesto
judicial con Sentencia N°® 019-2019 (Resolucion Nro. 18) del Expediente Judicial N® 00637-2014-0-
2101-JM-CI-01; las funciones fueron extraidas del Memorando N°® 0127-2022-MIDAGRI-PEBLT/OA-
RR.HH. de fecha 19 de agosto de 2022. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontro los
requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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el | Ministerio o |
@ T PERLU | de Besarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
T VB R
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP-AP Chofer

Funciones del cargo estructural:

1. Atender a las solicitudes de transporte que le sean expresadas por su jefe inmediato o
por quien este delegue.

Mantener el vehiculo a su cargo en perfecto estado de funcionamiento, aseo,
presentacion y conservacion.

Llevar un registro mensual de la historia del vehiculo.

Solicitar oportunamente los combustible y lubricantes necesarios.

Cuidar el vehiculo mientras permanece estacionado.

El trabajador se responsabiliza de los dafios materiales que ocasione un vehiculo a su
cargo, por accidentes y por dafios a terceros; ademas se hace responsable de las
notificaciones por infracciones que se le hagan y aquellas que se deriven del
empadronamiento del vehiculo.

Dosw N

Requisitos del cargo éstruptﬂral;

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio ‘
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Chofer, El servidor es repuesto judicial con Casacién N° 31767-2019 y Sentencia de
Segundo Grado N° 069-2019, contenido en el Expediente Judicial N° 00087-2016-2101-JR-LA-02;
las funciones fueron extraidas del Contrato de Locacion de Servicios N° 0034-2016-MINAGRI-PELT-
DE. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo estructural en
situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan
requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre i RERD
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Miristerio "
de Besarrollo ggrang | Proyecto Espeacial Binacional Lago Titicaca

PERU

y Rlega

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Piblico - Apoyo SP-AP Chofer

Funciones del cargo estructural:

1. Llevar el control diaric de la bitdcora del vehiculo asignado, controlando kilometraje,
cambio de aceijtes vy filtros, de acuerdo a las normas establecidas para el adecuado
funcionamiento del vehiculo.

2. Responsable de efectuar el requerimiento para el mantenimiento preventivo y correctivo

del vehiculo asignado en coordinacion con el responsable del Taller Central.

Responsable del lavado y limpieza del vehiculo asignado a su persona.

Solicitar oportunamente los combustibles y lubricantes.

Llevar control sobre vigencia de |a revision técnica y vigencia del SOAT del vehiculo a su

cargo,

Registrar e informar a su jefe inmediato de todas las ocurrencias y actividades diarias.

Anotar diariamente el kilometraje en guardiania a la salida y al retorno.

Informar oportunamente al mecanico del taller, sobre los desperfectos y fallas del

vehiculo.

9. Dejar una copia de la hoja de autorizacion de viaje oficial en guardiania de la entidad.

10.Responsable de los dafios materiales que se ocasione en el vehiculo, como por
accidentes, dafios a terceros, y responsable también del pago de multas que pudieran
generarse por infracciones de transito cometidos como conductor del vehiculo a su cargo.

11.0Otras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que permitan
cumplir adecuadamente la mision del puesto.

o
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TIAGRARIO Y RIEGD
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Requisitos del cargo estructural:

EL DEL GRIGINAL
zi%

Formacion académica el s
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacion académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en |a funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Chofer, Nivel Remunerativo T-A. El servidor es repuesto judicial contenida en Ia
Resolucién N° 01-2023 del Expediente Judicial N® 713-2022-10-2101-JR-LA-01; las funciones
fueron extraidas del Memorando N°® 110-2023-MIDAGRI-PEBLT/DE, de fecha 03 de mayo del afio
2023. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontro los requisitos del cargo estructural
en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan
requisitos minimos de acuerdo a la |abor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre
el ocupante actual.
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Mmrster:o

; PERU de Desarmllu Agmnﬂ Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Apoyo SP - AP Chofer

Funciones del cargo estructural:

1. Conducir la unidad vehicular asignada con la documentacién correspondiente.

2. Velar por la operatividad y limpieza de la unidad vehicular.

3. Responsable de la bitacora del vehiculo, asi como de tramite de las autorizaciones de uso
del vehiculo.

4. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacion académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales
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207" V%) estructural de Chofer, Nivel Remunerativo T-B. El servidor es repuesto judicial contenida en la
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Al B e DR e T
gigﬂesargallm Agranﬂ | Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

y F{tega
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Pudblico - Apoyo SP-AP Chofer

Funciones del cargo estructural:

1. Llevar el control diario de la bitacora del vehiculo asignado, controlando kilometraje,
cambio de aceites y filtros, de acuerdo a las normas establecidas para el adecuado
funcionamiento del vehiculo.

2. Responsable de efectuar el requerimiento para el mantenimiento preventivo y correctivo
del vehiculo asignado en coordinacion con el responsable del Taller Central.

3. Responsable del lavado y limpieza del vehiculo asignado a su persona.

4. Solicitar oportunamente los combustibles y lubricantes.

5. Llevar control sobre vigencia de la revision técnica y vigencia del SOAT del vehiculo a su
cargo.

6. Registrar e informar a su jefe inmediato de todas las ocurrencias y actividades diarias.

7. Anotar diariamente el kilometraje en guardiania a la salida y al retorno.

8. Informar oportunamente al mecanico dei faller, sobre los desperfectos y fallas del
vehiculo.

9. Dejar una copia de |a hoja de autorizacion de viaje oficial en guardiania de la entidad.

10. Responsable de los dafios materiales que se ocasione en el vehiculo, como por

accidentes, dafios a terceros, y responsable también del page de multas que pudieran
generarse por infracciones de transito cometidos como conductor del vehiculo a su cargo.

11. Otras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que permitan
cumplir adecuadamente la mision del puesto.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacion académica: Secundaria completa

Experiencia T
a. Experiencia general: 1 afio Lic. Dina W,
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia . FEDATAI

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Chofer, El servidor es repuesto judicial ordenando por la Resolucion N° 1, contenido
en el Expediente Judicial N° 00098-2019-47-2101-JR-LA-02; las funciones fueron extraidas del
Memorando N* 1166-2022-MIDAGRI-PEBLT/DDARE, de fecha 19 de agosto de 2022. Sin embargo,
es necesario precisar que, no se encontro los requisitos del cargo estructural en situacion de
ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos
de acuerdo
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| Ministerio .
PERU de Desaftollo Agrarm
yRiego

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Pablico — Apoyo SP-AP Chofer

Funciones del cargo estructural:

1. Llevar el control diario de la bitacora del vehiculo asignado, controlando kilometraje,
cambio de aceites y filtros, de acuerdo a las normas establecidas para el adecuado
funcionamiento del vehiculo.

2. Responsable de efectuar el requerimiento para el mantenimiento preventivo y correctivo
del vehiculo asignado en coordinacién con el responsable del Taller Central,

3. Responsable del lavado y limpieza del vehiculo asignado a su persona.

4. Solicitar oportunamente los combustibles y lubricantes.

5. Llevar control sobre vigencia de la revision técnica y vigencia del SOAT del vehiculo a su
cargo.

6. Registrar e informar a su jefe inmediato de todas las ocurrencias y actividades diarias.

7. Anotar diariamente el kilometraje en guardiania a la salida y al retorno.

8. Informar oportunamente al mecanico del taller, sobre los desperfectos y fallas del
vehiculo.

9. Dejar una copia de la hoja de autorizacion de viaje oficial en guardiania de la entidad.

10. Responsable de los dafios materiales que se ocasione en el vehiculo, como por

accidentes, dafios a terceros, y responsable también del pago de multas que pudieran
generarse por infracciones de transito cometidos como conductor del vehiculo a su cargo.

11. Otras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que permitan
cumplir adecuadamente la misién del puesto.

s GRBRIC Y RIEGD
HRNISTERIO DE Dﬂ‘""“i’:‘f‘?‘:‘f A Theo Tmeaca
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’;fj’ Q Requisitos del cargo estructural:
e = : i '
‘5\',;,’ 7| Formacién académica _
a. Nivel educativo: Secundaria completa R e 5

b. Grado / situacién académica: Secundaria completa
Experiencia

a. Experiencia general: 1 afio .
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia "1 ie Dina M{Quis]

B }.-:E"D JARIA

L DEL GRIGINAL
e oy 2

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Chofer, El servidor es repuesto judicial ordenando por la Resolucion N° 1, contenido
en el Expediente Judicial N° 00104-2017-20-2101-JR-LA-03; las funciones fueron extraidas del
Memorando N° 268-2022-MIDAGRI-PEBLT/DIAR, de fecha 19 de agosto de 2022. Sin embargo, es
necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado
en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de
acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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%?3 pERU g‘g'ﬁ;’@%r’?ﬂ"ﬂ Agrarm Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
ey | vRiego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piiblico — Apoyo SP-AP Chofer

Funciones del cargo estructural:

1. Conducir la unidad vehicular asignada con la documentacion correspondiente.

2. Velar por la operatividad y mantenimiento de la unidad vehicular asignada.

3. Responsable de la bitdcora del vehiculo, asi como de tramite de las autorizaciones de uso
del vehiculo.

4, Informar del estado técnico del vehiculo, asl como de tramite de las autorizaciones de uso
del vehiculo.

5. Otras actividades inherentes al servicio.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacion académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Chofer, Nivel Remunerativo T-B. El servidor es repuesto judicial con Sentencia N°
165-2014 y Sentencia de Vista (Resolucion N° 020) del Expediente Judicial N® 00539-2014-0-2101-
JM-CI-03; |as funciones fueron extraidas del Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio
Especifico de fecha 02 de enero del afic 2013. Sin embargo, es necesario precisar que, no se
encontrd los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por lo
que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los
cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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- Ministerio. o ,
‘ % g PERU | de Besarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
: YRiegae | |
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Plblico — Apoyo SP-AP Chofer

Funciones del cargo estructural:

1. Conducir la unidad vehicular asignada con la documentacién correspondiente.

2. Velar por la operatividad y limpieza de la unidad vehicular.

3. Responsable de |a bitacora del vehiculo, asi como de tramite de las autorizaciones de uso
del vehiculo,

4. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

WL 551 i

T )5‘{, Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo

Y T\\;:*f},f’ estructural de Chofer, Nivel Remunerativo T-B. El servidor es repuesto judicial con Sentencia del

=" Tribunal Constitucional del Expediente Judicial N° 01110-2010-PA/TC: las funciones fueron extraidas

de la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha

02 de enero del afio 2014. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontro los requisitos
del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal. '
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":‘"f-'-'"":) ggmrm : Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Pablico - Apoyo SP-AP Chofer

Funciones del cargo estructural:

1. Conducir la unidad vehicular asignada con la documentacion correspondiente.

2. Velar por |a operatividad y limpieza de |a unidad vehicular.

3. Responsable de la bitdcora del vehiculo, asi como de tramite de las autorizaciones de uso
del vehiculo.

4. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacion académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en |a funcion o materia

Requisitos adicionales

. Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
. estructural de Chofer, Nivel Remunerativo T-A. El servidor es repuesto judicial contenida en la
Resolucién N° 021 del Expediente Judicial N° 2012-00208-0-2101-JM-CI-02; las funciones fueron
extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico
de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontro os
requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual. SARROLL
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Ministerio LG ;
PERU de Desarrollo Agmng Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Y Rtega
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Plblico — Apoyo SP-AP Auxiliar Administrativo

Funciones del cargo estructural:

1. Realizar actividades de conserjeria y tramite documentario al interior de las oficinas
administrativas del proyecto.

2. Apoyo en la limpieza de las oficinas administrativas del proyecto.

3. Ofras funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo

estructural de Auxiliar Administrativo, Nivel Remunerativo A-A. La servidora es repuesta judicial con

Sentencia N° 489-2016 y Sentencia de Vista (Resolucion N° 017) del Expediente Judicial N® 00262-
2015-0-2101-JM-LA-02; las funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de

Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de enero del afio 2017. Sin embargo, es

necesario precisar que, no se encontro los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado

en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de

acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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pERU de Eesarmlln Agrarln Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

vy Riego |
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Pablico — Apoyo SP-AP Auxiliar Administrativo

Funciones del cargo estructural:

1. Realizar actividades de conserjeria y trdmite documentario al interior de las oficinas
administrativas del proyecto.

2. Apoyo en la limpieza de las oficinas administrativas del proyecto.

3. Otras funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacidon académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Auxiliar Administrativo, Nivel Remunerativo A-A. La servidora es repuesta judicial con
Sentencia N°325-2016 y Sentencia de Vista (Resolucién N° 019) del Expediente Judicial N°00282-
2015-0-2101-JM-LA-03; las funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de
Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es
necesario precisar que, no se encontro los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado
en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos de
acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.
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' %l | Ministerio

: - PERLU | de Resarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
: Y Riego o
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP-AP Secretaria

Funciones del cargo estructural:

1. Recepcionar, verificar, clasificar en el Sistema de Gestion Documentaria - SGD, tramitar
y archivar la documentacion y correspondencia que ingrese y egrese de la Direccion de
Desarrollo Agricola y Medio Ambiente.

2. Organizar el control y seguimiento de la documentacion.

3. Organizar, custodiar y administrar racionalmente el uso de materiales y Otiles de escritorio.

4. Efectuar y atender llamadas telefénicas dirigidas a la Direccién de Desarrollo Agricola y
Medio Ambiente.

5. Redactar y digitar documentos oficiales.

6. Asl como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir
adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacidn académica
a. Nivel educativo; Técnico
b. Grado / situacién académica: Secretariado ejecutivo

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Secretaria, Nivel Remunerativo T-B. La servidora es repuesta judicial contenida en la
Resolucion N° 022-2014 del Expediente Judicial N° 00254-2014-0-2101-JM-CI-02; las funciones
fueron extraidas de la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio
Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se
encontro los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por lo
que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, Iogsm Al 1 RSGS

cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual. HINBTERIO ;&EDESA\}R{E\%‘;@%L@EO TITICALS
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S8 PERU | de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
| yRiego: ST

Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Apoyo SP -AP Secretaria

Funciones del cargo estructural:

1. Recepcionar, verificar, clasificar en el SGD, tramitar y archivar la documentacion y
correspondencia que ingrese y egrese de la Direccion de Obras.

Organizar el control y seguimiento de la documentacion.

Organizar, custodiar y administrar racionalmente el uso de materiales y tiles de escritorio.
Efectuar y atender llamadas telefonicas dirigidas a la Direccion de Obras.

Redactar y digitar documentos oficiales.

Asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir
adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato.

DO A BN

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacion académica: Titulo en Contabilidad

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Secretaria, Nivel Remunerativo T-A. La servidora es repuesta judicial contenida en |a
Resolucion Nro. 13 y Resolucién N° 017 del Expediente Judicial N° 00199-2012-0-2101-JM-CI-02;
las funciones fueron extraidas de |la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para
Servicio Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no
se encontré los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por
lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan,
los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual. D e TE T neh
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Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Pablico — Apoyo SP -AP Secretaria

Funciones del cargo estructural:

1. Realizar actividades de organizacion, registro y de tramite documentario en la oficina que
labore durante el presente ejercicio presupuestal 2017, las que concluyen al término del
afio; para el efecto utilizara el sistema informatico del SISGED.

2. Tramite documentario al interior y fuera de la oficina asignada referido a la documentacion
oficial.

3. Ofras actividades relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato; funciones que concluiran al vencimiento
del presente contrato,

Raquls,ltos de! c'ar_gb es’trqﬁmﬁl:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Técnico
b. Grado / situacion académica: Secretariado ejecutivo

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Secretaria, Nivel Remunerativo T-A. La servidora es repuesta judicial con Sentencia
N® 448-2017 (Resolucion Nro.10) y Sentencia de Vista contenida en la Resolucién N° 020 del
Expediente Judicial N° 283-2015-0-2101-JM-LA-02; las funciones fueron extraidas de la Renovacion
de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de enero del afio
2017. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo estructural
en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan

requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion SODIB ., \crario vy RIECD
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| Ministerio
PERU de Besarrollo Agrano

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

| v Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP - AP Secretaria

Funciones del cargo estructural:

1. Recepcionar, verificar, clasificar, registrar, tramitar y archivar la documentacion y
correspondencia gue ingrese y egrese de Administracion.

2. Organizar el control y seguimiento de la documentacion que ingresa a la Oficina,
preparando periddicamente los informes de situacion.

3. Organizar, custodiar y administrar el archivo de la Oficina de Administracién utilizando los

sistemas basicos de archivo.

Programar, tramitar y administrar racionalmente el uso de materiales y (tiles de escritorio.

Efectuar y atender llamadas telefonicas, recepcionar y transmitir fax, asi como canalizar

el servicio de fotocopias.

6. Cautelar el caracter confidencial y reservado de la documentacion.

7. Gestionar los vidticos, hojas de viaje, movilidad del Jefe Inmediato de la Oficina.

8. Tomar dictado, redactar y digitar los documentos.

9.

1

Sl

Atender con amabilidad, brindando pautas a segmr en sus tramites
0. Otras funciones inherentes al cargo que le asigne el Jefe de Oficina.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Técnico superior
b. Grado / situacion académica: Titulo de Secretariado Ejecutivo i

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales
- Conocimiento en labores administrativas.
- Manejo de programas de Windows.
- Facilidad de redaccion.

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Secretaria, Nivel Remunerativo T-A, su contrato ha sido declarado desnaturalizado a
través de la Resolucién Directoral N°001-2011-DRTPE-PUNO/DPSCL de fecha 20/07/2011; las
funciones y requisitos fueron extraidas del Manual de Organizacién y Funciones —Apoyo 2007,
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Ministerio

de Desarrollo ﬁ"gr'anu Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
y Riego ‘
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Plblico - Apoyo SP-AP Secretaria

Funciones del cargo estructural:

1. Recepcionar, clasificar, registrar, tramitar y archivar la documentacion y correspondencia
gue ingrese y egrese de la Direccién Ejecutiva.

2. FEfectuar el seguimiento de la documentacién ingresada.

3. Organizar, custodiar y administrar el archivo de la Direccion Ejecutiva utilizando los
sistemas basicos de archivo.

4. Programar, solicitar y administrar racionalmente el uso de los Utiles de oficina y materiales
de impresion.

5. Participar activamente en las atenciones protocolares cuando disponga su jefe inmediato.

6. Mantener informado al Director Ejecutivo, sobre el estado situacional de los documentos
y trabajos pendientes.

7.

Recepcionar y atender al personal y/o al plblico en general que requiera entrevistarse
con el Director Ejecutivo.

8. FEfectuary atender llamadas telefonicas, recepcionar y transmitir fax y correo electrénico,
asi como canalizar el servicio de fotocopias.

9. Actualizar el directorio de las entidades, oficinas y personas con las que se realice
coordinaciones de trabajo la Direccién Ejecutiva.

10. Tomar dictado, redactar y mecanografiar correspondencia que emita la Direccién
Ejecutiva.

11. Ofras funciones inherentes al cargo que le asigne el Director Ejecutivo.

Requisitos del cargo estructural:

i1 deRARIO Y RIEGD

ami RISTERID UE DEoAtneetn S an e AGA
Formacién académica VIRISTER B oo GO T >
a. Nivel educativo: Técnico superior oy _ngum?hm - ((l-‘);qiiﬁlf,'{vne%ifslGl i)
- ] " " - -1 G
b. Grado / situacién académica: Titulo de Secretariado Ejecutivo ) N
Experiencia 0% I

a. Experiencia general: 1 afio

b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia e v i 4 ﬁb‘
A o TR spe LTUZ

Requisitos adicionales e DATARL:,

- Manejo de programas Windows i

- Redaccion.

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo

estructural de Secretaria, Nivel Remunerativo T-A, su contrato ha sido declarado desnaturalizado a

través de la Resolucién Directoral N°001-2011-DRTPE-PUNQ/DPSCL de fecha 20/07/2011; las

funciones y los requisitos fueron extraidas del Manual de Organizacién y Funciones — Apoyo 2007.
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'PERU { de Besarrollo Agrario
y Biego

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Puablico — Apoyo SP-AP Técnico en Fauna Silvestre Il
Funciones del cargo estructural: ‘
1. Realizarel mejoramiento y rehabilitacion de la infraestructura en el Centro de Rescate de
PELT.

2. Desarrollar el manejo sanitario y bioseguridad de Suri (Rhea pennata) en el Centro de
Rescate de PELT.

3. Desarrollar el manejo productivo de Suri ((Rhea pennata) en el Centro de Rescate de
PELT.

4. Desarrollar la incubacion artificial de Suri (Rhea pennata) en el Ceniro de Rescate de
PELT.

5. Desarrollar el manejo alimentario de Suri (Rhea pennata) en el Centro de Rescate de
PELT.

6. Apoyar en la investigacion de la determinacion del coeficiente de consanguinidad de Suri
(Rhea pennata) en el Centro de Rescate de PELT.

7. Participar con la sistematizacion de informacion para la elaboracion del Plan de Manejo
del Centro de Conservacién de Fauna Silvestre.

8. Sistematizar informacion y obtencién de datos en el campo para la implementacion del
Plan de Reintroduccion Preliminar de Suri.

9. Apoyar en la sistematizacion de las investigaciones, establecer el calendario y protocolos
de manejo de Suri (Rhea pennata) en el Centro de Rescate de Suri, para la Primera
edicion de libro de Suri.

10. Apoyar en el reporte de informacion oportuna de las ocurrencias del Centro de Rescate
en el marco de Ley N° 29763 Ley Forestal y de Fauna Silvestre.

11. Desarrollar el mejoramiento y la implementacion de los médulos del Centro de Rescate
PELT de Suri (Rhea pennata).

12. Apoyar en la consolidacién de informacion para la edicion de libro de Suri.

13. Asistir en la implementacion de madulos de cultivos hidropénicos en los médulos de
Centro de Rescate de PELT.

14. Apoyar en la implementacion de Plan reintroduccion de Suri (Rhea Pennata).

15. Apoyar en la implementacion del Plan de Manejo para el Centro de Conservacion de Suri.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica i dng
a. Nivel educativo: Secundaria completa ATRINAL
b. Grado [ situacidon académica: Secundaria completa o :

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia

Requisitos adicionales

SUATARLS

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Fauna Silvestre Il. El servidor es repuesto judicial con MEDIDA
CAUTELAR (Resolucion 02 de fecha 18 de marzo de 2022, contenida en el Exp. 00055-2018-3-
2101-JR-LA-03; las funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo
de Naturaleza Temporal, de fecha 02 de mayo de 2018. Sin embargo, es necesario precisar que, no
se encontro los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por
lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan,
los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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3 VERELTG BYAETET e | Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
| ¥ Riego |
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP-AP Técnico en Fauna Silvestre |lI

Funciones del cargo estructural:

1. Responsable de manejo de Suri en el modulo Chapuco.

Coordinar las actividades en general del personal técnico dentro del médulo.

Manejo de suri en potrero G-3 (adultos).

Gestionar, promover, ejecutar y sistematizar, las actividades de manejo (reproductivo,

sanidad, biometria, bioseguridad, alimentacion, ocurrencias y otros).

Promover y ejecutar la mejora constante de las instalaciones, sefalizaciones, gestion de

residuos solidos, gestion de riegos y ofros.

Apoyo y asistencia en acciones de sanidad animal.

Realizar el manejo reproductivo.

Ejecucion de actividades de manejo (preparacion de alimentos, limpieza de dormideros,

limpieza de bebederos y alimentacion de suris).

9. Ejecutar acciones de salud preventiva (monitoreo y reporte diario de etologia sospechosa,
decaimiento, inapetencia, alejamiento del grupo y otros).

10. Ejecucion de acciones de bioseguridad (cambio de paja en dormidores, desinfeccion de
dormideros, comederos, bebedores, sala de preparacién de alimentos y otros) y
bioseguridad preventiva (control y desinfeccién de personal visitante)

11. Ejecucion de gestion de riesgos (gestion de bofedales, control de agentes patolégicos,
control de plagas y otros).

12. Participacion activa en la elaboracion y ejecucion de proyectos de investigacion.

13. Participacion activa en la elaboracion y ejecucion de instrumentos de gestion.

Requisitos del cargo estructural:

o

ol B
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e e R EsaaRaLl]l TTIEACA
Formacién académica "PROVEGTO BIPECIAL BARCIDHAL A0 TTCHS
: ( ‘ CERT -0 RIGINAL
a. Nivel educativo: Secundaria completa Gvo W presanto ::l"’_““‘::l(_s}' ATRLDEL O
b. Grado / situacion académica: Secundaria completa e
Experiencia 04 0Zk

a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia ;“jemm a me o
1 o de? AAASS LTET = E

Requisitos adicionales - FEDATARi~

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Fauna Silvestre. El servidor es repuesto judicial con SENTENCIA DE
SEGUNDO GRADO N.® 222-2022-NLPT contenida en el Exp. 00616-2021-0-2101-JR-LA-01: las
funciones fueron exiraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo de Naturaleza
Temporal, de fecha 5 de abril de afio 2021. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré
los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo gueen la
ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.
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Qgg g PERU de DESEFFDIIG Agrarm Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
&2 | yRiego |
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Apoyo SP-AP Técnico en Fauna Silvestre ||

Funciones del cargo estructural:

1. Manejo de suri en potrero G-3 (juveniles).

2. Realizar y apoyar en el manejo reproductivo en general y de pollos.

3. Ejecucién de actividades (preparacion de alimentos, limpieza de dormideros, limpieza de
bebederos y alimentacion de suris).

4. Ejecutar acciones de salud preventiva (monitoreo y reporte diario de etologia sospechosa,
decaimiento, inapetencia, alejamiento del grupo y otros).

5. Ejecucidn de acciones de bioseguridad (cambio de paja en dormidores, desinfeccion de
dormideros, comederos, bebedores, sala de preparacion de alimentos y ofros) y
bioseguridad preventiva (control y desinfeccién de personal visitante)

6. Ejecucion de gestion de riesgos (gestion de bofedales, control de agentes patolégicos,
control de plagas y otros).

7. Particinacion activa en |a elaboracion y ejecucion de proyectos de investigacion.

8. Participacion activa en la elaboracion y ejecucion de instrumentos de gestion.

9. Participacion activa en la sistematizacion de base de datos sobre manejo se suri.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia

Fé'equ'isltos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Fauna Silvestre. El servidor es repuesto judicial con SENTENCIA DE
SEGUNDO GRADQ N° 227 - 2022 - NLPT contenida en el Exp. 00618-2021-0-2101-JR-LA-01; las
funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo de Naturaleza
Temporal, de fecha 5 de abril de afio 2021. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd
los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que reallzan los cuales no

E DESARRO LS ACHE

tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual. B b ARl
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y Rlego
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP -AP Técnico en Fauna Silvestre |l|

Funciones del cargo estructural:

1. Manejo de surien potrero G-2 (plantel reproductor)

2. Ejecucién de la mejora, mantenimiento y construccién de instalaciones, sefializaciones,
infraestructura y otros.

3. Apoyo y asistencia en acciones de sanidad animal.

4. Realizar el manejo reproductivo y apoyo en manejo de pollos.

5. Ejecucion de actividades (preparacion de alimentos, limpieza de dormideros, limpieza de
bebederos y alimentacién de suris).

6. FEjecutar acciones de salud preventiva (monitoreo y reporte diario de etologia sospechosa,
decaimiento, inapetencia, alejamiento del grupo y otros).

7. Ejecucion de acciones de bioseguridad (cambio de paja en dormidores, desinfeccién de
dormideros, comederos, bebedores, sala de preparacion de alimentos y ofros) y
bioseguridad preventiva (control y desinfeccion de personal visitante)

8. Ejecucion de gestidn de riesgos (gestion de bofedales, control de agentes patoldgicos,
control de plagas y otros).

9. Participacion activa en la elaboracién y ejecucion de proyectos de investigacion.

10. Participacion activa en la elaboracién y ejecucién de instrumentos de gestian.

11. Participacion activa en |a sistematizacion de base de datos sobre manejo se suri.

Requisitos del cargo estructural: MIMISTERIO DE BESARROLLE

GRARIO Y RIEGD

Sy miasirtih] | AGD TITICACA

SROECTOREPESY

Formacion académica '=»:1='~‘.T‘L Fid]
a. Nivel educativo: Secundaria completa v 3 1 V8l (5
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia

L]
i FIEL DEL GRIGINAL
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Requisitos adicionales ‘m-‘

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Fauna Silvestre. El servidor es repuesto judicial con SENTENCIA DE
SEGUNDO GRADO N.® 247-2022-NLPT contenida en el Exp. 00619-2021-0-2101-JR-LA-01; las
funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo de Naturaleza
Temporal, de fecha 5 de abril de afio 2021. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré
los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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Mmlsterm

pER[‘j dE Desgrﬁg"g Agrarm Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
v Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP-AP Técnico

Funciones del cargo estructural:

1. Apoyar en las actividades técnicas y administrativas de las diferentes metas presupuestarias
de la Unidad de Desarrollo Agroeconédmico y Recuperacion de Ecosistermas - UDARE.

2. Sensibilizacion y capacitacién de beneficiarios seleccionados de la Unidad de Desarrollo
Agroeconomico y Recuperacion de Ecosistemnas - UDARE.

3. Ofras funciones relacionadas y/o conexas asignadas por su jefe inmediato que permitan
cumplir adecuadamente la misidn del puesto.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
&, Grado / situacion academicar Secundaria Completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informaciéon que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico. El servidor es repuesto judicial con Sentencia del Tribunal Constitucional
contenida en el Expediente N° 01930-2012-PA/TC; las funciones fueron extraldas del Memorando
sge7&)  N° 0994-2023-MIDAGRI-PEBLT/UDARE de fecha 05 de setiembre del afio 2023. Sin embargo, es
; necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado
en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de
acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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Ministerio

! g’*?*‘ PERCI de Desarrallo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
‘éﬁ Ly Risgo o ‘
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Pablico — Apoyo SP-AP Técnico en Industrias Alimentarias

Funciones del cargo estructural:

1. Apoyar en la manipulacion de la maquinaria y equipos de la Planta Piloto durante la
transformacion de los productos primarios hasta la obtencién del producto final, y cuando
corresponda apoyar en la supervision de su conservacion.

2. Velar por el control y verificacion de calidad los insumos, producto terminado y materia
prima previo a su recepcién en planta.

3. Efectuarlas acciones de mantenimiento y limpieza de las salas de proceso y conservacion
de insumos, materias primas y productos terminados.

4. Efectuar acciones de ventas y promocién de productos terminados elaborados por la
Planta Piloto.

5. Apoyar en el requerimiento de accesorios, repuestos y suministros varios necesarios para
el buen funcionamiento de la Planta Piloto.

6. Otras que le asigne el responsable de meta o el Director de Recursos Hidrobiolégicos.

7. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

T Rl
Requisitos del cargo estructural: e ’éjﬁ;l.'c‘i‘:‘;';mm
Formacién académica e et 30118 vala (] 137 Loy 2Tany
a. Nivel educativo: Secundaria completa 04 )
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa
Experiencia ST e [
a. Experiencia general: 1 afio Lic. Dina M Quispe Cruz
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia - & FEDATARIA

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico En Industrias Alimentarias, Nivel Remunerativo T-C. El servidor es repuesto
judicial con Resolucién Nro. 13 del Expediente Judicial N° 2012-00364-0-2101-JM-CI-02; las
funciones fueron extraidas del Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico
de fecha 02 de enero del afio 2014. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los
requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a |a labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual
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&ﬁ PERU

Ministerio
de Pesarrollo Agrann
vy Riego

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Publico — Apoyo SP-AP Técnico en Acuicultura

Funciones del cargo estructural:

1. Manipular y supervisar el buen funcionamiento de la infraestructura acuicola de
produccion y de ecloseria de la Direccion de Recursos Hidrobiolégicos.

2. Ejecutar y dirigir el proceso productivo del cultivo intensivo de truchas (alimentacion,
cambio de holsas bajo cultivo, biometria, sanidad animal, recepcién e incubacion de ovas)
hasta la obtencién del producto final y, cuando corresponda, supervisar su cosecha y
comercializacion.

3. Coordinar y ejecutar los inventarios de biomasa de manera mensual siendo este reporte
parte integral del informe mensual que representa.

4. Coordinar ejecutar y dirigir las acciones de mantenimiento de los equipos e infraestructura
acuicola.

5. Elaborar y alcanzar al responsable de la meta presupuestaria el requerimiento de
accesorios, repuestos, insumos y suministros varios, necesarios para el buen
funcionamiento de la infraestructura aculcola y de los ejemplares bajo cultivo.

6. Elaborar mensualmente un reporte consolidado de las actividades de cultivo, operacion y
mantenimiento efectuadas

7. Otras que le asigne el responsable de meta o el Director de Recursos Hidrobiolégicos.

8. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
sarvicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

“CUATAML-

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Acuicultura, Nivel Remunerativo T-B. El servidor es repuesto judicial del
Expediente Judicial N° 85-2011; las funciones fueron extraidas del Contrato Individual de Trabajo a
Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de enero del afio 2014. Sin embargo, es necesario
precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su
Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a
la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacidn sobre el ocupante actual.
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. | Ministerio

: PERU | de Desarrallc Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Puablico — Apoyo SP-AP Tecnico en Tramite Documentario

Funciones del cargo estructural;

1. Realizar actividades administrativas en el area de Tramite Documentario, como es Ia
atencion al publico usuario interno y externo.

2. Remision y Recepcion de la correspondencia oficial del PELT,

3. Distribucién de la correspondencia oficial en la entidades pablicas y privadas de la regian
de Puno.

4. Manejo sistematizado de la documentacion que se recibe o se despacha, utilizando los
mecanismos o sistemas que la entidad implemente.

5. Otras que le asigne su jefe inmediato o la Oficina de Administracion.

Requisitos del cargo estructural:

MINISTERIO DE BESARROLLO AGRARIO Y RIEGD
Formacién académica PROYECTO ESPECIAL BINAGIONAL LAGD TITICACA
CERTIFICO o
a. Nivel educativo: Secundaria completa R R Lot R DR
b. Grado / situacion académica: Secundaria completa r—
Experiencia L h
a. Experiencia general: 1 afio

b. Experiencia especifica: 1 afio en |a funcién o materia "1ie Dina M uispe Cruz

Requisitos adicionales ) FEDATARIA

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Tramite Documentario, Nivel Remunerativo T-A. La servidora es repuesta
judicial con Sentencia N° 0251-2017 y Sentencia de Vista (Resolucion N° 016) del Expediente
Judicial N°® 00026-2016-0-2101-JR-LA.02; las funciones fueron extraidas de la Renovacién de
Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de enero del afio
2017. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo estructural
en situacién de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan
requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre
el ocupante actual.

Av. La Torre N* 399 - Puno Con i g
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: rmuﬁ Agrarm | Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

yRiego

Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Apoyo SP-AP Técnico en Laboratorio de Suelos

Funciones del cargo estructural:

Responsable del Laboratorio de Mecanica de Suelos de la Direccién de Obras.

Efectuar informes de los resultados de las pruebas sometidas a laboratorio.

Elaborar informes que requiera su jefe inmediato y la Direccion de Obras.

Velar por la provision de insumos, materiales y otros que garanticen la operatividad del
Laboratorio a su cargo.

Otras funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Bl b

o

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Laboratorio de Suelos, Nivel Remunerativo T-B. El servidor es repuesto
judicial con Resolucion Nro. 019) del Expediente Judicial N° 2012-00266-0-2101-JM-CI-01; las
funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para
Servicio Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no
se encontré los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por
lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan,
los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.

’“:-_..L»\.,’T"“JIP._"'O
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MiRisterio o s .
de Desarrollo Agrarm Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

PERU

y RIEED

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Plblico — Apoyo SP-AP Té&cnico en Almacenes

Funciones del cargo estructural:

1. Verificar y controlar la ejecucién de las 6rdenes de compra, asi como el ingreso de los
bienes al almacén de acuerdo a las especificaciones técnicas definidas por los
responsables de meta;

2. Apoya en la supervision y evaluacion del registro de los bienes entregados por los
proveedores y verifica la conformidad de los mismos en cuanto a calidad y cantidad
requeridas;

3. Controla los niveles de existencia de stock de materiales e insumos en almacén,
efectuando reportes mensuales;

4. Responsable de la custodia y conservacion de todos los bienes, como repuestos,
materiales, maquinarias y equipos existentes en almaceén;

5. Otras funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

REqulﬁthS dEI Cargo BStructura': ) ‘ MINIZTERIG L)E phSARRDLLDAGRARFO ¥ RIEGD
= . = ‘ FROTECTOEAP SR W?F‘&LL‘\GU TITICACA
Formacidn académlca . Guo ol prsani thETaﬁEg( P%‘;?EL DEL CRIGINAL
a. Nivel educativo: Secundaria completa v 8 163 5 10 VU (A, 127 Ly 270od)

b. Grado / situacién académica: Secundaria completa ﬁ%

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia tispe Cruz

AR~

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Almacenes, Nivel Remunerativo T-B. El servidor es repuesto judicial con
Sentencia N° 270-2012 (Resolucién Nro. 18) y Resolucion N° 026-2013 del Expediente Judicial N°
2012-00294-0-2101-JM-CI-02; las funciones fueron extraidas de la Renovacién de Contrato
Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin
embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacién
de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos
minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacidén sobre el
ocupante actual.
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. | Ministerio
d(:_! besarrollo Agrarm Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

y Rfegn
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico — Apoyo SP -AP Técnico en Control de Calidad

Funciones del cargo estructural:

1. Realiza actividades de control de calidad en las muestras puestas a consideracién
mediante la Direccion de Obras.

2. Efectuar informes de los resultados del control de calidad efectuados.

3. Elaborar informes que requiera su jefe inmediato y la Direccién de Obras.

4. Otras funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacion académica: Ingenieria Civil

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
Sl estructural de Técnico en Control de Calidad, Nivel Remunerativo T-B. El servidor es repuesto
s '“7«\\ judicial con Sentencia N°324-2014 y Sentencia de Vista (Resolucion N° 026) del Expediente Judicial

M (=4 N° 00415-2012-0-2101-JM-CI-01; las funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato

i ..n.u..!

/ ;p, Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin
. \S;‘/ #/ embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo estructural en situacion
: 708 £ de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos
minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el
ocupante actual.
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Ministerio

de Degarmug Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
Y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Apoyo SP - AP Mecéanico

Funciones del cargo estructural;

1. Realizar labores de mantenimiento y reparaciéon de los sistemas eléctricos de las
diferentes unidades vehiculares y/o maquinaria de la Direccion de Obras y ofras unidades
del proyecto.

Apoyar otras labores en coordinacién del responsable del Taller Mecanico.

Informar de las actividades efectuadas a las instancias correspondientes.

w N

Requisitos del cargo estructura,l:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Técnico
b. Grado / situacion académica: Técnico Elactricista

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

wﬁ“ENCfa Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
f‘ﬁ MJDAGRj estructural de Mecénico, Nivel Remunerativo T-B. El servidor es repuesto judicial con Sentencia N°

%1 207-2014 (Resolucion Nro.149) y Sentencia de Vista (Resolucion N° 021) del Expediente Judicial N°
:ﬁ,) 00410-2014-0-2101-JM-CI-03; las funciones fueron extraidas del Contrato Individual de Trabajo a
\(iib 55 S Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario

LOFETroos precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su
Legajo Personal, por lo que en |z ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a
la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO ¥ RIEGU
PROVECT) ESPECLEL BINACIONAL LAGO TITICACA
CERTIFICS
Cug i presants document es COPIA FIEL DEL GRIGINS
e fom . b 8 i3 vistd (A0 127 Ley 2iamd)
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i Mmlsteno

de Besa rrollo Agrarm Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piiblico — Apoyo SP-AP Mecanico

Funciones del cargo estructural:

1. Mantenimiento y reparacion de maquinaria, vehiculos y equipos;

2. Efectuar los servicios de mantenimiento y reparacion de la maquinaria, vehiculos y
equipos, a fin de garantizar su normal funcionamiento;

3. Ejecutar la supervision de los servicios de reparacion de la maquinaria, vehiculos y

equipos en talleres particulares cuanda corresponda,

Establecer criterios y normas para realizar las evaluaciones y reparaciones periddicas del

pool de vehiculos y maquinaria del proyecto;

Participar en los procesos de adquisicion de repuestos y accesorios;

Encargarse del almacenamiento y control de los repuestos y accesorios;

Elaborar informes del avance de las actividades programadas;

Asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir

adecuadamenie el servicio especifico objeto del presente coniraio

b

Lo En

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Técnico
b. Grado / situacion académica: Técnico en Mecanica Automotriz

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en |a funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Mecanico, Nivel Remunerativo T-B. El servidor continda laborando a la fecha; las
funciones fueron extraidas de la Renovacidn de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para
Servicio Especifico de fecha 02 de enero del afio 2017. Sin embargo, es necesario precisar que, no
se encontro los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal.

'1”)’5.
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T éﬁéﬁ PERU

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Ministerio ’
de Desarrollo Agrario
y Riego -

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Servidor Pablico — Apoyo SP - AP Asistente en Topografia

Funciones del cargo estructural:

1. Apoyo en el desarrollo de las actividades de |a oficina SIG: Digitalizacion de informacion
cartografica y ofros.

Participar en las campafias de monitoreos hidrometereoldgicos

Apoya en levantamientos topograficos, ingresos y procesamiento de datos de campo.
Emitir informes técnicos de su competencia.

Otras funciones gue |e asigne el jefe inmediato superior o la Direccion de Estudios.

Requisitos del cargo estructural:

S el

Formacion académica
a. Nivel educativo: Técnico
b. Grado / situacion académica: Técnico

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacidn de ocupado del cargo
estructural de Asistente en Topografia, Nivel Remunerativo T-B. su contrato ha sido declarado
desnaturalizado a través de la Resolucion Directoral N°001-2011-DRTPE-PUNO/DPSCL de fecha
20/07/2021; las funciones fueron extraidas del Manual de Organizacién y Funciones — Apoyo 2007.
Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en
situacién de ocupado en su Legajo Personal.
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Ministerio

PERU de Desarrallo Agrarlu | Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
v Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico — Apoyo SP-AP Asistente Administrativo

Funciones del cargo estructural:

1. Realizar actividades administrativas en coordinacién con la Direccién de Desarrollo

Agricola y Medio Ambiente.

Distribucién de la correspondencia oficial al interior y fuera de la entidad.

Labores de conserjeria de la Oficina Administrativa de la Direccién de Linea y otras areas

de la Direccion de Linea.

4. lLas demas encargadas por la Direccién de Desarrollo Agricola y Medio Ambiente,
conforme a la necesidad de servicio institucional.

2.
3.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica

a. Nivei educativo: Secundaria compieia

b. Grado / situacién académica: Secundaria completa
Experiencia

a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 ano en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion gue corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Asistente Administrativo, Nivel Remunerativo T-C. La servidora es repuesta judicial
con Sentencia N° 752-2018 (Resolucién Nro. 17) del Expediente Judicial N® 00077-2016-0-2101-
JR-LA-01; las funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo
Fijo para Servicio Especifico de fecha 04 de enero del afio 2016. Sin embargo, es necesario precisar
que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo
Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la Iabor
que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual. o :

Av. La Torre N° 399 - Puno
Teléfono: (051) 208440

www.qob.pe / peblt
www.gob.pe/midagri

@HE J\\ “-\ &l!l’:{{"” BICEMTENARIO
= PERU
..fp,ﬂné S 2024
W




;:J“ '\-

Ministerio

; ;:! PERU de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP -AP Asistente Administrativo

Funciones del cargo estructural;

1. Realizar actividades de conserjeria, tramite documentario, registro de documentos,
archivo, y apoyo administrativo,

2. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
-““':N‘:’ﬂﬂ@ estructural de Asistente Administrativo, Nivel Remunerativo T-B. La servidora es repuesta judicial
ﬂgm@m =) con Sentencia N® 270-2012 (Resolucién Nro. 09) del Expediente Judicial N° 00186-2012-0-2101-
=) JM-CI-02; |as funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo
=/l Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar
gue, no se encontro los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado en su Legajo
Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor
que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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| ministerio
PERL | de Besarrollo Agrana .

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

v Rlegn
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Pablico — Apoyo SP-AP Técnico en Ingenieria (Topografo)

Funciones del cargo estructural:

1. Levantamiento topografico de Ios modulos de riego en las sedes de Mafiazo y Cabana.

2. Elaboracién de planos de médulos de riego en AUTOCAD y metrados.

3. Trazo y nivelacién de canales parcelarios en las sedes de Mafazo y Cabana, en las zonas
identificadas.

4. Elaboracion de planos en AUTOCAD como: Planta, perfil longitudinal y secciones
transversales, en las sedes de Cabana y Mafiazo.

5. Realizar los metrados de canales parcelarios de las sedes de Mafiazo y Cabana.

6. Realizar apoyo en otras metas de la Direccion de Desarrollo Agricola y Medio Ambiente,
cuando sea solicitado.

7. Presentacion del informe mensual de actividades realizadas.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria Completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afo
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia

Requisitos adicionales

' Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Ingenieria. El servidor es repuesto judicial con Sentencia de Vista
contenida en la Resolucion Nro. 18-2015 del Expediente Judicial N°® 00674-2014-0-2101-JM-CI-02;
las funciones fueron extraidas del Contrato de Locacion de Servicios N° 224-2015-MINAGRI-PELT-
DE, de fecha 1 de setiembre del afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd
los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.
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ey [winisterio
Sl PER de Desarrollo Agrario
@ ; YRigE0 ‘ :

U

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Pablico — Apoyo SP -AP Topografo

Funciones del cargo estructural:

1. Obtener datos reales de campo de las obras en ejecucion por contrata y administracion
directa, con la finalidad de verificar el avance de obra.

2. Elaborar metrados de las obras para informes y valorizaciones para la elaboracién de
planos especificos en las diferentes etapas de construccion.

3. Otras que le encargue o asigne la Direccion de Obras.

4. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato; siendo su lugar de Trabajo el ambito de
acciones del proyecto circunscrito en el Departamento de Puno, con dependencia
administrativa de la Direccién de Obras.

5. Efectuar el levantamiento topografico y batimetria de los estudios de preinversion.

6. Disefio y elaboracion de planos utilizando software de ingenieria.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacién académica: Titulo en Topografia

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Asistente Administrativo, Nivel Remunerativo T-A. La servidora es repuesta judicial
con Sentencia N° 170-2017 y Sentencia de Vista (Resolucién N° 018) del Expediente Judicial N°
00294-2015-0-2101-JM-LA-03; las funciones fueron extraidas de la Renovacién de Contrato
Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de enero del afio 2017. Sin
embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del cargo estructural en situacion
de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos
minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el

ocupante actual.
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PERU | de Deszrrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
¥ Riega
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Plblico — Apoyo SP - AP Técnico en Relaciones Publicas

Funciones del cargo estructural:

1. Elaborar planes, estrategias y demas acciones que corresponde al area de Imagen
Institucional.

2. Dirigir y ejecutar actividades que permitan la comunicacion interna y proyeccién hacia la
comunidad.

3. Difusion de las acciones que desarrolla del proyecto Especial Binacional Lago Titicaca,
conforme a los Planes y Programas establecidos para el presente ejercicio fiscal.

4. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requiéitos del cargo estructural:

EnrmariAn aradimina
SOTTRAcIon acatamica

a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado [ situacion académica: Titulo en Derecho

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afo
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Relaciones Publicas, Nivel Remunerativo T-A. El servidor continda
laborando a la fecha; las funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de
Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de enero del afio 2017. Sin embargo, es
necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado
en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de
acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.

o~ VEDATARIA
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*a PERU de Desarrollo Agrarm Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
: Y Riegu

Clasificacion Sigla Cargo estructural
. - Técnico en Procesamiento de Productos |
Servidor Plblico — Apoyo SP-AP Hidrobiolégicas

Funciones del cargo estructural:

1. Organizar y planificar las acciones técnicas inherentes al area de investigacion,
capacitacion y asistencia técnica.

2. Operary supervisar el buen funcionamiento de la maquinaria y equipos de la Planta Piloto.

3. Ejecutar y dirigir la transformacion de los productos hidrobiolgicos, hasta la obtencién del
producto final y cuando corresponda supervisar su conservacion.

4. Controlar y verificar la calidad de los insumos y materia prima previo a su recepcion en el
centro de investigacion.

5. Otras previstas en los documentos de gestion y/o las que le asigne el Director de Recursos
Hidrohioldgicos.

6. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente &l
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Técnico
b. Grado / situacién académica: Técnico en Tecnologia Pesquera

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

| Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Procesamiento de Productos Hidrobiolagicos, Nivel Remunerativo T-A. El
servidor es repuesto judicial con Sentencia N° 547-2016 (Resolucién Nro. 14) y Sentencia de Vista
(Resolucién N° 021) del Expediente Judicial N° 291-2015-0-2101-JM-LA-03; las funciones fueron
extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico
de fecha 02 de enero del afio 2017. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontro los
requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no )
tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual. MINISTERIO DE DESARROLLO AGRATIL L 1L
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s Ministerio
P RU de. Desarmlto Agranu :

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

v Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico - Apoyo SP-AP Técnico Administrativo

Funciones del cargo estructural:

1. Realizar con la Unidad de Abastecimientos del PELT, la cotizacién, adquisicion,
contratacién y pago de los distintos bienes y servicios requeridos por la meta
presupuestaria.

2. Elaborar los requerimientos de acuerdo al entorno SIGA y solicitudes de la Meta 0014 v
tramites administrativos.

3. Efectuar el control de la ejecucion financiera de acuerdo al entorno SIAF.

4. Llevar el control de ingreso y salida de los bienes del almacén.

5. Apoyar en la elaboracién de los informes de ejecucion financiera mensual.

6. Llevar de manera ordenada, la organizacion del archivo fisico de los documentos.

7. Efectuar el seguimiento de los requerimientos de las diferentes unidades orgénicas del
PELT.

8. Recepcion y registro de ingresos de salidas de documentos.

9. Reportar mediante el informe el gasto financiero mensual.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Técnico
b. Grado [ situacion académica Bach. En Cmnmas de la Educacion

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcion o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico Administrativo. El Servidor es repuesto judicial con la Resolucién N° 01

(medida cautelar) contenido en el Expediente Judicial N® 00086-2018-73-2101-JR-LA-03; las
funciones fueron extraidas del Contrato de Locacion de Servicios N° 014-2016-MINAGRI-PELT-DE.

Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en

situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de informacion se colocan _
requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no tienen nlngun tacion sobre:x.no v mzeo
el ocupante actual. PECIALT iy
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Ministerio

' PERO de Desarrollo Agrario ‘ Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
¥ Riego
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP-AP Técnico Administrativo

Funciones del cargo estruciurql:

1. Participar en las actividades administrativas de la Oficina de Administracién, realizando
labores de su especialidad acorde con su formacion técnica y/o profesional;

2. Asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir
adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica (IS TERIC DE DESARNOLLO AYRATIO RS
a. Nivel educativo: Universitaria completa RUECOPEERTIFICO. oo
; s i . s e os COPIAEL DEL -
b. Grado / situacién académica: Titulo en Contabilidad y Finanzas Rl ik 2ot
e
Experiencia 0k il

a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales Lic. Dinal LJ{UITPE Cr
s FEDATARIA

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Técnico Administrativo, Nivel Remunerativo T-A. La servidora es repuesta judicial con
Resolucién Nro. 004-2012del Expediente Judicial N° 2011-44-58-0-2101-JM-CI-01; las funciones
fueron extraidas de la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio
Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se
encontro los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo
que en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los
cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.
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| Ministerio
PERU dé Pesarrollo Agrarm
y Riego

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

L

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Puablico — Apoyo SP -AP Tecnico Administrativo

Funciones del cargo estructural:

1. Coordinacién, organizacién y planificacion de las acciones administrativas inherentes a
las diferentes areas de la Direccién de Recursos Hidrobiolégicos.

2. Implementar las medidas de caracter administrativo que determine el buen
funcionamiento administrativo de la Direccién de Recursos Hidrobiologicos.

3. Establecer coordinaciones con las dependencias del PELT que corresponda, la ejecucidn
del Cuadro de Necesidades Desagregado por ltems y Mensualizado, debidamente
aprobado por la Direccion de Recursos Hidrobiologicos.

4. Presentacion oportuna de os informes mensuales de avances técnico administrativos
relacionados a los Planes Operativos e Informe Final de la Direccion de Recursos
Hidrobiolégicos.

5. Ejecutar oportunamente el apoyo necesario que permita el adecuado desenvolvimiento

administrativo de la Direccion de Recursos Hidrobiolégicos como son los requerimientos

de modificaciones al presupuesto, calendarios y similares.

Reportar los controles de asistencia del personal, ingresos y salidas de materiales,

insumos, equipos, y similares.

Solicitud y reporte de caja chica y otros recursos financieros.

Solicitar materiales de escritorio.

Otras que le encomiende el Director de Recursos Hidrobiologicos.

0. Asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir

adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato;

Requisitos del cargo estructural:

2

<5400

Formacién académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacién académica: Titulo en Ciencias de las Comunicacion

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicion en situacién de ocupado del cargo
estructural de Técnico Administrativo, Nivel Remunerativo T-A. La servidora es repuesta judicial con
Sentencia N° 254-2012 y Resolucién N° 025-2013 del Expediente Judicial N° 2012-00043-0-2101-
JM-CI-02; 1as funciones fueron extraidas de la Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo
Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero de afio 2015. Sin embargo, es necesario preclsar, )
que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacion de df;m;?ad_ : I £A
Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdu a Ia Iabor ELCRIGINAL
que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual, =
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‘ el | Ministerio

PERL | de Besarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
| ¥ Riego el
Clasificacién | Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP-AP Técnico Administrativo

Funciones del cargo estructural;

1. Coordinar, organizar y ejecutar oportunamente los requerimientos de caracter
presupuestario de la Direccién de Estudios.

2. Participar en la formulacion, programacion y evaluacién de la cadena presupuestaria a
cargo de la Direccion de Estudios.

3. Responsable del control de la ejecucién presupuestaria a cargo de la Direccién de
Estudios, segtn la normativa vigente.

4. Coordinar con la Oficina de Presupuesto y Planificacién y Oficina de Administracion, la
ejecucion de la Direccién de Estudios.

5. Tramitar fondos para bienes y servicios en el marco de los montos asignados.

6. Encargarse de ejecutar el control previo de la ejecucion financiera.

7. Participar en |a elaboracién de informes sobre ejecucion financiera mensual, trimestral y
semestral de la Direccion de Estudios, asi como otros que lo requieran.

8. Velar por la provisién oportuna de los recursos materiales y financieros gue sean
necesarios para el cumplimiento de los objetivos y metas propuestas.

9. Manejo de fondos de caja chica y rendicién documentada de cuentas.

10. Otras funciones en el campo de su competencia que le asigne el Director de Estudios.

— 11. Asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir
f‘ o F s s "

AR adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato. |
7 MBASRINE) | Requisitos del tructural:

(.-‘z Za0r V£ Requisitos del cargo estructural:

w3 o :
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a. Experiencia general: 0k
b. Experiencia especifica:
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Requisitos adicionales e Bina M| Quispe Cruz

L . FEOATARIA

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
estructural de Tecnico Administrativo, Nivel Remunerativo T-A. El servidor contintia laborando a la
fecha; las funciones fueron extraidas de la Renovacién de Contrato Individual de Trabajo a Plazo
Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de enero del afio 2017. Sin embargo, es necesario precisar
que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo
Personal. |
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Ministerio. .

ﬁ pERU de Desa ".m]].‘;)j_,qgrhﬁg Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
2 B y Riggo s )
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Pablico — Apoyo SP - AP Técnico en Archivos

Funciones del cargo estructural:

1. Responsable de las labores especificas de archivo documentario conforme a las normas
legales vigentes;

2. Responsable del manejo y conduccién del Centro Documentario de la entidad — CENDOC
PELT,

3. Velar por el normal funcionamiento de las dreas a su cargo, en coordinacion con la oficina
del cual depende administrativamente

4. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato; siendo su lugar de Trabajo la Sede de
Barco Chucuito, con dependencia administrativa de la Oficina de Administracion.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacion académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 ario en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacién que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Archivos, Nivel Remunerativa T-A. El servidor es repuesto judicial con
Resolucion Nro. 10 del Expediente Judicial N® 2012-0299-0-2101-JM-CI-01; las funciones fueron
extraidas de la Renovacién del Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico
de fecha 05 de enero de afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontro los
requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la
ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, los cuales no
tienen ninguna afectacion sobre el ocupante actual.
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=y ' =% . | Ministerio
@ﬁg PERU | de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
\‘;?%r | y Riego i
Clasificacién Sigla Cargo estructural
Servidor Publico — Apoyo SP-AP Técnico Agropecuario

Funciones del cargo estructural:

1. Realizar actividades de almacigado, proteccion y cuidado.

2. Realizar el repique, preparacion de sustrato, llenado de bolsas, acondicionamiento de
camas y laborales culturales.

3. Control de plagas y enfermedades en las especies cultivadas.

4. Ofras que permitan cumplir adecuadamente con las actividades contratadas.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcidn o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
zy, estructural de Técnico en Fauna Silvestre. El servidor es repuesto judicial con SENTENCIA DE
Merg{;:’gg,“ %)\ SEGUNDO GRADO N° 228-2022-NLPT contenida en el Exp. 00615-2021-0-2101-JR-LA-01; las
p ad g‘} funciones fueron extraidas del Contrato Individual de Trabajo de Naturaleza Temporal, de fecha 5
,:;h{; de abril de afio 2021. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontré los requisitos del

2 BN
:\@ﬁﬁ '\’_..{?A}g-

S G cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de
informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a Ia labor que realizan, los cuales no tienen
ninguna afectacién sobre el ocupante actual.

WMINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGD

BROYECTO ESPECIAL SINACIOHAL LAGD TITICACR

CERTIFICS "

Qs A presanty dosumemg g5 SOFA FIEL DEL CRIGINA
S B0 (an . 18 la visla [An 127 Loy 2]

“Lic. Dina M| Quispe Cruz
... FEDATARI",

Av. La Torre N* 399 - Puno Con "
Teléfono: (051) 208440 : pum@p}ﬁﬂ /72—
www.gob.pe / peblt % e = WY

A ; BN A N
www.gob.pe/midagri : E_E!,u NS



i

JiJ'““'\u

‘Ministerio | ] )
ggf_ ‘ﬁ pERU g;lgrﬁ)egarmug Agl‘ﬂﬂﬁ Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
v Riego.
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piiblico — Apoyo SP-AP Técnico Agropecuario

Funciones del cargo estructural:

1. Elaborar Planes de cultivo y riego; y en base a estos documentos realizar asistencia técnica
agricola y eventos de extensién agropecuaria relacionadas al manejo y uso de agua.
2. Apoyar en la actividad de |a elaboracion de expedientes de los médulos de riego.
Planificar y participar en la actividad de desarrollo agricola bajo riego, en la distribucion de
semilla de alfalfa, avena, Rye Grass, trébol, haba y quinua, e instalacién de cultivos, de
acuerdo a la directiva y disposicion del responsable de |la sede de Camicachi — llave.
Realizar la asistencia técnica en las rutas de trabajo que le asigne el responsable de sede.
Programar y ejecutar los cursos de capacitacién de acuerdo al calendario agricola.
Programar y desarrollar las practicas demostrativas y dias de campo.
Evaluar el estado fenolégico, los rendimientos y resultado de los cultivos permanentes, en
la actividad de seguimiento de cultivos perennes de la campafia agricola 2013-2014.
Presentar mensuaimente el avance de ias actividades desarroiladas en ias rutas de trabajo.
Presentar el informe mensual, semestral y anual.
0. Asi como las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir
adecuadamente el servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

~Noo A

—+ 1009

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria completa
b. Grado / situacién académica: Secundaria Completa

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Técnico Agropecuario, Nivel Remunerativo T-C. La servidora es repuesta judicial con
Sentencia N® 254-2013contenida en la Resolucién Nro. 13-2013 del Expediente Judicial N° 0220-
2012-0-2101-JM-CI-01; las funciones fueron extraidas del Contrato Individual de Trabajo a Plazo
Fijo para Servicio Especifico de fecha 05 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar
que, no se encontrod los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo
Personal, por lo que en la ficha de informacién se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor
que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.
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Ministerio

de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
yRiego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico -~ Apoyo SP-AP Técnico Agropecuario

Funciones del cargo estructural:

EN EL CAMPO DEL MEJORAMIENTO GENETICO
1. Seguimiento de vacas inseminadas
2. Seguimiento y registro de terneros nacidos
3. Control de productividad lechera.

EN EL CAMPO DE ASISTENCIA TECNICA
1. Asistencia técnica en sanidad animal
2. Otras actividades que le encomiende el jefe inmediato superior.

Requisitos del cargo estructural;

Formacién académica
a. Nivel educativo: Técnico
b. Grado / situacién académica: Titulo en Técnico Agropecuaria

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio

i, b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia
Sl

o ——

i s
57 MnaGR Requisitos adicionales
i

3
= z
c,,----_\é" Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacion de ocupado del cargo
T/ estructural de Técnico Agropecuario, Nivel Remunerativo T-A. El servidor es repuesto judicial con
o Resolucion N° 25 (Sentencia) y Resolucién N° 032-2014 del Expediente Judicial N°® 00048-2012-0-
2101-JM-LA-D2; las funciones fueron extraidas del Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para
Servicio Especifico de fecha 05 de enero de afio 2015. Sin embargo, es necesario precisar que, no
s& encontro los requisitos del cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por
lo gue en la ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor gue realizan,

los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.

MINISTERIO DE DESARRULLO AGRARIU ¥ RIEGD
PROYECTO ESPECIAL BINACIONAL LAGO TITICACA
CERTIFICO
Qs o prasanio docurnanto s COPIA FIEL DE_LG?tGlN-“-:
et (km 2o ln vsla (AR 127 Loy 273y

04

"Lic. Dina 1] Quispe Cruz
= FEDATARIA

Av. La Torre N° 399 - Puno g
Teléfono: (051) 208440 /2 ——
www.gob,pe / peblt =% =1 PERU

www.gob_pe/midagri

":';R‘ wa 2024
-,ﬂl: L\Qb



N’lmlsteno M

%’“— ﬁ PERU | de Besarrollo Agrarm | Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
S . | | yRiego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piblico — Apoyo SP-AP Técnico en Control Patrimonial

Funciones del cargo estructural:

1. Participa Enel proceso de registro (catastro), control, custodia, conservacion, modificacion
e informacion de los datos vinculados a los bienes del activo fijo.

2. Participa en la planificacion y administracion y la toma de inventarios fisicos, en
coordinacion con el area de contabilidad, informando a la instancia correspondiente.

3. Concilia los saldos de los registros auxiliares de las cuentas de bienes de activo en
coordinacién con el area de contabilidad.

4. Apoya en plantear la necesidad de contratacién de pélizas de seguro que tengan una
cobertura adecuada para amparar los bienes de la entidad.

5. Controlar el cumplimiento de programas de mantenimiento preventivo y correctivo de los
vehiculos, asi como de los inmuebles, instalaciones y equipos de oficina en general.

8. Participa en recabar informacion anticipada al retiro de persanal, y practicar un inventario
de los bienes que tuvo bajo su responsabilidad y/o uso.

7. Proporciona informacion analitica relativa al calculo de la depreciacion y ajustes
mensuales distribuidas por cuentas de control contable y centros de costos, de activos y
bienes no depreciables.

8. Ofras funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacioén académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado [/ situacién académica: Titulo en Administracion

Experiencia
a. Experiencia general: 1 afio
b. Experiencia especifica: 1 afo en |a funcion o materia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicion en situacion de ocupado del cargo
estructural de Técnico en Control Patrimonial, Nivel Remunerativo T-A. La servidora es repuesta
judicial con Sentencia con Resolucion Nro. 07 y Sentencia de Vista (Resolucion N° 017-2014) del
Expediente Judicial N°® 00257-2014-0-2101-JM-CI-03; las funciones fueron extraidas de la
Renovacion de Contrato Individual de Trabajo a Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 02 de
setiembre del afio 2013. Sin embargo, es necesario precisar que, no se encontro los requisitos del
cargo estructural en situacion de ocupado en su Legajo Personal, por lo que en la ficha de
informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a la labor que realizan, Ios cuales no tienen
ninguna afectacian sobre el ocupante actual. -
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=| a. Experiencia general: 1 afio
‘| b. Experiencia especifica: 1 afio en la funcién o materia

T e

Ministerio

PERU | e

y Riego

de Desafrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

Clasificacion Sigla Cargo estructural

Servidor Publico — Apoyo SP-AP Asistente Técnico Legal

Funciones del cargo estructural:

1. Apoyar en las funciones que cumple la Oficina de Asesoramiento Juridico, como son los
asuntos juridicos, la defensa judicial y legal ante las autoridades policiales,
administrativas, policiales y arbitrales, cautelando los derechos e intereses institucionales;

2. Responsable del manejo del Sistema de Gestion Administrativa de |a Entidad, debiendo
mantener informado del flujo de documentos a su jefe inmediato;

3. Responsable del diligenciamiento de la documentacién al interior del proyecto y ante las
entidades publicas y privadas;

4. Apoyo en la flformulacion de las resoluciones, convenios contratos y demas documentos
que la Direccién ejecutiva deba celebrar con terceros, para el desarrollo de sus
actividades;

5. Las demas funciones relacionadas y/o conexas que permitan cumplir adecuadamente el
servicio especifico objeto del presente contrato.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica
a. Nivel educativo: Universitaria completa
b. Grado / situacién académica: Titulo en Derecho

Experiencia

Requisitos adicionales

Esta ficha contiene informacion que corresponde a la posicién en situacién de ocupado del cargo
estructural de Asistente Técnico Legal T-A. La servidora es repuesta judicial con Sentencia N° 164-
2014 (Resolucion Nro. 13) y Sentencia de Vista (Resolucién N° 022) del Expediente Judicial N°
00207-2014-0-2101-JM-CI-03; las funciones fueron extraidas de Contrato Individual de Trabajo a
Plazo Fijo para Servicio Especifico de fecha 01 de enero del afio 2015. Sin embargo, es necesario
precisar que, no se encontrd los requisitos del cargo estructural en situacién de ocupado en su
Legajo Personal, por lo que en |a ficha de informacion se colocan requisitos minimos de acuerdo a
la labor que realizan, los cuales no tienen ninguna afectacién sobre el ocupante actual.
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PERU | de Besarrollo Agrarm

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

y Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Publico - Apoyo SP-AP Chofer Il

Funciones del cargo estructural:

1. Conducir el vehiculo asignado, para transportar personas o bienes, protegiendo la
seguridad fisica de sus ocupantes.

2. Efectuar la limpieza y reparacion de emergencia del vehiculo a su cargo, para el cuidado
del mismo.

3. Informar sobre las fallas mecanicas del vehiculo asignado, para la reparacién de las
mismas.

4, Llevar el registro (bitacora) del recorrido, combustible y reparaciones del vehiculo a su
cargo e informa a su inmediato superior los desplazamientos que realice durante el dia,
las comisiones de servicio realizadas y sus resultados, para evidenciar todas las
actividades realizadas..

5. Rendir cuentas respecto de los vales por gasolina y ofros gastos solicitados para el
funcionamiento del vehiculo asignado, para el control de los mismos.

6. Mantener y verificar diariamente que el vehiculo de la institucion que se le haya asignado
cuente con los insumos necesarios, para el funcionamiento del mismo.

7. Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del
cargo estructural y/o area.

Requisitos del cargo estructural:

Formacion académica
a. Nivel educativo: Secundaria Completa.
b. Grado / situacién académica: No aplica.

Experiencia

a. Experiencia general: Cuatro (04) afios.

b. Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la conduccion de
vehiculos.

Requisitos adicionales
- Licencia de Conducir vigente Clase A2 Categorias ll-a y/o lI-b
- Conocimiento de mecanica general
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcion publica.
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Ministerio

de Desarrollo Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
¥Riego
Clasificacion Sigla Cargo estructural
Servidor Piiblico - Apoyo SP-AP Chofer |

Funciones del cargo estructural:

1. Conducir el vehiculo asignado de la Direccién Ejecutiva, para transportar personas o
bienes, protegiendo |a seguridad fisica de sus ocupantes.

2. Efectuar la limpieza y reparacién de emergencia del vehiculo a su cargo, para el cuidado
del mismo,

3. Informar sobre las fallas mecanicas del vehiculo asignado para la reparacion de las
mismas,

4. Llevar el registro (bitacora) del recorrido, combustible Yy reparaciones del vehiculo a su
cargo e informar al inmediato superior los desplazamientos que realice durante el dig, las
comisiones de servicio realizadas y sus resultados, para los evidenciar todas las
actividades realizadas.

5. Rendir cuentas respecto de los vales por gasolina y otros gastos solicitados para el
funcionamiento del vehiculo asignado, para el control de los mismos,

6. Mantenery verificar diariamente que el vehiculo de la institucion que se le haya asignado
cuente con los insumos necesarios, para el funcionamiento del mismo.

7. Ofras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del
cargo estructural y/o area.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica

a. Nivel educativo: Secundaria Completa.

b. Grado / situacién académica: No aplica,

Experiencia

a. Experiencia general: Cinco (05) afios.

b. Experiencia especifica: Cuatro (04) afios de experiencia especifica en la conduccién de

vehiculos. .
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| Ministerio.
de Desarrollo Agrario

yRiego

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca

PERU

Clasificacién Sigla Cargo estructural

Servidor Plblico - Apoyo SP - AP Auxiliar/a Il

Funciones del cargo estructural:

1. Apoyar en la distribucion de la documentacién y materiales que se le encomiende y
recabar el cargo de recepcion correspondiente, para los fines correspondientes.
2. Apoyar en actividades administrativas y/lo manuales al personal del area a la cual
pertenece, para el cumplimiento de las mismas.
3. Apoyar las actividades relacionadas con la obtencién de informacion de facil identificacion,
para contribuir con el desarrollo de los procesos y/o actividades correspondientes.
4. Apoyar en el mantenimiento de bienes y equipos del area, para preservar el estado de los
MisSmos.
5. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del
cargo estructural y/o area.
Requisitos del cargo estructural:
Formacién académica
a. Nivel educativo: Secundaria Completa.
b. Grado / situacién académica: No aplica.
Experiencia
a. Experiencia general: Dos (02) afos.
b. Experiencia especifica: No aplica

Requisitos adicionales
- No contar con impedimentos para el acceso a la funcion publica.
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