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N°® 184 -2024-INSN-DG-OP

RESOLUCION DIRECTORAL

Lima, 29 de Mayo del 2024

VISTO;

El expediente con HETG N° 008771-2024/0P-007801-2024-32-00905/UG-1922-2024, que
contiene el N® 430-2024-DG/INSN, de fecha 28 de mayo del 2024;

CONSIDERANDO:

Que, la carrera administrativa permite a los servidores publicos ejercer el derecho y el deber
de brindar sus servicios a la Nacién, asegurando su desarrollo, basados en méritos y
calificaciones en el desemperio de sus funciones;

El Articulo 24° Inc. i) de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, Decreto Legislativo
N° 276, concordante con los Articulos 147°y 148° de su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, establecen el reconocimiento de acciones de calidad
extraordinaria, relacionadas directamente con las funciones desempefiadas, que
constituye ejemplo para los servidores;

Que, con Resolucién Directoral N° 954-2005/MINSA, de fecha 12 de Diciembre del 2005,
fue aprobada’ la Directiva Administrativa N° 072-MINSA/OGGRH-V.01 “Procedimientos
para la Eleccion del Mejor Trabajador en las Dependencias del Ministerio de Salud”;

Que, mediante la Resolucién Directoral N° 162-2024-INSN-DG-OP, de fecha 24 de mayo
del 2024, se conformé la Comision Calificadora para la Eleccion del “Mejor Trabajador 2024

del Instituto Nacional de Salud del Nifio”;

Que, a través del Acta N° 01-2024-INSN, el Director General del Instituto Nacional de Salud
del Nifio y Presidente de la Comision Calificadora del Mejor Trabajador 2024 del Instituto
Nacional de Salud del Nifio, designado con Resolucién Directoral N® 162-2024-INSN-DG-
OP, manifiesta que, como resultado de la evaluacion y seleccion de las propuestas, resultd
elegida la Servidora Rosa Maria del Pilar GARAY CRISANTO,;

Que, con Memorando N° 430-2024-DG/INSN, de fecha 28 de mayo del 2024, se autoriza
la elaboracion de la Resolucion, de reconocimiento a Mejor Trabajadora” a la Servidora
Lic. Rosa Maria del Pilar GARAY CRISANTO, de condicion nombrada, laborando
actualmente en la Unidad de Bienestar de Personal y Prestaciones Asistenciales de la
Oficina de Personal;

El Articulo 24° Inc. i) de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, Decreto Legislativo
N° 276, concordante con el Articulo 140° y 147° Inc. a) de su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, es procedente el reconocimiento de acciones de calidad
extraordinaria, relacionadas directamente con las funciones desempefiadas, que
constituye ejemplo para los servidores; y

Con la Visacion de la Oficina de Personal, la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina
Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de Salud del Nifio;



SE RESUELVE:

Articulo 1ro.- Designar a la Lic. Rosa Maria del Pilar GARAY CRUSANTO, Trabajadora
Social, Nivel VIII, del Area de Bienestar de Personal de la Unidad de Bienestar de Personal
y Prestaciones Asistenciales de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de
Administracion, como la Mejor Trabajadora 2024 del Instituto Nacional de Salud del Nifio,
por sus valores personales y su contribucién a realzar nuestra Institucion.

Articulo 2do.- La presente Resolucion, sera registrada en el Legajo Personal de la referida
servidora como mérito y encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica su publicacién
en el Portal de Transparencia del Instituto Nacional de Salud del Nifio.

Registrese y Comuniquese.
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