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Sechura, 03 de diciembre del 2019

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PRGVINCIAL DE SECHURA
VISTO:

El Informe N° 362-2019 MPS-GM/GPyP de fecha 29 de noviembre del 2019, sobre PAGO POR
CONCEPTO DE BONIFICACION DIFERENCIAL A FAVOR DE EX SERVIDOR MUNICIPAL FALLECIDO PEDRO
DEL MILAGRO PANTA GALLO;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Expediente con Registro N° 6246 de fecha 25 de abril del 2019, la Sra. Elsa Aracelli Galan
aya, SOLICITA EL PAGO POR BONIFICACION DIFERENCIAL MENSUAL POR DESEMPENO EN CARGOS
RECTIVOS EN BASE AL 100% DE LA REMUNERACION TOTAL, correspondiente al ex Servidor Municipal

% ecido, Pedro Del Milagro Pata Gallo, quien en vida se identifico con DNI N° 02741662, sefiala que mediante

partida N° 11183616 de la Zona Registral N° |-Sede Piura, se inscribi6 en el rubros descripcion del registro personal
el reconocimiento de union de hecho; que mediante sentencia judicial contenida en la resolucién N° 07 de fecha
05/06/2017, declara que entre dofia Elsa Aracelli Galan Amaya y Don Pedro Del Milagro Panta Gallo existié una
Unién de Hecho voluntaria libre de impedimento matrimonial, para alcanzar finalidades y cumplir deberes semejantes
a los matrimonios desde 21/01/1999 hasta el 03/04/2016.

Que, con Carta N° 201-2019-MPS-GM-GAyF/SGRH de fecha 29 de abril del 2019, la Sub Gerente de
Recursos Humanos se dirige a la Responsable de Planillas para solicitar alcanzar informacién sobre el pago de
Bonificacion Diferencial Mensual por Desempefio de cargos de directivos, en base al 100% de la remuneracion total

Responsable de Archivo Central alcanza informacion.

-'/E}Ser\ridor Municipal fallecido Pedro Del Milagro Panta Gallo asimismo mediante Carta N° 054-2019-MPS-A-SG/AC,

Que, con Carta N° 090-2019-MPS/GAYF/SGRH/PLANILLAS, de fecha 28 de octubre del 2019, la
Responsable de Planillas se dirige a la Sub Gerente de Recurso Humanos para solicitar opinion legal para atender
la interrogante, le corresponde a la Municipalidad Provincial de Sechura otorgar bonificacion diferencial permanente
a un ex servidor fallecido cuando no lo solicito en su debido momento.

Que, con Opinién Legal N° 006-2019-MPS/GAJ, de fecha 12 de noviembre del 2019, la Gerencia de
Asesoria Juridica sefiala que considerando los documentos precedentes opina; que es Factible el reconocimiento
por parte de la Municipalidad Provincial de Sechura, otorgar bonificaciér. diferencial permanente a quienes tengan
calidad de herederos debidamente acreditados, respecto de sus solicitud de pago de Bonificacién Diferencial
Mensual por desempefios de cargos directivos en base al 100% de la remuneraci6n total, ya que, se encentra dentro
del plazo prescriptorio de las acciones derivadas de la relacidn laboral.

Que, con Informe N° 693-2019-MPS/GAF/SGRH/PLANILLAS, de fecha 19 de noviembre la encargada de
Planillas se dirige a la Sub Gerente de Recursos Humanos para manifestar que con fecha 18/11/2019, se procedid
a realizar el célculo de la Bonificacién Diferencial Permanente que asciende al monto de S/, 1.202.11 (Un Mil
Doscientos Dos con 11/100 Soles), asimismo con Carta N° 435-2019-MPS-GM-GAYF/SGRH, la Sub Gerente de
Recursos Humanos se dirige al Gerente de Administracion y Finanzas para solicitar la continuidad del tramite
respectivo; siendo derivado a Gerencia Municipal para la Autorizacion y certificacion respectiva posterior a la emisidn
de la Resolucién

Que, mediante Informe de visto, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, se emite la Certificacion de
Crédito Presupuestario N® 0000001545 de fecha 28/11/2019.

Que, el Articulo Unico de la Ley 27321 — Ley que establece nuevo plazo de Prescripcion de las acciones
derivadas de la relacion laboral, establece que “Las acciones por derechos derivados de la relacion laboral prescriben
a los 4 afios contados desde el dia siguiente en que se extingue el vinculo laboral”, Asi mismo, se debe tener en
cuenta que los derechos del ex trabajador (+) pueden ser solicitados por quienes tengan la calidad de herederos, es
decir son derechos transferibles del causante hacia sus herederos.
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Que, el Articulo 53° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, establece que: “... La bonificacién diferencial tiene por objeto: a}) Compensar a
un servidor de carrera por el desempefio de un cargo que implique responsabilidad directiva; y, b) Compensar
condiciones de trabajo excepcionales respeclo del servicio comin [...] Esta bonificacion no es aplicable a
funcionarios..." en concordancia con el Articulo 124° del D. S. N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, establece que: "...El servidor de carrera designado para desempefiar cargos de responsabilidad
directiva, con méas de cinco afios en el ejercicio de dichos cargos, percibird de modo permanente la bonificacion
diferencial a que se refiere el inciso a) del Art. 53 de la Ley al finalizar la designacion. Adquieren derecho a la
percepcién permanente de una proporcion de la referida bonificacién diferencial quienes al término de la designacion
cuenten con mas de tres (3) afios en el ejercicio de cargos de responsabilidad directiva...”

Que, la sentencia recaida en el Expediente N° 1246-2003-AC/TC, ha establecido que el pago de la
bonificacion diferencial se encuentra ligado al ejercicio de cargos de responsabilidad directiva, por lo cual resulta
irelevante la denominacion bajo la cual el servidor ejecuto las funciones, llamese designacién o encargatura, lo
relevante es que el cargo fue ejecutado de acuerdo con la naturaleza de un cargo de responsabilidad directiva.

Que, el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Pert, modificada por la Ley N° 30305 - Ley de Reforma
Constitucional de los Articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucién Politica del Perti sobre denominacion y no
reeleccion inmediata de autoridades de los Gobiernos Regionales y de los Alcaldes, concordante con el articulo Il
del Titulo Preliminar de la Ley N® 27972 - Ley Organica de Municipalidades prescribe, que “Las Municipalidades
Provinciales y Distritales son los érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia”;

Por lo expuesto, con la conformidad del Gerente Municipal y en uso de las facultades conferidas en el inc.
6) del articulo 20° y el articulo 39° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y demas normas legales afines;

/ SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR PROCEDENTE lo solicitado por la Sra. Elsa Aracelli Galan Amaya sobre
PAGO POR CONCEPTO DE BONIFICACION DIFERENCIAL A FAVOR DEL EX SERVIDOR MUNICIPAL
FALLECIDO PEDRO DEL MILAGRO PANTA GALLO, por el monto de S/. 1,202.11 (Un Mil Doscientos Dos y
11/100 Soles), de acuerdo a lo sefialado en la parte considerativa de |a presente Resolucién, por encontrarse dentro
de los alcances del articulo 53° de! Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneracién del Sector Publico y 124° del D.S. N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneracion del Sector Publico.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS y SUB GERENCIA DE
RECLRSOS HUMANQS el cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Orderar a la Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacion, Estadistica e Informatica la
respectiva publicacion de la presente Resolucion en el portal institucional (www.munisechura.gob.pe).

ARTICULO 4°.- Notificar la interesada, Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas,
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerencia de Recursos Humanos:
Sub Gerencia de Finanzas y Oficina de Control Institucional para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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