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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0530 - 2020-MPS/A

Sechura, 01 de Diciembre del 2020
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SECHURA
VISTO:

El Informe N° 0143-2020-MPS-GM-GAyF de fecha 30 de Noviembre del 2020, emitido por la Gerencia de
Administracion y Finanzas, sobre BONIFICACION POR CUMPLIR 25 ANOS DE SERVICIOS; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento con Registro N° 2750 de fecha 26 de Febrero del 2020, el Personal Obrero José
Salvador Chiroque Morales, solicita la asignacién por cumplir 25 afos de Servicios, precisa que es trabajador de la
institucion desde el 15 de enero del 1995 y mediante acto administrativo se convino entre la representacién de la
comuna local y su organizacién sindical otorgar una bonificacién por los afios de servicios, entre otros asignacién por
cumplir veinticinco afos de servicios y aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 647-2008-MPS/A por lo solicita
se sirva acceder a su pedido.
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Que, con Informe N° 038-2020-GAyF/SGRH de 25 de febrero del 2020, la Sub Gerencla de Recursos
Humanos, informa que conforme a la solicitud del personal Obrero José Salvador Chiroque Morales, el mismo que se
encuentra registrado en el sistema de planillas de trabajadores a partir del 15 de enero de 1995, siendo que mediante
Resolucion de Alcaldia N° 587-98-MPS/A de fecha 14 de julio de 1998, se contrata los servicios del personal obrero,
reconociéndole su fecha de ingreso por lo que a la fecha habria acumulado un tiempo de 25 afios 02 dias de servicios,

anto le corresponde segin acuerdos adoptados en la negociacién colectiva para el afio fiscal 2008, aprobado

iante Resolucion de Alcaldia N° 647-2008-MPS/A en demandas colectivas, en el item 2, por lo que, el mencionado
trab.?'jador reune los requisitos para que se le reconozca su derecho por cumplir 25 afios de servicios, recomendando
se golicite a la Gerencia de Asesoria Juridica la opinion legal respectiva, y se continlie con el tramite correspondiente
de‘emision del acto resolutivo.

Que, mediante informe N° 234-2020-MPS/GAJ de fecha 19 de Noviembre del 2020, la Gerencia de Asesoria
Juridica, informa que de los actuados del expediente administrativo se desprende la Resolucion de Alcaldia N° 587-98-
MPS/A en el que su prirner considerando sefiala que: durante los afos 1995, 1996, 1997 y 1998 se contraté personal
m\ para el programa de funcionamiento de la Municipalidad Provincial de Sechura y que resolvié en su articulo 2° contratar
..\ en vias de regularizacién a partir de la fecha que se indica en cada caso, los servicios del personal obrero que se
- - mencicna a continuacion, en el Cargo de Trabajador del Servicio de Limpieza Publica de la Municipalidad Provincial de
$echura, con la remuneraciéon mensual que se especifique a Don José Salvador Chiroque Morales, teniendo como
_r fecha de registro en el sistema de planillas de trabajadores a partir del 15 de enero de 1995, y respecto a la solicitud de
«f/ asignacion por cumplir 25 afios de servicios en la Municipalidad Provincial de Sechura, el articulo 54° inciso a) D. Legis.
~{ 276- Ley de la Carrera Administrativa, establece que: Asignacion por cumplir 25 o 30 afios de servicios, se otorga por
un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales al cumplir 25 afos de servicios y tres remuneraciones
mensuales al cumplir 30 afios de servicios, se otorga por (nica vez en cada caso a los funcionarios o Servidares
i Publicos bajo el Decreto Legislativo N° 276, por lo que los Servidores Sujetos al Régimen de la Actividad privada Decreto
e Legislativo N° 728, no se encuentran comprendidos en la bonificacién por cumplir 25 y 30 afios sin embargo en el
/gﬂ ’2\ presente caso existe un convenio colectivo entre la Municipalidad Provincial de Sechura y el Sindicato de Trabajadores
)
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Obreros Municipales Sechura-STOMS, aprobado mediante resolucion de Alcaldia N° 647-2008-MPS/A que sefiala que
5 sus demandas econémicas: en el item 2 que a la letra dice: “Solicitamos que la Municipalidad Provincial de Sechura,
\ .4+ otorgue a sus trabajadores nombrados y contratados permanentes afiliados a nuestros sindicatos una bonificacién en
la siguiente escala: (...), b) de S/. 500.00 (Quinientos con 00/100 Soles)", por cumplir Veinticinco (25) afios de Servicios
(...): porlo resulta procedente lo solicitado por el Obrero Municipal José Salvador Chiroque Morales, sobre Bonificacion
por cumplir 25 afios de Servicios, previo Informe de la Gerencia de Presupuesto evaluando la disponibilidad de los
recursos presupuestarios, teniendo en cuenta bajo la cbservancia obligatoria los articulos |, Il, V y X del Titulo Preliminar;
art. 6°, 8%, 10°, 14" y 37° de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Presupuestario y art. 4° inc. 2 del D.U. N° 014-
2019 - Ley Presupuesto del Afio Fiscal 2020 y se emita el respectivo acto Resolutivo correspondiente.

Que, mediante informe de Visto, la Gerencia de Administracién y Finanzas, informa que conforme al informes
emitidos por parte de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, Gerencia de Asesoria Juridica, se ha concluido que se
declare procedente lo solicitado por el Servidor Obrero José Salvador Chiroque Morales y se remita el Acto Resolutivo
declarando procedente lo solicitado por el Servidor Obrero, por lo que Solicita se emita la Resolucion correspondiente.

Que, el Decreto Legislativo N° 276 "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publice', sefiala en su Articulo 54° - Son Beneficios de los funciona servidores publicos: a) Asignacion por
cumplir 256 30 afios de servicios. "Se otorga por el monto eguivalente a dos remuneraciones mensuales totales. al

cumplir 25 afios de servicios y tres remuneraciones totales al cumplir 30 afios de servicios, y se da por tnica vez".

Calle Dos de Mayo N° 618 - Telefax (073) 377207 - Sechura




Municipalidad Provincial de Sechura

(2)...Continua Resolucion de Alcaldia N° 0530-2020-MPS/A

Que, segun el Texto Unico Ordznado, de la Normatividad del Servicio Civil, aprobado segun Decreto Supremo
N° 007-2010-PCM (14/01/2010), sefiala en el Articulo 97°: “Son beneficios de los funcionarios y servidores publicos: a)
Asignacion por cumplir 25 o 30 afios de servicios: Se otorga por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales
totales, al cumplir 25 afios de servicios, y de tres remuneraciones mensuales totales, al cumplir 30 afios de servicios.
Se otorga por unica vez".

Que, la Constitucién Politica del Peru, dispone en su: Articulo 2°, numeral 2°. A la Igualdad ante la Ley, numeral
20°. A formular peticiones y recibir una respuesta por escrito, Articulo 24°. Parrafo 2do. E/ pago de la remuneracion y
de los beneficios sociales del trabajador tiene prioridad sobre cualquiera otra obligacion del empleador, Articulo 26°,
numeral 1°. Igualdad de oportunidades sin discriminacion, numeral 30. Interpretacién favorable al trabajador en caso
de duda insalvable sobre el sentido de una normal, Articulo 28°, numeral 2°. "Fomenta la negociacién colectiva
romueve solucién pacifica de los conflictos laborales. "La convencion colectiva tiene fuerza
vinculante en el ambito de lo concertado”.

Que, conforme se aprecia del Expediente Administrativo, que mediante Resolucién de Alcaldia N° 587-98-
MPS/A de fecha 14 de julio de 1998, se contrata los servicios del personal obrero, reconociéndole su fecha de ingreso
el 15 de enero de 1995, por lo que a la fecha habria acumulado un tiempo de mas de 25 afios de servicios, el
mencionado personal se encuentra afiliado al sindicato de trabajadores obreros municipales Sechura-STOMS por
cuanto le corresponde segln acuerdos adoptados en la negociacion colectiva para el afo fiscal 2008, aprobado
mediante Resolucidn de Alcaldia N° 647-2008-MPS/A en demandas colectivas, en el item 2 que sefala que:
“Sol la Munici l mvlnclal hura, u as str ba nombrados y contratados
afiliados S ...), b) de S/ 500.00
{Qumlentos con 00/100 So!esl A ggr cug:ﬂir yemﬂcmgg Qﬂ aﬂﬁ dg §erwclos { ,!, resulta procedente otorgar la
Bonificacién de S/. 500.00 (Quinientos con 00/100 Soles), por haber cumplido Veinticinco (25) afios de Servicios.

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificada por la Ley N° 30305 - Ley de Reforma
Constitucional de los Articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucién Politica del Perd sobre denominacion y no reeleccion
“Z\inmefliata de autoridades de los Gobiernos Regionales y de los Alcaldes, concordante con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades prescribe, que "Las Municipalidades Provinciales y
Distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
petencia”;

; Por las consideraciones expuestas; y estando a lo dispuesto en Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto
* Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el inciso 6)
del articulo 20° y el articulo 39° de la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972 y demas normas legales afines,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-DECLARAR PROCEDENTE, lo solicitado por el Obrero Municipal JOSE SALVADOR
CHIROQUE MORALES, SOBRE BONIFICACION POR CUMPLIR VEINTICINCO (25) ANOS DE SERVICIOS,

prestados en la Municipalidad Provincial de Sechura; conforme a las consideraciones expuestas en la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER, al Obrero Municipal JOSE SALVADOR CHIROQUE MORALES, el
pago POR UNICA VEZ de S$/.500.00 (Quinientos con 00/100 Soles), como BONIFICACION POR CUMPLIR
VEINT!CINCO (25) Aiios DE SERVICIOS en la Municipalidad Provincial de Sechura, por lo antes expuesto.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, GERENCIA
DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Y SUB GERENCIA DE FINANZAS, EJECUTAR y COORDINAR, Ias
acciones administrativas y Presupuestarias correspondientes, de acuerdo a la Ley Nacional de Presupuesto Publico,
para el cumplimiento de la Presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ORDENAR, a la Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacién, Estadistica e
Informatica la respectiva publicacién de la presente Resolucién en el Portal Institucional (www.munisechura.gob.pe).

ARTICULO QUINTO- Dar cuenta al Obrero Municipal, Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica,

Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerencia de Recursos
Humanos, Unidad de Planillas, Oficina de Control Institucional para los fines que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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