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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Igiialdad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio del Bicentenario, de la cornisolidacion de nuestra Independencia, y de la cenmemoracion de las

heroicas batallas de Junin y Ayacucho Firmado digitalmente por QUINTO

") . GOMERO Marcial FAU 20571436575
Huaraz. 12 de Junlo ra) 2024 MPJ Fl-rr!‘a ISD?tfe‘swdgnte De La Csj De Ancash
y (615]] pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000957-2024-P-CSJAN-PJ

VISTO: el Informe N° 001-2024-JEFVCMIGFHuari/SCR del 31 de mayo del 2024,
presentado por el magistrado Simedn Castro Rables, juez supernumerario del Juzgado
de Familia Subespecializado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Farniliar de Huari de la Corte Superior de Justicia de Ancash; el Informe N° 000144-
2024-SA-MJIVF-GAD-P-CSJAN-PJ del 3 de junio del 2024, y el informe iN® 000994-
2024-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del 6 de junio del 2024; y

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulc 143° de la Constitucion Politica de! Pert, precisa que el
Poder Judicial esta conformado por 6rganos jurisdiccionales gue administran justicia en
nombre de la Nacidi1, y por 6rganos que ejercen su’ gsbierno y administracion. En
virtud al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa-al Poder Judicial y dirige su politica institucional en el ambito del Distrito
Judicial conforme lo establecen los incisos 1)y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

Sﬁnundo - Mediante el Informe N° 001-2024-JEFVCMIGFHuari/SCR, el magistrado

Simedn Castro Robles, juez supernimerario del Juzgado de Familia Subespecializado
en Violencia contra las Mujeres e (iniegrantes del Grupo Familiar de Huar! de la Corte
Superior de Justicia de Ancash, saiicita que de forma excepcional se le autorice realizar
teletrabajo desde su domicilic er el ciudad de Huaraz a partir del 12 de junio del afio en
curso al vencimiento de su licencia, debido a su estado de salud, el mismo que le
imposibilita desplazarse de manera regular asi como subir escaleras, hecho que debe
ser tomado en cuenta, pues para que acceda a su despachc o al lugar donde se instala
al permanecer en la provincia de Huari debe subir escaleras, io cual agravaria su salud,
toda vez que se encuentra convaleciente de la intervencién quirdrgica que se le ha
realizado, hakiéndosele otorgado 30 dias de descanso médico, del 13 de mayo al 11 de
junio del 2224. El informe en comento es dirigide 2 la subadministradora del Médulo
Judicial Integrado en Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar
de esta Corte Superior de Justicia a fin de que canalice la peticiébn formulada por ei
magistrado precitado. Se adjunta una copia del estudio de resonancia magnética,
certificado médico e informe de alta de nacientes.

Tercero.- En mérito a lo expuesta, con el Informe N° 000144-2024-SA-MN3VF-GAD-P-
CSJAN-PJ del 3 de junio del 2024, la sub administradora del Médulo Jjudicial Integrado
en Violencia Contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar — SNEJ se dirige a
este despacho a razon de sefalar que la autorizacion solicitada por el magistrado
Simeon Castro Robles es viable, entre un plazo de 30 a 60 dias, segun informe médico
en el que se sefale el zstado de salud del juez; teniendo en cuenta que, la atencién del
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despacho judicial no se veria afectada por la realizacion de las audiencias y/o atencion
de los justiciables, debido a que puede realizarse via remota.

Cuarto.- Asimismo, a traves del Informe N° 000994-2024-CP-U4AF-GAD-CSJAN-PJ del
6 de junio del 2024, ia coordinadora de personal, respecto & i solicitud de autorizacién
del magistrado Simedn Castro Robles para realizar teletrabajo a partir del 12 de junio
del presente afio, refiere que no se tiene certeza st el médico tratante del juez
solicitante ampliara 0 no su descanso meédico; razdén por la cual, considera que en
primer lugar 2l citado magistrado adjunte un inforre médico donde se sefiale su alta y
aptitud. para retornar a sus labores, pues el derecho a la salud prima sobre el
teletrabajo. Asimismo, sefiala que el jefe inmediato del magistrado debe evaluar si sus
furiciones son teletrabajables o no.

Quinto.- En relacién al caso de autes, es menester indicar que mediante el ascrito de
fecha 11 de junio del 2024, el magistrado Simedn Castro Robles, juez sugernumerario
del Juzgado de Familia Subespecializado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes
del Grupo Familiar de Huari de esta Corte Superior de Justicia, soliciia iicencia con goce
de haber por motivos de szlud por el periodo de treinta dias, deal 12 de junio al 11 de
julio del 2024; para cuvo efecto, adjunta el certificado medico emitido por el Dr.
Alexander Garcia Méndez, con CMP N° 90903, quien otGig¢ al magistrado descanso
médico del 12 de junio al 11 de julio del 2024 [30 dias]. En atencién a lo expuesto por el
magistrado, esie despacho emitio la Resolucién Acdministrativa N° 000947-2024-P-
CSJAN-PJ de fecha 11 de junio del 2024, con la cua!se dispone lo siguiente:

“Articulo Primero.- Conceder licencia ccn goce de haber por motivos de saiud
a favor del magistrado Simedn Castro Robles, juez supernumerario del Juzgagio
de Familia Subespecializado en }iolencia contra las Mujeres e Integranizs del
Grupo Familiar de Huari de esta Corte Superior de Justicia, del 12 de junio al 11
de julio del 2024 [30 dias].

Articulo Segundo.- ‘Encargar el despacho del Juzgado de Familia
Subespecializado eri Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar de Huari de esta Corte Superior de Justicia cenforme se detalla en el
considerando ngveno de la presente resolucion.”

Sexto.- Siendo .asi, se observa que si bien cen el Informe N° 001-2024-
JEFVCMIGFHuari/SCR del 31 de mayo del 2024, el magistrado Simedn Castro Robles
solicita que de& forma excepcional se le autorice reaiizar teletrabajo desde su domicilio
en el ciudad de Huaraz a partir del 12 de junio cdei afio en curso al vencimiento de su
licencia; no obstante, mediante el escrito de fecha 11 de junio del 2024, peticicn

licencia con goce de haber por motivos de salud del 12 de junio al 11 de julio del Z “74
pci 10 que, habiéndosele concedide |z licencia solicitada con la Resoiucion
Adrinistrativa N° 000947-2024-P-CSJAN-PJ, el magistrado debe hacer usc¢ de la
misma, y no continuar laborando, tcda vez que segun la Segunda Sala de Derecho
Constitucional y Social Transitoria ¢¢ la Corte Suprema de Justicia de la Republical, el
descanso médico implica la incagacidad laboral en forma temporal, producida por una
enfermedad, que imposibilita. al trabajador a prestar en forma normai su tarea cotidiana;

1 Sentencia recaida en & Casacién Laboral N° 7779-2018-Callao
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estando a ello, no es legalmentz amparable que se autorice al magistrado laborar
mientras cuenta con un descanso médico, pues dicho tiempo debe ser empleado para
el restablecimiento de su-salud, cuya proteccién es reconocida en el articulo 7° de la
Constitucion Politica del Perq, la Ley N° 26842, Ley General de Salud, en sus articulos |
y Il del Titulo Preliriiniar, el articulo 8° inciso a), del Regiammento de Licencias para
Magistrados del FPoder Judicial, aprobada mediante la. Resolucion Administrativa N.°
018-2004-CE-PJ, y deméas normativa que garantizan !z proteccién de la salud de la
persona, implicando que las licencias por motivos de salud sean otorgadas de forma
preceptiva‘u obligatoria.

Séptimo.- En adicién a lo expuesto, este despacho debe sefalar que si bien la Ley N°
31572, expone que el trabajador puede sclicitar al empleador el cambio de moazlidad
de la prestaciéon de sus labores, de forina presencial a teletrabajo, o viceversé; e todos
los casos, la peticion debe ser evaiuada por el empleador, pudiendo denegar dicha
solicitud en uso de su facultad directriz, debiendo sustentar las fazones de la
denegatoria, pudiendo ser unade 2llas que, las funciones propias del cargo que ostenta
el trabajador recurrente no sean teletrabajables por la naturaleza de las mismas, sobre
este punto, atendiendo a la labor jurisdiccional, el articulo 152° del Texto Unico
Ordenado de la Ley 'Organica del Poder Judicial, estabiece que: “Los Jueces
despachan no menos d¢ seis horas diarias en la sede del raspactivo Juzgado, salvo las
diligencias que conferme a ley se pueden efectuar fuera del local del Juzgado y en
horas extraordinarias. En ningin caso pueden dejar el despacho en las horas
sefaladas, saivo previa autorizacion por escrito det Presidente de la Corte”; por tanto,
se colige que la actividad jurisdiccional requiere tcda la atencién de los magistrados

dentro de ia jornada laboral, pues solo asi, se apuntala a poder arribar a un verdadaro
sentido de justicia, razén por la cual, nc resulta viable amparar la modalidad de
teletrabajo para el cargo de juez, dado que el trabajo presencial es idéneo y necesario
para una adecuada administracion de justicia, respetando todos los alcances que
contiene el debido proceso. En censecuencia, por las razones expuestas, resulta
improcedente la solicitud de cambic de modalidad de trabajo a teletrabajo, peticionada
por el magistrado Simedn Castre Robles, juez supernumerario del Juzgado de Familia
Subespecializado en Violencia contra las Mujeres e Integrantes dei Grupo Familiar de
Huari de la Corte Superiot de Justicia de Ancash, a partir del 12 de junio del afio en
curso al vencimiento de stiiicencia.

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conieridas en los incisos 3) y 9)
del articulo 90° dei Texto Unico Ordenado de la Ley Qrgéanica del Poder Judicial, en
concordancia con lo normado en los incisos 3) Yy 12) del articulo 9° del Reglamento
de Organizaciones y Funciones de las Cortes Supcrlores de Justicia que operan come
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Resolucién Administrativa N.° 090-2018-CE-
PJ.

SE'RESUELVE:

Articulo Primero.- Declarar impraocedente la solicitud de cambio de modalidad de
trabajo a teletrabajo, peticionadz por el magistrado Simedn Castic Robles, juez
supernumerario del Juzgacdo de Familia Subespecializado en Violencia contra las
Mujeres e Integrantes de! Grupo Familiar de Huari de la Corte Superior de Justicia de
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Ancash, a partir del 12 de junic del afio en curso al vencimiento de sil iicencia, por los
fundamentos expuestos en la presente resolucién.

Articulo Segundo.- Pcier la presente resolucién en conocimiento de la Gerencia de
Administracion Distritai de esta Corte, Oficina Descentralizada de la Autoridad Nacional
de Control del Peder Judicial - Ancash, Coordinacion de Fersonal, Sub Administracion
del Médulo Juclicial Integrado en Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar, magistrado comprendido y demas interesadas para los fines de ley.

Registrese, comuriiguese y camplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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