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MEMORANDUM N° O/ 6 9-2014-MINEDU/SPE-PLANMED-UPRO

A : AMERICO SOLIS MEDINA
Jefe de la Oficina de Prensa

Asunto: Informe sobre Plan Estratégico Institucional 2012-2013

Referencia: Memorandum N° 088-2014-MINEDU/SG/OP

Fecha : Lima, 7.7 MAR. 7014

Me dirijo a usted en atenciéon al documento de la referencia, en virtud del cual se
solicita informacion sobre la elaboracion del Plan Estratégico Institucional 201Z-2013.

Al respecto, el Plan Estratégico Institucional constituye un instrumento orientador de la
gestion institucional y cubre un periodo multianual de tres a cinco afios, formulado bajo
el contexto normativo vigente; el mismo debe vincular los lineamientos del Plan
Estratégico Sectorial Multianual-PESEM 2012-2016, con los compromisos
considerados estratégicos a nivel institucional.

Para tal efecto, la Unidad de Programacion en cumplimiento de las funciones
designadas en el Articulo 17° de ROF institucional vigente, ha elaborado el PEI 2014-
2016, de manera participativa con las Unidades Operativas en el afio 2013. A la fecha,
se viene actualizando la informacién sobre resultados sectoriales publicados
recientemente y revisando la priorizacién estratégica al 2016 en funciéon de dicha
informacion, con la finalidad de culminar con el proceso de aprobacién y publicacion.
En suma, el proceso de elaboracion del PEI 2014 — 2016 se encuentra en la etapa
final.

Sin otro particular, quedo de usted.
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ING. JENNY FANO SAENZ
Jefa de la Unidad de Programacién
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