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I INTRODUCCION

De acuerdo al Anexo 3 de la R.M. N° 050-2013-TR, un Programa Anual de Seguridad y
Salud en el Trabajo es parte de un Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, en
donde se definen el conjunto de actividades de prevencion en seguridad y salud en el
trabajo que la entidad se establece para ejecutar a lo largo de un afio.

Asi mismo establece que se debe realizar un control para verificar el cumplimiento de las
actividades:

« Respecto a las actividades a realizar se tomara en cuenta la prevencion de los
riesgos criticos o que son importantes o intolerables.

« El programa contendra actividades, detalle, responsables, recursos y plazos de
ejecucion. Mediante el Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo se
establecen las actividades y responsabilidades con la finalidad de prevenir
accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales y proteger la salud de los
trabajadores, incluyendo regimenes de intermediacion y tercerizacion,
modalidad formativa de la institucién durante el desarrollo de las operaciones.
Debe ser revisada por lo menos una vez al afio.

Asi mismo, tomando como marco normativo el D.S. N° 005-2012-TR, Reglamento de
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, un Programa Anual de Seguridad y Salud en el
Trabajo es un documento obligatorio del Sistema de Gestion de Seguridad en el Trabajo
que todo empleador debe establecer. Es asi que el Equipo Funcional de Seguridad y
Salud en el Trabajo ha elaborado el presente documento para brindar cumplimiento al
dispositivo legal citado.
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V.

V.

FINALIDAD

La planificacion, desarrollo y aplicacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo permitira;

a. Cumplir, como minimo, las disposiciones de las leyes y reglamentos nacionales,
los acuerdos convencionales y otras derivadas de la préctica preventiva.

b. Mejorar el desempefio laboral en forma segura.

€. Mantener los procesos productivos o de servicios de manera que sean seguros
y saludables.

OBJETIVOS

* Establecer los mecanismos mediante los cuales se mantendra la implementacién del

Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

» Establecer los medios por los cuales se evaluara el Sistema de Gestién de Seguridad

y Salud en el Trabajo para su mejora continua.
CAMPO DE APLICACION

El presente documento desarrolla Ia programacion de las actividades de seguridad y
salud en el trabajo en todas las actividades del Hospital de Emergencias José Casimiro
Ulloa durante el afio 2024. En su despliegue de prevencion incluye a sus trabajadores,
proveedores, empresas de servicio y/o contratistas, personas bajo modalidades
formativas y otros que no teniendo vinculo laboral se encuentran en sus instalaciones.

Su alcance considera su sede principal ubicada en Av. Roosvelt N° 6355, Miraflores,
Lima, Per; asi como también sus sedes auxiliares.

BASE LEGAL

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ley N° 30222- Ley que modifica Ia Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Ley N° 31246, Ley que modifica la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, para garantizar el derecho de los trabajadores a la Seguridad y la Salud en el
Trabajo ante riesgo epidemioldgico y sanitario.

D.S. N° 001-2021-TR, Decreto Supremo que modifica diversos articulos del
Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por
D.S. N® 005-2012-TR y sus modificatorias.

D.S. N° 002-2020-TR, Aprueban medidas para la promocién de la formalizacién laboral
y la proteccién de los derechos fundamentales laborales en el sector agrario, que
modifica el articulo 77° del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
D.S. N° 016-2016-TR, Modifican el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR.

D.S. N° 006-2014-TR, Modifican el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR. .

D.S. N° 005-2012-TR, Reglamento de Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

R-M. N° 245.2021-TR, Aprueba el documento denominado “Procedimiento para Ia
eleccién de los/las representantes de los/las trabajadores/as ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo; el Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de
ser el caso; o, del/de la Supervisor/a de Seguridad y Salud en el Trabajo”.

R.M. N° 826-2021-MINSA, Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del
Ministerio de Salud.
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