QEPUBLICADEL Pgy,

MINISTERIO DE SALUD
Hospital “MARIA AUXILIADORA”

RD.N° J34B  .2024-HMA-DG

RESOLUCION DIRECTORAL

San Juan de Miraflores, !4 2 JUN, 2024

El Memorando N° 851-2024-OP-HMA-AByP N° 183, emitido por |a Oficina de Personal, solicita la revision de la
R. D. N° 169-2024-HMA-DG, de fecha 03 de junio del 2024.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 169-2024-HMA-DG, de fecha 03 de junio del 2024, se resuelve declarar
IMPROCEDENTE POR EXTEMPORANEO, el recurso de apelacion interpuesta por la Servidora JOSEFA
QUIROZ MONCADA, contra la Resolucion Administrativa N°773-2023-OPER-HMA, de fecha 07 de agosto del
2023;

Que, mediante Memorando N° 851-2024-OP-HMA-AByP N° 183, emitido por la Oficina de Personal, solicita la
revision de la R. D. N® 169-2024-HMA-DG, de fecha 03 de junio del 2024,

Que, de la revision de la Resolucion Directoral N° 169-2024-HMA-DG, de fecha 03 de junio del 2024, se advierte
que, en los considerandos primero, segundo y tercero, por error involuntario se consignoé lo siguiente:

Considerando Primero DICE: “Que mediante Expediente N° 23-011124-001 de fecha 27 de junio del 2023, la
recurrente solicita el reconocimiento y restitucion del pago de reintegro del 30% - bonificacion diferencial mensual
por zona urbano marginal segun el articulo 184° de la Ley 25303, asi como se le reconozca el pago de los
devengados e intereses de Ley;

DEBE DECIR: Que mediante el Expediente N° 23-011124-001, de fecha 27 de junio del 2023, la servidora:
JOSEFA QUIROZ MONCADA, solicita la entrega del pago de la Bonificacién por cumplir 30 afios de servicios
efectivos prestados al Estado;

Considerando Segundo DICE: “Que, mediante expediente N° 23-011124-002, que contiene el escrito s/n de fecha
09 de mayo del 2024, {a recurrente interpuso recurso de apelacién contra la Resolucion Administrativa N°773-
2023-OPER-HMA, de fecha 07 de agosto del 2023, solicitando se declare nula la resolucion antes mencionada
en todos sus extremos y se le restituya el derecho a percibir la Bonificacion Diferencial por trabajo en Zona Rural
- Urbano Marginal, prevista en el articulo 184° de la Ley 25303, asi como que se le reconozca el pago de los
devengados e intereses de Ley;

DEBE DECIR: “Que, mediante expediente N° 23-011124-002, que contiene el escrito s/n de fecha 09 de mayo
del 2024, la recurrente interpuso recurso de apelacion contra la Resoluciéon Administrativa N°773-2023-OPER-
HMA, de fecha 07 de agosto del 2023, solicitando se declare nula la resolucién administrativa y en consecuencia
se ordene el pago de la asignacién por cumplir 30 afios de servicios, tomando como base de calculo la
remuneracion total que percibia al momento de cumplir el derecho, es decir al mes de diciembre del 2016,
Asignacion bor cumplir 30 afios 859.22 x 3 = 2,579.43;

Considerando Tercero DICE: “Que, sin perjuicio de ello en atencién a los considerandos expuestos en la resolucion
cuestionada y al Informe N° 099-2023-HMA-OP-AByP, emitido por la Oficina de Personal, informa que la
recurrente a la Dacién de la Ley N° 25303, se encontraba laborando en calidad de nombrada en el Hospital Maria
Auxiliadora, por lo que percibié la bonificacién diferenciada a partir 01 de enero de 1992, el monto mensual
equivalente al 30% de su remuneracion percibida al momento de la dacién de la Ley, monto que deja de percibir
a partir del mes diciembre del 2013, por encontrarse comprendida en el Decreto Legislativo N° 1153;
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DEBE DECIR: “Que, sin perjuicio de ello en atencién a los considerandos expuestos en la resolucion cuestionada
y al Informe N°099-2023-HMA-OP-ABYP, emitido por la Oficina de Personal, informa que a la recurrente se le
abono el pago de Bonificacion Personal del 10%, 15% y 25% a partir del 16 de octubre del 2001; 16 de octubre
del 20086; 16 de octubre del 2011, mediante Resolucion Administrativa N° 251-2012-HMA-OP de fecha 15 de mayo
del 2012 y correspande RECONOCER TREINTA (30) ANQS, DOS (02) MESES Y DIECISEIS Uﬂ)DJAS de
servicios prestados al Estado al 31 de diciembre de 2016 y ABONAR la asignacion de tres (03) remuneraciones
——__ mensuales totales por haber cumplido TREINTA ANOS de servicios presentados al Estado el 17 de octubre del
— ~2016, dentro de los aicances del Decreto Legislativo N°276;

Qlie, con respecto a la rectificacion del error material, el numeral 212.1 del articulo 212° del Texto Unico Ordenado
S la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
e UUS, establece que “los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con
< "’” "““’ efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrativo siempre que no altere lo

LA / CARQAsustanmal de su contenido 11i el sentido de la decision”;

Que, por su parte, el jurista Morén Urbina en su Libro comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo
General, sefiala que para los errores materiales para ser rectificados deben, en primer lugar, evidenciarse por si
solos sin la necesidad de mayores razonamientos, en segundo lugar, el error debe ser tal que para su correccion
solamente sea necesario un mero cotejo de datos que indefectiblemente desprendan del expediente administrativo
y por consiguiente no requieran de mayor analisis;

Que, en ese sentido, se advierte claramente que nos encontramos ante un error material susceptible de
rectificacion, evidenciable por si solo, siendo cotejado del propio acto resolutivo; el mismo que no afecta lo
sustancial del contenido ni el sentido de la decision adoptada en la Resolucion Directoral N° 169-2024-HMA-
DG, de fecha 03 de junio del 2024. Por lo que resulta procedente emitir el acto resolutivo que formalice la
rectificacion del error material incurrido con las mismas formalidades del primigenio, conforme a lo dispuesto en el
numeral 212.2 del articulo 212° de la Ley Aludida”;

Que, en uso de las facultades conferidas en el literal ¢) del articulo 11° del Reglamento de Organizacién y
Funciones (ROF) del Hospital “Maria Auxiliadora, aprobado por Resolucion Ministerial N° 860-2003-SA/DM;

Con la visacion del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, se procede a expedir el acto administrativo
correspondiente;

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- Rectificar el error material incurrido en los considerandos: Primero, Segundo y Tercero de la
Resolucion Directoral N° 169-2024-HMA-DG, de fecha 03 de junio del 2024, en los siguientes términos:

Considerando Primero DICE: “Que mediante Expediente N° 23-011124-001 de fecha 27 de junio del 2023, la
recurrente solicita el reconocimiento y restitucion del pago de reintegro del 30% - bonificacion diferencial mensual
por zona urbano marginal segin el articulo 184° de la Ley 25303, asi como se le reconozca el pago de los
devengados ¢ intereses de Ley;

DEBE DECIR: Que mediante el Expediente N° 23-011124-001, de fecha 27 de junio del 2023, la servidora:
JOSEFA QUIROZ MONCADA, solicita la entrega del pago de la Bonificacion por cumplir 30 afios de servicios
efectivos prestados al Estado;

Considerando Segundo DICE: “Que, mediante expediente N° 23-011124-002, que contiene el escrito s/n de fecha
09 de mayo del 2024, la recurrente interpuso recurso de apelacion contra la Resolucion Administrativa N°773-
2023-OPER-HMA, de fecha 07 de agosto del 2023, solicitando se declare nula la resolucién antes mencionada
en todos sus extremos y se le restituya el derecho a percibir la Bonificacion Diferencial por trabajo en Zona Rural
- Urbano Marginal, prevista en el articulo 184° de la Ley 25303, asi como que se le reconozca el pago de los
, devengados e intereses de Ley;

I DEBE DECIR: “Que, mediante expediente N° 23-011124-002, que contiene el escrito s/n de fecha 09 de mayo
del 2024, la recurrente interpuso recurso de apelacion contra la Resolucién Administrativa N°773-2023-OPER-
HMA, de fecha 07 de agosto del 2023, solicitando se declare nula la resolucién administrativa y en consecuencia
se ordene el pago de la asignacion por cumplir 30 afios de servicios, tomando como base de calculo la
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remuneracion total que percibia al momento de cumplir el derecho, es decir al mes de diciembre del 2016,
Asignacion por cumplir 30 afios 859.22 x 3 = 2,579.43;

Considerando Tercero DICE: “Que, sin perjuicio de ello en atencion a los considerandos expuestos en la resolucion
cuestionada y al Informe N° 099-2023-HMA-OP-AByP, emitido por la Oficina de Personal, informa que la
recurrente a la Dacion de ta Ley N° 25303, se encontraba laborando en calidad de nombrada en el Hospital Maria
Auxiliadora, por lo que percibi6 la bonificacion diferenciada a partir 01 de enero de 1992, el monto mensual
equivalente al 30% de su remuneracion percibida al momento de la dacion de la Ley, monto que deja de percibir
a partir del mes diciembre del 2013, por encontrarse comprendida en el Decreto Legislativo N° 1153;

DEBE DECIR: “Que, sin perjuicio de ello en atencion a los considerandos expuestos en la resolucion cuestionada
y al informe N°099-2023-HMA-OP-AByP, emitido por la Oficina de Personal, informa que a la recurrente se le
abono el pago de Bonificacion Personal del 10%, 15% y 25% a partir del 16 de octubre del 2001; 16 de octubre
del 2006; 16 de octubre del 2011, mediante Resolucion Administrativa N° 251-2012-HMA-OP de fecha 15 de mayo
del 2012 y corresponde RECONOCER TREINTA (30) ANOS, DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS, de
servicios prestados al Estado al 31 de diciembre de 2016 y ABONAR la asignacion de tres (03) remuneraciones
mensuales totales por haber cumplido TREINTA ANOS de servicios presentados al Estado el 17 de octubre del
2016, dentro de los alcances del Decreto Legislativo N°276;

| ARTICULO 2°.- Mantener subsistente en los demas extremos de la Resolucién Directoral N° 169-2024-HMA-

a0 |
o~ DG, de fecha 03 de junio del 2024, por los fundamentos expuestos en el presente acto resolutivo.

15 =/ ARTICULO 3°.- DISPONER que la Unidad Funcional de Secretaria Administrativa de la Direccion General publique
la presente resolucion en el Portal Institucional.

ARTICULO 4°.-Notifiquese la presente resolucion a la interesada para los fines pertinentes.

REGISTRESE y COMUNIQUESE;

MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL MARIA AUXILIADORA

LEVJIVMGF/EGQ

DISTRIBUCION:

| ) Oficina de Asesoria Juridica.
() Oficina de Personal.

(] Interesado.

[} Archivo.
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