GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO ,
HOSPITAL DE VENTANILLA R.D. N“.@..’::.?:...‘..Z?%:&..—...@ﬂ—f—\ Lu(de

VISTOS:

El Proveido 002113-2024-HVENTANILLA/DHV y Proveido 002096-2024-HVENTANILLA/DHYV, de la Direccién, que contiene
la Nota Informativa N° 000173-2024-HVENTANILLA/UA y el Memoréndum N°000631-2024-HVENTANILLA/UA, de la Jefatura
de la Unidad de Administracién; el Informe N° 000186-2024-HVENTANILLA/ASST de la Responsable del Arez de Seguridad v
Salud en el Trabajo; el Oficio N° 0023-2024-CESSTHV/CE recepcionado el 13.05.2024, y Oficio N* 007-2024-SUTRAHV-C-
FENUTSSA recepcionado el 10.05.2024, suscrito por los integrantes del Comité Electoral de Seguridad y Salud en el Trabajo
del Hospitzl de Ventanilla; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucidn Politica del Pert en su articulo 191 establece que los gobiernos regionales tienen autonomiz politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencis;

Que, en ese sentido, mediante Ordenanza Regional N° 000038 de fecha 18 de diciembre de 2012, modificade mediante
Ordenanza Regional N° 000006 y Ordenanza Regional N° 002, el Gobierno Regional del Callao aprueba la creacién del Hospita
de Ventanilla como Unidad Ejecutors, y su Reglamento de Organizacidn y Funciones -ROF;

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su Reglamento aprobado per Decreto Supremeo N° 005-
12-TR, establecen normas para promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con
] deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacién y control del Estado vy |z participacion de los trabajadoresy
4 DIRECTOR Hfis organizaciones sindicales, quienes, a través del didlogo social, velan por la promocion, difusion y cumplimiento de la
b&%u DE\{E‘“‘;\ normativa sobre la materia;
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DR.H Que, el articulo 49 del precitado Reglamento sefiala que los/las trabajadores/as eligen a sus representantes, titulares y

suplentes, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo. El proceso electoral esta a cargo de la organizacién sindical '
mayoritaria, en concordancia con lo sefialado en el articulo 9 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de
Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremao N° 010-2003-TR. En su defecto, esta a cargo de la organizacién sindical que
afilie el mayor nimero de trabzjadores/as de la empresa o entidad empleadors;

Que, asimismo, el articulo 62 sefiala que el mandato de los representantes de los trabajadores o del Supervisor de
Seguridad y Salud en el Trabajo dura un (1) afic come minimo y dos (2) afios como maximo, y los representantes del
empleador ejerceran el mandato por el plazo que éste determing; el cual guarda relacidn con la Novena Disposicidn
Complementaria Transitoria que sefiala: “Los nuevos miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o el Supervisor
de Seguridad y Salud en el Trabajo inician sus funciones dentro de los primeros diez (10) dias hébiles de finalizado el proceso
de eleccién”.

Que, mediante Nota Informativa N°000173-2024-HVENTANILLA/UA y Memoréndum N°000631-2024-HVENTANILLA/UA,
la Jefatura de la Unidad de Administracién remite el Oficio N°0023-2024-CESSTHV/CE v el Oficio N°007-2024-SUTRAHV-C-
FENUTSSA, mediante los cuales el Comité Electoral de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospitzal de Ventanilla hace de
onocimiento el resultado de las elecciones realizadas el dia 07.05.2024; asimismo, propone a los representantes de la parte
empleadora, para el Comité de Seguridad vy Salud en el Trabajo del Hospital de Ventanilla, solicitando formalizar su
designacidén mediante resolucién directoral; la misma gue fue aprobada con Proveido 002113-2024-HVENTANILLA/DHV y
Proveido 002096-2024-HVENTANILLA/DHYV, de la Direccion;

Que, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades v procesos técnico-administrativos a nivel
iRstitucional, asi como alcanzar los objetivos y metas programadas en el Hospital de Ventanilla, resulta pertinente atender l2
ofjcitud presentada por la Jefatura de la Unidad de Administracién del Hospital de Ventanilla, y en consecuenciza, emitir el
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correspondiente acto resolutivo conformando el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital de Venta nilla, periodo
del 21 de mayo de 2024 hasta el 21 de mayo de 2026; de acuerdo al marco normativo vigente y a la propuesta presentada;

Contando con la visacion de la Jefatura de la Unidad de Administracién, del Responsable del Area Funcional de Personal
y de la Responsable del Area Funcional de Asesoria Legal, del Hospital de Ventanilla;

De conformidad con las normas contenidas en Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo; su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR; el T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; v el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital de Ventanilla,
aprobado con Ordenanza Regional N° 000038 de fecha 18 de diciembre de 2012, modificada mediante Ordenanza Regional
N° 000006 y Ordenanza Regional N° 002;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital del Hospital de Ventanilla, periodo del
21 de mayo de 2024 hasta el 21 de mayo de 2026; el cual quedard integrado por los siguientes miembros titulares y suplentes:

REPRESENTANTES NOMBRES Y APELLIDOS CONDICION
MC. Helen Dianne Chavez Caro Titular
Mag. Anela Hizelda Navarro Huaringa Titular
Lic. Edwin Eduardo Jara Agliero Titular
REPRESENTANTES DEL Bach. Alejandro Castro Montenegro Titular
EMPLEADOR Tec. Adm. Maria del Carmen Roman Coaguila Suplente
C.P.C. Seyner Benicio Segura Chavez Suplente
Ing. Elvis Harol Juscamaita Rico Suplente
Bach. Juan Aaron Navarro Ames Suplente
REPRESENTANTES NOMBRES Y APELLIDOS CONDICION
MC. Alejandro Walter Machado Ndfiez Titular
Lic. Belt Cecilia Gutiérrez Mufioz Titular
Aux. Adm. Alicia Pefia Quispe Titular
REPRESENTANTES DE LOS Aux. Adm. Jean Pierre Timoteo Ruiz Titular
TRABAJADORES MC. Oscar Francisco Sandoval Evangelista Suplente
Lic. Rita Tula Espinoza Cardenas Suplente
Aux. Asist. Social Nélida Victoria Mogellon Ortega Suplente
Tec. Enf. Maria Luisa Sanchez Panta Suplente

Por las consideraciones expuestas en la presente Resolucién Directoral.

Articulo 2.- Notificar la presente Resolucidn Directoral a los miembros integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo conformado en el articulo 1 de la Presente Resolucién Directoral para el cumplimiento de sus funciones, y a las
instancias administrativas correspondientes e interesados, para su cumplimiento conforme a Ley.

Articulo 3.- Disponer la publicacién de la presente Resolucidon, en el portal web del Hospital de Ventanilla
(https://www.hospitaldeventanilla.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Distribucion:

( ) Direccién

( ) Asesoria Legal

{ ) Unidad de Administracion
( ) Area Funcional de Personal

( ) Interesado
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