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Resolucion Directoral

Lima, /9 de bu-"ﬂ-k-tr de 2024

VISTO: El Expediente N° 24-022702-001, que contiene el Memorado N° 638-2024-
OA-HNHU, expedido por la Direccion Ejecutiva de la Oficina de Administracién, en
relacion al recurso de apelacion interpuesto contra la Carta N° 380-UP-N° 08-APOB-
2024-HNHU, emitida por la Jefatura de la Unidad de Personal, de la pensionista
Isabel Saturnina Gonzales Jesus; vy,

CONSIDERANDO:

o H*"’aue, el Decreto de Urgencia N ° 105-2001, de fecha 30 de agosto del 2001, fija el
V°RB°/Ghcremento remunerativo de S/. 50.00 Soles, a la remuneracién basica para los

# °§grofesores, profesionales de la salud, docentes universitarios, personal de los
/centros de salud, miembros de las fuerzas armadas y policia nacional, asi como
para los servidores sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276;

Que, el Decreto Supremo N° 196-2001-EF, relacionado a normas reglamentarias y
complementarias para la aplicacion del Decreto de Urgencia N° 105-2001,
dispositivo que en su art. 4, establece precisiones al art 2 del Decreto de Urgencia
N° 105-2001, a que las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones
y en general toda retribucién gue se otorque en funcién a la remuneracién
basica, remuneracién principal o remuneracién total permanente, continuaran
percibiendo los mismos montos, sin reajustarse de conformidad al Decreto

: Legislativo N° 847 :

sl H
r‘:(\"" Doy,

/NENE S, : . o Sl
:’”,%2“’ :;Eue, el Decreto Legislativo N° 847, dispone que las remuneraciones, bonificaciones,
i\ e /o beneficios, pensiones y en general toda cualquier otra retribucion por cualquier

sector publico, excepto gobiernos locales y sus empresas, asi como los de la
actividad empresarial del Estado, continuaran percibiéndose en los mismos montos
en dinero recibidos actualmente.;

Que, el Ministerio de Economia y Finanzas mediante Oficio N° 3934-2020-EF/13.01,
remite a este nosocomio el Informe N° 752-2019-EF/53.04 de fecha 05 de




octubre del 2019, en el que concluye en el punto 3.1 que la remuneracion
basica fijada en el Decreto de Urgencia N ° 105- 2001, reajusta tnicamente a la
remuneracion principal y de acuerdo a las precisiones por el Decreto Supremo
N° 196-2001-EF, no_reajusta otras retribuciones ( remuneraciones,
bonificaciones, beneficios, etc. ) que tenian como base de calculo a la remuneracion
basica, remuneracion principal o remuneracion total permanente;

Que, mediante Informe Técnico N° 073-2018-SERVIR/GPGSC, emitido por la
Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil, en su Numeral 2.6 en relacion al
art 4 del Decreto Supremo N° 196-2001-EF, se hace mencioén a las precisiones al
art 2 del Decreto de Urgencia N° 105-2001, a que la remuneracidn basica fijada
gontemplada en este dispositivo reajusta unicamente a la remuneracion principal
/ que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM,;
b

Que, la pensionista Isabel Saturnina Gonzales Jesus, interpone recurso de
» 2 ppelacion contra la Carta N° 380-UP-N° 08-APOB-2024-HNHU, expedida por la
‘/Jefatura de la Unidad de Personal, solicitando se declare procedente el reajuste de
su remuneracion principal, en funcién a la remuneracion basica establecida por el
Decreto de Urgencia N © 105-2001 y como consecuencia de ello se efectle el calculo
correcto de los adeudos, generados por la diferencia existente entre el monto
abonado de forma diminuta respecto de la bonificacion personal diferencial y
especiales con los incrementos dispuestos por los Decretos de Urgencia N ° 090-
“*96 073-97 y 011-99, art 12 del Decreto Supremo N ° 051-91-PCM y compensacion
vacacsonal que corresponda debiendo aplicarse en base a la remuneracion basica

4 mas mtereses Iegales del 01 de setlembre del 2001 hasta noviembre del 2013,

.. Que, dentro del contexto de lo solicitado por la pensionista, menciona los Decretos
oN ”ﬂe Urgencia N 090-96 ,073-97 y 011-99, disposiciones que otorgan la bonificacion

pecial equivalente al 16% de las remuneraciones y pensiones de los servidores
dﬂaubllcos ademas se solicitan los reintegros por las bonificaciones dejadas de
percibir desde el afio 1996. Por otro lado, con respecto al art 12 del Decreto
Supremo N° 051-91-PCM, esta referido a pensionistas a cargo del Estado sujetos a
la Ley N° 23495 y su Reglamento conforme al Decreto Supremo N ° 015-83-
PCM, que a partir del 1 de febrero del 1991, las pensiones no nivelables seran
reajustadas en un treinta (30%), del monto total de la pensién percibida al 31 de
enero de 1991, normativas que no son materia de aplicaciéon segun lo que
invoca la recurrente _en lo correspondiente al reajuste;

Que, queda entendido por lo antes expuesto, que carece de sustento juridico lo
invocado por la pensionista, al pretender solicitar un reajuste a su remuneracion
principal en funcién a su remuneraciéon basica, de tal manera, que el Decreto
Supremo N° 196-2001-EF, relacionado a las normas reglamentarias y
complementarias para la aplicacion del Decreto de Urgencia N° 105-2001,

dispositivo que en su art. 4, ESTABLECE PRECISIONES al art 2 del Decretode -~
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Urgencia N° 105-2001, que las _remuneraciones, bonificaciones, beneficios,
pensiones y en general toda retribucidn que se otorque en funcién a la
remuneracion basica, remuneracidon _principal o remuneraciéon _total
permanente, continuaran percibiendo los mismos montos, sin reajustarse de
conformidad al Decreto Legislativo N° 847, que para el caso especifico, la

condicion de la Sra. Isabel Saturnina Gonzales Jesus, al ser PENSIONISTA de
Voxsta Institucién de salud y lo percibido por la recurrente no puede reajustarse dada
prohibicion prevista en dicho marco normativo y por lo tanto menos aun la
"@plicacion de interés legal alguno, ni devengado al no haberse generado dichos
onceptos,

Con el Informe N° 271-2024-OAJ-HNHU de la Oficina de Asesoria Juridica y con el
visto bueno del Direccién Ejecutiva de Administracion, de la Jefatura de la Unidad
de Personal y de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

¢\ De conformidad con el Decreto de Urgencia N ® 105-2001, del Decreto Supremo N°
196-2001-EF, del Decreto Legislativo N° 847, de la Resolucion Administrativa N°

978-2020-HNHU-UP-APOB, Informe Teécnico N° 073-2018-SERVIR/GPGSC vy de
acuerdo a las atribuciones conferidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Nacional Hipélito Unanue, aprobado por Resolucién Ministerial N° 099-2012/MINSA,;

SE RESUELVE:

ng’i“‘ RTICULO 1.- DECLARAR, IMPROCEDENTE, el recurso de apelacion contra la
£ - arta N° 380-UP-N° 08-APOB-2024-HNHU, expedida por la Jefatura de la Unidad
\ $ = e Personal, interpuesto por la Sra. Isabel Saturnina Gonzales Jesus, pensionista

\ P A‘ﬁ,,__,,g“’ « . W . . i 1
‘itzgg;@*fde esta institucion hospitalaria, por las razones expuestas en la parte considerativa
del acto resolutivo en mencion. P

ARTICULO 2.- Dar por agotada la via administrativa.

ARTICULO 3.- Notifiquese, a la parte interesa para los fines consiguientes.




ARTICULO 4.- DISPONER, a la Oficina de Comunicaciones proceda con la
publicacion de la presente Resolucion en la Pagina Web del Hospital
https://www.gob.pe/hnhu.

Registrese y comuniquese.
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