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Nuevo Progreso, 11 de enero de 2023.

EL AICALDE DE UT MUNTCIPALIDAD DISTRITAI DE NUEVO PROGRESO, QUE

SUSCRIBE:

VISTO:

El informe Ne 009 - 2023-GM-MDNP/PRSR de fecha 10 de enero de 2O23, emitido por

Gerencia Municipal, el informe Ne 07-2023-MDNP-T/SG-SPIS de fecha 10 enero de 2023, emitido

por EL Sub Gerente de Servicios Públicos e Inclusión Social, quien propone designación del

responsable del Programa de Vaso de Leche (PVL) de la Municipalidad ProvinciallDistrital De

Nuevo Progreso; ¡
CONSIDERANDO:

Que, el artículo IV del TÍtulo Preliminar de la Ley Ne 27972, tey Orgánica de

Municipalidades, establece que los Gobiernos l.ocales tienen por finalidad representar al

vecindario, promover la adecuada prestación de los servicios públicos locales y el desarrollo

integral, sostenible y armónico de su circunscripción. Ademiás, constituye función específica

compartida de las municipalidades distritales promover la igualdad y no discriminación,

conforme se indica en el numeral 3.3 del artículo 84 de la citada Ley Orgánica.

Que, mediante Ley Na 2,059, se crea el programa Vaso de Leche en las Municipalidades

Provinciales de la Republica del Perú; que en su art 01a establece " Crease al Programa del Vaso

de Leche en todos los municipios Provinciales de la Republica destinados a la población materno

- infantil en sus niveles de niños de 0 a 6 años de edad, de madres gestant€s y en periodo de

, lactancia con derecho a la provisión diaria por parte del Estado, a h'avés de los Municipios, sin

costo alguno para ellas, de 250 cc de leche o alimento equivalente.

Que segrÍn la Ley Na 27470 en su artículo 9 señala que se encarga de la supervisión y
ntrol del gasto del PVL Para ello, la contraloria tiene un sistema en el cual, en forma

IMESTRAL, reportan en que y como gastaron los recursos del PVL

Que, el artículo 06, los numerales 6.1,, 6.2 y 6.3 del artículo 73 de la Ley N4 27972- Ley

Orgánica de Municipalidades, establece "en materia de servicios sociales locales; administrar,

organizar y eiecutarlos programas locales de lucha contra la pobrezay desarrollo social. Sistema

Peruano de información furídica; Administrar, organizar y ejecutar los programas locales de

asistencia, protección y apoyo a la población en riesgo, y ohos que coadyuven al desarrollo y
bienestar de la población; establece canales de concertación entre los vecinos y los programas

sociales.
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Asimismo, el título Preliminar de Ia ky N.e 27972, l.ey Orgánica de Municipalidades en
su Artículo l, señala 'f...) lás Municipalidades Provinciales y Distritales son los Órganos de
Gobierno Promotores del desarrollo local, con personería iurídica de derecho público y plena
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capacidad para el cumplimiento de sus fines"; el Articulo ll, establece; "los gobiernos locales
gozan d autonomía; establecer canales de concertación entre los vecinos y los programas
sociales.

Estando a las consideraciones expuestas, y de conformidad con lo establecido en Ia Ley

Orgánica de Municlpalidades - Ley N'27972 y nomas conexas.

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRlilERO. - DESIGNAR a partir del 11 de enero del 2023 a Ia sra. DANIKA

MAGDAIENA CHUQUIYAURI SANTILLAN, con DNI N.e 7172397?, como Responsable del
Programa de Vaso de Leche (PVL), de la Municipal Diskital de Nuevo Progreso, en

concordancia con la normativa que regula las responmbilidades propias del cargo.

ARÍCULO SEGUNDO. -ESTABLECER, qUC IA STA. DANIKA MAGDALENA CHUQUIYAURI

SANTILUIN, como responsable del Programa de Vaso de Leche [PVL) de la Municipalidad

Distrital de Nuevo Progreso, conduciÉ, coordinará y cumpliÉ las responsabilidades del Programa

de Vaso de Leche.

ARTICULO TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO, todo acto adminisuativo que se opongan a la
presente Resolución.

ARflCULO CUARTO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Servicios Públicos e lnclusión Social y
demás órganos esu'ucturados de Ia Municipalidad Distrital de Nuevo Progreso, el cumplimiento de la

presente Resolución.

Regístrese, Comuníquese, Cúmplase y Archívese.
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"Año del Fortalecimiento de la Soberania Nacio

A LIC. PEDRO RICHAR-D §ABUCO RODRIGI'EZ

DE:
Gerente Municipal
AEO. ISAC R. ATACHAGUA UATIAS
Subgerencia de Servicios Públicos e lnclusión

ASUNTO: PROPT'E§.TA PARA RE§¡P'OIÍSABLE§ ElT L¡\ IffII'AI' DE PROGRAüAA
SOCIALEÉI Y UTTIDAD LOCAL DE EUPADROITAUIE!ÍTO.

REFERENCIA: Iaforne f,' qrl-2O23-UIrltP-T/IrG'SPIS-UPA

laforme If " OO 1-2O23-UD¡íP-T/DG-8PI§-UP3/I,LE

Fecha: 1O de enero del2023

Por intermedio del presente documento me es grato dirigirme a usted,
p¿¡ra ery)resarle mi corüal saludo deseándole éxitos en su gestión y a layezpara
mar¡ifestar; que según la estructura orgánica de la Municipalidad Distrital de
Nuevo Progreso están determinadas las subgerencias, unidades, oficinas o
dependencias de la Institución municipa-l, en ese sentido como Subgerente de
Servicios Públicos e inclusión dentro del área, propongo a las personas
siguientes:

En la Unidad de Programa Social: a la Tec. Adm. UAGDALENA
CHUQUTYAITRI SAIITILLIIil. con número de DNI. 71723977.
En la Uoidad Local de Empadronarniento: Al sr. Yaldlr Ale;iaadro
telitón Zelaya, con número de DNL 72304559.

Para que puedan desempeñarse para el buen funcionamiento de las áreas que
compete, se adjunta los documentos de informe.

Es todo en cuanto puedo informar, para su conocimiento y fines
con§gu.ientes, agradeciéndole por la ateoción que brinde al presente, expreso
la muestra de aprecio y estima personal.

Atentamente,
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INFORME N'OO1.2023.MDNP-T/sG'SPIS'UPS

ABOG. ISAC RABIN ATACHAGUA MATIAS
sÚáéenerlre DE sERvlclos PUBLlcos E lNcLUsloN soclAL

TEC.ADM. MAGDALENA CHUQUTYAURI SANTILLAN

ntspoNsneLr DE UNIDAD PRoGRAMA soclAL

ASUNfO: souclTosEDEslGf{EuNREsFol{sABl.Eparaelmanejodelusuarioy
contraseñ¡ del área cor€spond¡ente.

FECHA: NUEVOPROGRESO' 1O DE ENERO DEL 2023

Atentomente;

DANIKA CHU

Encargada de la
QU AIJRI ILLAN

de Programa Social

Es sumomente groto dirigirrne o usted poro soludorte cordiolmente o nombre de

lo unidod de progromo sociol de esto iistitución municipat, ol mismo tiempo mon¡festorle lo

sigu¡ente:
Que viendo to necesidod de lo unidad del progromo sociol poro el registro de

beneficiorios-del progromo del voso de leche propongo se designe un responsable medionte

resolucióndeAtcotdío,quanconduc¡rá,cardinoroycumplirólosresponsobilidadespropiosen
registror tos beneficioria de! progroma de wso de leche con el usuorio y contruseño que se

regu¡ere de urgencio paro cumpl¡r con mis funciones'

Esperondo su otención ol presente, me suscribo onte usted'
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ABOG.ISAC RABIT{ ATACHAGUA MATIAS
SUB GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS E INCLUSION SOCIAL

WALDIR ALEJANDRO MEL¡TON ZELAYA
Responsable De La Unidad Local De Empadronamiento (ULE)

SOtrcfTO QUE SE OESIGI{E Ufl RESPOTTSABLE para el maneJo de
empadronam¡ento para la clastrrcec¡ón de los usuarios.

FECHA: NUEVO PROGRESO, l0 DE ENERO DEL2O23
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Es sumoñente groto dhigirme o usted paro soludorle cordiolmente o nombre de
lo unidod locolde empodronomiento de esto ¡nst¡tución mun¡c¡po¡, olm¡smotiempo monifestorle
lo s¡guiente:

Que v¡endo lo necesidod de lo Unidod Locol De Empodronom¡ento poro lo
closificoción económico de los usuarios propongo que se designe medionte resolución Alcaldía,
qu¡en conduc¡rá, coordinoro y cumpliró los responsobilidodes propios en empodronor o los
beneficiorios del progromo juntos, pensión 65, progromo voso de leche que se requiere de
urgencio poro cumplir con mis funciones,

Atentomente;

LITON ZELAYA
de la UnlJad Local de

Empadonamiento
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Esryrondo su otenc¡ón ol presente, me suscr¡bo onte usted-


