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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO
N° 056 - 2022 - ONP
RESULTADOS DE ENTREVISTA FINAL

UN/A (1) DIRECTOR/A GENERAL DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION
OFICINA DE ADMINISTRACION

A continuacién se presentan los resultados de la Entrevista Final de las/os postulantes con las siguientes condiciones:
La puntuacion minima aprobatoria para esta etapa es de sesenta (60) puntos de un maximo de cien (100) puntos.

« Califica: Postulante que alcanza el puntaje minimo aprobatorio de la evaluacion.
* No Califica: Postulante que no alcanza el puntaje minimo aprobatorio.
* No Asistié: Postulante que no se presenta a rendir la evaluacion o se presenta fuera del horario indicado

N° Apellidos y Nombres N® 1i$2§ri?§nto Enz'i?/?:{z I(i:anal Condicién
1 |ANYAYPOMA OCON, JUAN CARLOS 40370544 58.00 No Califica
2 |CABRERA BRAVO, JUAN JOSE 21575679 59.00 No Califica
3 |LA ROSA SANCHEZ BAYES DE LOPEZ, AIDA MONICA 07877604 0.00 No Califica
4 |MIRAVAL BERROSPI, NESTOR GERARDO 07633928 53.00 No Califica
5 |MORALES OLAZABAL, CESAR AUGUSTO 16680734 55.00 No Califica
6 |PITTMAN VILLARREAL, FRANCIS AYLEEM 06065440 55.00 No Califica

Los resultados publicados se realizan conforme a los criterios de evaluacion establecidos en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, sus normas reglamentarias, asi
como en la Directiva N° 004-2021-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestion de los procesos de seleccion en el Régimen de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil” y
en las Bases del Concurso Publico de Méritos Abierto N° 056-2022-ONP.

Lima, 1 de julio de 2022
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