
'Afro del Bicentenario, de la consolidaci6n de nuestra Independencia, y de la conmemoraci6n de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho,,

Resoluci6n de Alcaldfa
No 3/ -2O24'Aty.DccAL

Crnl. Gregorio Albarracin Lanchtpa, I 6 FEB 212!r

VISTOS:

el respectivo afio calendario'

Que,mediante ProveFdo de/ヽ lcaidia de fecha o8 de febrerO de 2024,el Aica!de de la Municipalidad
Corone!GregonO Albarracin Lanchipa es de opini6n Favorable a!a So‖ citud de la Abog Karla

Elena Vargas― Cerente de Secretana ceneral e!magen:nstituciona!
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el adeianto de los dFas de descanso vacacional antes(

siempre y cuando e:servidor haya generado dias de

:2024,
`AbOg

Que, mediante lnforme N" 0021-2024-KLEQ-SGGRH-GA/MDCGAL de fecha 12 de febrero de
Encargada del Area de Control de Asistencia indica que segrin sistema SIGAL 3.0, la servidora

ゴ rla€lena Chave-z Vargas tiene como fecha de ingreso el 03165t2023, por lo que sugiere derivar la
al Area Legal a fin de solicitar opini6n legal sobre la aplicaci6n del Deireto Supremj N. 013-20.1 9-

沐 PCM aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N" 1405.

// Que, mediante Carta N" 115-2024-HHAS-ELE-TAC.- de fecha 15 de febrero de 2024, et
Especialista Legal Extemo - Abog. Hugo H. Aduviri Soto concluye que resulta procedente otorgar el
adelanto de vacaciones por el periodo de cinco (5) dias, del 19102t2024 al23tO2l2O24, solicitadas ilor ta
servidora Abog. Karla Elena Chavez Vargas - Gerente de Secretaria General e lmagen lnstitucional.

Que, mediante lnforme N'385-2024-SGGRH-GA/MDCGAL de fecha 15 de febrero de 2024, el Sub
Gerente de Gesti6n de Recursos Humanos otorga el adelanto vacacional a partir del i9.02.2024 hasta el
23.02.2024 (05 dlas calendario) (05+02=07 dias), al ser fraccionado, los dias sdbados y domingos que
siguen tambiOn ser6n computados dentro del periodo vacacional.

Que, mediante lnforme N" 161-2O24-GAIMDCGAL de fecha 15 de febrero de2O24,la Gerencia de
Administraci6n informa que respecto a la Sub Gerencia de Gesti6n de Recursos Humanos, seflala que en
virtud del Decreto Supremo N'013-2019-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N" 1405;
Resulta Progle1le oforgar el adelanto de vacaciones a partir del 19.02.2024 hasta el 23.02.2024 (05 dias
calendario) (05+02=07 dias), al ser faccionado, los dias s6bados y domingos que siguen tambi6n ser6n
computados dentro del periodo vacacional.

Que, mediante Proveldo de la Gerencia Municipal con fecha 15 de febrero de2024, se encarga al
Gerente de Administraci6n - C.P.C. Luis Miguel Vargas Tapia que en adici6n de sus funciones asumir6 la
Gerencia de Secretaria General e lmagen lnstitucional.

Que, mediante lnforme N' 19G2024-GAJA4DCGAL de fecha 16 de febrero de2024, el Gerente de
Asesoria Juridica opina que es procedente la encargatura de funciones al Cpc. Luis Miguel Vargas Tapia -
Gerente de Administraci6n que en adici6n a sus funciones asumird el cargo de Geiente dJSecretaria
General e lmagen lnstitucional a partir del 19 de febrero al 23 de febrero de|2024.

Que, el Decreto Supremo N' 013-2019-PCM - Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo No 1405, Decreto Legislativo que establece las regulaciones para que el disfrute del
descanso vacacional remunerado tavorezca la conciliaci6n de la vida laboral y familiar, para el sector
p0blico, es de aplicaci6n a todos los servidores del Estado, bajo cualquier rfuimen de contrataci6n laboral,
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Resoluci6n de Alcaldfa
No 3/ -2o24-alMDccAL

Crnl. Gregorio Albarracin Lanchipa, i I FEB 2clf

;#fi";:i:il;ffi::;i;Qrrnraa^ llo n{2 On{o D^1, r-.- A--^--:- , ^da dさ Asesotta J6i3遷暦葛おδtti而百ことヽ馬ぽ品品:蔦N° 013‐2019-PCM Esta Geren
e d 19 de tbrerOら !う3de蔦爵こおL轟二五li黒1麒Lよも需:こ楢Acto Reso!utvO encargando desd

e lmagen lnstitucional al C.P.C. Luis Miguel Vargas Tapia - Cerenie'oe-Rorinistracion, qrien
d-icho cargo en adici6n a sus funciones, i tin de intinuir con el normal desenvolvimiento de laMunicipal.
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especial o de carrera incluyendo al cuerpo de Gerentes P0blicos, salvo que se regulen por normas m6sfavorables.

Que' el Articulo 10 del Decreto supremo N" 013-201 9-PCM seflala que "El servidor puede solicitarpor escrito el adelanto de los dias de descanso vacacional antes oe cumpiir er ino y iJdro ,Iclcionarconespondie-nte, siempre y cuando el servidor haya generado dias de descanso en proporci6n al numerode dias a utilizar en el respectivo afio calendario. El aielanto o"r J"".""r" vacacional es solicitado ante laoficina de Recursos Humanos de la entidad, o la que haga sus ,"*", rr"rt" el quinto dla h6bil anterior a lafecha que se solicita sea otorgado. La solicitud oeoer6 *rtr, *nl" opiniln favorable del jefe inmediato.Este plazo ad.mite excepciones, trat6ndose de situaciones fortuitii o in5speraoas. La oficina de RecursosHumanos de la entidad o la.que haga sus veces, lu.ego oe verincaiqu" r, loriatro del servidor se enmarc€ren el artlculo 4 del Decreto Legislativo, comunica al sirvidor r, proceJencla o no del adelanto del descansovacacional, en un plazo no..T.aygr de tres (3) dlas.h6bit"r 
"6.pGoo"iesoe 

er ora njoir sigrL-;t" o"presentado. Aprobada la solicitud, la entidad, a traves de la oficina d"i""rrso. Humanos o la que hagasus veces y el servidor suscriben el acuerdo de adelanto del descanso vacacional.

Que, la acci6n administrativa de encargo, esta normada en el Arilculo g2. del Reglamento de lacanera Administrativa aprobado mediante oecr6to supremo r.r' oos-go-idM; y establece que el encargoes temporal excepcional..y fundamentado. solo procede en ausencia oet tiiuiar ,;;t;i jJ."rp"no a"funciones de responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor. Enning0n caso debe exceder al periodo presupuestal.

Que, teniendo en cuenta el lnforme T€cnico Legal Procedente otorgando el adelanto vacacional apartirdel 19 de febrero de2024 hasta el 23 de febrero oizozc,oe ta suo ceiencia de Gesti6n de Recursos
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eh釧仙dondi GeЮ nda de Asesotta」 urldica y Sub GeЮ Acia[こここi落「 お1員(嘉Lるぎ品MI‖5品こMunicipandad Distntal cOronel GregonO AlbarracrF Lanchipa

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR desde el 19 de febrero de 2024 al 23 de febrero de 2024, atC.P'C..Luis Miguel vargas Tapia - Gerente de Administraci6n, que 
"n 

ioi"ion a sus funciones asumir6 elcargo de Gerente de Secretaria General e lmagen lnstitucional de ia Municipalidad Distrital Coronel GregorioAlbanactn Lanchipa.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resoluci6n a las dependencias competentes de
la 

-Municipalidad Distrital Cgrone-l Gregorio Albanacin Lanchipa y a la Sub Geiencia oe iecno[gi6 o" r,lnformaci6n y Comunicaci6n.a fin de que publique la presente itesotuci6n en el portal web lnstitucional
http:/Aannnr.munialbarracin.gob. pe.
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