MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0608-2024-A/MPP
San Miguel de Piura, 05 de junio de 2024

VISTOS:

El Informe N° 0695-2024-OPTyBS-OGGRH/MPP, de fecha 06 de mayo de 2024, de la
o“a, Oficina de Procesos Técnicos y Bienestar Social, sobre Jubilacién Obligatoria Autorética por
9%% fmite de BEdad 70 Afios Personal Obrero Permanente; Informe N° 750-2024-OGGRH/MPP, de
i:"';s echa 31 de mayo de 2024, de la Oficina General de Gestién de Recursos Humano; Informe N° 877-
. @v‘;’ / 2024-OGAI/MPP, de fecha 03 de junio de 2024, de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

L
CONSIDERANDO:

Que, el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgédnica de
Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; autonomfa que radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el Decreto Legislativo 728 — Ley de Fomento del Empleo, establece en su articulo 57°
(articulo modificado por el articulo 2° de la Ley N° 26513} lo siguiente:

“(...) Articulo 57°- La jubilacion es obligatoria para el trabajador, hombre o mujer,
que tenga derecho a pension de jubilacion a cargo de la Oficina de Normalizacion
Previsional (ONP) o del Sistema Privado de Administracion de Fondos de Pensiones
(SPP), si el empleador se obliga a cubrir la diferencia entre dicha pension y el 80% de
la dltima remuneracioén ordinaria percibida por el trabajador, monto adicional que no
podrd exceder del 100% de la pension, y a reajustarla periddicamente, en la misma
proporcién en que se regjuste dicha pension. El empleador que decida aplicar la
presente causal deberd comunicar por escrito su decision al trabajador, con el fin de
que éste inicie el trdmite para obtener el otorgamiento de su pensidn. La jubilacion es
obligatoria y automdtica en caso que el trabajador cumpla setenta afios de edad,
salve pacto en contrario;

Que, con Informe N° 0695-2024-OPTyBS-OGGRH/MPP, de fecha 06 de mayo de 2024,
emitido por la Oficina de Procesos Técnicos y Bienestar Social, textualmente indicé:

“(...) De acuerdo al Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, aprobado
por el Decreto Supremo N° 003-97-TR, en su articulo 21° pdrrafo tercero, establece
que la jubilacion es obligatoria y automdtica en caso que el trabajador cumpla setenta
afios de edad, salve pacto en contrario. Se adjunta informe escalafonario de datos
principales del servidor obrero permanente a cesar por limite de edad:

N° | APELLIDOS Y NOMBRES FECHA FECHA QUE | EDAD  ACTUAL AL
NACIMIENTO | CUMPLE 70 ANOS | 06.05.2024
0f | ALBURQUEQUE NAVARRO | 22.06.1954 22.06.2024 69 afios 10 meses 14 dias
PABLO
02 | CASTILLO GOMEZ JUSTO 25.06.195¢ 25.06.2024 69 afios 10 meses 11 dias
D.N.L 02653837
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Apellidos y Nombres ALBURQUEQUE NAVARRO PABLO

Condicion Obrero Permanente

Fecha de Ingreso 24/02/1972 Doc. Ingreso: SEGUN DECLA PERSONAL 24.02.1972
Fecha de cese {Ninguno)

Régimen Laboral D. Leg. 728 Reglamento D.S. 003-97-TR

Régimen de Pensiones Decreto Ley 19990 — SNP

Plaza PROMOTOR SOCIAL

Nro. Plaza 648

Dependencia SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECRE
Dependencia Fisica  SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECRE
Cargo Fisico PROMOTOR SOCIAL

Categoria AUXILIAR B

Nivel de Instruccion  SECUNDARIA COMPLETO
Tiempo de Servicio 52a. 02m. 12d.

Del 24.02.1972 al 06 de mayo de 2024 = 52 afios 02 meses 12 dias

Del 24.02.1972 al 22 de junio de 2024 = 52 afios 03 meses 28 dias fecha que (cumple 70
afios), deberd cesar el 22 de junio de 2024,

D.N.IL 02621602
Apellidos y Nombres ~ CASTILLO GOMEZ JUSTO
Condicion Obrero Permanente

Fecha de Ingreso 04/02/1973 Doc. Ingreso: SEGUN DECLA PERSONAL 04.02.1973
Fecha de cese (Ninguno)

Régimen Laboral D. Leg. 728 Reglamento D.S. 003-97-TR

Régimen de Pensiones Decreto Ley 25897 — SPP

Plaza TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA
Nro. Plaza 1220

Dependencia DIVISION DE LIMPIEZA PUBLICA
Dependencia Fisica  SUBUNIDAD DE LIMPIEZA PUBLICA -
Cargo Fisico TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA
Categoria AUXILIAR B

Nivel de Instruccion ~ NINGUNQO
Tiempo de Servicio 51a. 03m. 02d.

Del 04.02.1973 al 06 de mayo de 2024 = 51 afios 03 meses 02 dias

Del 04.02.1973 al 25 de junio de 2024 = 51 afios 04 meses 21 dias Jecha que (cumple 70
arios), deberd cesar el 25 de junio de 2024.

Que, con Informe N° 750-2024-OGGRH/MPP, de fecha 31 de mayo de 2024, la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos en atencidn al informe técnico precitado, recomienda al
Gerente Municipal se expida la Resolucién de Alcaldfa declarando JUBILADO a los Servidores
obreros Permanentes a Plazo Indeterminado, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°
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728, ALBURQUEQUE NAVARRO PABLO fecha que cumple los 70 afios 22.06.2024 y,
CASTILLO GOMEZ JUSTO fecha que cumple los 70 afios 25.06.2024, asi mismo se recomienda
ser notificado 48 horas antes del cese para asf evitar regularizaciones con Resolucion;

Que, en este contexto la Oficina General de Asesoria Juridica, con Informe N°® 877-2024-
/MPP, de fecha 03 de junio de 2024, textualmente recomend? a la Gerencia Municipal:

“f...) esta Oficina General de Asesoria Juridica OPINA que la jubilacion de los
trabajadores obreros cualguiera que sea su modalidad de contratacion (obrero
permanente y/o obrero contratado a plazo indeterminado), de conformidad con lo
establecido en el articulo 57° del D. Leg. N° 728 (articulo modificado por el articulo
2° de la Ley N° 26513) es automdtica por limite de edad, resultando factible lo
requerido por la unidad 'de"Procesos' ‘Tecmcos respecto al cese de los servicores
obreros Alburqueque Navarro Pablo y Castillo Gémez Justo, debiendo proceder
conforme lo ha precisadoila .umdlqc_i__prgamca solicitante. (...)";

Que, en mérito a lo expuesto y de conformidad con el proveido del despacho de la Gerencia
" Municipal de fecha 04 de junio de 2024, y en uso de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por
la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 en el articulo 20° numeral 6);

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR POR LIMITE DE EDAD, a partir del dia 22 de junio
xle 2024, al sefior PABLO ALBURQUEQUE NAVARROQ, trabajador obrero permanente de esta

ARTICULO SEGUNDO.- CESAR POR LIMITE DE EDAD, a partir del dia 25 de junio

de 2024, al sefior JUSTO CASTILLO GOMEZ, trabajador obrero permanente de esta Entidad !
Municipal, luego de cumplir los setenta (70) afios de edad, agradeciéndole los servicios prestados a 3
esta entidad municipal, ello en mérito a las razones expuestas en la parte considerativa de la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- AUTORIZAR a la Oficina General de Gestién de Recursos
O~ Humanos, proceda a efectuar la liquidacion de los Beneficios Sociales correspondiente a los

\ sefiores: PABLO ALBURQUEQUE NAVARRO y JUSTO CASTILLO GOMEZ, trabajadores
2ZY municipales, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y financiera de la entidad.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Oficina de Presupuesto realice las
modificaciones presupuestales que resulten necesarias, a fin de dar cumplimiento a lo séifialado en
los articulos precedentes.

ARTICULO QUINTO.- SOLICITAR a los sefiores PABLO ALBURQUEQUE
NAVARRO y JUSTO CASTILLO GOMEZ, trabajadores municipales, hacer la entrega formal
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del cargo, bienes y asuntos pendientes a su jefe inmediato superior, de conformidad a Io previsto en
el articulo 191° del D.S. 005-90-PCM.

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Gerencia Municipal, a la
Oficina General de Asesoria Juridica, a la Oficina General de Administracidn, a la Oficina General de
Gestién de Recursos Humanos, a la Oficina de Presupuesto, a la Oficina de Procesos Técnicos y
Bienestar Social, a la Oficina de Remuneraciones y a los interesados, para los fines que éstime
correspondiente. v

Wt

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE ¥
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