
"l)ccenio dc lgLraldad dc ()portunidades para mujercs ), ltotrtbrcs"
"Afro de la Llnidad, laPazy el I)csarrollo"

Resoluci6n de Gerencia Municipal
No 431 -2o2s-Gnn/MDccAL

Crnl. Gregorio Albarracin Lanchipa, 2 1 sEP.2023

VISTOS:

Que mediante Informe N' 258-2023-SGPMI-GPP/MDCGAL de fecha 07 de julio de 2023, lnforme N'
1370-2023-SGP-GPP-GM-tuMDCGAL de fecha 14 de julio de 2023, lnforme N" 398-2023-SGPMCT-
GPP/MDCGAL de fecha 14 de agosto de 2023,lnforme N' 453-2023-SGPMCT-GPP/MDCGAL de fecha 04 de
septiembre de 2023,lnforme N" 793-2023-GPP/MDCGAL de fecha 06 de septiembre de 2023, lnforme N" 1136-
2O23-GAJ/MDCGAL de fecha 18 de septiembre de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa, como ente de Gobierno Local goza
de autonomia Politica, Econ6mica y Administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo dispone el
artlculo 194'de la Constitucion Politica del Estado, modificado por el artlculo r.rnico de la Ley de Reforma
Constitucional Ley N' 27680 y en concordancia con el Articulo ll del Titulo Preliminar de la Ley N" 27972 - Ley
Org5nica de Municipalidades, y normas concordantes.

Que, mediante lnforme N' 258-2023-SGPMI-GPP/MDCGAL de fecha 07 de julio de 2023, el Sub Gerente
de Programaci6n Multianual de lnversiones presenta la lnformaci6n preparada por el Evaluador de Proyectos de
lnversi6n P0blica lV - Lic. Vladimir Abel Figueroa Garcia, referente al Memorando Circular N" 018-2023-
GPP/MDCGAL, dicha informaci6n consta de (lnventario de Procesos, Fichas T6cnicas de Procesos y Diagramas).

Que, mediante lnforme N" 1370-2023-SGP-GPP-GM-A/MDCGAL de fecha 14 de julio de 2023, el Sub
Gerente de Presupuesto remite la informaci6n de la fase de determinaci6n de prlcesos de la Sub Gerencia de
Presupuesto.

Que, mediante lnforme N" 398-2023-SGPMCT-GPP/MDCGAL de fecha 14 de agosto de 2023, el Sub
Gerente de Planificaci6n, Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica en atenci6n al Memor6ndum Circular N'018-
2023-GPPiMDCGAL, remite la informaci6n solicitada (Ficha de lnventario de Procesos, Ficha T6cnicas y
Diagramas).

Que, mediante lnforme N' 453-2023-SGPMCT-GPP/MDCGAL de fecha 04 de septiembre de 2023, el
Encargado de la Sub Gerencia de Planificaci6n, Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica informa que revis6 las
propuestas presentadas por Ia Gerencra de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerencia de Presupuesto, Sub
Gerencia de Programaci6n Multianual de lnversiones, Sub Gerencia de Planificaci6n, Modernizaci6n y

Cooperacion T6cnica, habi6ndose realizado ajustes y la codificaci6n correspondiente Asimismo, se precisa que
conforme a la Resoluci6n de Secretaria Gestron P0blica N' 006-2018-PCM/SGP que aprueba la Norma T6cnica
N" 00i-2018-PCM/SGP, Nornra T6cnica para la lmplementaci6n de la Gestion por procesos en las Entidades de
la Administraci6n Piblica", es necesario seguir con el tr6mite administrativo para la aprobaci6n de la determinacion
de procesos; por lo expuesto, la Sub Gerencia de Planificacion, Modernizacion y Cooperaci6n T6cnica es de
OPINION FAVORABLE a la aprobaci6n de la Determinaci6n de Procesos de la Gerencia de Planeamiento y

Presupuesto, Sub Gerencia de Planificaci6n, Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica, Sub Gerencia de
Presupuesto, Sub Gerencia de Programaci6n Multianual de lnversiones.

Que, mediante lnforme N' 793-2023-GPP/MDCGAL de fecha 06 de septiembre de 2023, el Gerente de
Planeamiento y Presupuesto da la CONFORMIDAD a la determlnaci6n de Procesos de la Sub Gerencia de
Presupuesto, Sub Gerencia de Programaci6n Multianual de lnversiones y Sub Gerencia de Planificaci6n,
Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica.

Que, mediante lnforme No 1 136-2023-GAJ/MDCGAL de fecha '18 de septiembre de 2023, el Gerente de
Asesoria Juridica Opina que es procedente aprobar la Determinaci6n de Procesos de la Sub Gerencia de
Presupuesto, Sub Gerencia de Programaci6n Multianual de lnversiones y Sub Gerencia de Planificaci6n,
Modernizaci6n y Cooperacion T6cnica

Que, la Ley N' 27972 - Ley Org6nica de Municipalidades, modificado por el Articulo 1 de la Ley No

31433, senala en su Articulo 20 precisamente en su numeral 6 que es una atribucion del Alcalde la de Dictar

decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas

eue, mediante Decreto Supremo N" 004-20'1 9-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico

Ordenado de la Ley N. 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, en su numeral72.2 del arliculoT2

senala que Toda entidad es cornpLtente para realizar las tareas materiales internas necesarias para el eficiente

cumplimiento de su misi6n y objetivos, asi como para la distribucion de las atribuciones que se encuentren

comprendidas dentro de su competencia.

eue, mediante Resolucion de Secretaria de Gesti6n Publica N'006-2018-PCM/SGP de fecha 27 de

diciembre de 201g, se aprueba la Norma T6cnica N" OO1-2018-SGP, Norma T6cnica parala lmplementaci6n de

la Gestion por procesos en las Entidades de la Administraci6n Poblica.

eue, el articulo 2 de la Resoluci6n de Secretaria de Gesti6n Ptblica N'006-2018-PCM-SGP, establece

que ,,La Norma T6cnica aproOrO, por la presente Resoluci6n, es de aplicacion obligatoria para las Entidades a las

que se refiere el articulo i O" to, Llneamientos de Organizaci6n del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo
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N'054-2018-PCM, en todo aquello que se les sea aplicable"; es decir incluye a los Gobiernos Locales como la
Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa.

Que, la Normativa T6cnica N' 001-2018-PCM/SGP tiene como objetivo establecer disposiciones t6cnicas
parala implementaci6n de la gesti6n por procesos en las entidades de la Administraci6n P[blica con la finalidad
de poner a disposici6n de las entidades de la administraci6n p0blica disposiciones t6cnicas para la implementaci6n
de la Gesti6n por Procesos, como herramienta de gesti6n que contribuye con el cumplimiento de los objetivos
institucionales y en consecuencia, un impacto positivo en el bienestar de los ciudadanos.

Que, en el Paso 2. Revision y Aprobaci6n de la propuesta de Procedimiento de la Normativa T6cnica
da en el pArrato precedente seflala que la propuesta de procedimiento es revisada por el due6o del

pioceso por los servidores responsables de la materia de gesti6n por procesos en cada entidad; subsanadas las
observaciones (o de no existir), el procedimiento se considera conforme para ingresar al tr6mite de aprobaci6n
formal por parte de la m6xima autoridad administrativa de la Entidad.

Que, el numeral 67."1 del Articulo 67 de la Ley N" 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General
modificado por el Articulo 2 del Decreto Legislativo N" 1272, establece que "Las entidades pueden delegar el
ejercicio de competencia conferida a sus 6rganos en otras entidades cuando exrstan circunstancias de indole
t6cnica, econ6mica, social o territorial que lo hagan convenienle. Procede tambi6n la delegaci6n de competencia
de un organo a otro al interior de una misma entidad".

Que, mediante Resoluci6n de Alcaldia N' 097-2023-tuMDCGAL de fecha 24 de febrero de 2023, se
delego al Gerente Municipal la siguiente Facultad "Aprobar directivas, instructivos, manuales yio cualquier
documento de tipo normativo necesario para conducir la gesti6n t6cnica, financiera y administrativa de la Entidad",
por ende, el Gerente Municipal tiene la facultad de aprobar el presente Expediente de Determinaci6n de Procesos
de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.

Que, teniendo en cuenta las Opiniones T6cnicas de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Sub
Gerencia de Planificaci6n, Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica, Sub Gerencia de Presupuesto y Sub Gerencia
de Programaci6n Multianual de lnversiones, resulta necesario emitir acto resolutivo aprobando las propuestas de
Procedimiento de dichas lnstancias Administrativas, esto estando con la conformidad de la Normatividad Vigente.

Que, de conformidad con el inciso 6) del articulo 20, 39 y 43 de la Ley N' 27972 Ley Org6nica de
Municipalidades, Decreto Legislativo N" 1252, Directiva N" 001-2019-EF/63.01 y contando con las visaciones de
la Gerencia Municipal, Gerencia de Secretaria General e lmagen lnstitucional, Gerencia de Planeamiento y

Presupuesto, Gerencia de Asesoria Juridica y Sub Gerencia de Programaci6n Multianual de lnversiones, Sub
Gerencia de Planificaci6n, Modernizacion y Cooperaci6n T6cnica y la Sub Gerencia de Presupuesto de la
Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Determinacion de Procesos de la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, Sub Gerencia de Planificaci6n, Modernizacion y Cooperacion T6cnica, Sub Gerencia de
Presupuesto y la Sub Gerencia de Programacion Multianual de lnversiones, los mismos que forman parte

integrante de la presente Resoluci6n.

ARTiCULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el cumplimiento de
lo dispuesto en la presente Resoluci6n, de acuerdo a sus competencias

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resoluci6n a las dependencias competentes de la

Municipaldad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa y a la Sub Gerencia de Tecnologlas de lnformaci6n

y Comunicacion a fin de que publique la presente Resoluci6n en el Portal Web lnstitucional

htto : //www. m u n ia lbarracin.qob. pe.

REG:STRESE,COMUNIQUESE y CUMPLASE.
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MUN:CIPAL:DAD DiSTRITAL

CORONEL CRECOR:O ALBARRACIN LANCH:PA

GERENC:A DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Sub Gerencia dE Planificaci6n, Modernizaci6n y
Cooperaci6n T6cnica
Sub Gerencia de Presupuesto
Sub Gerencia de Programaci6n multianual de
inversiones

〓
　
　
〓

〓

協潮誦男
Coronel G嘲orio Albarracln Lanchipa― Setiembre 2023

DETERM:NAC:ON DE

PROCESOS



M UNICIPALI DAD DISTRITAL

CORONEL GREGORIO ALBARRACIN

LANCHIPA

GERENC!A DE PLANEAMIENTO
PRESUPUESTO

Y

DETERMINACI6N DE PROCESOS

√
躍脚

OBJETIVO:

Representar grSficamente y documentar los procesos estrat6gicos, misionales y de soporte
de la Municipalidad Distrital de Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa, permitiendo tener una

visi6n clara de c6mo las actividades y procesos aportan valor a los servicios recibidos
finalmente por los usuarios de manera que se facilite la implementaci6n de la gesti6n por
procesos de la entidad.

!I. ALCANCE:

Aplica a todos los procesos de la Municipalidad Distrital de Coronel Gregorio Albarracin
Lanchipa, agrupados en los siguientes tipos de procesos:

o Estrat6gicos: Procesos relacionados con las politicas, estrategias, objetivos y metas,
control de la gesti6n, entre otros; necesarios para la gesti6n sostenida de los procesos

misionales.
o Misionales: Procesos relacionados con la prestaci6n de los servicios de la cadena de valor

y las responsabilidades de la Municipalidad Distrital de Lince, dentro de su 6mbito de
competencia.

. Soporte: Brindan apoyo a los procesos misionales.

BASE LEGAL:

Decreto Supremo N" 103-2022-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacidn
al 2030.

Resoluci6n de Secretaria de Gesti6n Pfblica N' 006-2018-PCM/SGP, que aprueba la

Norma T6cnica N" 001-2018-SGP - Norma T6cnica para la implementaci6n de la gesti6n
por procesos en las entidades de la administraci6n priblica.
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:NVENTAR:O DE PROCESOS DE LA GERENC:A DE

PLANEAMiENTO Y PRESUPUESTO

N° NOMBRE DEL PROCESO PRODUCrO DEL PROCESO TIPO DE

PROCESO
DUENO DEL
PROCESO

PROCEDiMI[NTO
RELACiONADO

(de COrresponder)

1 ASESORAR A LAS

UN:DADES ORGANiCAS
DE LA EN丁 :DAD EN

MAttER:A DE

PLANIF!CAC:ON

PRES∪ PUESTAL E

INVERS:ONES

o Gesti6n del Proceso de
Presupuesto lnstitucional de
Apertura

o Coordinar la Propuesta del Plan
de lnversiones de la entidad

o Asesorar y Coordinar procesos de
reorga nizaci6n, reestructuraci6n,
descentra lizaci6n,
desconcentraci6n, simplificaci6n
administrativa y modernizaci6n
de la gesti6n municipal

o Coordinar el Plan de Actividades
de Planeamiento y Presupuesto

Estratigico GPP

2 C00RD:NAR Y
SUPERViSAR LAS

ACTIV:DADES DE

PART!CIPAC!ON

CiUDADANA

o Gesti6n del Proceso de Plan de
Desa rrollo local Concertado

o Gesti6n del Proceso del Plan
Estrat6gico I nstitucional

o Gesti6n del Presupuesto
Participativo M ultianua I

o Proceso de Rendici6n de Cuentas
a la poblaci6n

o Proceso de Elecci6n del Consejo
de Coordinaci6n Local Distrital

Estrat6gico GPP

3 MONlttOREO DE

DOCUMENTOS E
INSTRUMENTOS DE
GEST10N
INSTITUC10NAL

Supervisi6n y evaluaci6n del
proceso de implementaci6n de
los documentos de gesti6n

Estrat6gico GPP

4 SUPERV!SAR Y EVALUAR

LOS PROCESOS DE

PROGRAMAC10N DE
!NVERS:ONES

o Supervisi6n de procesos del
Programa de lnversiones

. Supervisar procesos de control y
seguimiento de inversiones

Misional GPP

G[RENCIA DE PLANEAM!ENTO Y PRESUPUEST0

M UNICI PALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO

ALBARRACfN LANCHIPA

S'
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Ficha T6cnica del Proceso C6digo:GPP 01

Nombre del proceso
1.ASESORAR A LAS UN!DADES ORGANICAS DE LA ENT:DAD EN

MAttER:A DE PLAN:FICAC10N PRESUPUESTAL E!NVERS10NES
Fecha: Agosto 2023

Tipo de proceso Estrat69ico

Duefio del proceso Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Objetivos del proceso Brindar apoyo y soporte t6cnico a las distintas unidades orgdnicas de la entidad

lndicador de
desempefio Documento y asesoria brindadas

Producto(s):

Gesti6n del proceso de Presupuesto lnstitucional de Apertura.
Coordinar la Propuesta del Plan de lnversiones de la entidad.
Asesorar y coordinar procesos de reorganizaci6n, reestructuraci6n, descentralizaci6n,
desconcentraci6n, simplificaci6n administrativa y modernizaci6n de la gesti6n municipal.
Coordinar el Plan de Actividades de Planeamiento y presupuesto.

Persona que recibe el
producto Unidades orgdnicas, funcionarios, directivos, servidores de la MDCGAL.

Elementos de entrada Documentos de las unidades orgdnicas, informes t6cnicos

Controles: Numero de documentos y asesorfas brindadas

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos Humanos
Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Unidades Orgdnicas, personal de la Gerencia

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempeffar sus labores

Sistemas informdticos Programas informdticos, Hoja de cdlculo, procesador de textos, base de datos

Equipos Computadoras, fotocopiadoras, impresoras, escdneres.
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GERENCIA DE PLANEAM:ENTO Y PRESUPUESTO

MUNICI PALI DAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO

ALBARRACIN LANCHIPA
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D:AGRAMAS DE PROCESO REFERENC:AL DE LA GERENC:A

DE PLANEAM:ENTO Y PRESUPUESTO

F:N

Solicita lnformaci6n a

las Sub Gerencias
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SGP/SCPMCI,
Emite lnforme T6cnico

Elabora, emite

lnforme Tdcnico
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO

ALBARRAcfN LANcHIPA
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Ficha T6cnica del Proceso C6digo:GPP 02

Nombre del proceso
2.C00RDINAR Y SUPERViSAR LAS ACTIVIDADES DE PARTICIPAC10N

C:UDADANA
Fecha: Agosto 2023

Tipo de proceso Estrat6gico

Duefio del proceso Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Objetivos delproceso Realizar el monitoreo y asistencia t6cnica a las unidades orgdnicas en los procesos de

participaci6n ciudadana.

Indicador de
desempefio

N(mero de documentos t6cnicos elaborados.

Producto(s):

Gesti6n del Proceso de Plan de Desarrollo LocalConcertado

Gesti6n del Proceso del Plan Estrat6gico lnstitucional

Gesti6n del Presu puesto Participativo M ultia n ual

Proceso de Rendici6n de Cuentas a la poblaci6n

Proceso de Elecci6n del Consejo de Coordinaci6n Local Distrital

Persona que recibe el
producto

Unidades de organizaci6n, funcionarios, directivos, servidores de la MDCGAL y poblaci6n

deldistrito

Elementos de entrada Documentos de las unidades orginicas, informes t6cnicos

Contoles: Registro de documentos t6cnicos, Unidades Orgdnicas, actas de trabajo, informes t6cnicos

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos Humanos
Gerente de Planeamiento y Presupuesto, personal de la Gerencia

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempeffar sus labores

Sistemas informdticos Programas informdticos, Hoja de cdlculo, procesador de textos, base de datos

Equipos Computadoras, fotocopiadoras, impresoras, escdneres

GERENCIA DE PLANEAMiENTO Y PRESUPUESTO
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO

ALBARRACIN LANCHIPA
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GERENC:A DE PLANEAMIENTO Y

PRESuPUEST0

Realizan les

actividades de

Participaci6n

Solidta hformaci6n a

GM

Recabe y emite

Recibe documento y solicita informaci6n,

deriva a las Unidades Orgdnices

Elaboran y emiten

lnforme T6cnico

GERENCIA DE PLANEAMIENTO V PRESuPUESTO
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Ficha T6cnica del Proceso C6digo: GPP 03

Nombre delproceso
3.MON:TOREO DE DOCUMENTOS EINTRUMENTOS DE GEST:ON

INSTI丁UC:ONAL
Fecha: Agosto 2023

Tipo de proceso Estrat6gico

Duefio del proceso Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Objetivos del proceso Realizar la gesti6n y monitoreo de documentos de la instituci6n

lndicador de
desempefio

NImero de documentos evaluados

Producto(s): Supervisi6n y evaluaci6n del proceso de implementaci6n de los documentos de gesti6n

Persona que recibe el
producto Unidades de organizaci6n, funcionarios, directivos, servidores de la MDCGAL

Elementos de entrada Documentos de la unidad orginica que se requiera, informes t6cnicos

Controles: Registro de documentos t6cnicos, actas de trabajo, informes t6cnicos

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos Humanos Gerente de Planeamiento y Presupuesto, responsables de Unidades Orgdnicas, personal de
la Gerencia

lnstalaciones
lnfraestructura y espacio necesario para desempeffar sus labores

Sistemas informCticos Programas informdticos, Hoja de cilculo, procesador de textos, base de datos

Equipos Computadoras, fotocopiadoras, i mpresoras, escineres
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Solicita lnformaci6n a

las Sub Gerencias
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Elabora informe

T6cnico

Revisi6n del lnforme T6cnico para su

Aprobacion mediante Acto Resolutivo

GERENCIA DE PI-ANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
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Ficha T6cnica del Proceso C6digo:GPP 04

Nombre del proceso
4.SUPERVISAR Y EVALUAR LOS PROCESOS DE PROGRAMAC10N DE

INVERS10NES
Fecha: Agosto 2023

Tipo de proceso Misional

Duefio del proceso Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Objetivos del proceso Lograr que los procesos de programaci6n de inversiones se desarrollen en concordancia
con los planes de desarrollo institucional

lndicador de
desempeiio N{mero de documentos realizados

Producto(s): ０

　

●

Supervisi6n de procesos del Programa de lnversiones
Supervisar procesos de control y seguimiento de inversiones

Persona que recibe el
producto Unidades de organizaci6n, funcionarios, directivos, servidores de la MDCGAL

Elementos de entrada Documentos de la unidad orginica que se requiera, informes t6cnicos

Controles: Registro de documentos t6cnicos, actas de trabajo, informes t6cnicos

Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informiticos, recursos financieros.

Recursos Humanos Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de programaci6n Multianual de
lnversiones, personal de la sub gerencia

lnstalaciones
lnfraestructura y espacio necesario para desempeffar sus labores

Programas informdticos, Hoja de cdrcuro, procesador de textos, base de datos

Com putadoras, fotocopiadoras, impresoras, esci neres

G[RENCIA DE PLANEAM:ENTO Y PRESUPuESTO
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Solicita lnformacion
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Solicita informaci6n a

las Sub Gerencia

Elabora, emite

lnforme Tdcnico

GERENC:A DE PLANEAMIENTO v PRESuPUESTO
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SUB GER[NC:A DE PLANIFICACiON′

MODERNIZAC:ON Y C00PERACiON

TECNiCA
√
卿

:NVENTAR10 DE PROCESOS DE LA SUB GERENC:A DE PLAN:F:CAC:ON′

MODERN:ZAC:ON Y C00PERAC:ON TECN:CA

N° NOMBRE DEL PROCESO PRODuCrO DEL PROCESO T:PO DE

PROCESO
DUE■ O DEL

PROCESO
PROCEDIMiENTO

RELACiONA00〔 de

corresponderl

1.

Gesti6n de Modernizacion

de documentos de gesti6n
ROF′ 丁UPA. Estrat69ico SCPMYC丁

2.

Gesti6n de Elaboraci6n

de Normatividad

D!RECTIVAS′ MANUALES. Estrat6gico SCPMYCT

3.

Gesti6n de Planeamiento

Estrat6gico

PEI′ POl′ PDLC Estrat69ico SGPMYC‐「

4.

Gesti6n de Cooperaci6n

T6cnica

Convenios suscritos Estrat6gico SCPMYC丁

5.

Gesti6n de Generaci6n de

lnformes
Rendici6n de cuentas y
Memoria Anual

Estrat6gico SGPMYCT

SUB GERENCIA DE PLAN!F:CAC!ON′ MODERNIZACiON Y C00PERAC!ON TECN!CA
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SUB GERENC:A DE PLANiF!CAC:ON′

MODERNIZACiON Y COoPERACiON

TECN:CA

√
熾 部

Ficha T6cnica del proceso

1.Gesti6n de modernizaci6n de documentos de gesti6n

sub Gerencia de Planificaci6n, Modernizaci6n y cooperaci6n T6cnica

Modernizar la gesti6n administrativa a trav6s de los documentos de gesti6n de la
Municipalidad.

N0mero Total de Documentos de Gesti6n/ documentos de Gesti6n actualizados.

Producto(s): ROF, TUPA

unidades de organizaci6n, funcionarios, directivos, servidores de la MDCGAL

o lnforme de solicitud de modificaci6n de documentos de gesti6n.
o Aprobaci6n de nueva normativa.

opini6n del ente rector donde corresponda, pol institucionat.

Persona que recibe el
producto

Elementos de entrada

Controles:

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

sub Gerente de Planificaci6n, Modernizaci6n y cooperaci6n T6cnica personal especialista
capacitado para la formulaci6n, modificaci6n, actualizaci6n de documentos de gesti6n.

Infraestructura fisica 
"entre otros)

Software y hardware.

Computadoras personales, laptops, impresoras, escdner

Recursos Humanos

lnstalaciones

Sistemas inform6ticos

Equipos

SUB GERE :F:CACiON′ MODERNiZAC:ON V CooPERAC10N TECNiCA

欝

MUNICI PALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO
ALBARRACfN LANCHIPA

C6digO:SGPMvCT 01

Nombre del proceso
Fecha:AgOst0 2023

Tipo de proceso Estrat69ico

Duefio del proceso

Objetivos del proceso

lndicador de
desempefio

蒸 ιR=G諫



SuB GERENClA DE PtANIFICAC10N′

MODERNIZAC10N Y COOPERAC10N √

=醐
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TECNICA

D:AGRAMAS DE PROCESO REFERENCIAL DE LA SUB GERENC:A DE plAN:FICACiON,

MODERN:ZAC10N Y C00pERACiON TECNiCA
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SUB GERENC:A DE PLAN:FiCACiON′

MODERN:ZACtON V COoPERAC:ON

TECNiCA

√
:麟膠

Ficha T6cnica de proceso

2.Gesti6n de Elaboraci6n de Normatividad

Sub Gerencia de Planificaci6n, Modernizaci6n y cooperaci6n T6cnica

Objetivos del proceso
Modernizar la gesti6n administrativa a trav6s de instrumentos con aspectos t6cnicos y
operativos en materias especificas en aplicacion de disposiciones legales vigentes o
necesidades de la entidad, establecen procedimientos a seguir.

Ntimero Total de directivas, manuales/NImero directivas, manuales de actualizados.

Producto(s): D:RECTIVAS′ MAN UALES′ entre otros.

Unidades de organizaci6n, funcionarios, directivos, servidores de la MDCGAL

Persona que recibe el
producto

Elementos de entrada

rntorme con propuesta de directivas, manuales por las unidades
de organizaci6n

Aprobaci6n de nueva normativa.

opini6n del ente rector donde corresponda, por institucional.Controles:

Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos Humanos Sub Gerente de Planificaci6n′ MOdernizaci6n y c00peraci6n Tocnica′
 Personal especia‖ sta

capacitado para la fOrmulaci6n′
r■ odificaci6n′ de directivas′ rnanuales′ entre Otros.

lnstalaciones lnfraestructura fisica adecuada que permitan realizar los procesos (electricidad, luz, internet,entre otros)

Software y hardware.

Computadoras personales, laptops, impresoras, esc;iner

MoDERNrzAcroN y coopEnacroru ircrvlil

？
０

M UNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO
ALBARRACfN LANCHIPA
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MODERN!ZAC10N Y C00PERAC10N

TECNiCA √
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Unidad Org`nica
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SGPMycr
lmplementaci6n de

documentos de gesti6n

Anilisis y formulaci6n de

documentos de gesti6n Emisi6n de lnforme T6cnico

sustentatorio y eleva proyecto

de documento

GPP/SGPMCI「

Revisi6n, coordinaci6n

sobre la viabilidad de la

propuesta documentos de

gesti6n

Emisi6n de lnforme T€cnico favorable para

continuar con el procedimiento de

aprobaci6n

Devuelve el expediente a la sGpMycT

Revisi6n y de estar conforme deriva a la GAJ para informe
legal y continuar con el procedimiento de aprobaci6n de la

propuesta del documento de gesti6n

Emisi6n de informe legal favorable y

proyecci6n de resoluci6n de aprobaci6n

del documento de gesti6n
RevisiSn, de la propuesta del

documento de gesti6n

Devuelve el expediente a la SGPMyCT

Notificaci6n correspondiente y

publicaci6n del documento de gesti6n

aprobado

Revisi6n de expediente y tramitaci6n de \PB" de las

UO que correspondan y remite a GM para la

aprobaciSn del documento de gesti6n

Publicaci6n del documento de gesti6n en el portal de Transparencia

Estdndar (PTE)

N′ MODERNIZAC!ON Y C00PERACiON TECNiCA

bo
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SUB GERENC:A DE PLANiF:CAC:ON′

MODERN:ZACiON Y C00PERACiON

TECN:CA √
卿

Ficha T6cnica del Proceso C6digo:SGPMvCT 03

Nombre del proceso 3.Gesti6n de Planeamiento Estrat6gico Fecha:AgOst0 2023

Tipo de proceso Estrat6gico

Duefio de! proceso Sub Gerencia de Planificaci6n, Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica

Objetivos del proceso Gestionar los documentos de Planeamiento Estrat6gico.

lndicador de
desempefio N0mero Total de Documentos de Gesti6n / documentos de Gesti6n actualizados

Producto(s): PEl′ POl′ PDLC

Persona que recibe el
producto Centros de costos, funcionarios, directivos, servidores de la MDCGAL

Elementos de entrada Directivas y Guias de CEPLAN

Controles: Opini6n del ente rector CEPLAN, titular del pliego.

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos Humanos

Sub Gerente de Planificaci6n, Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica Personal especialista
capacitado para la formulaci6n, modificaci6n, actualizaci6n seguimientos y evaluaci6n de
documentos de gesti6n.

lnstalaciones
lnfraestructura fisica adecuada que permitan realizar los procesos (electricidad, luz, internet,
entre otros)

Sistemas informCticos Software y hardware.

Equipos Computadoras personales, laptops, impresoras, escdner

MODERNIZAC!ON Y C00PERAC:ON TECNICA

5
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SUB GERENC:A DE PLANIFiCAC!ON′

MODERNIZACiON Y C00P[McioN

TECN:CA

Ficha T6cnica de Proceso

4.Gesti6n de Cooperaci6n t6cnica

sub Gerencia de Planificaci6n, Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica

Buscarfinanciamiento,articulaci6nconlasent

Nimero de total de convenios existentes/ N0mero de convenios suscritos.

Persona que recibe el
producto

Solicitud de las ONG, asociaciones, consorcios, empresas.

Elementos de entrada lnforme de solicitud de modificaci6n de documentos de gesti6n.
Aprobaci6n de nueva normativa.

Titular de la entidad

Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informiticos, recursos financieros.

Recursos Humanos Sub Gerente de Planificaci6n, Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica personalcapacitado con
conocimiento en gesti6n y en el ciclo de vida de cooperaci6n t6cnica internacionat.

lnstalaciones
lnfraestructura fisica adecuada que permitan realizar los procesos (electricidad, luz, internet,
entre otros)

Software y hardware.

Computadoras personales, laptops, impresoras, escdner.

3,

SUB GERENCIA DE PLAN!F:CAC!ON′ MODERNiZACiON Y C00PERAC!ON TECN!CA
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SUB G[RENC:A DE PLAN:FICACiON′

MODERN:ZAC:ON YC00P[RAC:ON

TECNICA

√
躙 郷

Ficha T6cnica de Proceso

5.Gesti6n de generaci6n de informes

sub Gerencia de Planificaci6n, Modernizaci6n y cooperaci6n T6cnica

Dar a conocer el manejo de la informaci6n financiera de la entidad a la comunidad

Nrimero de Actividades realizadas.

Producto(s): Rendici6n de cuentas y Memoria Anual

Poblaci6n, unidades de organizaci6n

Elementos de entrada lnformes de las unidades de organizacion

Sistema de Control lnterno, Titular de la entidad.

Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos Humanos Sub Gerente de Planificaci6n, Modernizaci6n y Cooperaci6n T6cnica personal especialista
capacitado con conocimiento en rendici6n de cuentas, memoria anual.

lnstalaciones lnfraestructura fisica adecuada que permitan realizar tos procesos (electricidad, luz, internet,
entre otros)

Software y hardware.

Computadoras personales, laptops, impresoras, escdner

SUB GERENC:A DE PLANiF:CAC!ON′ MODERN:ZACiON Y C00PERAC!ON TECNiCA
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Nombre del proceso Fecha: Agosto 2023

fipo de proceso Estrat69ico

Duefio del proceso

Objetivos del proceso

lndicador de
desempefio

Persona que recibe el
producto

Controles:

Recursos

Sistemas informCticos

Equipos



SuB GERCNCIA DE PLANiFICACtON′

MODERNlZAC10N Y COOPERAC10N

TECNICA

√
ど岬

士

く
つ
〓
く

く
一
⊆
Ω
二

一
，

｝
∽
〕
Ｅ

∝
０
」
２
一
］
０

２
〇

一０
く
∝
］
〓
口
０

口
一

２
０

Ｆ
゛
」
０

“

An{&rB v r.que.,oE.td
d. inroririrdn

Solii|ta intorr!ra;5n

itl{ria t d. .rr., cord'E <r-r,.. c66n p.r, conlrrrrr <6
.l Foa.drs..rao & rF!5E 0. .h L !..rqc.r. c.a

do.rrn.nlo d. ..--!ac

Acuardan paobar le ruicr'ipciain del Comeacio, autoaizan el
Akrld. d. t{rs<.i oci6n

Exposici6n.nt l. co.nuoidld d. l.
Me.noria Aautl

SuB CERENCIA DE PLANlFICAC10N′ MODERNIZAC10N V COOPERAC10N TECNiCA

2`

:  t,  |

MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO

ALBARRAC[N LANCHIPA

―

(F:N)



MUNICIPAL|DAD DTSTR|TAL I I GERENCIA DE PLANEAMTENTO Y

coRoNEL GREG,RI' ALBARRA.'N I DETERMINAcIoN DE pRocEsos I eRESUpuEsro

LANCH!PA

DETERMINACI6IV DE PROCESOS DE LA SUB

GERENCIA DE PROGRAMACI6N MULTIANUAL DE

INVERSIONES

歩

岬

2)



SUB GERENCIA DE PROGMMACI6N
MULTIANUAL DE INVERSIONES √

鰐 ¥8

:NVENTAR!O DE PROCESOS DE LA SUB GERENC:A DE PROGRAMACiON MULT:ANUAL

DE:NVERS:ONES

N° NOMBRE DEL PROCESO PRODUCrO DEL PROCESO T:PO DE

PROCESO
DUE■0
DEL

PROCESO

PROCEDiMiENTO

RELAC:ONADO〔 de

corresponderl

ELABORAR Y/0

ACrUALIZAR EL

PROGRAMA

MULTIANUAL DE

INVERS16N

o lnventario de activos
o Diagn6stico de brechas de

infraestructura y servicios del distrito
o Criterios de priorizaci6n de la cartera

de inversiones
o Cartera de inversiones

Misional SGPMI

2.

REALiZAR EL

SEGUIMiENTO DE LAS

INVERS10NES DE LA

ENTIDAD EN CADA FASE

DEL CICLO DE

INVERSiONES

o Seguimiento de inversiones fase de
formulaci6n y evaluaci6n.

o Seguimiento de inversiones fase de
ejecuci6n (ET, Ejecuci6n Fisica,
Liquidaci6n y Cierre).

o Seguimiento de inversiones en el
sistema INFOBRAS.

o Asistencia t6cnica y monitoreo de las
inversiones Ley N" 29937
(PROCOMPITE).

o Monitoreo de los proyectos
priorizados en el marco de la Ley N'
29230.

o Capacitaci6n y asistencia tdcnica a la
UF y UEl.

Misional SGPMI

3.

REGISTRAR LAS

REUNIONES DEL COMITE

DE SEGUIMIENTO DE

TNVERSTONES (CSt) Y A

LOS ORGANOS

RESPONSABLES QUE

REALIZAN FUNCIONES

DE UF Y UEI

Registro de unidades orgdnicas
vinculadas a inversiones
Conformaci6n del Comit6 de
Seguimiento de lnversiones (CSl)

Solicitar informaci6n a las dreas
involucradas que insuman al CSI

Llevar a cabo los CS lnversiones
Registrar las actas CSI en Bl de
acuerdo a plazos y responsables

M isiona! SGPMi

4.

REALiZAR LA

EVALUAC:ON EX POST

DE LASINVERS:ONES Y

EL SEGU!MIENTO DE

C:ERRE BRECHAS

o Realizar el seguimiento de cierre de
brechas y elaborar el diagn6stico de
cierre de brechas de la entidad

o Realizar Evaluaci6n Ex Post de
lnversiones de corto plazo, largo plazo Misional SGPMi

SUB G[RENC:A DE PROGRAMACION MULT:ANUAL D[!NVERSiONES
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SUB GERENCiA DE PROGRAMAC:6N

MULT,ANUAL DE:NVERS:ONES √
卿

Ficha T6cnica del Proceso C6digo: SGpMt 01

Nombre del
proceso l.ELABORAR Y/O ACTUALIZAR EL PROGRAMA MULTIANUAI OC IruVERSI6I.I Fecha : Agosto 2023

Tipo de proceso Misional

Dueno del

proceso
Sub Gerencia de Programaci6n Multianual lnversiones

ObietiVOS del

proceso
Elaborar y mantener actualizado el programa de inversi6n de la entidad

lndicador de
desempefio

Porcentaje de documento elaborado

Producto(s):

o lnventario de activos
o Diagn6stico de brechas de infraestructura y servicios del distrito
o Criterios de priorizaci6n de la cartera de inversiones
. Cartera de inversiones
o Situaci6n actual de las inversiones

Unidades de organizaci6n, funcionarios, directivos, servidores de la MDCAL
Persona que
recibe elproducto

Elementos de
entrada

Documentos de la unidad o196nica que se requiera, informes tdcnicos

Controles: Registro de avances del documento

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos
Humanos

Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de Programaci6n Multianual O" ,nr"*,onOffi
de la sub gerencia

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempefiar sus labores

Sistemas
informCticos Programas informdticos, Hoja de cdlculo, procesador de textos, base de datos.

Equipos Com putadoras, fotocopiado res, i mpresoras, escd ne res.

SUB GER[NC!A DE PROGRAMAC!ON MULT:ANUAL DE:NVERS:ONES
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SUB GERENCIA DE PROGRAMAC16N

MULTIANUAL DEINVERSiONES √
騨 χ8

D:AGRAMAS DE PROCESO REFERENC:AL DELA SUB G[RENCIA DE PROGRAMACiON MULT:ANUAL DE

:NVERSiONES

PROCES0 1 ELA30RAR Y,O ACTUALiZAR EL PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERS10NES

SGPMl CPP GEI SGO S6Stp 6M SGFP
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SUB GERENC:A DE PROGRAMACiON

MULT:ANUAL DEINVERS:ONES √
馴 郷

Ficha T6cnica de Proceso C6digo: SGPMT 02

Nombre del
proceso

2.REAL!ZAR ELSEGUiMIENTO DE LAS:NVERS10NES DE LA ENTIDAD EN CADA

FASE DEL CiCLO DEINVERS10NES Fecha : Agosto 2023

Tipo de proceso Misional

Sub Gerencia de Programaci6n Multianual lnversiones

Realizar el monitoreo y asistencia tdcnica a las unidades orgdnicas en cada fuse de las inversiones

Numero de documentos t6cnicos elaborados

Duefio del
proceso

Objetivos del
proceso

lndicador de
desempefio

Producto(s):

l. Proyectosa intervenir
o Seguimiento de inversiones fase formulaci6n y evaluaci6n
o seguimiento de inversiones fase de ejecuci6n, Expedientes Tdcnicos,

Ejecuci6n flsica, liquidaci6n y cierre
r Seguimiento de inversiones en el sistema INFOBRAS
o Asistencia t6cnica y monitoreo de las inversiones Ley 29937 pRocoMplrE
o Monitoreo de los proyectos priorizados en el marco de la Ley 29230
o Capacitaci6n y asistencia t6cnica a la UF y UEI

Unidades de organizaci6n, funcionarios, directivog servidores de la MDGAL.

Documentos de la unidad org6nica que se requiera, informes t6cnicos

Registro de documentos tdcnicos, actas de trabajo, informes tdcnicos

Persona que
recibe el producto

Elementos de
entrada

Controles:

Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

GerentedePlaneamientoyPresupuesto,SubGerentedeR.oe,",
de la sub gerencia.

lnfraestructura y espacio necesario para desempefrar sus labores.

Programas informdticos, Hoja de cdlculo, procesador de textos, base de datos.

Computadoras, fotocopiadores, impresoras, escdneres.

SUB GERENCiA DE PROGRAMACiON MULT!ANUAL DE!NVERS:ONES
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Humanos

lnstalaciones

Sistemas
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Equipos



SuB GにRENCIA DE PROGRAMAC16N

MuLTIAftuAL DE:NVERSiONE5

PROCESO:2 REAL!ZAR EL SECulMIENTO DE LAS iNV[RSIONES D[LA ENTIDAD EN CAOA FASE DEL CICLO DEINVERS10NES

SuB GERENCIA DE PROGRAMACiON MULTIANUAL DEINVERS10NES
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SUB GERENCiA DE PROGRAMAC:6N

MULTIANUAL DE!NVERSiONES √
郷 β

Ficha T6cnica del Proceso C6digo: SGPMT 03

Nombre del proceso
3.REG:STRAR LAS REUN!ONES DEL COM:丁

` DE SEGUiMIENTO DEINVERSiONES{CSI)Y A LOS ORGANOS CON SUS RESPONSABLES QUE

REALIZAN FUNC10NES DE UF Y UE:

Fecha : Agosto 2023

fipo de proceso Misional

Duefro del proceso Sub Gerencia de Programaci6n Multianual lnversiones

Realizar el seguimiento de resultados de inversiones en la entidadObjetivos delproceso

lndicador de
desempeflo Porcentaje de actividades realizadas

Producto(s):
o Registro de unidades orgdnicas vinculadas a inversiones
o Conformaci6n del Comitd de Seguimiento de lnversiones (CSl)

Unidades de organizaci6n, funcionarios, directivos, servidores de la MDCAL
Persona que recibe el
producto

Elementos de entrada Documentos de la unidad o196nica que se requiera, informes t6cnicos

Controles: Registro de documentos t6cnicos, actas de trabajo, informes t6cnicos

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, ,".rrr*]nlili"ir]

Recursos Humanos
Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de Programaci6n Multianual de lnversiones,
personal de la sub gerencia.

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempefiar sus labores.

Sistemas informCticos Programas informdticos, Hoja de cilculo, procesador de textos, base de datos.

Com putadoras, fotocopiado res, impresoras, escd ne res.Equipos

SUB GERENC:A DE PROGRAMACiON MULT:ANUAL DEINVERSiONES



SuB GERENCtA DE PROGRAMACiON

MULTIANUAL DEINVERS10NES √
卿

PRocESo: 3. REGISTRAR LAS REUNIoNES DEL coMtrE DE sEGUrMrEt{To DE tNvERstoilEqc$) y A tos oRclANoS coN
St,S RESPONS\8LES QTIE REATIZAN FU}rcONES D€ W Y UEI

5崚 lta

lぼα¨

“

hv

"め
に●

retn“

SUB GERENClA DE PROGRAMAC10N MULTIANUAL DE

MUNICIPAL:DAD DISTRITAL CORONEL GREGOR10

ALBARRACfN LANCHIPA



SUB G[RENCiA DE PROGRAMAC:6N

MULT,ANUAL DE:NVERS:ONES √
きじHN昌:¥8

Ficha T6cnica de Proceso

Nombre del proceso
4. REAL:ZAR LA EVALUAC:ON EX POST DE LAS :NVERSiONES Y EL

SEGU:M:ENTO DE CiERRE DE BRECHAS Fecha:AgOst0 2023

Sub Gerencia de Programaci6n Multianual lnversiones

Realizar el seguimiento de inversiones y el cierre de brechas

Porcentaje de actividades realizadas

Seguimiento de Cierre de brechas
Realizar evaluaci6n ex post de inversiones

Unidades de organizaci6n, funcionarios, directivos, servidores de la MDGAL

Documentos de la unidad o196nica que se requiera, informes t6cnicos

Registro de documentos t6cnicos, actas de trabajo, informes t6cnicos

Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos Humanos Gerente de Planeamiento y Presupuesto, sub Gerente de Programaci6n Multianual de lnversiones,
personal de la sub gerencia

lnfraestructura y espacio necesario para desempefrar sus labores

Programas informdticos, Hoja de cdlculo, procesador de textos, base de datos.

Computadoras, fotocopiadores, impresoras, escdneres.

SUB GERENCiA DE PROGRAMAC:ON MULTiANUAL DE:NVERS:ONES

MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO

ALBARRAC{N LANCHIPA

C6digo: SGPMI04

fipo de proceso M isional

Duefio del proceso

ObietiVOS de:

proceso

lndicador de
desempefio

Producto(s):

Persona que recibe el
producto

Elementos de
entrada

Controles:

Recursos

Instalaciones

Sistemas
informdticos

Equipos



SuB GERCNCIA OE PROCRAMAC16N

MULT:ANUAL DEINVERS10NES √
騨 γ8

PROC[SOi4[VALUAC10N EX POST DE LASINVERS:ON[S Y EL SEGUIRttENTO DE CI[RRE DE BRECHAS
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I量 SUB GERENCiA DE PRESUPUESTO

!NVENTAR:O DE PROCESOS DE LA SUB GERENC:A DE PRESUPUESTO

N° NOMBRE DEL PROCESO PRODUCrO DEL PROCESO
T:PO DE

PROCESO

DUENO DEL

PROC[SO

PROCEDIMIENTO

REIACIONADo (de

corresponder)

1.

FORMULACIoN Y APROBACI6N DEL

PRESUPUESTO I NSTITUCIONAL ANUAL

CON UNA PERSPECTIVA MULTIANUAL

o Resoluci6n de
Aprobaci6n del
Presupuesto
lnstitucional de
Apertura del afro
vigente.

o Presupuesto
lnstitucional Anual

con una perspectiva
multianual

Estrat6gico SGP

2.

CREACIdN DE SECUENCIA FUNCIONAL

PRESUPUESTAL Y CENTRO DE COSTOS

CON MARCO PRESUPUESTAL

Meta Presupuestal

Nota Modificatoria
Centro de Costos o
Dependencia

Presupuesto

lnstitucional
Modificado
asignado a Meta
Presupuestal y/o
Centro de Costos o
Dependencias

Estrat6gico SCP

3.

MODIFICAC10NES PRESUPUESTALES A

N:VEL      DE      SEC∪ ENCIA

FUNC10NAL′CENttRO DE COSTOS Y/0

DEPENDENC:A

o Nota Modificatoria
o Presupuesto

lnstitucional
Modificado (PlM)

o lnforme de Atenci6n
de Modificaci6n
Presupuestal

o Resoluci6n

Estrat6gico SGP

4.
MODiF:CAC10NES PRESUPUESTARIAS

EN EL NIVEL:NS丁:TUCiONAL

Resoluci6n

Presupuesto
lnstitucional
Modificado (PlM)

Estrat6gico SGP

5.

EMISI6N DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL
lnforme de

Disponibilidad
Presupuestal

Estrat6gico SGP

SUB GERENCiA DE PRESUPUESTO

MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO

ATBARRACIN LANCHIPA



f｀量 歩
岬

6.
APROBACToN DE CERT|F|CAC|oN Y/O

PREVISI6N PRESUPUESTAL

r Certificaci6n
Presupuestal
aprobada

Estrat6gico SCP

7.
CONCILIACI6N DEL MARCO LEGAL Y

EJECUCI6N DEL PRESUPUESTO

Marco Legal y
ejecuci6n
presupuestal
conciliado
Notas a los Estados
Presupuestarios

Andlisis y
comentarios del
Presupuesto de
lnversi6n Ptiblica

Aniilisis y
comentarios del
Presupuesto por
Resultados

Andlisis y
Comentarios del
Gasto Social

Conformaci6n de
carpeta con
Resoluciones de
formalizaci6n que
sustenta la

desagregaci6n del
presupuesto

Acta de Conciliaci6n
del Marco Legal y
Ejecuci6n del
Presupuesto

Estrat6gico SGP

SUB GERENC:A DE PRESUPUESTO
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rr量 SUB GERENCiA DE PRESUPUESTO √
脚

Ficha T6cnica del Proceso C6digo:scP ol

Nombre del
proceso

1.FORMULAC10N V APROBAC16N DEL PRESUPUESTO INS丁 ITUC:ONAL ANUAL
CON UNA PERSPECTIVA MUL丁 :ANUAL. Fecha: Agosto 2023

Tipo de proceso Estrat69ico

Duetto del

proceso
5ub Gerencia de Presupuesto

ObletiVOS dei

proceso

Evaluar y proponer el proyecto de Presupuesto lnstitucional Anual, con una perspectiva a" Orograr".ion
multianual, y gestionar la aprobaci6n del Presupuesto lnstitucional de Apertura (PlA), para el cumplimiento
de objetivos institucionales para cada afro fiscal.

lndicador de
desempefio

Porcentaje de registro en aplicativo de Programaci6n Multianual de Gastos.

Producto(s):

o Proyecto de Presupuesto lnstitucional Anual con una Perspectiva Multianual
o Presupuesto lnstitucional de Apertura aprobado
o Acuerdo de Concejo

o Resoluci6n de Alcaldia

Persona que
recibe el producto

Alcaldia
Municipalidad Provincial de Tacna

Ministerio de Economia y Finanzas

Elementos de
entrada

o Decreto Legislativo N" 1440 Decreto Legislativo Del sistema Nacional
o De Presupuesto P0blico
o Directiva de Programaci6n Multianual Presupuestaria y Formulaci6n Presupuestaria vigente
o Diploma de Asignaci6n Presupuestaria Multianual
o Detalle de Gastos de Personal por R6gimen Laboral
o Cuadro de Necesidades Consolidado
o Plan Estrat6gico lnstitucional
o PIan Operativo lnstitucional
o PresupuestoParticipativo
o Cartera de lnversiones de Programaci6n Multianual de lnversiones
o Convenios de irroguen gastos.
o Proyecci6n de gastos de Sentencias Judiciales
o lnformaci6n de previsiones presupuestales otolgadas.

Controles:
Verificaci6n del MEF de lnformaci6n registrada en aplicativo, Expediente presentado , t" t t*i.iprtia"a
Provincial de Tacna, Emisi6n de aprobaci6n de Resoluci6n de Alcaldia que aprueba el presupuesto
institucional, dentro de los plazos establecidos en las normas

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos
Humanos

Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de Presupuesto, personal de la Sub gerencia de
Presupuesto, Comisi6n de Programaci6n y Formulaci6n, Alcalde.

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempefrar sus labores

Sistemas
informdticos

M6dulo de Programaci6n Multianual de Gastos, M6dulo de Recolecci6n de Datos, SIAF - operaciones en
Linea (Presupuestal Pliego)

Equipos Com putadora s, fotocopiado ras, i mpresoras, escd neres,

SUB GERENCiA DE PRESUPUESTO
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PROCES0 1.FORMULACiON Y APROBAC!ON DEL PRESUPUESTOiNST:TUC:ONAL ANUAL CON UNA PERSPECTIVA MULT:ANUAL

Solicih programacion de
sesion de concejo para
sustenbcion del PIA

SυB GERENCM DE PRESυ PυESTO



SUB GERENC!A DE PRESUPU[STO √
脚

Ficha T6cnica de Proceso C6digo:SCP 02

Nombre del
proceso

2.CREAC!ON DE SECUENCIA FUNC:ONAL PRESUPUESTAL Y CENTRO DE COSTOS

CON MARCO PRESUPUESTAL. Fecha:AgOst0 2023

Tipo de proceso Estrat6gico

Dueno del
proceso

Sub Gerencia de Presupuesto

ObietiVOS de:

proceso

Creaci6n de Secuencia Funcional de acuerdo a una estructura funcional program6tica, que permita la

adecuada distribuci6n del presupuesto, orientado a lograr resultados especificos, cuantificables y medibles.

lndicador de
desempefio

N[mero de Secuencias Funcionales y Centro de Costos creados con marco presupuestal

Producto(s):

lnforme de Apertura de Meta y Asignaci6n Presupuestal

Reporte de Marco Presupuestal y ejecuci6n del Gasto (SIAF)

Reporte de Compromiso Vs Marco Presupuestal por Centro de Costos (SIGAL)

Persona que
recibe el producto

. Areas Usuarias solicitantes

Elementos de
entrada

o Decreto Legislativo N'1440 Decreto Legislativo Del Sistema Nacional
de Presupuesto P0blico

o Directiva para la ejecuci6n presupuestaria vigente
. Ley de Presupuesto del Sector P0blico para el afro fiscal vigente
o lnforme que solicita la Apertura de Secuencia Funcional y Asignaci6n Presupuestal

Controles: Verificaci6n de nImero de Secuencias Funcionales y Centro de Costos creados con marco presupuestal.

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos
Humanos

Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de Presupuesto, Personal de la Sub gerencia de
Presupuesto, Areas Usuarias solicitantes

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempefiar sus labores

Sistemas
inform6ticos

SIAF Operaciones en Linea (Presupuestal Pliego)

Equipos Computadoras, fotocopiadoras, impresoras, esc6 neres.

SUB G[RENC:A DE PRESUPUESTO
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Э SUB GERENC:A DE PRESUPUESTO

PROCES0 2.CREAC10N DE SECUENC:A FUNCiONAL PRESUPUESTAL Y CENTRO DE COSTOS CON MARCO PRESUPUESTAL

Creacion de Secuencia
Funcional y Asignacion

Presupuestal en el SIAF

Crea CentЮ de

Coslo y Asignaci6n

Presupuestal en

SIGAL

SυB GERE7VCM DE PREStyPυESTO

歩
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SUB GERENCiA D[PRESUPUESTO √
脚

Ficha T6cnica del Proceso C6digo: SGP 03

Nombre del
proceso

3. MODIFICACIONES PRESUPUESTALES A NIVEL DE SECUENCIA FUNCIONAL,

CENTRO DE COSTOS Y/O DEPENDENCIA.

Fecha: Agosto 2023

fipo de proceso Estrat6gico

Duefio del
proceso Sub Gerencia de Presupuesto

Objetivos del
proceso

Disminuir e incrementar los cr6ditos presupuestarios asignados a las distintas actividades y proyectos de

inversi6n, dentro del mismo centro de costos y/o dependencia, que no tienen implicancia en la estructura

funcional program6tica, y permitan lograr los objetivos determinados en el expediente inicial.

lndicador de
desempeflo

N0mero de lnformes de atenci6n de modificaciones presupuestales, y porcentaje de Notas Modificatorias

de Tipo 003 Crdditos y Anulaciones, para modificaciones presupuestales a nivel de Meta, Centro de Costos

y/o Dependencia.

Producto(s):

o lnforme de Atenci6n de Modificaci6n Presupuestal

o Reporte de Marco Presupuestal y ejecuci6n del Gasto (SIAF)

o Reporte de Compromiso Vs Marco Presupuestal por Centro de Costos (SIGAL)

Persona que
recibe el producto

. Area Usuaria solicitante

Elementos de
enrada

o Decreto Legislativo N" 1rt40 Decreto Legislativo Del Sistema Nacional
o De Presupuesto Ptiblico
o Directiva para la ejecuci6n presupuestaria vigente
. Ley de Presupuesto del Sector Ptiblico para el afro fiscal vigente
o lnforme de Solicitud de Modificaci6n Presupuestal indicando el motivo de la modificaci6n y

conteniendo los siguientes datos:
o C6digo Unificado de proyecto de inversi6n de ser el caso.

o Nombre de Proyecto, Mantenimiento y/o Actividad
o Nombre del Componente
o lmporte Total de la Modificaci6n
o Resumen de Analitico de Modificaci6n Presupuestal

Controles:

Verificaci6n de n0mero de lnformes de atenci6n de modificaciones presupuestales y porcentaje de Notas

Modificatorias de Tipo 003 Cr6ditos y Anulaciones, a nivel de a nivel de Meta, Centro de Costos y/o
Dependencia.

Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas inform6ticos, recursos financieros.

Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de Presupuesto, Personal de la Sub gerencia de

Presupuesto, Areas Usuarias solicitantes

lnfraestructura y espacio necesario para desempeffar sus labores

SIAF Operaciones en Linea (Presupuestal Pliego)
SIGAL - Sistema lntegrado de Gesti6n Administrativa Local

Computadoras, fot
,z

lmpresoras′ escaneres.

SUB GERENCiA DE PR[SU PUESTO
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PROCES0 3.MOD:F:CAC:ONES PRESUPUESTALES A NiVEL DE SECUENC:A FUNCiONAL,CENTRO DE COSTOS Y′ 0
DEPENDENC:A

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto Sub Gerencia de Presupuesto
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Ficha T6cnica de Proceso C6digo:SGP 04

Nombre del
proceso

4.MODiFICAC10NES PRESUPUESTAR:AS EN EL NIVELINSTITUC10NAL. Fecha: Agosto 2023

Tipo de proceso Estrat6gico

Duefio del
proceso

Sub Gerencia de Presupuesto

ObletiVOS del

proceso

Realizar la incorporaci6n de mayores fondos p0blicos en el presupuesto institucional, como consecuencia

de saldos de balance, transferencia de partidas y otros.

lndicador de
desempefro

o N0mero de Resoluciones de aprobaci6n de incorporaci6n

o Numero de Notas Modificatorias aprobadas tipo 001 Transferencia de Partidas y 002 Crdditos

Suplementarios.

Producto(s):
Resoluci6n de Alcaldia
Presupuesto lnstitucional Modificado (PlM)

Persona que
recibe el producto

o Sub Gerencia de Presupuesto

Elementos de
entrada

o Decreto Legislativo N" 11140.

r "Directiva de Normas para la Preparaci6n y Presentaci6n de la lnformaci6n Financiera y
Presupuestaria de las Entidades del Sector P[blico y Otras Formas Organizativas no Financieras
que administren Recursos P0blicos para el Cierre del Ejercicio Fiscal y Otros Periodos lntermedios"
e instructivo vigente.

o lnforme de Saldos de Balance emitido por la Sub Gerencia de Contabilidad.
o Dispositivo Legal que autoriza la transferencia de partidas.

Controles:
Verificaci6n de n0mero de Resoluciones de aprobaci6n de incorporaci6n, n6mero de Notas Modificatorias

aprobadas tipo 001 Transferencia de Partidas y 002 Cr6ditos Suplementarios y Presupuesto lnstitucional

Modificado (PlM)

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas inform6ticos, recursos financieros.

Recursos
Humanos

Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de Presupuesto, Personal de la Sub gerencia de

Presupuesto, Areas Usuarias (ejecutoras del presupuesto)

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempefrar sus labores

Sistemas
inform6ticos

S:AF M6dulo Contable (lnformaci6n Financiera y Presupuestaria)
Operaciones en Linea (Presupuestal Pliego)

Equipos
Computadoras, fotocopiadoras, impresoras, escdneres.

SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO
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Sub Gerencia de Presupuesto
Gerencia de Planeamiento y

Presupuesto
Asesoria Jurfdica
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Ficha T6cnica de Proceso C6digo:ScP o5

Nombre del
proceso

s. evtst6tt DE DlspoNtBtLlDAD pRESUpuEsrAL. Fecha: Agosto 2023

fipo de proceso Estrat69ico

Dueno del

proceso
Sub Gerencia de Presupuesto

ObietiVOS del

proceso

Emitir Disponibilidad Presupuestal para la aprobaci6n de Planes de Trabajo, Reconocimiento de Deuda,
Expedientes T6cnicos y otros.

lndicador de
desempefio

Porcentaje de lnformes de Disponibilidad Presupuestal elaborados

Producto(s): o lnforme de Disponibilidad Presupuestal emitido por la Sub Gerencia de Presupuesto

Persona que
recibe el producto

o Gerencia de Ejecuci6n de lnversiones

Elementos de
entrada

Decreto Legislativo N'1440 Decreto Legislativo Del Sistema Nacional
de Presupuesto P6blico

Directiva para la ejecuci6n presupuestaria vigente
Ley de Presupuesto del Sector Priblico para el affo fiscal vigente
lnforme que solicita la Disponibilidad Presupuestal

Controles: verificaci6n de n0mero de lnformes Disponibilidad Presupuestal elaborados.

Recursos Recursos Humanos, lnstalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos
Humanos

Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de Presupuesto, Personal de la Sub gerencia de
Presupuesto, Areas Usuarias solicita ntes.

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempefrar sus labores.

Sistemas
inform6ticos

SIAF Operaciones en Linea (Presupuestal Pliego)

Equipos Computadoras, fotocopiadoras, impresoras, escd neres.

SUB GERENC:A DE PRESUPUESTO

MUNiCiPALIDAD DiSTRITAL CORONEL GREGORIO

ALBARRACrN LANCH:PA



SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO √
動 β

PROCES0 5.EMiS:ON DE )iSPONIB:L:DAD PRESUPUESTAL

Area Usuarla
Gerencia de Planeamiento y

Presupuesto
Sub Gerencia de

Presupuesto Gerencia Municipal Gerencia Administrativa

lNIC:0

Emite informe

Plan de Trabajo

--=.
Expediente T6cnico- *:

Otros

RecibeI
Deriva

__●」   D^^:ヽ ^    L

Evalta la Disponibili,Cad

Presupuestal

ιExlsle

disponib‖ idad

presupuestal?

γ

Emme ▲

Reconocimiento de
me
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Ficha Tdcnica de Proceso C6digo:ScP 06

Nombre del
proceso

G. ApRoBAct6ru oe crRrrrcact6N y/o pREVlsr6ru pRrsupuEsrAL.
FeCha:AgOst0 2023

fipo de proceso Estrat6gico

Dueno del
proceso

Sub Gerencia de Presupuesto

ObietlVOS del

proceso

Realizar la Aprobaci6n de la Certificaci6n Presupuestal y/o Previsi6n Presupuestal requeridas por las dreas
usuarias, a fin de garantizar que se cuenta con el crddito presupuestario disponible y libre de afectaci6n,
para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional.

lndicador de
desempefro

N(mero de Certificaciones y Previsiones Presupuestales

Producto(s):

Nota de Certificaci6n Presupuestal aprobada
I nforme de Certificaci6n Presupuestal
Constancia de Previsi6n Presupuestal

Persona que
recibe el producto

Sub Gerencia de Logistica

Sub Gerencia de Gesti6n de Gesti6n de Recursos Humanos
Sub Gerencia de Contabilidad

Elementos de
entrada

. Decreto Legislativo N" 1440 Decreto Legislativo Del Sistema Nacional de Presupuesto Priblico
o Directiva para la ejecuci6n presupuestaria vigente
. Ley de Presupuesto del Sector Pfblico para el afro fiscal vigente
o Pedido de Compra o Servicio
o lnforme de Solicitud de Certificaci6n Presupuestal
o Resoluci6n

Controles: Verificaci6n de Certificaciones y Previsiones presupuestales aprobadas.

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informdticos, recursos financieros.

Recursos
Humanos

Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de Presupuesto, Personal de la Sub gerencia de
Presupuesto, Areas Usuarias (ejecutoras del presupuesto).

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempeffar sus labores.

Sistemas
informdticos

SIAF - Operaciones en Linea (Presupuestal Pliego).

Equipos
Com putadoras, fotocopiado ras, impresoras, escd ne res.
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SUB GERENC:A DE PRESUPUESTO

PROCES0 6. DE CERT:FICAC:ON Y′ O PREV!S10N PRESUPUESTAL

SυB GERErVc″、DE PRESυPυESTO

. Sub Gercncia de logistkla
o Sub gerencia de Gestir5n de Recursos Humanos

Gerencia de Planeamiento y Presupuesto ( GPP ) Sub Gerencia de Presupuesto (SGP)
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Ficha T6cnica del Proceso C6dlgo:SCP 07

Nombre del
proceso

7. coNctLtAct6ru orl MARco LEGAL y EJrcuct6t! DEL pREsupuEsro.
Fecha: Agosto 2023

fipo de proceso Estrat6gico

Dueflo del
proceso

Sub Gerencia de Presupuesto

Obiet市OS de:

proceso

Realizar la Conciliaci6n del Marco Legal y Ejecuci6n del Presupuesto en coordinaci6n con la Sub Gerencia
de Contabilidad, para ser anexado a la presentaci6n de la lnformaci6n Financiera y Presupuestaria para la
Cuenta General de la Rep(blica, de acuerdo a los lineamientos y plazos exigidos por las normas.

lndicador de
desempefro

Porcentaje de informe elaborado

Producto(s):

o Generaci6n de Reportes de Estados Presupuestarios
r Notas a los Estados Presupuestarios
o Andlisis y comentarios del Presupuesto de lnversi6n P(blica
o Aniilisis y comentarios del Presupuesto por Resultados

o An6lisis y Comentarios del Gasto Social

o Conformaci6n de carpeta con Resoluciones de formalizaci6n que sustenta la desagregaci6n del
presupuesto

o Acta de Conciliaci6n del Marco Legal y Ejecuci6n del Presupuesto

Persona que
recibe el producto Sub Gerencia de Contabilidad

Elementos de
entrada

o Decreto Legislativo N' 1440
o "Directiva de Normas para la Preparaci6n y Presentaci6n de la lnformaci6n Financiera y

Presupuestaria de las Entidades del Sector Prlblico y Otras Formas Organizativas no Financieras
que administren Recursos P0blicos para el Cierre del Ejercicio Fiscal y Otros Periodos lntermedios"
e instructivo vigente

. Reporte de avance de metas fisicas a la fecha, remitidas por las dreas usuarias.

. Reportes de SIAF - M6dulo Presupuestal

. Reportes de M6dulo SIAF - M6dulo Contable - lnformaci6n Financiera y Presupuestaria
o Resoluciones de Formalizaci6n de desagregaci6n de presupuesto

Controles: Verificaci6n de Acta de Conciliaci6n del Marco Legal y Ejecuci6n del Presupuesto firmada.

Recursos Recursos Humanos, instalaciones, equipos, sistemas informSticos, recursos financieros.

Recursos
Humanos

Gerente de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gerente de Presupuesto, Personal de la Sub gerencia de
Presupuesto, Areas Usuarias (ejecutoras del presupuesto)

lnstalaciones lnfraestructura y espacio necesario para desempeffar sus labores.

Sistemas
inform6ticos

SIAF . M6dulo Contable (lnformaci6n Financiera y Presupuestaria)
o Operaciones en Linea (Presupuestal Pliego)

Equipos Computadoras, fotocopiadoras, impresoras, escdneres.

SUB G[RENCIA DE PRESUPUESTO
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PROCESO 7. CONCILIACI6N DEL MARCO LEGAL Y EJEcUcION DEL PRESUPUESTo

SυB CEREJvcノハDE PRESυPυESTo

Sub Gerencia de Presupuesto Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto Unidades Orginicas Contabilidad
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