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Crnl. Gregorio Albarracin Lanchipa,

JUN, 2023

e

VISTOS:

Que mediante Informe N 0231-2023-SGTSV-GDU/MDCGAL de fecha 15 de mayo de 2023,
Informe N° 0958-2023-GDU-GM/MDCGAL de fecha 18 de mayo de 2023, Informe N° 246-2023-SPMCT-
GPP/MDCGAL de fecha 25 de mayo de 2023, Informe N° 1045-2023-SGP-GPP/MDCGAL de fecha 02 de
junio de 2023, Informe N° 539-2023-GPP-GM/MDCGAL de fecha 15 de junio de 2023, Informe N° 762-2023-
GAJMDCGAL de fecha 16 de junio de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa, como ente de Gobierno Local
goza de autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo
dispone el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por el articulo nico de la Ley de
Reforma Constitucional Ley N° 27680 y en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972 — Ley Organica de Municipalidades, y normas concordantes.

Que, mediante Informe N° 0231-2023-3GTSV-GDU/MDCGAL de fecha 15 de mayo de 2023, el
Sub Gerente de Transportes y Seguridad Vial, ha elaborado el Plan de Trabajo denominado “Educacién de
Seguridad Vial del Distrito”, el cual tiene como objetivo general sensibilizar a la poblacion Albarracin,
mediante foros, charlas y capacitaciones de sequridad vial para lograr asi el mejoramiento de seguridad
peatonal y vehicular para la prevencion de siniestros de transito; asimismo resalta que el Plan de Trabajo
en mencion, contiene las diferentes actividades a desarrollar y un cronograma detallado para el
cumplimiento de metas y/u objetivos de la Sub Gerencia de Transportes y Seguridad Vial.

Que, mediante Informe N° 0958-2023-GDU-GM/MDCGAL d fecha 18 de mayo de 2023, el Gerente
de Desarrollo Urbano remite a la Gerencia Municipal el Plan de Trabajo denominado “Educacion de
Seguridad Vial del Distrito” APROBADO por la Gerencia de Desarrollo Urbano; para su Revisién, Evaluacion
y/o Aprobacion Respectiva.

Que, mediante Informe N° 246-2023-SPMCT-GPP/MDCGAL de fecha 25 de mayo de 2023, el Sub
Gerente de Planificacion, Modernizacién y Cocperacion Técnica informa que el Plan de Trabajo denominado
‘Educacicn de Seguridad Vial del Distrito” cumple con los parametros establecidos en la Directiva N° 003-
2021-SGPMCT-GPP/MDCGAL, sobre elaboracion de Planes de Trabajo de funcionamiento de la Entidad y
las actividades propuestas se encuentran alineadas al POl a través de OEI.12 MEJORAR EL SERVICIO
DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN EL DISTRITO, AEL12.01. Seguridad vial Integral en beneficio de la
poblacion del distrito. AOI30183800025 Autorizacion, registro, renovacion, capacitacién y fiscalizacion
(Supervision y Control) de vehiculos menores, autorizacion de zonas de estacionamiento y zonas
reservadas, por lo que concluye emitiendo Opinion Favorable, para que se continle con los tramites
correspondientes, para su aprobacion

Que, mediante Informe N° 1045-2023-SGP-GPP/MDCGAL de fecha 02 de junio de 2023, el Sub
Gerente de Presupuesto concluye que en Concordancia al Art. N° 11 Ejecucion del Gasto Publico, de la
Directiva N* 0005-2022-EF/50.01 "Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”, se emite la Disponibilidad
Presupuestal, S/ 48,230.00 (Cuarenta y ocho mil doscientos treinta con 00/100 soles), con cargo en la
Fuente de Financiamiento 5. Recursos Determinados, Rubro — 08 Impuestos Municipales, para la ejecucion
del Plan de Trabajo “Educacion de Seguridad Vial del Distrito”, asi mismo se advierte que la asignacion de
creditos presupuestarios se encuentra supeditada al cronograma de ejecucion del Plan de Trabajo y a la
disponibilidad financiera afectada por la Fuente de Financiera 5. Recursos Determinados, Rubro 08 —
Impuestos Municipales.

Que, mediante Informe N° 539-2023-GPP-GM/MDCGAL de fecha 15 de junio de 2023, el Gerente
de Planeamiento y Presupuesto, remite la Disponibilidad Presupuestal para el Plan de Trabajo “Educacion
de Seguridad Vial del Distrito”, por lo cual solicita que se aprueba mediante Acto Resolutivo previa Opinién
Legal

Que, mediante Informe N* 762-2023-GAJ/IMDCGAL de fecha 16 de junio de 2023, el Gerente de
Asesoria Juridica opina que resulla Frocedente la aprobacion del Plan de Trabajo denominado "Educacion
de Seguridad Vial del Distrito”, puesto que cuenta con la justificacion técnica requerida para su aprobacion
del citado acto administrativo.

Que, mediante la Directiva N° 003-2021-SGPMCT-GPP-GM/MDCGAL se establece los
Lineamientos para la Elaboraciéon de Planes de Trabajo de Funcionamiento de la Municipalidad Distrital
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Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa, aprobado mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 1037-
2021-GM/MDCGAL de fecha 13 de diciembre del 2021.

Que, la Directiva N 003-2021-SGPMCT-GPP-GM/MDCGAL tiene por objetivo normar
lineamientos de caracter técnico para la formulacion y modificacion que regulen el proceso de elaboracion
de los Planes de Trabajo de funcionamiento de las diferentes unidades organicas en la Municipalidad
Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa

Que, en el numeral 7.3 Formulacion de Planes de Trabajo precisamente en su item 7.3.1. indica
que culminada la elaboracion del plan de trabajo el cual debe contar con la estructura establecida y de
contar con la aprobacian del Jefe Inmediato superior el cual se traduce con |a visacion respectiva del Plan,
asi como correspondiente Informe, deberan remitiflo al Organo Superior para derivacion respectiva y
revision segun lineamientos, estructura y formatos establecidos en la presente directiva. Asimismo, en el
item 7.3.2 establece que el Informe Sustentatorio de presentacion de Proyecto del Plan es el Informe
Técnico que presenta ante el organo o jefe inmediate superior donde precisa los antecedentes que
invotucran la formulacion, la necesidad de su emisién, el plazo de ejecucion y los recursos a requerir, en
caso se modifique o actualice por razones de mayor financiamiento, solo se precisara lo que se vaya a
modificar o actualizar.

Que, en el item 7.3.3. de la Directiva mencionada en el parrafo precedente establece “(...)
culminado el proceso de revision la Sub Gerencia Planificacion, Modernizacion y Cooperacion Técnica
emitira un informe con la Opinién Técnica respectiva, el cual sera emitido a la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto adjuntando el sustento del Plan de Trabajo.

Que, en el item 7.3.4 de la Directiva indica que: (...) la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
continuara con el tramite derivandolo a la Sub Gerencia de Presupuesto para que otorgue la disponibilidad
presupuestal; culminado el proceso de disponibilidad presupuestal la Sub Gerencia de Presupuesto emitira
un informe con la Opinion Respectiva a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.

Que, en el item 7.3.6 establece que la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto teniendo en
consideracion la opinion técnica de la Sub Gerencia de Planificacion, Modernizacion y Cooperacion Técnico,
la opinion de dispenibilidad presupuestal favorable de la Sub Gerencia de Presupuesto, emitird un informe
a la Gerencia Municipal adjuntado expediente para Opinién Legal; y finalmente el item 7.3.7 indica que la
Gerencia de Asesoria Legal emitira el Informe Legal correspondiente, dirigido a la Gerencia Municipal.

Que, los profesionales de la parte técnica que han intervenido en la elaboracion, revision y analisis
del Plan de Trabajo denominado “Educacion de Seguridad Vial del Distrito”, son responsables de la
veracidad y del contenido de los Informes que sustentan su aprobacion.

Que, en base a lo esgrimido en los parrafos precedentes y contando con la Opinidon Técnica de la
Gerencia de Desarrollo Urbano, Sub Gerencia de Planificacion, Modernizacion y Cooperacion Técnica, Sub
Gerencia de Presupuesto y Sub Gerencia de Transportes y Seguridad Vial, se determina que resulta
necesario aprobar el Plan de Trabajo denominado: “Educacion de Seguridad Vial del Distrito”, puesto que
el mencionado Plan de Trabajo esla bajo los lineamientos de la Directiva N° 003-2021-SGPMCT-GPP-
GM/MDCGAL, Directiva que establece los lineamientos para la elaboracion de planes de Trabajo de
Funcionamiento de la Municipalidad Distrital Gregorio Albarracin Lanchipa.

Que, de conformidad con la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades y con la Resolucion
de Alcaldia N° 097-2023-A/MDCGAL de fecha 24 de febrero de 2023 en la cual se delega facultades al
Gerente Municipal; y contande con las visaciones de la Gerencia de Secretaria General e Imagen
Institucional, Gerente de Asesoria Juridica, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de
Desarrollo Urbano, Sub Gerencia de Transportes y Seguridad Vial de la Municipalidad Distrital Coronel
Gregorio Albarracin Lanchipa.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo denominado: “Educacion de Seguridad Vial
del Distrito”, por el importe de S/ 48,230.00 (Cuarenta y ocho mil doscientos treinta con 00/100 soles), con
cargo en la Fuente de Financiamiento 5. Recursos Determinados, Rubro — 08 Impuestos Municipales.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal y Gerencia de Desarrollo Urbano,
el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion, de acuerdo a sus competencias
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ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucion a las dependencias competentes de
la Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa y a la Sub Gerencia de Tecnologias de
Informacion y Comunicacién a fin de que publique la presente Resolucion en el Portal Web Institucional

http://www.munialbarracin.gob pe.
REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.
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