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San Miguel, 14 de matzo del 2018

VISTOS:

El lnforme N' 042-2018/0A de fecha 23 de febrero del 2018,
emitido por la Oficina de Administración del Patronato del Parque de las Leyendas-
Fel¡pe Benavides Barreda; la Resolución de Dirección Ejecutiva N' 042-2018-
PATPAL-FBB/DE/MML de fecha 22 de febrero del 2018, em¡t¡da por la Dirección
Ejecutiva del Patronato del Parque de las Leyendas- Felipe Benavides Barreda; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Patronato del Parque de Las Leyendas - Felipe Benav¡des
Barreda e6 un Organismo Públ¡co Descentralizado, adscrito a la Municipalidad
Metropolitana de Lima, med¡ante la Ley No 28998, el mismo que goza de
autonomía técnica, económica, financiera y administrativa, que tiene por finalidad
proporcionar bienestar, esparcimiento, cultural, educación y recreación cullural a
favor de la comun¡dad;

Que, mediante Ordenanza No 1023, publ¡cada en el diario Oficial El
Peruano, el 12 de junio del 2007, se aprobó el Reglamento de Organ¡zación y
Funciones del Patronato del Parque de Las Leyendas - Felipe Benavides Barreda;

Que, el artículo 3'del Decreto Legislativo No 1057, que regula el
régimen especial de contratación administrativa de servicios, establece que "E/

Contrato Administrativo de Servicios constituye una modalidad especial de
contratación laboral, privativa del Estado"i asimismo, en su artículo 8',
incorporado por el Artículo 3 de la Ley No 29849, publicada el 06 abril 2012,
establece que: "E/ accgso al régimen de Contratación Administrativa de Servlcios
se real¡za obligatoriamente mediante concurso público. La convocatoria se realiza
a través del poftal institucional de la entidad convocante, en el So|icio Nacional
de Empleo del Ministeio de Trabah y Promoción del Empleo y en el Poftal del
Estado Peruano, sin perjubio de utilizarse, a criteio de la entidad convocante,
otros medbs de información";

Que, el artículo 3'del Reglamento del Decreto Legislativo N' 1057,
aprobado mediante Decreto Supremo No 075-2008-PCM, establece el
proced¡m¡ento de contratación que deberá ser desarrollado por toda entidad
pública para suscrib¡r un contrato adm¡nistrativo de servicios, e incluye las
s¡guientes etapas: Preparaloria, Convocatoria, Selección y Suscripción y Registro
de Contralo; en tal sentido los numeral 2 y 3 del referido arlículo desarrollan que:
"Convocatoria: Comprende la publicación de la convocatoria en el poftal
institucional, on un lugar visible de accoso público del local o de la sede central de
la entidad convocante sin Nrjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad
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convocante, olros medios de información adicionalos para difundir la convocatoria.
(...)"; así también, señala que la Etapa de Selección "Comprende la evaluación
objetiva del postulante. Dada la especial¡dad del régimen, se realiza,
necesaianente, mediante evaluación cunicular y entrevista, siendo opc¡onal para
las entidades aplicar otros mecanismos, (...). En todo caso, la evaluación se
realiza tomando en considerac¡ón los reguisitos rolacionados con las necesrdades
del seryicb y garantizando los principios de mérito, capacidad e igualdad de
opoñunidades";

Que, en concordancia, la Directiva N' 004-2013/MML-PATPAL-
FBB, "DIRECTIVA PARA LA SELECCIÓN, CONTRATACIÓN Y CONTROL DE
ASISTENCIA DE PERSONAL, BAJO LOS ALCANCES DEL REGIMEN
ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS- CAS, EN
EL PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS- FELIPE BENAVIDES
BARREDA', aprobada med¡ante Acuerdo de Consejo Directivo N' 035-2013, tiene
como finalidad uniformizar el procedim¡ento que regula la selección, contrato y
control de as¡stencia y permanencia del personal contratado bajo el régimen de la
Contratación Administrat¡va de Servicios (CAS) de la Entidad; establece en su
subtítulo 'Vl. Meénica Operativa", ftem I . Del numeral 6.1 que: "La Dirección
Ejecut¡va aprobará med¡ante resoluc¡ón, la designación de los miembros del
Comité de Selección. El Comité de Selecc¡ón estará conformado por tres (3)
miembros titulares y tres (3) m¡embros sup/enfes, que están integrados como
slgue: . Un (1) integrante det Area usuaia, que actuará como Presidenle.

. Un (1) integrante de la Unidad de Recursos Humanos, que actuará
como Secretaio.. Un (1) integrante de la Of¡cina de Asesorla Jurldica, que actuará como
miembro.

El suplente pañicipará sólo en caso de ausencia del titular debidamonto justil¡cada
ante la Un¡dad de Recursos Humanos, reso€tándose la conformación establecida
en el pánafo precedente";

Que, mediante el lnforme N'042-2018/OA de fecha 23 de febrero
del 2018, la Oficina de Administración del Patronato del Parque de las Leyendas-
Felipe Benavides Barreda remitió la documentación sobre convocaloria CAS
2018, con la finalidad de que se emita el acto resolutivo para nombrar el Comité
del Proceso CAS;

Que, en el exped¡ente de contratación se verifica que en mér¡to a
los requerimientos efectuados mediante el Memorando N' 202-2018/GO de fecha
16 de febrero del 2018 y el lnforme N' 039-2018/GO-DA de fecha 16 de febrero
del 2018, em¡tidos por la Gerencia de Operaciones y su División de Arqueología;
el Memorando N'061-2018-OAJ de fecha 08 de febrero del 2018 y el lnforme N'
029-2018-OAJ de fecha 15 de febrero del 2018, emit¡dos por la Gerencia de la

cina de Asesoría Jurídica; el lnforme N' 152-2018/OA-URH de fecha 21 de
febrero del 2018, emitido por la Jefatura de Recursos Humanos; y el Memorando
N" 0231-2018/OPP de fecha 23 de febrero del 2018, emit¡do por la Gerencia de la
Of¡cina do Planificac¡ón y Presupuesto; se han ejecutado los actos pertenecientes
a la etapa preparatoria del procedimiento de contratación, correspondiendo
continuar con las etapas de convocatoria y selección;
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Que, el requerimiento efectuado en la presente Convocatoria CAS
t¡ene como Areas Usuarias a la Oflclna de Asesorfa Jurídlca y a una d¡v¡s¡ón
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orgánlca de la Gerenc¡a de Operacionesi y mediante la Resolución de
D¡rscción Ejecutlva N' 042-2018-PATPAL-FBB/DE/MML de fecha 22 de
febrero del 2018, la Dirección Ejecutiva del Patronato del Parque de las
Leyendas- Felipe Benavides Barreda resolv¡ó deslgnar al Com¡tó del Proceso
de Selecc¡ón para la Contrataclón Administratlva de Serviclos de los nuevos
contratlstas, para el Ejerciclo Flscal 2018, del Patronato del Parque de las
Leyendas - Felipe Benavides Barreda, disponiéndose su conformac¡ón en caso
de que 16 áreas usuarias sean la Oficina de Adminiskación y sus unidades
orgánicas, la Gerencla de Opsraclones, la Gerencla de la Oficina de Planificación
y Presupuesto, el Órgano de Control lnstituc¡onal - OCI y el Conse¡o Direct¡vo;

Que, en tal sentido, resulta necesario disponer la conformación del
Comité de Selección que se encargará de la organización, conducc¡ón y ejecución
del proceso cuando el Area Usuaria sea la Of¡c¡na de Asesoría Jurídica;

Que, en uso de las facultades conferidas por el Decreto Leg¡slativo
No 146 Ley del Patronato del Parque de Las Leyendas y sus mod¡l¡catorias, el
Reglamento de Organización y Funciones, aprobado por la Ordenanza N" 1023
de la Municipalidad Metropol¡tana de Limat y estando a lo establec¡do en el
Decreto Legislativo No 1057 y su reglamento aprobado mediante el Decreto
Supremo No 075-2008-PCM, la Ley N'29849, así como en la Directiva N" 004-
2013/MML.PATPAL.FBB;

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO.- DISPONER la conformación del Comité
del Proceso de Selecc¡ón para la Contratación Administrativa de Serv¡c¡os de los
nuevos contratistas cuando el Area Usuaria sea la Oficina de Asesoría Jurídica
del Patronato del Parque de las Leyendas- Felipe Benavides Barreda, para el
Ejercicio Fiscal 2018, y, por las razones expuestas en la parte cons¡deral¡va de la
presente resolución, estará conformado de acuerdo al siguiente detalle:

Miembros Titulares:

Abog. César Augusto Loli Huerta

Ger€nte de la Oficina de Asesoría Jurídica
Presidente

Abog. Estan¡slao Kobylinski García

Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
Secretario

Sr. Edwin Coraqu¡llo Ayala

Gerente de la Oficina de Plan¡f¡cación y

Presupuesto

M¡embro (')

Miembros Suplentes:

Abog. César Augusto Lol¡ Huerta

Geronte de la Of¡c¡na de Asesoría Jurídica
Presidente (')

Sr. Luis Javier Sam Atvarez Secretario
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Asistente Administrativo - CAS de la Un¡dad

de Recursos Humanos

Sr. Edwin Coraqu¡llo Ayala

Gerente de la Oficina de Planificación y

Presupuesto

Miembro

(') Se designa como m¡embro ¡ntegrante a la Oficina de Planillcación y Presupuesto, al ser la
Oficina de Asesorla Jurfd¡ca Area Usuaria del requerimiento.

(t') Se dosigna como suplente a la misma persona al no tener la Ofic¡na de Asesorfa Jurldica
otro Erv¡dor contratado que pueda asum¡r dicho encargo.

ARTíCULO SEGUNDO.- ENCARGAR A IOS MiCMbTOS dCI COMité
del Proceso de Selección para la Contratación Administrativa de Servicios de
nuevos Conlratistas del Palronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides
Barreda, el cumplimiento de sus funciones en estricta observanc¡a de lo d¡spuesto
en la normetividad legal vigente.

ARTÍCULO TERCERO.- NOTIFICAR la Presente Resolución a
todas las Olicinas y Unidades Orgánicas involucradas.

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y cÚMPLASE
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