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R : 3 IG de fa Fgua ad de anrtumdades Para la Mu;erv Hombres .
.”Aﬁc’ciel Blcentenarao de 2 consohdamon de fitestra Independendia y de la conmemaracion de ias harcucas
: : : batailas deJumnyAyacucho :

S TERMINOS DE REFERENCIA '
b SERVICEO DE CAPACITACION DEL CURSO “SEGURIDAD DE LA CADENA DE. SUMINISTRO -
: 3;!SO 28001" EN EL MARCO DEL DESARRGLLO DEL PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS '
E 2024 e

SRR -AREA USUAREA : : g

L ser\nao es requertdo por !a Unldad de Gestlon de Ias Personas de ia Oﬂcma de _

_ Admmsstrac;on del Centro Nacnonai de” Recursos Estrateglcos en . Salud parala o
3'.D|reC(:|on de A!macenyDlstnbucmny la Dlreccmn Tecnlca del CENARES R

2 _._FENALIDAD PUBLICA . e :
L Ei presente ‘sérvicio perm:te cumplir con” una de ias funmones establec;das en el : _
Manual de Opé%acsones del CENARES ‘de la Unldad de Gestion de las Personas, enel . ..

: cual preusa en sU artrculo 25°%§ mcnso &) Formular, proponer |mpfementar v realizar el
S segusmiento del Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) asi como la evafuaaon de .
- Ios resultados y €l |mpacto de Ias acc:ones de desarroilo y capacntac;on del personal S

B que labora en CENARES i

RES: R jOBJETlVOS
S _'a} OBJETIVO GENERAL S " s : Sl
f'._.'ﬁ,'_Ene! marco del Plande Desarro!lo de!as Personas PDP2024 aprobadomedlante
g Resolucmn Dlrectoral Ne. 058-2024—CENARES MiNSA se solicita contratar los .
_-_-'.ser\nc:os de una persona jurtdlca que “binde el Serwcno de Capacatacnon"
Segundaddela Cadena de Sumfmstro 15028001” B

Sb) -f{osjmvo ESPEC§FICO IR e T |
i R EBrmdar a ios/fas servudores/as Ias herramlentas de apilcablhdad mmed:ata en cada E
SUU una de sus funcnones \YE iabores, enfocadas & me;orar la gestlon de’ servicio y -
i orientada a fortalecer las. competenmas Yy capacrdades ldentlflcadas para el uerre e
i -'.de brechas con respecto a !os Ob}etIVOS estrateglcos de CENARES -

4 '_'.ACTIVIDAD DEL 901 L - : : SR
_:_Es amportante precesar que eI POI CENARES ttene como marco estrateglco el Ob;et:vo" SRR
'Estrateg;co Jnstatucuonal OEI 02 dei PEJ 2019 2027 Ampllado del MINSA a traves de Ia- I
_'Accmn Estrategrca inst:tucnonal AEI 02 06 PERs e

' :OEI 02 Gamnt;zar eI acceso a cu:dados y serwcros de salud de cahdad S o

“organizodos ‘en Redes lntegradas de Salud; centradas en fa- - S
~pérsoria; famiha y comumdad con’ enfasrs en la promocron de Ia_ S

_;_--salud yla prevencron de fa enfermedad” : S

AEI 02 06 Srstema de Summrstro Pub!.fr:o de Recursos de Sa!ud eﬁc:ente ; B
oportuno y transparente” A : Sl
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) RN _Decemo de la Iguai&ad de Ogortumdades Para la Muery Ewéombres S
"Ano del Blcentenarlo, de la conso!idacaon de nuestra ndependencla y de la conmemoracmn de las hermcas L
: : : B bata Has’ deJun:ny Ayacuchc o S s

En ese sent:do Eas actlwdades del POl CENARES relaczonados con e! cu rso ”Segundad
de la Cadena de Summrstro - ISO 28001 ”, es 1a SEgu:ente.

A0100134500907 Gestlon dei Plan De Desarro!lo de i.as Personas

__5. DESCRIPCION DEL SERVICiO
Potenc:ar conocsm:entos de !os ser\ndores/as en CENARES y mejora contmua .

5 2, Descripuon del Requenmlento ' :
5 2 1 Curso Segundad de ia Cadena de Sumrmstro -ISO 28001
. Tipo de curso.__Formacnon Labor_a i .
o __'_'_'.j'Nro De Part:cnpantes. Diecinueve (19) ser\ndores/as _
B -._-Nro. De Horas. yemtiCuatro (24) horas academlcas (45 mmutos) :

g '_-Contemdo Mmimo Referenaal _
e Introduccién a la norma 150 28001 S :
'3-- éQué esla Logistica? Conceptos basacos relac:onados con ioglstlca
e Aphcamon de la norma S0 28001..
e Segurldad de ia Cadena de Sumlmstro

L) Apl;cacmn de un Slstema de Gestlon de ta Segundad para ia Cadena
de Surmmstro en un escenano real '

5 2. 2 Modahdad de Ios cursos : . -
eLa modalldad sera V;rtual s;ncromca (ciases en. vwo) y eI -acceso ‘se
sodard. a traves de una Plataforma de vndeoconferencua, Zoom 0 Google '
"Meet o IVilcrosoft Teams u otro medlante ei cual se desarrollen fas ..
: "'._sesmnes smcromcas de capacntacaon _' e BT
k . ""El proveedor env:ara el Imk por medlo del correo electromco o por R
- “algun - otro.: medlo donde 5e encuentren . mtegrados todos log 5
.partlcrpantes como por ejemp!o el WhatsApp v '
e ~la grabacmn de’ ias ses:ones debe ser remlttda \na correo eiectromco..-
R '..'especaahstarrhh ugp@cenares gob pe y/o msuarez@cenares gob pe,
: pi'EV!a coordmaaon con el area usuarla a5|m|smo debera regtstrarlo_- S
en la plataforma de capamtamon dei proveedor, desnues de conctunda SRR

i meadc da mimenle por
UTIES

-G RODRIGUEZ Juan

Alborto FAU 20538293435 soft
Motivo: Doy V° B*
Fecha; 20 06 2024 40:21:27 -05:00 °

cada sesion de clases i . . . R
: _'._Ei matenal cie estudlo debe ser rem:ttdo via corfeo electronlco y/o . S
' reglstrado en ia piataforma de capamtac;on del: proveedor prevao al_. D

o 1mc1o de las sesnones de capac:tamon
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. GUTIERR RODRIGUEZJLEan ’

" ‘Molivo: v T
UL Faghar 20. 52024‘!03‘{ 51 05'00

i Ta lguakiad de Gportumdades Para ia MUJE?’V Hambres" : o
-”Ano del Bscen‘cenano de a consohdac:on de niestra Independemna y de la canmemcracxon de ias hermcas o
) N : batallas cie Junm y Ayacucho" B . : . :

e 'f-EI proveedor ‘debe poner a dlsposu:lon un/a “coordinador/a
- academlco/a con la finalldad de realizar Eas coordlnacmnes pertmentes :
_ “durantea ejecucmn dela capamtac:on = : : - _
e CH coord:nador academlco debe generar un grupo de WhatsApp de !a L
i .i'capamtac:ton que este conformado por fos serwdores/as que participan -
enfa capamtacaon y Ios profesnonales de la Gestlon de Ia Capac:tacmn'-” '
_'_;_;del CENARES. =" . . : i R B
Bl certn‘"cado de par‘tlupaaon debe ser em:tldo consnderando la
'_'-'._duramon de !a capautacuon en horas academtcas el mismo que debe
. '--ser en\nado als correo especnahstarrhh ugn@cenares gob.pe’ y/o-"
imsuarez 'cenares ob. e para su vahdacwn pre\uo a su entision. i
© “El'4rea‘usuaria, entregara la: Ilsta de parhcnpantes al Contratlsta ala
:_'-suscnpcmn deJ contrato y/o em:s:on de Ia orden de servacm L

5 2. 3 Acﬂvudadés dé! d_o'é‘er‘i‘té

do en'los términos

: '.EI matertal de estudno dehe ser: remitndo via correo electromco y/o reg;strado en

ida pEataforma de capac:tac:on cie! proveedor prewo al mlczo de las sesiones de -
. capacutac:on Ios cua!es :ncluyen“' s:tabo ppt’s, iecturas wdeos ~audios, |
jpresentaczones fotos aiustrac:ones cuest:onartos ¥ demas matenaies que seran
: ;'_ut[i:zados en’ cada uno de los" temas de aprendlzaje ¥ oreentacaones detalladas | -
:para el desarrolio de productos mdlwduafes que permttan va!orar ios aprendsza;es"‘
S _iogrados : ' :

‘Material
|-educativo

'If.:Tamblen se informara-_sobre !os requns:tos para Ea certaf cacaon as;stenc:a,'-
-permanencsa promed;os etc) e ;

] o '_Eiaborar Y. aphcar |a evaluacnon a todos los- part:cnpantes asi como de encuestas _
-_Evalua on de : .
3 -'Ea ca acntacaon de satisfacaon a1 odos los: part |pantes al f‘ nallzar ei taller sobre e! desarroEfo de :

ek p 'ia capacutacmn (aspeatos academlcosyioglstacos) o ISR

_'4"'. -'flrif_cjrrhé.Fina'E” : --Elaborar eI Informe FmaE de Ia Capacntac;on, segun el Anexo 01 Bt

REQUISITOS DE CALiFICACION
. 61 Del Postor°" e
'a)perrt S R
e No estarlmpedldo para contratar con eI Estado. S
i'o Con RUC v:gente (Actlvo Habldo) :

Firmadud lmantepnr -
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"Decemo de !a igua{dad de Oportu idades Parala; Mu]ery Hombres

. .-"Ano de! Bacentenano de ia conschdamon de nuestra Independencna y de la conmemoracnon de ias heroxcas 3

o 6 2 Dei Personal Propuesto.

. Firmado digitalments por

- GUTIERREZ RODRIGUEZ Juan - o
- Alpano FAU2053829348550ﬂ -

Motlvo:

Facha: 20 e 2 torszr o500

i bataﬁas de Jumn y Ayacucho

g e Contar ‘con mscnpmon wgente en ei Reglstro Nac:onal de Proveedores,_'.'_' S
de resultar necesano - e

b) Experlenua RO - .
:'EXPERIENCEA DEL POSTOR EN i.A ESPECIALEDAD

' _':Reguns&to _ : : o w o o S
S EL postor (persona natural e} Juridsca) ' ‘debe. acredltar un monto facturado acumulado _' o

o 5equrvaEente a. S/ 15 000 00 (Qutnce m:E con. 00/100 soEes) porla contratacnon de
- | servicios lguaies 0. mm:lares al: ob]eto de 1a convocatorla durante ios cuatro {04} anos'
S -:antenores ala fecha defa cottzamon que. se’ computaran desde . Ia fecha de Ia
e _conform:dad o emision’ del omprobante de pago segun corresponda L

i :_'Se consnderan serv;c:os similares’ a los sngunentes serwcno de Enduccmn y/o_- R
L -_capamtacmn ‘CUrsos,: ta!ieres y todo o reEacronado en temas de Segunciad de la_ S
_Cadena deSummlstros : ' o RS :

" -'Acredltac:on S T A -
BEE) expenenc;a deE postor en la especnalsdad se acredltara con copla mmple de {|) 1o
._contratos o ordenes de serwcads,' su respectwa conform:dad 0 constanma de |

pago cuya cancelaceon'se ac' edtte ocumental y-' '

| prestacion; o (if) comprobantes ¢ TN
' ':-fehac:entemente con ‘voucher. de depos:to nota de abono rEporte de’ estado de.| N
'cuenta cuaiquter otro documento emitido por Entldad deE sastema ﬁnancuero que
L _:acredate el abono o} medlante cance!acmn en el m:smo comprobante de pago 1.
B 'correspondlente aun maxnmo de \remte (20) contratac:ones :

Ei proveedor debera contar como mlmmo con un/a (01) expos:tor/a con Ios
; 5|gu|entes TGQUESItOS.__ : : R . ST :
) Perf;i '

y/o Admlmstramon y/o afmes

b) Exper;encna - RERET T : :

e Expenencna Laboral de mmlmo dos (02) anos bnndando capacstacnones i
presencnales o vsrtuales enel sector pubhco y/o pnvado en reiacmn al -
~servicio sol;cﬁado 0 temas afmes : SR

_Acred1tacnon. : I R o - -
Tla experiencia. del personal se acredltara con cualqusera de ios sugwen’ces .
'_documentos (;) copia 5|mple de contratos ysu respect:va conformldad o
i) constancias o (ul) erttficados o (N) cualqu:er otra. documentacron que, . _
'.'.de manera fehauente demuestre la expenenma del personal clave .

propuesto
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: T mo de'la zusidad de o} r“'umdades Para awiujerv Hombres” : o
: “Ano del Blcentenano de ia consel:dacxon de nuestra lndependencna yidéla conmemoracmn de Ias heroscas
. ; : batallas delunmyAyacucho" }_ e i R .
EE contrattsta debera presentar ia_ ho;a de \nda profesmnal de los docentes"' '
sustentado y/o documentado' ai momento de presentar sU propuesta
tecmca econom:ca .

i EI contratlsta que respecto a docentes brmde mformacmn falsa y/o confusa sobre fa- _:'

3 .exper:enaa academlca en e! du:tado de ia materla, sera sancnonado de acuerdo ilo .
establecado enel TUO de la Ley de Contratacnones del Estado ¥ su reglamento, sm'-: g
' perjulmo de Eas responsabilsdades penaEes a que hubiera Iugar SO '

o ';PLAZO DE E.IECUC!ON_DEL SERVICIO . _ |
_ n 0 s real;zara en un plazo de 30 chas calendar:os temendo en' '
;-_.._fcuenta eI numero de ses:ones 'f.as _echas y horar:os, se coordmaran con ‘el drea .
: '.usuaria una vez notiflcada'- la orden de ser\ncm Ias cuales pueden ser moduﬁcadas._.- i

:._;'Duracwn del curso 24 horas academ;cas e -
° Numero de sesiones 09 sesiones (06 sesiones de 03 horas
'._:_academlcas y 03 sesnon de 02 horas
o : T o -' academlcas)
7 1 Resuitados Esperados (Entregable} _' “ 5 R -
' EE Ob;etwo prmupal del Plan; de Desarroilo de’ Ias Personas CENARES = o
2024"es contrlbmr a fa mejora del desempeno de los colaboradores a St
: "jitraves del cierre de brechas 0 fortaieum:entos de conocrmlentos o':___ S
"j.competenmas a fin de alcanzar el logro de'ﬁlos objetwos mst1tucaona|es'? ST
.ydeesta manera brlndar setvicios de calidad a los ciudadanas: s
En wrtud a ello e'l'- proveedor tendra hasta dIEZ (10) dlas ca!endanos”;"_
:'-._despues de haber fmallzado F] capamtamon para ha_cer entrega deun
~informe final de la 'cépac:tac;on que cdmo minimo debe detallar dos.
e 'aspectos mas resaltantes de su desarroiio i ' e :
1 _-Informe Final (ver Anexo N° 01) L
" Contenido tematzco
' "';:-._-Registro denotas
“4). Registro de asistencia
5y '-'Certlfacados de partlapacmn
'::' Factura '

: %‘rmada d; talmente :

-+ GUTIERREZ RODRY UEZ Juan

" Adboro FAU 20535293485 scﬂ s

E Motlvo: Doy v* B* L
... Fecha: 20 6 2024 10 32,43 51 DD :

: a’_'s'e' 'pro:éfafm'ad'd_én"._dfas:'dé‘--sérh'a'hé,f.-_énfre'.:iu'n'es a
."_\nernes fuera def horarlo de trabajo a part;r de Ias 500 pm por L
_rtratarse de un curso espemflco '
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R "Decemo dela Igtzaidad de Oporwnidades Para la Mujery Hembres .
”Ana del B;centenanc de Ia consolzdacnon denuestra Independenma y cie la: conmemoracson de Eas heroxcas .
' : batalias deJunmyAyacucho ' : : SRR

7 2 Presentacmn dei Entregablg_ i A - :
La presentauon del entregable (informe _Fma[) se debe reallzar a traves de !a
Mesa de Partes del CENARES dlrecmon Jr 'Pachacutec N 900 Jesus Mana '

8 :;FORMA DEPAGO . S
P Ei pago de se efectuara"en una _armada postertor a_Ia em;suon cEe Ia conformadad

g CONFORMIDAD DELSER\IiCIO _ o L RE
o la conformldad dei serwmo_ sera otorgada por Ea Oflcma de Admmlstracxon, prewo'_'
L tnforme del 4rea usuaria, la_ Umdad de Gestion de_las Personas,_la misma que se... -
. ,j__:_'_otorgara dentro de. un, plazo que no se excedera de cinco (05) dias. calendarlos a parttr___ :_:'_ o
o :_:_ffde Ia presentaczon dei entregable segun Io establecndo en. el nurneral 7 1 y 7 2, de Ios_- -

10 PENALIDADES POR MORA EN LA EJECUCION DE 1A PRESTACION i s
s el. proveedor incurre. en retraso m;ustlflcacio en Ia atencmn del SENICIO requendo,"'_._
ﬁ"f ._objeto del contrato segun eI plazo maxlmo establecado en el presente ‘documento,
3 o CENARES Ie apllcara en todos los: casos, una penalldad por cada dla ca!endarlo de .-

- -atraso hasta por un monto maxamo equwaiente aI dlez por mento (10%) dei monto'_.
PR ontractual _ RO : S - R LT
Cilal penaildad se apilcara automatlcamente yse caicuiara de acuerdo a Ia s;gmenteﬁ L
~ formula: L I
_Penahdad dlarla

0 10 x Monto

'F X Piazo en dlas

B '.'_-Donde F ttene Ios sugwentes vaiores

- F O 40 para piazos menores o tguales a sesenta (50) dlas el
S F=025 para’ piazos mayores a sesenta (60) dlas._ Sl ' s . :
_ -._"Cuando se Hegue a cubrir-el. monto maximo de la penaiadad CENARES podra resolver: :
- 1a Orden de Servicio parcnai o totalmente: por'_ncumpl:mlento mediante la. remision de .
”-_Carta Slmple suscrlta por el func:onaﬂo de lgual 0. superlor mvei de aquei que suscrlbno o
i Ia Orden de Serwmo S SR . S

11 CONFIDﬁNCIALiDAD : : S = : i
R '_EE contrat;sta queda expresamente obllgado a mantener absoluta confldenmahdad y' o _
o o reserva ‘sobre la: mformamon que, sea. conoc:das y/o. dada a conocer ‘en razénidel T
T desarrollo de la. actwldad a desarro!lar __mplementacnon o cualquaer otro aspectoﬂ_. S
-ﬁIENARES-'- . e
it : _-_relac:onado al. serwcno no pudlendo dlfundlr, apiacar m comumcar a. terceros
-FWM e - e informacion. ala que haya tenido acceso durante la ejecumon del'mismo, no pudiendo g
ODRIGUEZ Juan ;- L
: mmemuzosaazsmsseﬂ : ___coplar o utrt;zar esta mformacuon con ﬁn d|st|nto aI objeto deE mlsmo i tampoco

UL Motive:
'__Fecna 20 G 2024 liich 18 054 00

\\
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: - Alberie FAU 20538298455 soft .
" Moliva:

B “i)ecenzo dels igtiat da cIe portumtﬁades Para la Mu;ery Homibres™. o e _
"Ano del Bncentenar:o de Ia consalidacion de nuestra Independencna vdela conmemoracuon de Ias hermcas ]
' batailas deJunm v Ayacucha" L _

e ceder a otros m s:qmera:. "fectos de conservacnon §sta obhgacnon se mantendra'.- :
mcluso despues de la conclusmn de Ia orden de ser\nc;o B

12 RESPONSABiLlDAD POR VICiOS OCUL'E'OS

_ ser\nc:o ofertado por un’. plazo mlnlm "-'d_e un (01) ano contado a partlr de Ia v
conformtdadﬁnalotorgada P e '

: .:-_"cualqu:er:'dadwa ‘en’ general' o cualquter beneflao o lncentwo |Iega| en relacion al
g :':contrato, que pueden constituir un ;ncumpiems_ento alaley; tales omo robo, fraude, -
" cohecho’ o ‘tréfico de’ mﬂuenuas “directa o __ndlrectamente 0 ‘través de socios, -
. "-'mtegrantes funcionarios, ‘asesores 'o "personas vinculadas,’ "en coricordancia a lo - :
éstab!emdo en el artu:ulo 11“ de Ta Ley de Contrataaones del Estado Ley I\E° 30225 y
' 'su Reglamento aprobado medlante Decreto Supremo N2 377 2018-EF :

_. '-ASlmlsmo elpr ééi‘ld’f'sé bbl_ig'a‘;‘é condu i_rsé;'e’h’-to’do rﬁdfnéntd',-3du"rénté la_'e;'ééué'iéri';'_'-

 del contrato,'.' on honestldad robldad veraudad e mtegrsdad ¥ de no cometer actos'-_'-' :

' -'_'-_"-zliegaies ode corrupuon dlre'cta 0 mdarectamente oa traves de sus socnos acmonastas _ -

"'_'_"partlupantes __mtegrantes “de’ los organos : admlmstracmn apoderados G

= "_jrepresentante" iegales func:onarlos asesores y personas vmculadas en: vn'tud a lo o ;
"_-_'establec;do en Ios artlculos antes Citados de fa Ley de Contratacrones de! Estado y su _' [
' '_""_:Reglamento ' '

i '{."Asrmls'mo eI Proveedor se compromete a comumcar a !as autondades competentes'_.'-
o de man‘ei' directa’y oportuna cuaEqmer actoo conducta :ifc;ta o corrup‘ta de la'que L
2 f."_tuwere _'onommlento asi tamblen en adoptar medldas tecmcas, practscas, :a traves dej’; Fs
--:_";-_fos canales dtspuestos porfa enti_dad I S

Conform" :a' 1o establec;’_oen’:los artfculos 32’ y 40" de !a Ley,

F‘-’lrmado dlgzlzlmema pnr 5 . PR )
. mcorporan clausu!as ant;corrupc;on bGjO sanc;on de nuhdad Drchas clarusu!as tfenen el ENEE It

- GUTIERREZ RODRIGUEZ Juan i
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L : - “Decenio de fa lgualdad de Oportumdaées ?ara la Mujery-l-lombres i IR
o "Anc} del Blcentenarao de Ia conso 1dac:on cie nuestra independencna ¥ dela cunmemoracnon de Ias hermcas Sl
: bata las deJunmy Avacucho S . : S

: -de adm:mstracron, apoderados, representantes Iegales funcronanos, asesores o
personas wncu!adas a Ias que se reﬁere ' "J' artrculo 75 frec:do, negocr_ _:do 0. efectuado DR
__-.'.'_:cuafqurer pago o en genera! cualqurer benefn:fo_ 0 ncentrvo Jlegal en: relacmn al_ o
'.-'._-'Zcontrato i i - L R LR
o La obhgaaon del. contratfsta de cof duc;rse en todo mo ento durante 'Ia ejecucmn del_"i o : :
R '_.':'_'contrato con | bnestrdad" prbbidad veracidad. e. mtegndad y.de no cometer actos. . -
e :Iegales ode corrupcron, dfrecta 0 md:rectamente o a traves de sus: socros acc:omstas s
: _'partrcrpac;oncrtas mtegmntes' de Jos: organos de Ia admmrstracron apodemdos'_ S
'._:.E:Zrepresentanres Iegales, func:ohanos "asesores y personas wnculadas a. ias que se'_;'_ R

-13_El compromrso del contrat:sta de: i).com 'n:car a Jas autondades competentes el
-'manera directa y oportuna, cualqu er-acto o conducta ilicita 0. corrupta de Ja. que_" : '
' tuviera conacrm:ento, ¥ u) adoptar'medﬁdas tecmcas orgamzat.vvds y/o de personal.- i

: "_:_'fapropradas para: ewtarlos refendos actos o prdcticas. - -
HL mcumphm:ento de’ Ias obhgacrones -establecidas en, estas clausulas durante Ia
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