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1. ASPECTOS GENERALES 

1.1. Datos generales de la comunidad 
 

 

  

Nombre de la Comunidad Kusú 

Anexo/s de la Comunidad 
 

- 

Ubicación Distrito: Moyobamba 
Provincia: Moyobamba 
Departamento: San Martín  

Población N° población: 54 
N° de familias: 21 
Total varones: 29 
Total mujeres: 25 

Pueblo indígena Awajún  
Organización al que pertenece Federación Regional Indígena Awajún Del Alto Mayo 

(FERIAAM) 

Periodo vigencia de Junta Directiva 15.09.2022 al 14.09.2025 

Datos del jefe Nombres y apellidos: Percy Nanchijam Entsakua 
DNI: 48999367 
Teléfono/correo electrónico: 987 750 016 
comunidadnativakusu@gmail.com  

Datos de la Tesorera Nombres y apellidos: Melisa Nachijam Entsakua 
DNI: 4997994 
Teléfono/correo electrónico: - 

Título de propiedad N° 1020 (05/07/2000): 19,597.84 Ha 

 Resolución Directoral N° 102-2000-CTAR-SM/DRAG 
(22/08/2000) 

Partida registral de personería 
jurídica en SUNARP 

Partida N° 11000103 

Registro de propiedad inmueble en 
SUNARP 

Partida N° 04015235 

RUC de la comunidad 20531367319 

Área de bosques bajo Convenio 
(hectáreas) 

17,876.31 Ha. 

Límite de deforestación establecido 
en el Mapa de bosque comunal para 
conservación y reducción de 
deforestación 

Se establecieron compromisos de reducción de 
deforestación que involucran una reducción progresiva al 
quinto año convenio, (aproximadamente al año 2027), con 
la intervención del PNCBMCC; lo cual significa no 
sobrepasar un total de 31,50 hectáreas de deforestación 
en todo el periodo de 05 años convenio. 
 

Año1: 11,17 hectáreas 
Año2: 5,69 hectáreas 
Año3: 5,28 hectáreas 
Año4: 4,88 hectáreas 
Año5: 4,47 hectáreas 

Facilitador de la elaboración del 
PGI (responsable técnico) 

Wilfredo Tsamach Cabrera 

Período de elaboración (mes/año) 
 

Mayo/2024 
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Accesibilidad Desde Moyobamba (Mirador punta de Fachín) dirigirse 
hacia el puente Motilones y continuar por la carretera 
hacia el Centro Poblado Pueblo Libre (60’), tomar el 
desvío hacia la carretera afirmada que conduce al anexo 
Kugku Entsa y caserío Nueva Tacabamba / desvío camino 
de herradura (140´). Tomar el camino de herradura hacia 

la CN Kusú (150´ de caminata). 

No existe flujo comercial de pasajeros.  

El costo del flete en camioneta desde la ciudad de 
Moyobamba hasta el punto de inicio de la caminata es de 
S/ 600.00 ida y vuelta. 

 
 

 

1.2. Límites de comunidad  
 

Punto cardinal Colindantes 

Norte Departamento de Loreto  
Este Comunidad Nativa Nueva Jerusalén   
Sur Comunidad Nativa De Shimpiyacu  
Oeste Comunidad Nativa Cachiyacu  

 
 
 

1.3.   Acceso a la comunidad y rutas internas  

       

Ruta 
Traslado por cada 
punto de conexión 

Principal 
transporte 

Tipo de vía Costo 

Origen Destino Km Tiempo   S/ 

Moyobamba Pueblo Libre 32.5 1 hora Camioneta 
Asfaltado / 
Afirmado 

Flete 

Pueblo Libre 
Nuevo 

Huancabamba 
12 1 hora Camioneta 

Afirmado mal 
estado 

Flete 

Nuevo 
Huancabamba 

Nuevo 
Tacabamba 

8 40 minutos Camioneta 
Afirmado pésimo 

estado 
Flete 

Nuevo 
Tacabamba 

Desvío 
camino de 
herradura 

5 20 minutos Camioneta 
Trocha carrozable 

pésimo estado 
Flete 

Desvío camino 
de herradura 

CN Kusú 20 2.5 horas Pie 
Camino de 

herradura pésimo 
estado 

- 

Flete aproximado: S/ 600 soles ida y vuelta. 
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Ruta de acceso a la CN Kusú desde el Centro Poblado Pueblo libre. 
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1.4. Organización comunal 
 
La Comunidad Nativa Kusú es reconocida con Título de propiedad N° 1020, de fecha 05 de julio del 

2000 e inscrita en la partida electrónica N° 04015235. Tiene Resolución Directoral N° 102-2000-

CTAR-SM/DRAG de fecha 22 de agosto del 2000. Además, la Comunidad Nativa Kusú se encuentra 

afiliada a la Federación Regional Indígena Awajún Del Alto Mayo (FERIAAM). 

Según el Estatuto de la comunidad, las decisiones comunales son tomadas en asambleas 

generales, ordinarias y extraordinarias. A las asambleas deben asistir los comuneros inscritos en el 

padrón comunal. La convocatoria a asamblea general es realizada por medio de la invitación casa 

por casa a cargo de la Secretaría de la Junta Directiva.  La modalidad de participación en las 

asambleas es voto a mano alzada en forma ordenada; para alcanzar el quorum reglamentario, los 

votos a favor deben superar la mitad más uno de los presentes. Tienen la modalidad de aprobación 

en segunda convocatoria, después de 2 horas de realizada la citación a la asamblea, pasan una 

nueva lista y con los asistentes se aprueban los acuerdos, teniendo que hacer constar en el acta de 

los sucedidos. 

La participación en estos espacios no siempre es constante, algunos asuntos de interés colectivo 

como el uso de recursos naturales y la gestión de los ingresos económicos no se realizan 

participativamente. 

Diagrama 1. Organización comunal 

 

  

ASAMBLEA COMUNAL

Comuneros inscritos en el padrón 
comunal

Junta directiva

Jefe/Pamuk

Sub jefe

Secretario de 
actas

Tesorero

Vocal
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Tabla 1. Junta directiva periodo 15.09.2022 al 14.09.2025 (3 años) 

 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DNI 

Jefe/Pamuk Percy Nanchijam Entsakua 48999367 

Sub Jefe Santos Entsakua Tsamajain 00818621 

Secretario de actas Silas Entsajua Daichap 48999368 

Tesorero Melisa Nanchijam Entsakua 48997994 

Vocal Dario Entsakua Chanchari 48997992 
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2. Estado situacional de la comunidad y su relación con el bosque  
 

2.1. Bosque de la Comunidad y análisis de pérdida en los últimos 10 años  
 

2.1.1. Mapa de bosques para conservación y reducción de la deforestación 
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La Comunidad Nativa Kusú mediante convenio de conservación de bosques, ha establecido el compromiso de 
reducción de deforestación que involucran una reducción progresiva al quinto año convenio, (aproximadamente 
al año 2027), por el cual, con la intervención del Programa Nacional de Conservación de Bosques para la 
Mitigación del Cambio Climático -PNCBMCC; lo cual significa no sobrepasar un total de 31.50 hectáreas de 
deforestación en todo el periodo de 05 años convenio (barras amarillas). 
 
Gráfico 01. Compromiso de reducción de deforestación (Barras amarillas) 
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2.1.2. Análisis de pérdida de bosques en los últimos 10 años  

La Comunidad Nativa Kusú tiene una superficie total de 19,597.84 hectáreas (título de 

propiedad N° 1020 del 05.07.2000).  

La superficie total de bosque, en el marco del convenio de conservación es de 17,876.31 

hectáreas. 

El margen de deforestación por todo el periodo de convenio (05 años) es de 31.50 

hectáreas. 

La Comunidad Nativa Kusú en los últimos 10 años, ha perdido 94.11 hectáreas de cobertura 

boscosa, atribuida al alquiler de tierras, títulos habilitantes y establecimiento de chacras 

para realizar cultivos de pan llevar como medios de subsistencia, esto se realizó con mayor 

incidencia en los años 2015 y 2017. 

Año 
Área de bosque en 
la comunidad (ha) 

Área perdida de 
bosque en la 

comunidad (ha) 

Año - 10 2015 17,949.72 20.7 

Año - 9 2016 17,937.52 12.2 

Año - 8 2017 17,922.02 15.5 

Año - 7 2018 17,909.72 12.3 

Año - 6 2019 17,906.42 3.3 

Año - 5 2020 17,899.22 7.2 

Año - 4 2021 17,895.12 4.1 

Año - 3 2022 17,887.02 8.1 

Año - 2 2023 17,876.31 10.71 

Año - 1 2024 17,876.31 0 

Total 

Total área de bosque 
en la Comunidad al 
inicio del Convenio 

 Total pérdida de 
bosque en la 

Comunidad al inicio del 
convenio 

17,876.31 94.11 

Fuente: Área de Monitoreo de Bosques del PNCBMCC 

 
 

Títulos habilitantes 

De la revisión de información de títulos habilitantes vigentes de la página de OSINFOR, la 

CN Kusú tiene 1 título habilitante vigente (22-SAM-PER-FMC-2022-004, vigente por 2 años 

hasta el 25.08.2024 por 10.105 Ha.) Actualmente se encuentra en la etapa de cierre por 

parte de la comunidad, faltando presentar todos los informes de cierre a la entidad 

competente. 
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2.1.3. Estado situacional de la comunidad y su relación con el bosque 

2.1.3.1. Identificación y análisis de usos del territorio de la comunidad 

El objetivo fue identificar y analizar los usos en el territorio de la comunidad, para contar 

con un diagnóstico sobre el estado situacional de la comunidad y su relación con el bosque, 

en el marco del proceso de elaboración del Plan de Gestión de Incentivos.  

El análisis de los actores y usos del territorio se llevó a cabo mediante el análisis de 837 

grillas en total, de las cuales 68 han sido afectadas por pérdida de bosque antes de la 

afiliación al convenio de conservación de bosques. 

2.1.3.2. Análisis del mapeo de actores internos y externos  

Actores internos 
Como actores internos, la comunidad tiene en total 21 familias en la Comunidad Nativa 
Kusú ubicados en las grillas analizadas, se identificó a 9 familias que se dedican a la 
agricultura de autoconsumo, 7 familias se dedican a la agricultura para venta (cultivo de 
café, aprox. ¼ o ½ hectárea cada uno), 21 familias ubicadas en el sector poblado, 2 familias 
se dedican a crianza de peces para autoconsumo en piscigranjas artesanales (cocha de 
aprox. 5x10 m. de espejo de agua). 21 familias participan en el título habilitante de 10 
hectáreas aproximadamente para el aprovechamiento de recursos forestales con fines 
comerciales mediante el contrato con un tercero. A la fecha se encuentra en finalización e 
iniciando el proceso de cierre 
 
Actores externos 
Como actores externos, la comunidad tiene aproximadamente 20 familias colonas ubicados 
en las grillas analizadas bajo la modalidad de alquiler de tierras que data desde el año 2013. 
Alquiler que no es controlado por la comunidad en la actualidad. 
 
Tabla N° 01: Actores por actividad en el territorio de la Comunidad Nativa Kusú 
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Gráfico N° 01: Actores por actividad y zona en el territorio de la Comunidad Nativa Kusú 

 

 

 

  

ÁMBITOS (Zonas) ACTIVIDADES ACTORES

Aprovechamiento de recursos forestales con 

fines comerciales

21  familias
 (a través de contrato con 

tercero)

1  grilla

Agricultura de Autoconsumo

(plátano, yuca, maíz  y sachapapa)
10  familias

08  grillas

Agricultura de Autoconsumo y venta

(plátano, yuca, maíz  y sachapapa - café)
2  familias

02  grillas

Agricultura para venta

(cultivo de café y  cacao)
03 familia

02  grillas

Agricultura para venta - alquiler

(cultivo de café)

20 familia colonos 

(alquiler) aprox.

31  grillas

Casas 21 familias

05 grillas

Piscigranja artesanal para autoconsumo 02 familias

02 grillas

BOSQUE

1 grilla

COCHA

04 grillas

POBLADO

05 grillas

CULTIVOS

43 grilla
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2.2. Análisis de ámbitos, actividades y tendencias 

A continuación, se realiza un análisis de los ámbitos, actividades y tendencias con base en los mapas 

y diagrama de redes. 

1. Bosque 

El ámbito bosque se distribuye en 769 grillas; se identifica 1 grilla en donde la comunidad tiene un título 

habilitante para el aprovechamiento de recursos forestales con fines comerciales, participan las 21 

familias de la comunidad mediante un contrato con un tercero, título habilitado desde el año 2022 hasta 

agosto del año 2024 por aproximadamente 10 hectáreas. Se proyecta una tendencia decreciente, a la 

fecha se encuentra en finalización e iniciando el proceso de cierre. En el resto de grillas no se reporta 

actividad humana. Se proyecta una tendencia constante. 

2. Purma  

El ámbito purma se distribuye en 11 grillas; se identifica chacras abandonadas por comuneros y que se 

encuentran en regeneración. Se proyecta una tendencia constante. Opción para instalar cultivos 

alternativos como la vainilla 

3. Cultivos 

El ámbito cultivos se encuentran en 43 grillas; se identifica 10 familias que desarrollan agricultura para 

autoconsumo con cultivos de plátano, yuca, maíz y sachapapa (1/4 a 1/2 hectárea); 2 familias que 

desarrollan agricultura para autoconsumo y venta con cultivos de plátano, yuca, maíz, sachapapa y café 

(1/4 a 1/2 hectárea); 3 familias que desarrollan agricultura para venta con cultivos de café y cacao (1/4 

a 1/2 hectárea) y 20 familias aproximadamente de colonos que desarrollan agricultura para venta en la 

modalidad de alquiler de tierras, el cual no es controlado por la comunidad. Se proyecta una tendencia 

constante. 

4.  Poblado 

El ámbito poblado se distribuye en 05 grillas en la parte inferior centro del territorio comunal en donde 

se encuentran asentadas 21 familias. Se proyecta una tendencia creciente. Dentro de este ámbito se 

ha podido identificar que, en una grilla, aproximadamente 8 familias realizan la actividad de crianza de 

aves (gallinas criollas y pavos criollos) para autoconsumo y con mínima proporción para venta, con una 

tendencia creciente. También en 1 grilla se encuentra el centro educativo primario desde el año 2016, 

que alberga aproximadamente a 16 niños con característica multigrado bilingüe unidocente, con 

tendencia constante. 

5. Cocha 

El ámbito cocha se distribuye en 04 grillas, dentro de el se identifica 02 grillas en donde 02 familias 

desarrollan la actividad de crianza de peces de la especie gamitana y tilapia en cochas (piscigranjas 

artesanales con espejo de agua de 5 x 10 m. aprox.), se proyecta una tendencia constante; y 02 grillas 

se identifican con erosión “fluvial” en los alrededores de cochas ubicadas en el territorio, se proyecta 

una tendencia creciente. 

6. Otros 

El ámbito otros se distribuye en 14 grillas, dentro de el se identifica 08 grillas en donde hay 

deslizamientos debido a la poca cobertura boscosa, se proyecta una tendencia creciente y, 06 grillas 

que no fueron monitoreadas. 
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Composición del mapa de ámbitos (zonas) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

B2 B3 B4

C2 C3 C4 C5 C6

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7

E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7

F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8

G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 G9

H2 H3 H4 H5 H6 H7 H8 H9 H10 H11 H12 H13 H14

I3 I4 I5 I6 I7 I8 I9 I10 I11 I12 I13 I14 I15 I16

J3 J4 J5 J6 J7 J8 J9 J10 J11 J12 J13 J14 J15 J16 J17 J18 J19 J31 J32

K4 K5 K6 K7 K8 K9 K10 K11 K12 K13 K14 K15 K16 K17 K18 K19 K20 K27 K28 K29 K30 K31 K32 K33

L4 L5 L6 L7 L8 L9 L10 L11 L12 L13 L14 L15 L16 L17 L18 L19 L20 L21 L22 L23 L24 L25 L26 L27 L28 L29 L30 L31 L32 L33 L34 L35 L36 L37

M 4 M 5 M 6 M 7 M 8 M 9 M 10 M 11 M 12 M 13 M 14 M 15 M 16 M 17 M 18 M 19 M 20 M 21 M 22 M 23 M 24 M 25 M 26 M 27 M 28 M 29 M 30 M 31 M 32 M 33 M 34 M 35 M 36 M 37 M 38

N5 N6 N7 N8 N9 N10 N11 N12 N13 N14 N15 N16 N17 N18 N19 N20 N21 N22 N23 N24 N25 N26 N27 N28 N29 N30 N31 N32 N33 N34 N35 N36 N37 N38 N39

O5 O6 O7 O8 O9 O10 O11 O12 O13 O14 O15 O16 O17 O18 O19 O20 O21 O22 O23 O24 O25 O26 O27 O28 O29 O30 O31 O32 O33 O34 O35 O36 O37 O38 O39

P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27 P28 P29 P30 P31 P32 P33 P34 P35 P36 P37 P38 P39 P40

Q6 Q7 Q8 Q9 Q10 Q11 Q12 Q13 Q14 Q15 Q16 Q17 Q18 Q19 Q20 Q21 Q22 Q23 Q24 Q25 Q26 Q27 Q28 Q29 Q30 Q31 Q32 Q33 Q34 Q35 Q36 Q37 Q38 Q39 Q40 Q41

R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 R15 R16 R17 R18 R19 R20 R21 R22 R23 R24 R25 R26 R27 R28 R29 R30 R31 R32 R33 R34 R35 R36 R37 R38 R39 R40 R41 R42

S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 S19 S20 S21 S22 S23 S24 S25 S26 S27 S28 S29 S30 S31 S32 S33 S34 S35 S36 S37 S38 S39 S40 S41 S42 S43 S44

T5 T6 T7 T8 T9 T10 T11 T12 T13 T14 T15 T16 T17 T18 T19 T20 T21 T22 T23 T24 T25 T26 T27 T28 T29 T30 T31 T32 T33 T34 T35 T36 T37 T38 T39 T40 T41 T42 T43 T44 T45

U5 U6 U7 U8 U9 U10 U11 U12 U13 U14 U15 U16 U17 U18 U19 U20 U21 U22 U23 U24 U25 U26 U27 U28 U29 U30 U31 U32 U33 U34 U35 U36 U37 U38 U39 U40 U41 U42 U43 U44 U45 U46 U47

V5 V6 V7 V8 V9 V10 V11 V12 V13 V14 V15 V16 V17 V18 V19 V20 V21 V22 V23 V24 V25 V26 V27 V28 V29 V30 V31 V32 V33 V34 V35 V36 V37 V38 V39 V40 V41 V42 V43 V44 V45 V46 V47 V48 V49

W4 W5 W6 W7 W8 W9 W10 W11 W12 W13 W14 W15 W16 W17 W18 W19 W20 W21 W22 W23 W24 W25 W26 W27 W28 W29 W30 W31 W32 W33 W34 W35 W36 W37 W38 W39 W40 W41 W42 W43 W44 W45 W46 W47 W48 W49 W50

X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 X12 X13 X14 X15 X16 X17 X18 X19 X20 X21 X22 X23 X24 X25 X26 X27 X28 X29 X30 X31 X32 X33 X34 X35 X36 X37 X38 X39 X40 X41 X42 X43 X44 X45 X46 X47 X48 X49 X50

Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 Y11 Y12 Y13 Y14 Y15 Y16 Y17 Y18 Y19 Y20 Y21 Y22 Y23 Y24 Y25 Y26 Y27 Y28 Y29 Y30 Y31 Y32 Y33 Y34 Y35 Y36 Y37 Y38 Y39 Y40 Y41 Y42 Y43 Y44 Y45 Y46 Y47 Y48 Y49

Z3 Z4 Z5 Z6 Z7 Z8 Z9 Z10 Z11 Z12 Z13 Z14 Z15 Z16 Z17 Z18 Z19 Z20 Z21 Z22 Z23 Z24 Z25 Z26 Z27 Z28 Z29 Z30 Z31 Z32 Z33 Z34 Z35 Z36 Z37 Z38 Z39 Z40 Z41 Z42 Z43 Z44 Z45 Z46 Z47 Z48 Z49

AA3 AA4 AA5 AA6 AA7 AA8 AA9 AA10 AA11 AA12 AA13 AA14 AA15 AA16 AA17 AA18 AA19 AA20 AA21 AA22 AA23 AA24 AA25 AA26 AA27 AA28 AA29 AA30 AA31 AA32 AA33 AA38 AA39 AA40 AA41 AA42 AA43 AA44 AA45 AA46 AA47 AA48

AB7 AB8 AB9 AB10 AB11 AB12 AB13 AB14 AB15 AB16 AB17 AB18 AB19 AB20 AB21 AB22 AB23 AB24 AB25 AB26 AB27 AB28 AB29 AB30 AB31 AB32 AB41 AB42 AB43 AB44 AB45 AB46 AB47

AC18 AC19 AC20 AC21 AC22 AC23 AC24 AC25 AC26 AC27 AC28 AC29 AC30 AC31 AC41 AC42 AC43 AC44 AC45 AC46 AC47

AD22 AD23 AD24 AD25 AD26 AD27 AD28 AD29 AD30 AD42 AD43 AD44 AD45 AD46 AD47

AE25 AE26 AE27 AE28 AE29 AE30 AE45 AE46

AF27 AF28 AF29 AF44 AF45 AF46

MAPA DE ZONAS 

CULTIVO

POBLADO

PURMA

COCHA

OTROS

MAPA DE ZONAS
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Composición del mapa de actividades 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

B2 B3 B4

C2 C3 C4 C5 C6

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7

E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7

F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8

G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 G9

H2 H3 H4 H5 H6 H7 H8 H9 H10 H11 H12 H13 H14

I3 I4 I5 I6 I7 I8 I9 I10 I11 I12 I13 I14 I15 I16

J3 J4 J5 J6 J7 J8 J9 J10 J11 J12 J13 J14 J15 J16 J17 J18 J19 J31 J32

K4 K5 K6 K7 K8 K9 K10 K11 K12 K13 K14 K15 K16 K17 K18 K19 K20 K27 K28 K29 K30 K31 K32 K33

L4 L5 L6 L7 L8 L9 L10 L11 L12 L13 L14 L15 L16 L17 L18 L19 L20 L21 L22 L23 L24 L25 L26 L27 L28 L29 L30 L31 L32 L33 L34 L35 L36 L37

M 4 M 5 M 6 M 7 M 8 M 9 M 10 M 11 M 12 M 13 M 14 M 15 M 16 M 17 M 18 M 19 M 20 M 21 M 22 M 23 M 24 M 25 M 26 M 27 M 28 M 29 M 30 M 31 M 32 M 33 M 34 M 35 M 36 M 37 M 38

N5 N6 N7 N8 N9 N10 N11 N12 N13 N14 N15 N16 N17 N18 N19 N20 N21 N22 N23 N24 N25 N26 N27 N28 N29 N30 N31 N32 N33 N34 N35 N36 N37 N38 N39

O5 O6 O7 O8 O9 O10 O11 O12 O13 O14 O15 O16 O17 O18 O19 O20 O21 O22 O23 O24 O25 O26 O27 O28 O29 O30 O31 O32 O33 O34 O35 O36 O37 O38 O39

P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27 P28 P29 P30 P31 P32 P33 P34 P35 P36 P37 P38 P39 P40

Q6 Q7 Q8 Q9 Q10 Q11 Q12 Q13 Q14 Q15 Q16 Q17 Q18 Q19 Q20 Q21 Q22 Q23 Q24 Q25 Q26 Q27 Q28 Q29 Q30 Q31 Q32 Q33 Q34 Q35 Q36 Q37 Q38 Q39 Q40 Q41

R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 R15 R16 R17 R18 R19 R20 R21 R22 R23 R24 R25 R26 R27 R28 R29 R30 R31 R32 R33 R34 R35 R36 R37 R38 R39 R40 R41 R42

S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 S19 S20 S21 S22 S23 S24 S25 S26 S27 S28 S29 S30 S31 S32 S33 S34 S35 S36 S37 S38 S39 S40 S41 S42 S43 S44

T5 T6 T7 T8 T9 T10 T11 T12 T13 T14 T15 T16 T17 T18 T19 T20 T21 T22 T23 T24 T25 T26 T27 T28 T29 T30 T31 T32 T33 T34 T35 T36 T37 T38 T39 T40 T41 T42 T43 T44 T45

U5 U6 U7 U8 U9 U10 U11 U12 U13 U14 U15 U16 U17 U18 U19 U20 U21 U22 U23 U24 U25 U26 U27 U28 U29 U30 U31 U32 U33 U34 U35 U36 U37 U38 U39 U40 U41 U42 U43 U44 U45 U46 U47

V5 V6 V7 V8 V9 V10 V11 V12 V13 V14 V15 V16 V17 V18 V19 V20 V21 V22 V23 V24 V25 V26 V27 V28 V29 V30 V31 V32 V33 V34 V35 V36 V37 V38 V39 V40 V41 V42 V43 V44 V45 V46 V47 V48 V49

W4 W5 W6 W7 W8 W9 W10 W11 W12 W13 W14 W15 W16 W17 W18 W19 W20 W21 W22 W23 W24 W25 W26 W27 W28 W29 W30 W31 W32 W33 W34 W35 W36 W37 W38 W39 W40 W41 W42 W43 W44 W45 W46 W47 W48 W49 W50

X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 X12 X13 X14 X15 X16 X17 X18 X19 X20 X21 X22 X23 X24 X25 X26 X27 X28 X29 X30 X31 X32 X33 X34 X35 X36 X37 X38 X39 X40 X41 X42 X43 X44 X45 X46 X47 X48 X49 X50

Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 Y11 Y12 Y13 Y14 Y15 Y16 Y17 Y18 Y19 Y20 Y21 Y22 Y23 Y24 Y25 Y26 Y27 Y28 Y29 Y30 Y31 Y32 Y33 Y34 Y35 Y36 Y37 Y38 Y39 Y40 Y41 Y42 Y43 Y44 Y45 Y46 Y47 Y48 Y49

Z3 Z4 Z5 Z6 Z7 Z8 Z9 Z10 Z11 Z12 Z13 Z14 Z15 Z16 Z17 Z18 Z19 Z20 Z21 Z22 Z23 Z24 Z25 Z26 Z27 Z28 Z29 Z30 Z31 Z32 Z33 Z34 Z35 Z36 Z37 Z38 Z39 Z40 Z41 Z42 Z43 Z44 Z45 Z46 Z47 Z48 Z49

AA3 AA4 AA5 AA6 AA7 AA8 AA9 AA10 AA11 AA12 AA13 AA14 AA15 AA16 AA17 AA18 AA19 AA20 AA21 AA22 AA23 AA24 AA25 AA26 AA27 AA28 AA29 AA30 AA31 AA32 AA33 AA38 AA39 AA40 AA41 AA42 AA43 AA44 AA45 AA46 AA47 AA48

AB7 AB8 AB9 AB10 AB11 AB12 AB13 AB14 AB15 AB16 AB17 AB18 AB19 AB20 AB21 AB22 AB23 AB24 AB25 AB26 AB27 AB28 AB29 AB30 AB31 AB32 AB41 AB42 AB43 AB44 AB45 AB46 AB47

AC18 AC19 AC20 AC21 AC22 AC23 AC24 AC25 AC26 AC27 AC28 AC29 AC30 AC31 AC41 AC42 AC43 AC44 AC45 AC46 AC47

AD22 AD23 AD24 AD25 AD26 AD27 AD28 AD29 AD30 AD42 AD43 AD44 AD45 AD46 AD47

AE25 AE26 AE27 AE28 AE29 AE30 AE45 AE46

AF27 AF28 AF29 AF44 AF45 AF46

MAPA DE ACTIVIDADES 
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Composición del mapa de tendencia 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

B2 B3 B4

C2 C3 C4 C5 C6

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7

E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7

F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8

G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 G9

H2 H3 H4 H5 H6 H7 H8 H9 H10 H11 H12 H13 H14

I3 I4 I5 I6 I7 I8 I9 I10 I11 I12 I13 I14 I15 I16

J3 J4 J5 J6 J7 J8 J9 J10 J11 J12 J13 J14 J15 J16 J17 J18 J19 J31 J32

K4 K5 K6 K7 K8 K9 K10 K11 K12 K13 K14 K15 K16 K17 K18 K19 K20 K27 K28 K29 K30 K31 K32 K33

L4 L5 L6 L7 L8 L9 L10 L11 L12 L13 L14 L15 L16 L17 L18 L19 L20 L21 L22 L23 L24 L25 L26 L27 L28 L29 L30 L31 L32 L33 L34 L35 L36 L37

M 4 M 5 M 6 M 7 M 8 M 9 M 10 M 11 M 12 M 13 M 14 M 15 M 16 M 17 M 18 M 19 M 20 M 21 M 22 M 23 M 24 M 25 M 26 M 27 M 28 M 29 M 30 M 31 M 32 M 33 M 34 M 35 M 36 M 37 M 38

N5 N6 N7 N8 N9 N10 N11 N12 N13 N14 N15 N16 N17 N18 N19 N20 N21 N22 N23 N24 N25 N26 N27 N28 N29 N30 N31 N32 N33 N34 N35 N36 N37 N38 N39

O5 O6 O7 O8 O9 O10 O11 O12 O13 O14 O15 O16 O17 O18 O19 O20 O21 O22 O23 O24 O25 O26 O27 O28 O29 O30 O31 O32 O33 O34 O35 O36 O37 O38 O39

P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27 P28 P29 P30 P31 P32 P33 P34 P35 P36 P37 P38 P39 P40

Q6 Q7 Q8 Q9 Q10 Q11 Q12 Q13 Q14 Q15 Q16 Q17 Q18 Q19 Q20 Q21 Q22 Q23 Q24 Q25 Q26 Q27 Q28 Q29 Q30 Q31 Q32 Q33 Q34 Q35 Q36 Q37 Q38 Q39 Q40 Q41

R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 R15 R16 R17 R18 R19 R20 R21 R22 R23 R24 R25 R26 R27 R28 R29 R30 R31 R32 R33 R34 R35 R36 R37 R38 R39 R40 R41 R42

S6 S7 S8 S9 S10 S11 S12 S13 S14 S15 S16 S17 S18 S19 S20 S21 S22 S23 S24 S25 S26 S27 S28 S29 S30 S31 S32 S33 S34 S35 S36 S37 S38 S39 S40 S41 S42 S43 S44

T5 T6 T7 T8 T9 T10 T11 T12 T13 T14 T15 T16 T17 T18 T19 T20 T21 T22 T23 T24 T25 T26 T27 T28 T29 T30 T31 T32 T33 T34 T35 T36 T37 T38 T39 T40 T41 T42 T43 T44 T45

U5 U6 U7 U8 U9 U10 U11 U12 U13 U14 U15 U16 U17 U18 U19 U20 U21 U22 U23 U24 U25 U26 U27 U28 U29 U30 U31 U32 U33 U34 U35 U36 U37 U38 U39 U40 U41 U42 U43 U44 U45 U46 U47

V5 V6 V7 V8 V9 V10 V11 V12 V13 V14 V15 V16 V17 V18 V19 V20 V21 V22 V23 V24 V25 V26 V27 V28 V29 V30 V31 V32 V33 V34 V35 V36 V37 V38 V39 V40 V41 V42 V43 V44 V45 V46 V47 V48 V49

W4 W5 W6 W7 W8 W9 W10 W11 W12 W13 W14 W15 W16 W17 W18 W19 W20 W21 W22 W23 W24 W25 W26 W27 W28 W29 W30 W31 W32 W33 W34 W35 W36 W37 W38 W39 W40 W41 W42 W43 W44 W45 W46 W47 W48 W49 W50

X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 X12 X13 X14 X15 X16 X17 X18 X19 X20 X21 X22 X23 X24 X25 X26 X27 X28 X29 X30 X31 X32 X33 X34 X35 X36 X37 X38 X39 X40 X41 X42 X43 X44 X45 X46 X47 X48 X49 X50

Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 Y8 Y9 Y10 Y11 Y12 Y13 Y14 Y15 Y16 Y17 Y18 Y19 Y20 Y21 Y22 Y23 Y24 Y25 Y26 Y27 Y28 Y29 Y30 Y31 Y32 Y33 Y34 Y35 Y36 Y37 Y38 Y39 Y40 Y41 Y42 Y43 Y44 Y45 Y46 Y47 Y48 Y49

Z3 Z4 Z5 Z6 Z7 Z8 Z9 Z10 Z11 Z12 Z13 Z14 Z15 Z16 Z17 Z18 Z19 Z20 Z21 Z22 Z23 Z24 Z25 Z26 Z27 Z28 Z29 Z30 Z31 Z32 Z33 Z34 Z35 Z36 Z37 Z38 Z39 Z40 Z41 Z42 Z43 Z44 Z45 Z46 Z47 Z48 Z49

AA3 AA4 AA5 AA6 AA7 AA8 AA9 AA10 AA11 AA12 AA13 AA14 AA15 AA16 AA17 AA18 AA19 AA20 AA21 AA22 AA23 AA24 AA25 AA26 AA27 AA28 AA29 AA30 AA31 AA32 AA33 AA38 AA39 AA40 AA41 AA42 AA43 AA44 AA45 AA46 AA47 AA48

AB7 AB8 AB9 AB10 AB11 AB12 AB13 AB14 AB15 AB16 AB17 AB18 AB19 AB20 AB21 AB22 AB23 AB24 AB25 AB26 AB27 AB28 AB29 AB30 AB31 AB32 AB41 AB42 AB43 AB44 AB45 AB46 AB47

AC18 AC19 AC20 AC21 AC22 AC23 AC24 AC25 AC26 AC27 AC28 AC29 AC30 AC31 AC41 AC42 AC43 AC44 AC45 AC46 AC47

AD22 AD23 AD24 AD25 AD26 AD27 AD28 AD29 AD30 AD42 AD43 AD44 AD45 AD46 AD47

AE25 AE26 AE27 AE28 AE29 AE30 AE45 AE46

AF27 AF28 AF29 AF44 AF45 AF46

MAPA DE TENDENCIA 
CN Kusú 

Tendencia CRECIENTE

Tendencia CRECIENTE

Tendencia CRECIENTE

MAPA DE ACTIVIDADES CON TENDENCIA CRECIENTE

AGRICULTURA PARA AUTOCONSUMO

AGRICULTURA PARA VENTA

CASAS

BOSQUE

PURMA

AGRICULTURA PARA AUTOCONSUMO Y VENTA

AGRICULTURA PARA VENTA - ALQUILER

PISCIGRANJA ARTESANAL (COCHA)

DESLIZAMIENTO

NO MONITOREADO

EROSIÓN
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3. Resultados PGI al quinto año convenio 

3.1. Modelo conceptual bosque – comunidad 
 
Del total de 837 grillas analizadas, 769 son del ámbito bosque, 11 del ámbito purma, 43 del ámbito cultivos, 5 

del ámbito poblado, 4 del ámbito cocha y 14 del ámbito otros. 

El ámbito bosque se distribuye en 769 grillas; se identifica 1 grilla en donde la comunidad tiene un título 

habilitante para el aprovechamiento de recursos forestales con fines comerciales, participan las 21 familias de 

la comunidad mediante un contrato con un tercero, título habilitado desde el año 2022 hasta agosto del año 

2024 por aproximadamente 10 hectáreas. Se proyecta una tendencia decreciente. En el resto de grillas no se 

reporta actividad humana. Se proyecta una tendencia constante. 

El ámbito purma se distribuye en 11 grillas; se identifica chacras abandonadas por comuneros y que se 

encuentran en regeneración. Se proyecta una tendencia constante. 

El ámbito cultivos se encuentran en 43 grillas; se identifica 10 familias que desarrollan agricultura para 

autoconsumo con cultivos de plátano, yuca, maíz y sachapapa (1/4 a 1/2 hectárea); 2 familias que desarrollan 

agricultura para autoconsumo y venta con cultivos de plátano, yuca, maíz, sachapapa y café (1/4 a 1/2 

hectárea); 3 familias que desarrollan agricultura para venta con cultivos de café y cacao (1/4 a 1/2 hectárea) y 

20 familias aproximadamente de colonos que desarrollan agricultura para venta en la modalidad de alquiler de 

tierras, el cual no es controlado por la comunidad, ya que data del año 2013. Se proyecta una tendencia 

constante. La comunidad no tiene accesibilidad para sacar productos, ya que se encuentra a 2 horas a pie por 

un camino de herradura hasta un punto cercano a una trocha carrozable, motivo por el cual y por su cultura no 

desarrollan actividades productivas. Se dedican a la agricultura para autoconsumo y recolección. 

El ámbito poblado se distribuye en 05 grillas en la parte inferior centro del territorio comunal en donde se 

encuentran asentadas 21 familias. Se proyecta una tendencia creciente. Dentro de este ámbito se ha podido 

identificar que, en una grilla, aproximadamente 8 familias realizan la actividad de crianza de aves (gallinas 

criollas y pavos criollos) para autoconsumo y con mínima proporción para venta, con una tendencia creciente. 

También en 1 grilla se encuentra el centro educativo primario desde el año 2016, que alberga aproximadamente 

a 16 niños con característica multigrado bilingüe unidocente, con tendencia constante. Se abastecen de agua 

de una vertiente de un pantano, no tiene energía eléctrica, tampoco servicios de salud. 

El ámbito cocha se distribuye en 04 grillas, dentro de él, se identifica 02 grillas en donde 02 familias desarrollan 

la actividad de crianza de peces de la especie gamitana y tilapia en cochas (piscigranjas artesanales con espejo 

de agua de 5 x 10 m. aprox.), se proyecta una tendencia constante; y 02 grillas se identifican con erosión 

“fluvial” en los alrededores de cochas ubicadas en el territorio, se proyecta una tendencia creciente. 

El ámbito otros se distribuye en 14 grillas, dentro de él, se identifica 08 grillas en donde hay deslizamientos 

debido a la poca cobertura boscosa, se proyecta una tendencia creciente y, 06 grillas que no fueron 

monitoreadas. 
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Modelo conceptual bosque 

 

 

  

PGI ACTORES ACTIVIDADES ÁMBITOS (Zonas)

21  familias
Bosque 

(Aprovechamiento de recursos forestales con fines 

comerciales)

1 grilla

Bosque (Sin actividad) BOSQUE

768 grillas 769  grillas

Purma 

(Chacras abandonadas en regeneración)
PURMA

11 grillas 11  grillas

10  familias
Agricultura de Autoconsumo

(plátano, yuca, maíz  y sachapapa)

08  grillas

2  familias
Agricultura de Autoconsumo y venta

(plátano, yuca, maíz  y sachapapa - café)

02  grillas

03 familia
Agricultura para venta

(cultivo de café y  cacao)

02  grillas

20 familia 

colonos (alquiler) 

aprox.

Agricultura para venta - alquiler

(cultivo de café)

31  grillas

21 familias Casas

05 grillas

02 familias Piscigranja artesanal para autoconsumo

02 grillas

Erosión fluvial

2 grillas

Deslizamientos OTROS

8 grillas 14  grillas

Otros  (No monitoreado)

6 grillas

TOTAL DE GRILLAS 

TRABAJADAS

837

Acción de control / vigilancias / 

acciones preventivas

Acción de control /

Instalación de cultivos

Mejora productividad para 

autoconsumo

Mejora productividad para 

autoconsumo y venta

Mejora productividad para venta 

/ Instalación de parcelas en 

purmas

CULTIVOS

43 grilla

POBLADO

05 grillas

COCHA

04 grillas

Mejoras básicas (agua, energía 

solar, vivienda,  salud, educación)

Acciones de control / Acuerdos 

para no incrementar alquiler - no 

incrementar deforestación / 

vigilancias / acciones preventivas

Mejora de productividad para 

autoconsumo / Adecuación de 

cochas
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3.2. Metas físicas  
 

La Comunidad Nativa Kusú ha establecido las siguientes metas físicas para los cinco años convenio. 

Resultado indicador Línea base Meta física total 
Meta física por año de Convenio Medio de 

verificación 1 2 3 4 5 

Actividades económicas basada en el bosque y otros espacios             

Resultado 1:  
 
16 familias de la CN 
Kusú, mejoran su 
economía familiar 
debido a que generan 
ingresos económicos por 
la venta de café en grano 
y vainilla. 

Café: 
N° de beneficiarios 
(familias, varón, 
mujer) 
 
 
 
Vainilla: 
N° de beneficiarios 
(familias, varón, 
mujer)  

06 familias, 
conformada por 06 
hombres y 00 
mujeres 
(Solo se registra el 
trabajo del hombre 
cabeza de familia) 
 
00 familias 
00 hombres 
00 mujeres 

06 familias, conformada 
por 06 hombres y 06 
mujeres (se incorporará 
el trabajo de la mujer 
madre de familia) 
(5 años) 
 
 
10 familias, conformada 
por 10 hombres como 
cabeza de familia y 10 
mujeres como madres 
de familia (5 años) 

06 familias 
(conformado por 06 
hombres y 06 mujeres 
como responsables) 
 
 
 
 
10 familias 
(conformado por 10 
hombres y 10 mujeres 
como responsables) 

06 familias 
(conformado por 06 
hombres y 06 mujeres 
como responsables) 
 
 
 
 
10 familias 
(conformado por 10 
hombres y 10 mujeres 
como responsables) 

06 familias 
(conformado por 06 
hombres y 06 mujeres 
como responsables) 
 
 
 
 
10 familias 
(conformado por 10 
hombres y 10 mujeres 
como responsables) 

06 familias 
(conformado por 06 
hombres y 06 mujeres 
como responsables) 
 
 
 
 
10 familias 
(conformado por 10 
hombres y 10 mujeres 
como responsables) 

06 familias 
(conformado por 06 
hombres y 06 mujeres 
como responsables) 
 
 
 
 
10 familias 
(conformado por 10 
hombres y 10 mujeres 
como responsables) 

Reportes 
trimestrales 

Café: 
Unidad de 
producción (kilos) 
 
Vainilla: 
Unidad de 
producción (kilos) 

300 kilos x Ha.  
(3 Has.) 
 
 
 
 
0.0 kilos x planta de 
vainilla 

1000 kilos x Ha.  
(9 Has.) 
 
 
 
 
1.5 kilos x planta de 
vainilla x 2 cosechas año 
(200 plantas)  

500 kilos x Ha.  
(1500 kilos x 3 Has.) 
 
 
 
 
0.0 kilos x planta de 
vainilla 

600 kilos x Ha. 
(1800 kilos x 3 Has.) 
 
 
 
 
0.0 kilos x planta de 
vainilla 

700 kilos x Ha. 
(2100 kilos x 3 Has.) 
 
 
 
 
0.0 kilos x planta de 
vainilla 

800 kilos x Ha. 
(4800 kilos x 6 Has.) 
 
 
 
 
0.0 kilos x planta de 
vainilla 

1000 kilos x Ha. 
(9000 kilos x 9 Has.) 
 
 
 
1.5 kilos x planta de 
vainilla x 2 cosechas 
(600 kilos x 200 
plantas) 

Reportes 
trimestrales 

Café: 
Ingresos obtenidos 
(S/) 
(Sin restar costo de 
producción y 
traslado) 
 
 
Vainilla: 
Ingresos obtenidos 
(S/) 

S/ 3600.00 x Ha. 
(S/ 10,800 x 3 Ha.) 
 
 
 
 
 
 
0.0 kilos x planta de 
vainilla 
  

S/ 12,000.00 x Ha.  
(S/ 108,000.00 x 9 Has.) 
 
 
 
 
 
 
S/ 60,000 (200 plantas) 

S/ 6,000.00 x Ha.  
(S/ 18,000.00 x 3 Has.) 
 
 
 
 
 
 
S/ 0.00 

S/ 7,200.00 x Ha.  
(S/ 21,600.00 x 3 Has.) 
 
 
 
 
 
 
S/ 0.00 

S/ 8,400.00 x Ha.  
(S/ 25,200.00 x 3 Has.) 
 
 
 
 
 
 
S/ 0.00 

S/ 9,600.00 x Ha.  
(S/ 57,600.00 x 6 Has.) 
 
 
 
 
 
 
S/ 0.00 

S/ 12,000.00 x Ha.  
(S/ 108,000.00 x 9 
Has.) 
 
 
 
 
 
S/ 60,000 (200 
plantas) 

Reportes 
trimestrales 
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Actividades de subsistencia             

Resultado 1:  
 
CN mejora y varía la 
ingesta de alimentos 
contribuyendo a la 
reducción de la anemia 

N° de beneficiarios 
(familias, varón, 
mujer) 

10 familias 
01 hombre 
09 mujeres 

20 familias 
11 hombres 
09 mujeres 
(5 años) 

20 familias 
11 hombres 
09 mujeres 

20 familias 
11 hombres 
09 mujeres 

20 familias 
11 hombres 
09 mujeres 

20 familias 
11 hombres 
09 mujeres 

- 

Reportes 
trimestrales 

Peces: 
Unidad de 
producción (kilos) 
 
 
 
Gallinas: 
Unidad de 
producción (unidad) 

25 kilos x poza.  
(2 piscigranjas) 
(100 uni. x 0.25 kilo 
por poza) 
 
 
32 unidades 
(4 unidades x 8 
familias) 

400 kilos x poza.  
(11 piscigranjas) 
(1,600 uni. x 0.25 kilo 
por poza) 
 
 
640 unidades 
(16 unidades x 10 
familias x año, 
mortandad del 20% de 
20 unidades) 

100 kilos x poza.  
(11 piscigranjas) 
(400 uni. x 0.25 kilo por 
poza) 
 
 
160 unidades 
(16 unidades x 10 
familias, mortandad del 
20% de 20 unidades) 

100 kilos x poza.  
(11 piscigranjas) 
(400 uni. x 0.25 kilo 
por poza) 
 
 
160 unidades 
(16 unidades x 10 
familias, mortandad 
del 20% de 20 
unidades) 

100 kilos x poza.  
(11 piscigranjas) 
(400 uni. x 0.25 kilo 
por poza) 
 
 
160 unidades 
(16 unidades x 10 
familias, mortandad 
del 20% de 20 
unidades) 

100 kilos x poza.  
(11 piscigranjas) 
(400 uni. x 0.25 kilo 
por poza) 
 
 
160 unidades 
(16 unidades x 10 
familias, mortandad 
del 20% de 20 
unidades) 

- 

Reportes 
trimestrales 

Peces: 
Ingresos obtenidos 
(S/) 
(Sin restar costo de 
producción) 
 
Gallina: 
Ingresos obtenidos 
(S/) 

S/ 200.00 x poza 
(S/ 400.00 x 2 
pozas) 
 
 
 
 
S/ 1600.00 (32 und.) 

S/ 3,200.00 x poza.  
(S/ 35,200.00 x 11 pozas) 
 
 
 
 
 
S/ 32,000 (640 unidades) 

S/ 800.00 x poza.  
(S/ 8,800.00 x 11 pozas) 
 
 
 
 
 
S/ 8,000 (160 unidades) 

S/ 800.00 x poza.  
(S/ 8,800.00 x 11 
pozas) 
 
 
 
 
S/ 8,000 (160 
unidades) 

S/ 800.00 x poza.  
(S/ 8,800.00 x 11 
pozas) 
 
 
 
 
S/ 8,000 (160 
unidades) 

S/ 800.00 x poza.  
(S/ 8,800.00 x 11 
pozas) 
 
 
 
 
S/ 8,000 (160 
unidades) 

- 

Reportes 
trimestrales 

Uso y control del territorio             

Resultado 1: Conservar 
los bosques de la 

Comunidad y reducir la 
deforestación 

Hectáreas de 
bosque conservado 

17,876.31 hectáreas 
de bosque 

17,876.31 hectáreas de 
bosque 

17,876.31 hectáreas de 
bosque 

17,876.31 hectáreas 
de bosque 

17,876.31 hectáreas 
de bosque 

17,876.31 hectáreas 
de bosque 

17,876.31 hectáreas 
de bosque 

Reportes 
trimestrales 

Gestión comunal             

Resultado 1:  
Plan de Gestión del 
Incentivo implementado 
según planificación, 
generación de beneficios 
a población de la CN. 

Reportes 
trimestrales 
presentados 

0 20 4 4 4 

4 

4 
Reportes 

trimestrales 
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Actividades socio culturales complementarias             

Resultado 1:  
CN cuenta con camino de 
herradura mejorado 
comunalmente en zonas 
críticas. 

Camino de 
herradura mejorado 
comunalmente en 
zonas críticas 

0 1 1 - - - - 
Reportes 

trimestrales 

Resultado 2:  
CN cuenta con espacio 
comunal para uso 
público de los 
comuneros, quienes 
aprovecharán sus 
instalaciones para 
realizar reuniones, 
talleres para niños, 
jóvenes y adultos, 
actividades de 
confraternidad, entre 
otras actividades. 

Oficina comunal 
con cobertizo para 
reuniones 
comunales 
construido e 
implementado 

0 1 1 - - - - 
Reportes 

trimestrales 

Resultado 3:  
Comunidad Nativa tiene 
capacidad de respuesta 
ante emergencias básicas 
de salud. 

Botiquín comunal 
implementado 

0 1 1 1 1 1 1 
Reportes 

trimestrales 

Resultado 4:  
Comunidad Nativa 
cuenta con espacios 
familiares mejorados. 

Viviendas 
mejoradas 

0 21 0 6 8 7 0 
Reportes 

trimestrales 

Resultado 5: 
Espacios familiares 
imlementados con 
sistema fotovoltaico. 

Sistema de paneles 
solares instalado 
por vivienda e 
Institución 
educativa 

0 22 0 0 0 5 17 
Reportes 

trimestrales 
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Resultado 6:  
Institución educativa de 
la Comunidad Nativa 
tiene condiciones básicas 
de implementación. 

Institución 
educativa 
implementada 

0 2 0 0 1 1 

0 

Reportes 
trimestrales 
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3.3. Metas financieras 
 

La Comunidad Nativa Kusú ha establecido las siguientes metas fínancieras para los cinco años convenio. 

 
 

Resultado 
Meta financiera 

total 
% 

Meta financiera por año de Convenio Medio de 
verificación 1 2 3 4 5 

Actividades económicas basada en el bosque y otros espacios               

Resultado 1:  
 
16 familias de la CN Kusú, mejoran su economía 
familiar debido a que generan ingresos 
económicos por la venta de café en grano y 
vainilla. 

148,300.00 16.59% 23,500.00 42,700.00 26,200.00 28,200.00 27,700.00 
Reportes 

trimestrales 

74,800.00 8.37% 2,000.00 27,300.00 28,500.00 8,500.00 8,500.00 
Reportes 

trimestrales 

Actividades de subsistencia               

Resultado 1:  
 
CN mejora y varía la ingesta de alimentos 
contribuyendo a la reducción de la anemia 

57,260.00 6.41% 17,950.00 13,110.00 13,100.00 13,100.00 0.00 
Reportes 

trimestrales 

32,386.00 3.62% 7,169.00 8,609.00 8,349.00 8,259.00 0.00 
Reportes 

trimestrales 

Uso y control del territorio               

Resultado 1: Conservar los bosques de la 
Comunidad y reducir la deforestación 

110,070.00 12.31% 32,210.00 17,900.00 17,900.00 17,900.00 24,160.00 
Reportes 

trimestrales 

Gestión comunal               

Resultado 1:  
Plan de Gestión del Incentivo implementado 
según planificación, generación de beneficios a 
población de la CN. 

188,278.15 21.06% 74,980.75 29,152.10 27,160.10 27,632.10 29,353.10 
Reportes 

trimestrales 

Actividades socio culturales complementarias               

Resultado 1:  
CN cuenta con camino de herradura mejorado 
comunalmente en zonas críticas. 

7,579.00 0.85% 7,579.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
Reportes 

trimestrales 
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Resultado 2:  
CN cuenta con espacio comunal para uso 
público de los comuneros, quienes 
aprovecharán sus instalaciones para realizar 
reuniones, talleres para niños, jóvenes y 
adultos, actividades de confraternidad, entre 
otras actividades. 

9,791.35 1.10% 9,791.35 0.00 0.00 0.00 0.00 
Reportes 

trimestrales 

Resultado 3:  
Comunidad Nativa tiene capacidad de 
respuesta ante emergencias básicas de salud. 

19,683.00 2.20% 3,583.00 3,200.00 4,800.00 4,050.00 4,050.00 
Reportes 

trimestrales 

Resultado 4:  
Comunidad Nativa cuenta con espacios 
familiares mejorados. 

128,772.00 14.41% 0.00 36,792.00 49,056.00 42,924.00 0.00 
Reportes 

trimestrales 

Resultado 5: 
Espacios familiares implementados con sistema 
fotovoltaico. 

110,000.00 12.31% 0.00 0.00 0.00 25,000.00 85,000.00 
Reportes 

trimestrales 

Resultado 6:  
Institución educativa de la Comunidad Nativa 
tiene condiciones básicas de implementación. 

6,896.00 0.77% 0.00 0.00 3,698.00 3,198.00 0.00 
Reportes 

trimestrales 

TOTAL 893,815.50 100.00% 178,763.10 178,763.10 178,763.10 178,763.10 178,763.10   
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4. Actividades y compromisos para la implementación del Plan de Gestión del Incentivo 

4.1. Líneas de acción  

4.1.1. Línea de acción: Actividades económicas basada en el bosque y otros espacios 

Según el manual para elaboración de Planes de Gestión del Incentivo, proporcionado por el equipo técnico 

del PNCBMCC, la línea de actividades económicas con base en los bosques tiene como objetivo fortalecer 

las capacidades de la comunidad para la diversificación de actividades productivas, considerando criterios 

de sostenibilidad ambiental, social y económica.  

La comunidad nativa desarrolla la actividad productiva de manejo de café en 3 hectáreas aproximadamente, 

debido a que culturalmente somos recolectores y cazadores. En nuestra comunidad existe la experiencia 

de tres familias que realizan el manejo del cultivo de café, motivo por el cual decidimos fortalecer esta 

actividad con las familias voluntarias, que en total serían 06 familias para un total de 09 hectáreas, con la 

finalidad de mejorar nuestros conocimientos, ingresos y disminuir nuestra pobreza. 

La iniciativa de manejo del cultivo de café, se desarrollará en los 05 años de convenio, trabajando con 06 

familias y el grupo de interés se denominará Grupo de actividades económicas. Iniciaremos con actividades 

de mejora en las 03 hectáreas existentes y la producción de plantones para la instalación de 06 hectáreas 

más en zonas de purmas. 

La iniciativa contempla el manejo técnico del cultivo de café, en base a asistencia técnica a nivel de un 

técnico de campo que también nos ayude con la implementación de la crianza de peces, gallinas, vainilla y 

otros. Los costos que definimos para la asistencia técnica están en base a la mínima oferta de profesionales 

en el mercado local y a la distancia en la cual se encuentra nuestra comunidad.  

Nuestra comunidad no se encuentra en zona de amortiguamiento de ninguna Área Natural Protegida (ver 

anexo 08). 

Respecto a la actividad de instalación y manejo técnico de la vainilla, la comunidad ve la oportunidad en el 

mercado y decide emprender esta iniciativa, para esto en el primer año realizarán una pasantía a la 

experiencia de la CN Huascayacu y su centro de propagación con el apoyo de la Asociación Vainilla Perú. 

En el año 2 se programa la implementación de 10 parcelas conteniendo 100 plantas de vainilla cada una, 

sembradas a 2 x 2m, el cual será trabajado por 10 familias de la comunidad. En el año 3 se instalarán 10 

parcelas más conteniendo 100 plantas de vainilla cada una y serán trabajadas por las mismas familias. La 

iniciativa contempla el manejo técnico del cultivo de vainilla, en base a la experiencia especializada de la 

Asociación Vainilla Perú, 1 vez cada trimestre. Así mismo se cuenta con el compromiso de la Asociación 

de Vainilla del Perú - AVAIPE, con el cual brindará acompañamiento y fortalecimiento de capacidades a 

través de técnicos agropecuarios. 

Resultado Actividades 
Cronograma por año de Convenio Grupo de interés 

de la comunidad 
Compromiso de institución aliada 

1 2 3 4 5 

Actividades económicas basada en el bosque y otros 
espacios 

              

Resultado 1:  
 
16 familias de la CN Kusú, 
mejoran su economía familiar 
debido a que generan ingresos 
económicos por la venta de café 
en grano y vainilla. 

Manejo técnico de cultivo 
de café - 6 familias 

X X X X X Grupo Café   

Manejo técnico de cultivo 
de vainilla - 10 familias 

X X X X X Grupo Vainilla 

AVAIPE 

(Asistencia técnica en manejo de la 

Vainilla)  
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4.1.2. Línea de acción: Actividades de subsistencia 

Según el manual para elaboración de Planes de Gestión del Incentivo, proporcionado por el equipo técnico 

del PNCBMCC, la actividad de subsistencia tiene como objetivo el desarrollo de actividades para garantizar 

la seguridad alimentaria de las comunidades.  

Nosotros como comunidad, priorizamos la iniciativa de manejo de actividades productoras de alimentos, a 

fin de fortalecer las capacidades de nuestra comunidad para el mejoramiento de su dieta alimentaria con la 

implementación de piscigranjas artesanales (cocha) para crianza de peces de la especie Tilapia y Gamitana 

con 11 familias voluntarias y la crianza de aves criollas con 10 familias voluntarias (una familia realizará las 

2 actividades, por lo que se considera un total de 20 familias para esta iniciativa); dichas actividades irán 

acompañadas de asistencia técnica. 

Las actividades se desarrollarán del año 01 al 04, y el grupo de interés se denomina Grupo de actividades 

de subsistencia (Grupo peces y Grupo gallinas). En la Iniciativa 2, Producción de gallina criolla para mejorar 

la ingesta de alimentos, contempla la Tarea 5 Siembra de maíz para alimento en 9 parcelas (1 por familia), 

el cual se desarrollará en zonas de purmas o zonas contiguas a sus viviendas (huerta) en un área aprox. 

de 10m x 30m. Estas parcelas producirán el maíz para el alimento de las aves con producción aprox. cada 

6 meses. Por lo que la siembra será rotativa en las mismas parcelas (2 veces al año, por lo que se contempla 

9 parcelas en los últimos 6 meses del 1er. año y 18 parcelas en los siguientes años en el presupuesto). 

Así mismo se cuenta con el compromiso de la FERIAAM que a través de la gestión de la FERIAAM ante 

las instancias competentes se brindará acompañamiento y fortalecimiento de capacidades a los 

beneficiarios de gallinas y la piscicultura. 

Nuestra comunidad no se encuentra en zona de amortiguamiento del Bosque de Protección Alto Mayo ni 

de otra área o reserva. 

Resultado Actividades 
Cronograma por año de Convenio Grupo de interés 

de la comunidad 
Compromiso de institución aliada 

1 2 3 4 5 

Actividades de subsistencia               

Resultado 1:  
 
CN mejora y varía la ingesta de 
alimentos contribuyendo a la 
reducción de la anemia 

Mejoramiento de 
piscigranjas artesanales 
(cochas) - 11 familias 

X X X X   Grupo peces 
FERIAAM 

(A través de la gestión de la FERIAAM ante 
las instancias competentes se brindará 
acompañamiento y fortalecimiento de 

capacidades a los beneficiarios de gallinas y 
la piscicultura.) 

Crianza de aves criollas - 
9 familias 

X X X X   Grupo gallinas 

 
 

4.1.3. Línea de acción: Uso y Control del territorio 

Según el manual para elaboración de Planes de Gestión del Incentivo, proporcionado por el equipo técnico 

del PNCBMCC, la línea de Uso y control del territorio tiene como objetivo fortalecer las capacidades de 

prevención y control de la deforestación y uso sostenible de los recursos del territorio comunal. 

Nuestra comunidad en el marco del convenio de conservación de boques, firmado con el Programa 

Bosques, tiene como compromiso conservar 17,876.31 hectáreas de bosque.  

En ese contexto, se desarrollarán acciones preventivas, como la vigilancia en el territorio comunal y la 

señalización de los sectores críticos y de manera preventiva. Se promoverá el desarrollo de acciones 

correctivas, como el control de prácticas o acciones que afecten directa o indirectamente el estado del 

bosque, así como la transmisión de mensajes para la conservación de bosques y reducción de la 
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deforestación ilegal, trabajaremos para afianzar el compromiso de no alquilar las tierras y en las zonas 

alquiladas, trabajaremos acuerdos de no ampliación de frontera agrícola, con reuniones focalizadas con los 

arrendatarios. Se colocarán letreros informativos y vigilancias focalizadas en las zonas bajo alquiler. 

Las actividades se desarrollarán durante los 05 años convenio, y el grupo de interés se denomina Grupo 

de uso y control del territorio. Así mismo se cuenta con el compromiso de la Unidad de Gestión Forestal y 

de Fauna Silvestre – de la ARA San Martín, para el seguimiento y acompañamiento a la conformación del 

Comité de Vigilancia y Control Forestal Comunitario hasta su reconocimiento, y a la vez, para realizar el 

fortalecimiento de capacidades.  

Nuestra comunidad no se encuentra en zona de amortiguamiento del Bosque de Protección Alto Mayo ni de 

otra área o reserva. 

Resultado Actividades 
Cronograma por año de Convenio Grupo de interés 

de la comunidad 
Compromiso de institución aliada 

1 2 3 4 5 

Uso y control del territorio               

Resultado 1: Conservar los 
bosques de la Comunidad y 
reducir la deforestación 

Implementación para 
operatividad 

X X X X X Grupo vigilancia 

Unidad de Gestión Forestal y de Fauna 
Silvestre – de la ARA San Martín, para el 

seguimiento y acompañamiento a la 
conformación del Comité de Vigilancia y 
Control Forestal Comunitario hasta su 

reconocimiento, y a la vez, para realizar el 
fortalecimiento de capacidades  

Fortalecimiento de 
capacidades 

Aplicación de medidas 
preventivas 

 
 

4.1.4. Línea de acción: Gestión comunal 

La línea de Gestión comunal tiene como objetivo fortalecer la capacidad de gestión de la comunidad para 

implementar el propio PGI, así como organizar, planificar e implementar las metas comunales de corto, 

mediano y largo plazo.  

En ese contexto, se fortalecerán las capacidades de planificación comunal a través del uso del Plan de 

Gestión del Incentivo como instrumento de planificación estratégica basada en el incentivo por 

conservación.  

Las actividades se desarrollarán durante los 05 años convenio, y el grupo de interés se denomina Grupo 

de gestión comunal, los cuales están conformado por los miembros de la Junta la Directiva y autoridades 

comunales. Contaremos con un gestor comunal de manera mensual, para el apoyo a la implementación, 

gestiones, desarrollo de capacidades en gestiones varias, manejo de GPS y desarrollo de las clases de 

computación. Así mismo se cuenta con el compromiso de la Municipalidad Distrital de Moyobamba y la 

Oficina Regional de Desarrollo de los Pueblos Indígenas, con el cual brindará acompañamiento y 

fortalecimiento de capacidades a través de técnicos agropecuarios. 

Resultado Actividades 
Cronograma por año de Convenio Grupo de interés 

de la comunidad 
Compromiso de institución aliada 

1 2 3 4 5 

Gestión comunal               

Resultado 1:  
Plan de Gestión del Incentivo 
implementado según planificación, 
generación de beneficios a 
población de la CN. 

Elaboración y aprobación 
del PGI 

X X X X X Grupo gestión 

FERIAAM 
ORDEPISAM 

MUNICIPALIDAD PROVICIAL DE 
MOYOBAMBA 

(Apoyo en fortalecimiento de capacidades y 
seguimiento de la documentación de 

solicitudes presentadas por la comunidad)  

 Actividades preparatorias 
para la administración del 
PGI 

Gestiones comunales 
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4.1.5. Línea de acción: Actividades socioculturales 

La línea de actividades socio culturales tiene como objetivo contribuir con la comunidad con sus 

necesidades básicas.  

Como parte de implementación de esta línea, la comunidad priorizó: 

- Construcción de espacio comunal. - Construcción de local de uso comunal de 6m x 10m y cobertizo 

de 10 x 9m, con estructura de madera, cobertura alta de calamina, implementación con mesas y 

bancas y, la instalación de un sistema de paneles solares, todo esto por etapas. 

- Respuesta básica ante emergencias de salud. – Contempla la construcción de un botiquín comunal 

básico (contemplado en el Plan de implantación para los 6 primeros meses) y su implementación con 

medicina básica según las necesidades comunales e indicaciones de la red de salud y el incentivo al 

promotor de salud (durante los años 2 al 5). 

- Electrificación solar. – Contempla la instalación de 1 panel solar en las viviendas de la comunidad, 

además de la instalación en la escuela, por etapas (22 unidades). 

- Mejoramiento del camino de herradura. - Contempla el mejoramiento en puntos críticos del camino de 

herradura hacia la comunidad, de manera comunal con herramientas manuales. 

- Construcción de viviendas familiares. – Contempla la construcción de 21 viviendas familiares en la 

comunidad, de estructura de madera y techo de calamina. Todo esto por etapas. 

- Implementación básica de la institución educativa. – Contempla la adquisición de implementos 

deportivos para la institución educativa, láminas, libros, juegos, rompecabezas, otros. 

Las actividades se desarrollarán durante los 05 años convenio, según priorización en asamblea comunal de 

los beneficiarios por año, el grupo de interés se denomina Grupo de actividades socioculturales, los cuales 

están conformado por los miembros de la comunidad y autoridades comunales. Así mismo se cuenta con el 

compromiso del Micro Red de centro Poblado Pueblo Libre, con el cual brindará acompañamiento y 

fortalecimiento del agente comunitario de la comunidad. 

Resultado Actividades 
Cronograma por año de Convenio Grupo de interés 

de la comunidad 
Compromiso de institución aliada 

1 2 3 4 5 

Actividades socio culturales complementarias               

Resultado 1:  
CN cuenta con camino de herradura 
mejorado comunalmente en zonas 
críticas. 

Actividades preparatorias 
socioculturales 

X         

Grupo de 
actividades 

socioculturales 

  

Resultado 2:  
CN cuenta con espacio comunal 
para uso público de los comuneros, 
quienes aprovecharán sus 
instalaciones para realizar 
reuniones, talleres para niños, 
jóvenes y adultos, actividades de 
confraternidad, entre otras 
actividades. 

Construcción de cobertizo 
de local comunal 

X           

Resultado 3:  
Comunidad Nativa tiene capacidad 
de respuesta ante emergencias 
básicas de salud. 

Implementación de 
botiquín comunal 

X X X X X 

Micro Red de Salud - Pueblo Libre 
(Fortalecimiento de capacidades al agente 

comunitario para la atención de 
emergencias básicas de salud)  

Resultado 4:  
Comunidad Nativa cuenta con 
espacios familiares mejorados. 

Mejoramiento de vivienda 
- Etapa 1 (6 viviendas de 
21) 

  X X X     
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Mejoramiento de vivienda 
- Etapa 2 (8 viviendas de 
15) 

Mejoramiento de vivienda 
- Etapa 3 (7 viviendas de 
7) 

Resultado 5: 
Espacios familiares implementados 
con sistema fotovoltaico. 

Implementación de 
sistema fotovoltaico 

      X X   

Resultado 6:  
Institución educativa de la 
Comunidad Nativa tiene 
condiciones básicas de 
implementación. 

Implementación de 
institución educativa 

    X X     
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4.2. Programación detallada del PGI por año convenio 
 
Presupuesto AÑO 01 

En la Iniciativa 1, Tarea 2 se señala: "Asistencia técnica para implementación (técnico). Brindará AT a la crianza de gallinas y la crianza de peces. Organización de vainilla", cabe 

mencionar que el técnico de campo contratado, tendrá dentro de sus funciones el apoyo en la asistencia técnica a la actividad de crianza de gallinas, crianza de peces y 

organización del grupo de vainilla, debido a que su contratación en la línea 1 solo obedecería al trabajo con 06 familias y 9 hectáreas de café y por el costo contemplado, es 

necesario que lleve el resto de procesos como soporte.  

Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 1 25,500.00 0.00 0.00 9,000.00 16,500.00

Iniciativa 1 Mejoramiento de cultivo de café
Actividad 

realizada
23,500.00 0.00 0.00 9,000.00 14,500.00

Actividad 1 Manejo técnico de cultivo de café Tarea realizada 23,500.00 0.00 0.00 9,000.00 14,500.00

Tarea 1
Instalación de 6 hectáreas de café (vivero,producción de 

plantones, traslado a campo definitivo) 6 familias
Instalación 1 6,000.00 6,000.00 -    -              -    -              0.5         3,000.00     0.5       3,000.00     

Tarea 2
Asistencia técnica para implementación (técnico). Brindará AT a 

crianza de gallinas, crianza de peces. Organización vainilla.
Asistencia técnica 6 1,500.00 9,000.00 -    -              -    -              3            4,500.00     3          4,500.00     

Tarea 3 Elaboración de abono bokashi Tonelada 3 500.00 1,500.00 -    -              -    -              3            1,500.00     -       -              

Tarea 4 Adquisición de abono orgánico (incluye traslado) Paquete 1 7,000.00 7,000.00 -    -              -    -              -         -              1          7,000.00     

Iniciativa 2 Cultivos alternativos
Actividad 

realizada
2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

Actividad 1 Pasantía para experiencia de siembra de vainilla Tarea realizada 2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00

Tarea 1
Pasantía (incluye traslado, alimentación, derechos, hospedaje) 10 

personas (10 familias).
Pasantía 1 2,000.00 2,000.00 -    -              -    -              -         -              1          2,000.00     

Tarea 2 Organización de grupo vainilla, habilitación de áreas Organización 1 0.00 0.00 -    -              -    -              -         -              1          -              

RESULTADO:

06 familias de la CN Kusú, mejoran su economía familiar debido a que generan ingresos económicos por la venta de café en grano y vainilla.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON BASE EN LOS BOSQUES

C. N. KUSÚ

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO
PRESUPUESTO AÑO 1

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 1
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 2 25,119.00 0.00 0.00 19,769.00 5,350.00

Iniciativa 1 Producción de pescado para mejorar la ingesta de alimentos
Actividad 

realizada
17,950.00 0.00 0.00 13,950.00 4,000.00

Actividad 1 Mejoramiento de piscigranjas artesanales (cochas) Tarea realizada 17,950.00 0.00 0.00 13,950.00 4,000.00

Tarea 1 Habilitación de piscigranjas artesanales (11 und. de 5x10m. Aprx.) Unidad 11 750.00 8,250.00 -    -              -    -              11          8,250.00     -       -              

Tarea 2 Adquisición de alevines de gaminata y tilapia Millar 6 200.00 1,200.00 -    -              -    -              6            1,200.00     -       -              

Tarea 3 Traslado de alevines de gaminata y tilapia Traslado 1 500.00 500.00 -    -              -    -              1            500.00        -       -              

Tarea 4 Adquisición de alimento balanceado (incluye traslado) Paquete 2 4,000.00 8,000.00 -    -              -    -              1            4,000.00     1          4,000.00     

Iniciativa 2
Producción de gallina criolla para mejorar la ingesta de 

alimentos

Actividad 

realizada
7,169.00 0.00 0.00 5,819.00 1,350.00

Actividad 1 Crianza de aves criollas Tarea realizada 7,169.00 0.00 0.00 5,819.00 1,350.00

Tarea 1 Habilitación de área cerrada con malla verde (10 x 10) Unidad 9 150.00 1,350.00 -    -              -    -              9            1,350.00     -       -              

Tarea 2 Adquisición de pollitos criollos (20 pollitos por familia - mujeres) Unidad 180 3.00 540.00 -    -              -    -              180        540.00        -       -              

Tarea 3 Traslado de pollitos Traslado 1 500.00 500.00 -    -              -    -              1            500.00        -       -              

Tarea 4
Adquisición de maíz molido y alimento de crecimiento (incluye 

traslado)
Saco 27 127.00 3,429.00 -    -              -    -              27          3,429.00     -       -              

Tarea 5 Siembra de maíz para alimento Parcela 9 150.00 1,350.00 -    -              -    -              -         -              9          1,350.00     

Línea Descripción

SEGURIDAD ALIMENTARIA

RESULTADO:

CN mejora y varía la ingesta de alimentos contribuyendo a la reducción de la anemia.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. TrimUnidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 1
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 3 32,210.00 2,660.00 15,080.00 8,470.00 6,000.00

Iniciativa 1 Vigilancia y monitoreo de bosques 32,210.00 2,660.00 15,080.00 8,470.00 6,000.00

Actividad 1 Implementación para operatividad 17,740.00 2,660.00 15,080.00 0.00 0.00

Tarea 1 
Asamblea General para conformar al Comité de Vigilancia y 

Control Forestal Comunitario

Conformación de 

CVCFC
1 150.00 150.00 1.00  150.00        -    -              -         -              -       -              

Tarea 2 
Formalización de Comite de Vigilancia y Control Forestal 

Comunitario-CVCFC (acreditación de custodios forestales)
Formalización 1 20.00 20.00 1.00  20.00          -    -              -         -              -       -              

Tarea 3 
Taller 1: Operatividad de CVCFC. elaboración de Plan de 

Vigilancia, denuncias, delitos ambientales.
Taller 2 2,340.00 4,680.00 1.00  2,340.00     1.00  2,340.00     -         -              -       -              

Tarea 4 Equipamiento del CVCFC Paquete 1 10,410.00 10,410.00 -    -              1.00  10,410.00   -         -              -       -              

Tarea 5
Taller 2: GPS, Capacitación en elaboración de reportes de 

verificación de ATD y monitoreo de bosques
Taller 2 150.00 300.00 1.00  150.00        1.00  150.00        -         -              -       -              

Tarea 6
Vigilancia y Monitoreo de bosques, verificación de 

alertas/Presentación de reporte de vigilancia
Vigilancia 1 2,180.00 2,180.00 -    -              1.00  2,180.00     -         -              -       -              

Actividad 2 Implementación para operatividad 11,670.00 0.00 0.00 8,270.00 3,400.00

Tarea 1 Adquisición de herramientas básicas Paquete 1 1,920.00 1,920.00 -    -              -    -              1.00       1,920.00     -       -              

Tarea 2 Adquisición de medicina básica Paquete 2 200.00 400.00 -    -              -    -              1.00       200.00        1.00     200.00        

Tarea 3 Adquisición de cámara fotográfica Unidad 1 1,200.00 1,200.00 -    -              -    -              1.00       1,200.00     -       -              

Tarea 4 Adquisición de GPS Garmin 64x Unidad 1 1,750.00 1,750.00 -    -              -    -              1.00       1,750.00     -       -              

Tarea 5 Víveres / insumos para vigilancia comunal (10 pers. x 4 días) Paquete 20 320.00 6,400.00 10.00     3,200.00     10.00   3,200.00     

Actividad 3 Fortalecimiento de capacidades 2,800.00 0.00 0.00 200.00 2,600.00

Tarea 1

Capacitación a los miembros del Comité de Vigilancia y Control 

Forestal Comunitario (Ley Forestal y de Fauna Silvestre / Delitos 

ambientales _03 días_5 personas)

Taller 1 2,400.00 2,400.00 -    -              -    -              -         -              1.00     2,400.00     

Tarea 2

Taller: Cartografía, GPS, Capacitación en elaboración de reportes 

de verificación de ATD y monitoreo de bosques - a cargo de 

gestor comunal x 2 días (práctica)

Taller 2 200.00 400.00 -    -              -    -              1.00       200.00        1.00     200.00        

Actividad 4 Aplicación de medidas preventivas Tarea realizada 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Tarea 1 Vigilancia y monitoreo de bosques
Vigilancias 

realizadas
2 0.00 0.00 -    -              -    -              1.00       -              1.00     -              

Tarea 2 
Letreros preventivos (elaboración y colocación_ letreros de fierro 

galvanizado, base de cemento, impreso en laton)
Letrero instalado 0 1,000.00 0.00 -    -              -    -              -         -              -       -              

USO Y CONTROL DEL TERRITORIO

RESULTADO:

Bosque de Conservación Comunal bajo vigilancia y monitoreo trimestral y, deforestación que disminuye en 40% anualmente.

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 1

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 4 74,980.75 42,254.55 18,225.00 7,125.60 7,375.60

Iniciativa 1 Gestión de necesidades comunales Actividad realizada 74,980.75 42,254.55 18,225.00 7,125.60 7,375.60

Actividad 1 Elaboración y aprobación del PGI 18,348.00 12,858.00 5,490.00 0.00 0.00

Tarea 1 

Taller 1: Aplicación de metodología para la elaboración de PGI, 

metodología para taller efecto por actividad (dirigido a la junta 

directiva de la CN, anexos, gestor comunal, federación, equipo 

técnico de sistematización/elaboración de documento final de la 

CN.

Taller realizado 1 5,100.00 5,100.00 1.00  5,100.00     -    -              -         -              -       -              

Tarea 2 

Taller 2: Identificación y análisis de usos del territorio de la 

comunidad y su realción con el bosque _efecto por actividad 

(dirigido a la CN)

Taller realizado 1 458.00 458.00 1.00  458.00        -    -              -         -              -       -              

Tarea 3
Taller 3: Revisión de la consistencia del análisis de efectos por 

actividades, priorización de resultados del PGI
Asamblea realizada 1 200.00 200.00 1.00  200.00        -    -              -         -              -       -              

Tarea 4
Reunión 1:  Responsabilidades y compromisos según actividades 

identificadas, dirigido a los grupos de interés
Reunión realizada 1 200.00 200.00 1.00  200.00        -    -              -         -              -       -              

Tarea 5
Reunión 2: Revisión y análisis de los resultados priorizados y 

acuerdos con instituciones de apoyo identificadas
Reunión realizada 1 3,900.00 3,900.00 1.00  3,900.00     -    -              -         -              -       -              

Tarea 6 Reunión 3: Revisión de propuesta de PGI con grupos de interés
Sistematización / 

PGI elaborado
1 200.00 200.00 -    -              1.00  200.00        -         -              -       -              

Tarea 7

Equipo técnico responsable para la sistematización de talleres PGI 

y elaboración de documento PGI (CN y equipo técnico de la 

Federación)

Asamblea realizada 1 8,000.00 8,000.00 0.40  3,000.00     0.60  5,000.00     -         -              -       -              

Tarea 8 Asamblea General para aprobación de la propuesta de PGI
Propuesta PGI 

presentado
1 290.00 290.00 -    -              1.00  290.00        -         -              -       -              

Tarea 9 Presentación de PGI final a AZSM-PNCBMCC. 1 0.00 0.00 -    -              1.00  -              

Actividad 2  Actividades preparatorias para la administración del PGI 42,131.55 29,396.55 12,735.00 0.00 0.00

Tarea 1 

Taller 1: Procedimientos y formatos para elaboración de reportes 

de la Comunidad para la ejecución del convenio (Junta Directiva, 

Grupos de interés, anexo Shama y anexo Nueva Vida, gestor 

comunal)

Taller realizado 3 120.00 360.00 2.00  260.00        1.00  100.00        -         -              -       -              

Tarea 2 Implementación básica a Junta Directiva para Ejecución de PGI Paquete 6 41,651.55 3.00  29,076.55   3.00  12,575.00   -         -              -       -              

Tarea 3 Elaboración y entrega de reporte trimestral
Reporte trimestral 

presentado
2 60.00 120.00 1.00  60.00          1.00  60.00          -         -              -       -              

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 1

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

GESTIÓN COMUNAL
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Actividad 3 Gestiones comunales 1,250.00 0.00 0.00 300.00 950.00

Tarea 1 
Gestión para generación de beneficios a población de la CN 

(pasajes, alimentación)
Gestión realizada 1 950.00 950.00 -    -    -              -         -              1.00     950.00        

Tarea 2 
Actualización de Padrón Comunal (compra de libro, legalización, 

incentivo a registrador)
Padrón actualizado 1 300.00 300.00 -    -              -    -              1.00       300.00        -              

Actividad 4 Gestión para implementación de PGI 13,251.20 0.00 0.00 6,825.60 6,425.60

Tarea 1
Retiro de dinero en BN / compras para implementación / pago 

bancarizado
Viaje realizado 5 320.00 2,000.00 -    -              -    -              3.00       1,200.00     2.00     800.00        

Tarea 2 Presentación de reporte trimestral
Reporte trimestral 

presentado
2 0.00 0.00 -    -              -    -              1.00       -              1.00     -              

Tarea 3 Plan telefónico Unidad 6 60.00 360.00 -    -              -    -              3.00       180.00        3.00     180.00        

Tarea 4 Plan internet Unidad 6 200.00 1,200.00 -    -              -    -              3.00       600.00        3.00     600.00        

Tarea 5 Materiales de oficina Paquete 1 0.00 0.00 -    -              -    -              -         -              -       -              

Tarea 6 Mantenimiento mensual de cuenta corriente
Mantenimiento 

automático
6 15.20 91.20 -    -              -    -              3.00       45.60          3.00     45.60          

Tarea 7

Georreferenciación de actividades productivas/seguridad 

alimentaria/socioculturales _ Gestor comunal, técnicos y 

responsables de grupos.

Georreferenciación 1 0.00 0.00 1.00  -              -    -              -         -              -       -              

Tarea 8

Gestor comunal (incluye clases de computación a la junta 

directiva, manejo de GPS, reporte de vigilancia, reporte trimestral,  

acompañamiento en gestiones comunales)

Unidad 6 1,600.00 9,600.00 -    -              -    -              3.00       4,800.00     3.00     4,800.00     

RESULTADO:

Plan de Gestión del Incentivo implementado según planificación, generación de beneficios a población de la CN.
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 5 20,953.35 7,157.00 4,005.00 9,791.35 0.00

Iniciativa 1 Actividades preparatorias socioculturales
Actividad 

realizada
11,162.00 7,157.00 4,005.00 0.00 0.00

Actividad 1 Actividades preparatorias socioculturales Tarea realizada 11,162.00 7,157.00 4,005.00 0.00 0.00

Tarea 1
Mejoramiento de vias de acceso (Tramo CN De Shimpiyacu -  CN 

Kusú)
Faena 3 2,526.33 7,579.00 2       7,157.00     1.00  422.00        -         -              -       -              

Tarea 2 Construcción de botiquin comunal - Primera etapa Habilitación 1 3,583.00 3,583.00 -    -              1.00  3,583.00     -         -              -       -              

Iniciativa 2 Mejoramiento de espacio comunal
Actividad 

realizada
9,791.35 0.00 0.00 9,791.35 0.00

Actividad 1 Construcción de cobertizo de local comunal Tarea realizada 9,791.35 0.00 0.00 9,791.35 0.00

Tarea 1
Instalación de postes, vigas, techado con calamina , muro de 4 

filas de ladrillo y falso piso de cemento (10m x 9m)
Unidad 1 7,591.35 7,591.35 -    -              -    -              1.00       7,591.35     -       -              

Tarea 2
Adquisición de 6 bancas de madera con respaldar + mesa de 1.20 

x 2.50 (incluye traslado)
Unidad 6 300.00 2,200.00 -    -              -    -              6.00       2,200.00     -       -              

178,763.10 52,071.55 37,310.00 54,155.95 35,225.60

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. TrimLínea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 1

ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO

89,381.55 89,381.55

RESULTADO:

CN cuenta con espacio comunal para uso público de los comuneros, quienes aprovecharán sus instalaciones para realizar reuniones, talleres para niños, jóvenes y adultos, actividades de confraternidad, entre otras actividades y 

camino de herradura mejorado comunalmente en zonas críticas
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Presupuesto AÑO 02: 
 

 

En la Iniciativa 1, Tarea 2 se señala: "Asistencia técnica para implementación (técnico). Brindará AT a la crianza de gallinas y la crianza de peces. Organización de vainilla", cabe mencionar que el técnico de campo 

contratado, tendrá dentro de sus funciones el apoyo en la asistencia técnica a la actividad de crianza de gallinas, crianza de peces y organización del grupo de vainilla, debido a que su contratación en la línea 1 solo 

obedecería al trabajo con 06 familias y 9 hectáreas de café y por el costo contemplado, es necesario que lleve el resto de procesos como soporte.  

Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 1 70,000.00 30,400.00 28,200.00 7,200.00 4,200.00

Iniciativa 1 Mejoramiento de cultivo de café
Actividad 

realizada
42,700.00 29,200.00 4,500.00 6,000.00 3,000.00

Actividad 1 Manejo técnico de cultivo de café - 6 familias Tarea realizada 42,700.00 29,200.00 4,500.00 6,000.00 3,000.00

Tarea 1
Asistencia técnica para manejo (técnico). Brindará AT a crianza de 

gallinas, crianza de peces. Instalación de vainilla.
Asistencia técnica 10 1,500.00 15,000.00 2.00      3,000.00     3.00     4,500.00     3.00       4,500.00   2.00     3,000.00     

Tarea 2 Elaboración de abono bokashi Tonelada 6 500.00 3,000.00 3.00      1,500.00     -       -              3            1,500.00   -       -              

Tarea 3 Adquisición de abono orgánico (incluye traslado) Paquete 1 7,000.00 7,000.00 1.00      7,000.00     -       -              -         -            -       -              

Tarea 4 Adquisición de insecticida orgánico para control de plagas Unidad 6 200.00 1,200.00 6.00      1,200.00     -       -              -         -            -       -              

Tarea 5 Adquisición de mochila fumigadora Unidad 6 350.00 2,100.00 6.00      2,100.00     -       -              -         -            -       -              

Tarea 6 Adquisición de chaleadora Unidad 6 2,400.00 14,400.00 6.00      14,400.00   -       -              -         -            -       -              

Iniciativa 2 Manejo técnico de cultivo de vainilla
Actividad 

realizada
27,300.00 1,200.00 23,700.00 1,200.00 1,200.00

Actividad 1 Manejo técnico de cultivo de vainilla - 10 familias Tarea realizada 27,300.00 1,200.00 23,700.00 1,200.00 1,200.00

Tarea 1

Instalación de 10 parcelas de vainilla (adquisición de 100 plantones 

por familia, traslado a campo definitivo + instalación de tutores bajo 

sombra) 10 familias

Instalación 10 2,000.00 20,000.00 -       -              10.00   20,000.00   -         -            -       -              

Tarea 2 Elaboración de abono bokashi Tonelada 5 500.00 2,500.00 -       -              5.00     2,500.00     -         -            -       -              

Tarea 3 Asistencia técnica especializada Asistencia técnica 4 1,200.00 4,800.00 1.00      1,200.00     1.00     1,200.00     1.00       1,200.00   1.00     1,200.00     

ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON BASE EN LOS BOSQUES

C. N. KUSÚ

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO
PRESUPUESTO AÑO 2

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 2

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

RESULTADO:

16 familias de la CN Kusú, mejoran su economía familiar debido a que generan ingresos económicos por la venta de café en grano y vainilla.
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 21,719.00 5,819.00 10,505.00 4,000.00 1,395.00

Iniciativa 1 Producción de pescado para mejorar la ingesta de alimentos
Actividad 

realizada
13,110.00 0.00 9,110.00 4,000.00 0.00

Actividad 1 Mejoramiento de piscigranjas artesanales (cochas) Tarea realizada 13,110.00 0.00 9,110.00 4,000.00 0.00

Tarea 1 Mejoramiento de piscigranjas artesanales (11 und. de 5x10m. Aprx.) Unidad 11 310.00 3,410.00 -       -              11.00   3,410.00     -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de alevines de gaminata y tilapia Millar 6 200.00 1,200.00 -       -              6.00     1,200.00     -         -            -       -              

Tarea 3 Traslado de alevines de gaminata y tilapia Traslado 1 500.00 500.00 -       -              1.00     500.00        -         -            -       -              

Tarea 4 Adquisición de alimento balanceado (incluye traslado) Paquete 2 4,000.00 8,000.00 -       -              1.00     4,000.00     1.00       4,000.00   -       -              

Iniciativa 2
Producción de gallina criolla para mejorar la ingesta de 

alimentos

Actividad 

realizada
8,609.00 5,819.00 1,395.00 0.00 1,395.00

Actividad 1 Crianza de aves criollas Tarea realizada 8,609.00 5,819.00 1,395.00 0.00 1,395.00

Tarea 1 Habilitación de área cerrada con malla verde (10 x 10) Unidad 9 150.00 1,350.00 9           1,350.00     -              -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de pollitos criollos (20 pollitos por familia - mujeres) Unidad 180 3.00 540.00 180       540.00        -              -         -            -       -              

Tarea 3 Traslado de pollitos Traslado 1 500.00 500.00 1           500.00        -              -         -            -       -              

Tarea 4
Adquisición de maíz molido y alimento de crecimiento (incluye 

traslado)
Saco 27 127.00 3,429.00 27         3,429.00     -              -         -            -       -              

Tarea 5 Siembra de maíz para alimento Parcela 18 155.00 2,790.00 -       -              9.00     1,395.00     -            9.00     1,395.00     

SEGURIDAD ALIMENTARIA

RESULTADO:

CN mejora y varía la ingesta de alimentos contribuyendo a la reducción de la anemia.

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 2

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 3 17,900.00 4,100.00 7,000.00 3,400.00 3,400.00

Iniciativa 1 Vigilancia y monitoreo de bosques 17,900.00 4,100.00 7,000.00 3,400.00 3,400.00

Actividad 1 Implementación para operatividad 14,300.00 4,100.00 3,400.00 3,400.00 3,400.00

Tarea 1 Adquisición de herramientas/insumos básicos Paquete 1 700.00 700.00 1.00      700.00        -       -              -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de medicina básica Paquete 4 200.00 800.00 1.00      200.00        1.00     200.00        1.00       200.00      1.00     200.00        

Tarea 3 Víveres / insumos para vigilancia comunal (10 pers. x 4 días) Paquete 40 320.00 12,800.00 10.00    3,200.00     10.00   3,200.00     10.00     3,200.00   10.00   3,200.00     

Actividad 2 Fortalecimiento de capacidades 2,600.00 0.00 2,600.00 0.00 0.00

Tarea 1

Capacitación a los miembros del Comité de Vigilancia y Control 

Forestal Comunitario (Ley Forestal y de Fauna Silvestre / Delitos 

ambientales _03 días_5 personas)

Taller 1 2,400.00 2,400.00 -       -              1.00     2,400.00     -         -            -       -              

Tarea 2

Taller: Cartografía, GPS, Capacitación en elaboración de reportes 

de verificación de ATD y monitoreo de bosques - a cargo de gestor 

comunal x 2 días (práctica)

Taller 1 200.00 200.00 -       -              1.00     200.00        -         -            -       -              

Actividad 3 Aplicación de medidas preventivas Tarea realizada 4 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00

Tarea 1 Vigilancia y monitoreo de bosques - 10 personas
Vigilancias 

realizadas
4 0.00 0.00 1.00      -              1.00     -              1.00       -            1.00     -              

Tarea 2 
Letreros preventivos (elaboración y colocación_ letreros de fierro 

galvanizado, base de cemento, impreso en laton)
Letrero instalado 1 1,000.00 1,000.00 -       -              1.00     1,000.00     -         -            -       -              

TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 2

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) 1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

USO Y CONTROL DEL TERRITORIO

RESULTADO:

Bosque de Conservación Comunal bajo vigilancia y monitoreo trimestral y, deforestación que disminuye en 40% anualmente.
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 4 29,152.10 6,925.30 7,375.60 8,425.60 6,425.60

Iniciativa 1 Gestión de necesidades comunales
Actividad 

realizada
29,152.10 6,925.30 7,375.60 8,425.60 6,425.60

Actividad 1 Gestiones comunales 950.00 0.00 950.00 0.00 0.00

Tarea 1 
Gestión para generación de beneficios a población de la CN 

(pasajes, alimentación)
Gestión realizada 1 950.00 950.00 1.00     950.00        

Actividad 2 Gestión para implementación de PGI 28,202.10 6,925.30 6,425.60 8,425.60 6,425.60

Tarea 1
Retiro de dinero en BN / compras para implementación / pago 

bancarizado
Viaje realizado 8 400.00 3,200.00 2.00      800.00        2.00     800.00        2.00       800.00      2.00     800.00        

Tarea 2 Presentación de reporte trimestral
Reporte trimestral 

presentado
4 0.00 0.00 1.00      -              1.00     -              1.00       -            1.00     -              

Tarea 3 Plan telefónico Unidad 12 60.00 720.00 3.00      180.00        3.00     180.00        3.00       180.00      3.00     180.00        

Tarea 4 Plan internet Unidad 12 200.00 2,400.00 3.00      600.00        3.00     600.00        3.00       600.00      3.00     600.00        

Tarea 5 Materiales de oficina Paquete 1 152.50 152.50 1.00      152.50        -       -              -         -            -       -              

Tarea 6 Mantenimiento mensual de cuenta corriente
Mantenimiento 

automático
13 15.20 197.60 4.00      60.80          3.00     45.60          3.00       45.60        3.00     45.60          

Tarea 7 Mantenimiento equipos Mantenimiento 1 332.00 332.00 1.00      332.00        -       -              -         -            -       -              

Tarea 8
Inscripción de junta directiva en SUNARP, actualización SUNAT, 

registro de firmas
Inscripción 1 2,000.00 2,000.00 -       -              -       -              1.00       2,000.00   

Tarea 9

Gestor comunal (incluye clases de computación a la junta directiva, 

manejo de GPS, reporte de vigilancia,  acompañamiento en 

gestiones comunales)

Unidad 12 1,600.00 19,200.00 3.00      4,800.00     3.00     4,800.00     3.00       4,800.00   3.00     4,800.00     

GESTIÓN COMUNAL

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 2

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

RESULTADO:

Plan de Gestión del Incentivo implementado según planificación, generación de beneficios a población de la CN.
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 5 39,992.00 18,696.00 20,696.00 300.00 300.00

Iniciativa 1 Mejoramiento de condiciones básica de vivienda y salud
Actividad 

realizada
39,992.00 18,696.00 20,696.00 300.00 300.00

Actividad 1 Mejoramiento de vivienda - Etapa 1 (6 viviendas de 21) Tarea realizada 36,792.00 18,396.00 18,396.00 0.00 0.00

Tarea 1
Mejoramiento de postes, vigas, techado con calamina y falso piso de 

cemento
Unidad 6 6,132.00 36,792.00 3           18,396.00   3          18,396.00   -         -            -       -              

Actividad 2 Implementación de botiquín comunal Tarea realizada 3,200.00 300.00 2,300.00 300.00 300.00

Tarea 1
Adquisición de medicina básica con prescripción de la Micro Red 

Pueblo Libre
Unidad 1 2,000.00 2,000.00 -       -              1.00     2,000.00     -         -            -       -              

Tarea 2 Agente comunitario de salud Unidad 12 100.00 1,200.00 3           300.00        3.00     300.00        3.00       300.00      3.00     300.00        

178,763.10 65,940.30 73,776.60 23,325.60 15,720.60

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 2

RESULTADO:

Comunidad Nativa cuenta con espacios familiares mejorados y capacidad de respuesta ante emergencias básicas de salud.

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO

139,716.90 39,046.20

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 1 54,700.00 14,200.00 28,500.00 7,500.00 4,500.00

Iniciativa 1 Mejoramiento de cultivo de café
Actividad 

realizada
26,200.00 12,700.00 4,500.00 6,000.00 3,000.00

Actividad 1 Manejo técnico de cultivo de café - 6 familias Tarea realizada 26,200.00 12,700.00 4,500.00 6,000.00 3,000.00

Tarea 1
Asistencia técnica para manejo (técnico). Brindará AT a crianza de 

gallinas, crianza de peces. Instalación de vainilla.
Asistencia técnica 10 1,500.00 15,000.00 2.00      3,000.00     3.00     4,500.00     3.00       4,500.00   2.00     3,000.00     

Tarea 2 Elaboración de abono bokashi Tonelada 6 500.00 3,000.00 3.00      1,500.00     -       -              3            1,500.00   -       -              

Tarea 3 Adquisición de abono orgánico (incluye traslado) Paquete 1 7,000.00 7,000.00 1.00      7,000.00     -       -              -         -            -       -              

Tarea 4 Adquisición de insecticida orgánico para control de plagas Unidad 6 200.00 1,200.00 6.00      1,200.00     -       -              -         -            -       -              

Iniciativa 2 Manejo técnico de cultivo de vainilla
Actividad 

realizada
28,500.00 1,500.00 24,000.00 1,500.00 1,500.00

Actividad 1 Manejo técnico de cultivo de vainilla - 10 familias Tarea realizada 28,500.00 1,500.00 24,000.00 1,500.00 1,500.00

Tarea 1

Instalación de 10 parcelas de vainilla (adquisición de 100 plantones 

por familia, traslado a campo definitivo + instalación de tutores bajo 

sombra) 10 familias

Instalación 10 2,000.00 20,000.00 -       -              10.00   20,000.00   -         -            -       -              

Tarea 2 Elaboración de abono bokashi Tonelada 5 500.00 2,500.00 -       -              5.00     2,500.00     -         -            -       -              

Tarea 3 Asistencia técnica especializada Asistencia técnica 4 1,500.00 6,000.00 1.00      1,500.00     1.00     1,500.00     1            1,500.00   1          1,500.00     

RESULTADO:

16 familias de la CN Kusú, mejoran su economía familiar debido a que generan ingresos económicos por la venta de café en grano y vainilla.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON BASE EN LOS BOSQUES

C. N. KUSÚ

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO
PRESUPUESTO AÑO 3

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 3
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 21,449.00 5,469.00 10,540.00 4,000.00 1,440.00

Iniciativa 1 Producción de pescado para mejorar la ingesta de alimentos
Actividad 

realizada
13,100.00 0.00 9,100.00 4,000.00 0.00

Actividad 1 Mejoramiento de piscigranjas artesanales (cochas) Tarea realizada 13,100.00 0.00 9,100.00 4,000.00 0.00

Tarea 1 Mejoramiento de piscigranjas artesanales (11 und. de 5x10m. Aprx.) Unidad 11 300.00 3,300.00 -       -              11.00   3,300.00     -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de alevines de gaminata y tilapia Millar 6 200.00 1,200.00 -       -              6.00     1,200.00     -         -            -       -              

Tarea 3 Traslado de alevines de gaminata y tilapia Traslado 1 600.00 600.00 -       -              1.00     600.00        -         -            -       -              

Tarea 4 Adquisición de alimento balanceado (incluye traslado) Paquete 2 4,000.00 8,000.00 -       -              1.00     4,000.00     1.00       4,000.00   -       -              

Iniciativa 2
Producción de gallina criolla para mejorar la ingesta de 

alimentos

Actividad 

realizada
8,349.00 5,469.00 1,440.00 0.00 1,440.00

Actividad 1 Crianza de aves criollas Tarea realizada 8,349.00 5,469.00 1,440.00 0.00 1,440.00

Tarea 1 Habilitación de área cerrada con malla verde (10 x 10) Unidad 9 100.00 900.00 9           900.00        -              -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de pollitos criollos (20 pollitos por familia - mujeres) Unidad 180 3.00 540.00 180       540.00        -              -         -            -       -              

Tarea 3 Traslado de pollitos Traslado 1 600.00 600.00 1           600.00        -              -         -            -       -              

Tarea 4
Adquisición de maíz molido y alimento de crecimiento (incluye 

traslado)
Saco 27 127.00 3,429.00 27         3,429.00     -              -         -            -       -              

Tarea 5 Siembra de maíz para alimento Parcela 18 160.00 2,880.00 -       -              9.00     1,440.00     -            9.00     1,440.00     

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

SEGURIDAD ALIMENTARIA

RESULTADO:

CN mejora y varía la ingesta de alimentos contribuyendo a la reducción de la anemia.

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 3
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 3 17,900.00 4,100.00 7,000.00 3,400.00 3,400.00

Iniciativa 1 Vigilancia y monitoreo de bosques 17,900.00 4,100.00 7,000.00 3,400.00 3,400.00

Actividad 1 Implementación para operatividad 14,300.00 4,100.00 3,400.00 3,400.00 3,400.00

Tarea 1 Adquisición de herramientas/insumos básicos Paquete 1 700.00 700.00 1.00      700.00        -       -              -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de medicina básica Paquete 4 200.00 800.00 1.00      200.00        1.00     200.00        1.00       200.00      1.00     200.00        

Tarea 3 Víveres / insumos para vigilancia comunal (10 pers. x 4 días) Paquete 40 320.00 12,800.00 10.00    3,200.00     10.00   3,200.00     10.00     3,200.00   10.00   3,200.00     

Actividad 2 Fortalecimiento de capacidades 2,600.00 0.00 2,600.00 0.00 0.00

Tarea 1

Capacitación a los miembros del Comité de Vigilancia y Control 

Forestal Comunitario (Ley Forestal y de Fauna Silvestre / Delitos 

ambientales _03 días_5 personas)

Taller 1 2,400.00 2,400.00 -       -              1.00     2,400.00     -         -            -       -              

Tarea 2

Taller: Cartografía, GPS, Capacitación en elaboración de reportes 

de verificación de ATD y monitoreo de bosques - a cargo de gestor 

comunal x 2 días (práctica)

Taller 1 200.00 200.00 -       -              1.00     200.00        -         -            -       -              

Actividad 3 Aplicación de medidas preventivas Tarea realizada 4 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00

Tarea 1 Vigilancia y monitoreo de bosques - 10 personas
Vigilancias 

realizadas
4 0.00 0.00 1.00      -              1.00     -              1.00       -            1.00     -              

Tarea 2 
Letreros preventivos (elaboración y colocación_ letreros de fierro 

galvanizado, base de cemento, impreso en laton)
Letrero instalado 1 1,000.00 1,000.00 -       -              1.00     1,000.00     -         -            -       -              

USO Y CONTROL DEL TERRITORIO

RESULTADO:

Bosque de Conservación Comunal bajo vigilancia y monitoreo trimestral y, deforestación que disminuye en 40% anualmente.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. TrimLínea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 3



PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO 
COMUNIDAD NATIVA KUSÚ 

 
43 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 4 27,160.10 6,933.30 7,375.60 6,425.60 6,425.60

Iniciativa 1 Gestión de necesidades comunales
Actividad 

realizada
27,160.10 6,933.30 7,375.60 6,425.60 6,425.60

Actividad 1 Gestiones comunales 950.00 0.00 950.00 0.00 0.00

Tarea 1 
Gestión para generación de beneficios a población de la CN 

(pasajes, alimentación)
Gestión realizada 1 950.00 950.00 1.00     950.00        

Actividad 2 Gestión para implementación de PGI 26,210.10 6,933.30 6,425.60 6,425.60 6,425.60

Tarea 1
Retiro de dinero en BN / compras para implementación / pago 

bancarizado
Viaje realizado 8 400.00 3,200.00 2.00      800.00        2.00     800.00        2.00       800.00      2.00     800.00        

Tarea 2 Presentación de reporte trimestral
Reporte trimestral 

presentado
4 0.00 0.00 1.00      -              1.00     -              1.00       -            1.00     -              

Tarea 3 Plan telefónico Unidad 12 60.00 720.00 3.00      180.00        3.00     180.00        3.00       180.00      3.00     180.00        

Tarea 4 Plan internet Unidad 12 200.00 2,400.00 3.00      600.00        3.00     600.00        3.00       600.00      3.00     600.00        

Tarea 5 Materiales de oficina Paquete 1 492.50 492.50 1.00      492.50        -       -              -         -            -       -              

Tarea 6 Mantenimiento mensual de cuenta corriente
Mantenimiento 

automático
13 15.20 197.60 4.00      60.80          3.00     45.60          3.00       45.60        3.00     45.60          

Tarea 7

Gestor comunal (incluye clases de computación a la junta directiva, 

manejo de GPS, reporte de vigilancia,  acompañamiento en 

gestiones comunales)

Unidad 12 1,600.00 19,200.00 3.00      4,800.00     3.00     4,800.00     3.00       4,800.00   3.00     4,800.00     

RESULTADO:

Plan de Gestión del Incentivo implementado según planificación, generación de beneficios a población de la CN.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

GESTIÓN COMUNAL

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 3
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 5 57,554.00 24,978.00 31,676.00 450.00 450.00

Iniciativa 1
Mejoramiento de condiciones básica de vivienda, salud y 

educación

Actividad 

realizada
57,554.00 24,978.00 31,676.00 450.00 450.00

Actividad 1 Mejoramiento de vivienda - Etapa 2 (8 viviendas de 15) Tarea realizada 49,056.00 24,528.00 24,528.00 0.00 0.00

Tarea 1
Mejoramiento de postes, vigas, techado con calamina y falso piso de 

cemento
Unidad 8 6,132.00 49,056.00 4           24,528.00   4          24,528.00   -         -            -       -              

Actividad 2 Implementación de botiquín comunal Tarea realizada 4,800.00 450.00 3,450.00 450.00 450.00

Tarea 1
Adquisición de medicina básica con prescripción de la Micro Red 

Pueblo Libre
Unidad 1 3,000.00 3,000.00 -       -              1.00     3,000.00     -         -            -       -              

Tarea 2 Agente comunitario de salud Unidad 12 150.00 1,800.00 3           450.00        3          450.00        3.00       450.00      3.00     450.00        

Actividad 3 Implementación de institución educativa Tarea realizada 3,698.00 0.00 3,698.00 0.00 0.00

Tarea 1
Adquisición de implementos deportivos para la institución educativa, 

láminas, libros, juegos, rompecabezas, otros
Unidad 1 3,698.00 3,698.00 -       -              1.00     3,698.00     -         -            -       -              

178,763.10 55,680.30 85,091.60 21,775.60 16,215.60

RESULTADO:

Comunidad Nativa cuenta con espacios familiares mejorados, capacidad de respuesta ante emergencias básicas de salud y condiciones básicas de implementación de la institución educativa.

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO

140,771.90 37,991.20

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 3
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 1 36,700.00 16,200.00 8,500.00 7,500.00 4,500.00

Iniciativa 1 Mejoramiento de cultivo de café
Actividad 

realizada
28,200.00 14,700.00 4,500.00 6,000.00 3,000.00

Actividad 1 Manejo técnico de cultivo de café - 6 familias Tarea realizada 28,200.00 14,700.00 4,500.00 6,000.00 3,000.00

Tarea 1
Asistencia técnica para manejo (técnico). Brindará AT a crianza de 

gallinas, crianza de peces. Instalación de vainilla.
Asistencia técnica 10 1,500.00 15,000.00 2.00      3,000.00     3.00     4,500.00     3.00       4,500.00   2.00     3,000.00     

Tarea 2 Elaboración de abono bokashi Tonelada 6 500.00 3,000.00 3.00      1,500.00     -       -              3            1,500.00   -       -              

Tarea 3 Adquisición de abono orgánico (incluye traslado) Paquete 1 9,000.00 9,000.00 1.00      9,000.00     -       -              -         -            -       -              

Tarea 4 Adquisición de insecticida orgánico para control de plagas Unidad 6 200.00 1,200.00 6.00      1,200.00     -       -              -         -            -       -              

Iniciativa 2 Manejo técnico de cultivo de vainilla
Actividad 

realizada
8,500.00 1,500.00 4,000.00 1,500.00 1,500.00

Actividad 1 Manejo técnico de cultivo de vainilla - 10 familias Tarea realizada 8,500.00 1,500.00 4,000.00 1,500.00 1,500.00

Tarea 1 Elaboración de abono bokashi Tonelada 5 500.00 2,500.00 -       -              5.00     2,500.00     -         -            -       -              

Tarea 2 Asistencia técnica especializada Asistencia técnica 4 1,500.00 6,000.00 1.00      1,500.00     1.00     1,500.00     1            1,500.00   1          1,500.00     

RESULTADO:

16 familias de la CN Kusú, mejoran su economía familiar debido a que generan ingresos económicos por la venta de café en grano y vainilla.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON BASE EN LOS BOSQUES

C. N. KUSÚ

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO
PRESUPUESTO AÑO 4

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 4
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 21,359.00 5,469.00 10,495.00 4,000.00 1,395.00

Iniciativa 1 Producción de pescado para mejorar la ingesta de alimentos
Actividad 

realizada
13,100.00 0.00 9,100.00 4,000.00 0.00

Actividad 1 Mejoramiento de piscigranjas artesanales (cochas) Tarea realizada 13,100.00 0.00 9,100.00 4,000.00 0.00

Tarea 1 Mejoramiento de piscigranjas artesanales (11 und. de 5x10m. Aprx.) Unidad 11 300.00 3,300.00 -       -              11.00   3,300.00     -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de alevines de gaminata y tilapia Millar 6 200.00 1,200.00 -       -              6.00     1,200.00     -         -            -       -              

Tarea 3 Traslado de alevines de gaminata y tilapia Traslado 1 600.00 600.00 -       -              1.00     600.00        -         -            -       -              

Tarea 4 Adquisición de alimento balanceado (incluye traslado) Paquete 2 4,000.00 8,000.00 -       -              1.00     4,000.00     1.00       4,000.00   -       -              

Iniciativa 2
Producción de gallina criolla para mejorar la ingesta de 

alimentos

Actividad 

realizada
8,259.00 5,469.00 1,395.00 0.00 1,395.00

Actividad 1 Crianza de aves criollas Tarea realizada 8,259.00 5,469.00 1,395.00 0.00 1,395.00

Tarea 1 Habilitación de área cerrada con malla verde (10 x 10) Unidad 9 100.00 900.00 9           900.00        -              -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de pollitos criollos (20 pollitos por familia - mujeres) Unidad 180 3.00 540.00 180       540.00        -              -         -            -       -              

Tarea 3 Traslado de pollitos Traslado 1 600.00 600.00 1           600.00        -              -         -            -       -              

Tarea 4
Adquisición de maíz molido y alimento de crecimiento (incluye 

traslado)
Saco 27 127.00 3,429.00 27         3,429.00     -              -         -            -       -              

Tarea 5 Siembra de maíz para alimento Parcela 18 155.00 2,790.00 -       -              9.00     1,395.00     -            9.00     1,395.00     

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

SEGURIDAD ALIMENTARIA

RESULTADO:

CN mejora y varía la ingesta de alimentos contribuyendo a la reducción de la anemia.

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 4
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 3 17,900.00 4,100.00 7,000.00 3,400.00 3,400.00

Iniciativa 1 Vigilancia y monitoreo de bosques 17,900.00 4,100.00 7,000.00 3,400.00 3,400.00

Actividad 1 Implementación para operatividad 14,300.00 4,100.00 3,400.00 3,400.00 3,400.00

Tarea 1 Adquisición de herramientas/insumos básicos Paquete 1 700.00 700.00 1.00      700.00        -       -              -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de medicina básica Paquete 4 200.00 800.00 1.00      200.00        1.00     200.00        1.00       200.00      1.00     200.00        

Tarea 3 Víveres / insumos para vigilancia comunal (10 pers. x 4 días) Paquete 40 320.00 12,800.00 10.00    3,200.00     10.00   3,200.00     10.00     3,200.00   10.00   3,200.00     

Actividad 2 Fortalecimiento de capacidades 2,600.00 0.00 2,600.00 0.00 0.00

Tarea 1

Capacitación a los miembros del Comité de Vigilancia y Control 

Forestal Comunitario (Ley Forestal y de Fauna Silvestre / Delitos 

ambientales _03 días_5 personas)

Taller 1 2,400.00 2,400.00 -       -              1.00     2,400.00     -         -            -       -              

Tarea 2

Taller: Cartografía, GPS, Capacitación en elaboración de reportes 

de verificación de ATD y monitoreo de bosques - a cargo de gestor 

comunal x 2 días (práctica)

Taller 1 200.00 200.00 -       -              1.00     200.00        -         -            -       -              

Actividad 3 Aplicación de medidas preventivas Tarea realizada 4 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00

Tarea 1 Vigilancia y monitoreo de bosques - 10 personas
Vigilancias 

realizadas
4 0.00 0.00 1.00      -              1.00     -              1.00       -            1.00     -              

Tarea 2 
Letreros preventivos (elaboración y colocación_ letreros de fierro 

galvanizado, base de cemento, impreso en laton)
Letrero instalado 1 1,000.00 1,000.00 -       -              1.00     1,000.00     -         -            -       -              

USO Y CONTROL DEL TERRITORIO

RESULTADO:

Bosque de Conservación Comunal bajo vigilancia y monitoreo trimestral y, deforestación que disminuye en 40% anualmente.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. TrimLínea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 4
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 4 27,632.10 7,405.30 7,375.60 6,425.60 6,425.60

Iniciativa 1 Gestión de necesidades comunales
Actividad 

realizada
27,632.10 7,405.30 7,375.60 6,425.60 6,425.60

Actividad 1 Gestiones comunales 950.00 0.00 950.00 0.00 0.00

Tarea 1 
Gestión para generación de beneficios a población de la CN 

(pasajes, alimentación)
Gestión realizada 1 950.00 950.00 1.00     950.00        

Actividad 2 Gestión para implementación de PGI 26,682.10 7,405.30 6,425.60 6,425.60 6,425.60

Tarea 1
Retiro de dinero en BN / compras para implementación / pago 

bancarizado
Viaje realizado 8 400.00 3,200.00 2.00      800.00        2.00     800.00        2.00       800.00      2.00     800.00        

Tarea 2 Presentación de reporte trimestral
Reporte trimestral 

presentado
4 0.00 0.00 1.00      -              1.00     -              1.00       -            1.00     -              

Tarea 3 Plan telefónico Unidad 12 60.00 720.00 3.00      180.00        3.00     180.00        3.00       180.00      3.00     180.00        

Tarea 4 Plan internet Unidad 12 200.00 2,400.00 3.00      600.00        3.00     600.00        3.00       600.00      3.00     600.00        

Tarea 5 Materiales de oficina Paquete 1 360.50 360.50 1.00      360.50        -       -              -         -            -       -              

Tarea 6 Mantenimiento mensual de cuenta corriente
Mantenimiento 

automático
13 15.20 197.60 4.00      60.80          3.00     45.60          3.00       45.60        3.00     45.60          

Tarea 7 Mantenimiento equipos Mantenimiento 1 604.00 604.00 1.00      604.00        -       -              -         -            -       -              

Tarea 8

Gestor comunal (incluye clases de computación a la junta directiva, 

manejo de GPS, reporte de vigilancia,  acompañamiento en 

gestiones comunales)

Unidad 12 1,600.00 19,200.00 3.00      4,800.00     3.00     4,800.00     3.00       4,800.00   3.00     4,800.00     

RESULTADO:

Plan de Gestión del Incentivo implementado según planificación, generación de beneficios a población de la CN.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

GESTIÓN COMUNAL

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 4
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 5 75,172.00 24,978.00 24,294.00 25,450.00 450.00

Iniciativa 1
Mejoramiento de condiciones básica de vivienda, salud y 

educación

Actividad 

realizada
75,172.00 24,978.00 24,294.00 25,450.00 450.00

Actividad 1 Mejoramiento de vivienda - Etapa 3 (7 viviendas de 7) Tarea realizada 42,924.00 24,528.00 18,396.00 0.00 0.00

Tarea 1
Mejoramiento de postes, vigas, techado con calamina y falso piso de 

cemento
Unidad 7 6,132.00 42,924.00 4           24,528.00   3          18,396.00   -         -              -       -              

Actividad 2 Implementación de botiquín comunal Tarea realizada 4,050.00 450.00 2,700.00 450.00 450.00

Tarea 1
Adquisición de medicina básica con prescripción de la Micro Red 

Pueblo Libre
Unidad 1 2,250.00 2,250.00 -       -              1.00     2,250.00     -         -              -       -              

Tarea 2 Agente comunitario de salud Unidad 12 150.00 1,800.00 3           450.00        3          450.00        3.00       450.00        3.00     450.00        

Actividad 3 Implementación de institución educativa Tarea realizada 3,198.00 0.00 3,198.00 0.00 0.00

Tarea 1
Adquisición de implementos deportivos para la institución educativa, 

láminas, libros, juegos, rompecabezas, otros
Unidad 1 3,198.00 3,198.00 -       -              1.00     3,198.00     -         -              -       -              

Actividad 4 Implementación de sistema fotovoltaico Tarea realizada 25,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00

Tarea 1 Instalación de paneles solares en viviendas Unidad 5 5,000.00 25,000.00 -       -              -       -              5.00       25,000.00   -       -              

178,763.10 58,152.30 57,664.60 46,775.60 16,170.60

RESULTADO:

Comunidad Nativa cuenta con espacios familiares mejorados, capacidad de respuesta ante emergencias básicas de salud, condiciones básicas de implementación de la institución educativa y espacios familiares imlementados con 

sistema fotovoltaico.

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO

115,816.90 62,946.20

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 4
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 1 36,200.00 14,200.00 8,500.00 7,500.00 6,000.00

Iniciativa 1 Mejoramiento de cultivo de café
Actividad 

realizada
27,700.00 12,700.00 4,500.00 6,000.00 4,500.00

Actividad 1 Manejo técnico de cultivo de café - 6 familias Tarea realizada 27,700.00 12,700.00 4,500.00 6,000.00 4,500.00

Tarea 1
Asistencia técnica para manejo (técnico). Brindará AT a crianza de 

gallinas, crianza de peces. Instalación de vainilla.
Asistencia técnica 11 1,500.00 16,500.00 2.00      3,000.00     3.00     4,500.00     3.00       4,500.00   3.00     4,500.00     

Tarea 2 Elaboración de abono bokashi Tonelada 6 500.00 3,000.00 3.00      1,500.00     -       -              3            1,500.00   -       -              

Tarea 3 Adquisición de abono orgánico (incluye traslado) Paquete 1 7,000.00 7,000.00 1.00      7,000.00     -       -              -         -            -       -              

Tarea 4 Adquisición de insecticida orgánico para control de plagas Unidad 6 200.00 1,200.00 6.00      1,200.00     -       -              -         -            -       -              

Iniciativa 2 Manejo técnico de cultivo de vainilla
Actividad 

realizada
8,500.00 1,500.00 4,000.00 1,500.00 1,500.00

Actividad 1 Manejo técnico de cultivo de vainilla - 10 familias Tarea realizada 8,500.00 1,500.00 4,000.00 1,500.00 1,500.00

Tarea 1 Elaboración de abono bokashi Tonelada 5 500.00 2,500.00 -       -              5.00     2,500.00     -         -            -       -              

Tarea 2 Asistencia técnica especializada Asistencia técnica 4 1,500.00 6,000.00 1.00      1,500.00     1.00     1,500.00     1            1,500.00   1          1,500.00     

RESULTADO:

16 familias de la CN Kusú, mejoran su economía familiar debido a que generan ingresos económicos por la venta de café en grano y vainilla.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

ACTIVIDADES ECONÓMICAS CON BASE EN LOS BOSQUES

C. N. KUSÚ

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO
PRESUPUESTO AÑO 5

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 5
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LINEA 3 24,160.00 12,760.00 4,600.00 3,400.00 3,400.00

Iniciativa 1 Vigilancia y monitoreo de bosques 24,160.00 12,760.00 4,600.00 3,400.00 3,400.00

Actividad 1 Implementación para operatividad 22,960.00 12,760.00 3,400.00 3,400.00 3,400.00

Tarea 1 Adquisición de equipamiento Paquete 1 9,360.00 9,360.00 1.00      9,360.00     -       -              -         -            -       -              

Tarea 2 Adquisición de medicina básica Paquete 4 200.00 800.00 1.00      200.00        1.00     200.00        1.00       200.00      1.00     200.00        

Tarea 3 Víveres / insumos para vigilancia comunal (10 pers. x 4 días) Paquete 40 320.00 12,800.00 10.00    3,200.00     10.00   3,200.00     10.00     3,200.00   10.00   3,200.00     

Actividad 2 Fortalecimiento de capacidades 200.00 0.00 200.00 0.00 0.00

Tarea 1 

Taller: Cartografía, GPS, Capacitación en elaboración de reportes 

de verificación de ATD y monitoreo de bosques - a cargo de gestor 

comunal x 2 días (práctica)

Taller 1 200.00 200.00 -       -              1.00     200.00        -         -            -       -              

Actividad 3 Aplicación de medidas preventivas Tarea realizada 4 1,000.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00

Tarea 1 Vigilancia y monitoreo de bosques - 10 personas
Vigilancias 

realizadas
4 0.00 0.00 1.00      -              1.00     -              1.00       -            1.00     -              

Tarea 2 
Letreros preventivos (elaboración y colocación_ letreros de fierro 

galvanizado, base de cemento, impreso en laton)
Letrero instalado 1 1,000.00 1,000.00 -       -              1.00     1,000.00     -         -            -       -              

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

USO Y CONTROL DEL TERRITORIO

RESULTADO:

Bosque de Conservación Comunal bajo vigilancia y monitoreo trimestral y, deforestación que disminuye en 40% anualmente.

TOTALLínea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/)

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 5
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 4 29,353.10 6,726.30 7,375.60 8,825.60 6,425.60

Iniciativa 1 Gestión de necesidades comunales
Actividad 

realizada
29,353.10 6,726.30 7,375.60 8,825.60 6,425.60

Actividad 1 Gestiones comunales 950.00 0.00 950.00 0.00 0.00

Tarea 1 
Gestión para generación de beneficios a población de la CN 

(pasajes, alimentación)
Gestión realizada 1 950.00 950.00 1.00     950.00        

Actividad 2 Gestión para implementación de PGI 28,403.10 6,726.30 6,425.60 8,825.60 6,425.60

Tarea 1
Retiro de dinero en BN / compras para implementación / pago 

bancarizado
Viaje realizado 8 400.00 3,200.00 2.00      800.00        2.00     800.00        2.00       800.00      2.00     800.00        

Tarea 2 Presentación de reporte trimestral
Reporte trimestral 

presentado
4 0.00 0.00 1.00      -              1.00     -              1.00       -            1.00     -              

Tarea 3 Plan telefónico Unidad 12 60.00 720.00 3.00      180.00        3.00     180.00        3.00       180.00      3.00     180.00        

Tarea 4 Plan internet Unidad 12 200.00 2,400.00 3.00      600.00        3.00     600.00        3.00       600.00      3.00     600.00        

Tarea 5 Materiales de oficina Paquete 1 285.50 285.50 1.00      285.50        -       -              -         -            -       -              

Tarea 6 Mantenimiento mensual de cuenta corriente
Mantenimiento 

automático
13 15.20 197.60 4.00      60.80          3.00     45.60          3.00       45.60        3.00     45.60          

Tarea 7
Inscripción de junta directiva en SUNARP, actualización SUNAT, 

registro de firmas
Inscripción 1 2,400.00 2,400.00 -       -              -       -              1.00       2,400.00   

Tarea 8

Gestor comunal (incluye clases de computación a la junta directiva, 

manejo de GPS, reporte de vigilancia,  acompañamiento en 

gestiones comunales)

Unidad 12 1,600.00 19,200.00 3.00      4,800.00     3.00     4,800.00     3.00       4,800.00   3.00     4,800.00     

RESULTADO:

Plan de Gestión del Incentivo implementado según planificación, generación de beneficios a población de la CN.

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

GESTIÓN COMUNAL

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 5
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Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio Cantidad Precio

LÍNEA 5 89,050.00 450.00 87,700.00 450.00 450.00

Iniciativa 1
Mejoramiento de condiciones básica de vivienda, salud y 

educación

Actividad 

realizada
89,050.00 450.00 87,700.00 450.00 450.00

Actividad 1 Implementación de botiquín comunal Tarea realizada 4,050.00 450.00 2,700.00 450.00 450.00

Tarea 1
Adquisición de medicina básica con prescripción de la Micro Red 

Pueblo Libre
Unidad 1 2,250.00 2,250.00 -       -              1.00     2,250.00     -         -            -       -              

Tarea 2 Agente comunitario de salud Unidad 12 150.00 1,800.00 3           450.00        3          450.00        3.00       450.00      3.00     450.00        

Actividad 2 Implementación de sistema fotovoltaico Tarea realizada 85,000.00 0.00 85,000.00 0.00 0.00

Tarea 1 Instalación de paneles solares en viviendas + I.E Unidad 17 5,000.00 85,000.00 -       -              17.00   85,000.00   -         -            -       -              

178,763.10 34,136.30 110,575.60 17,775.60 16,275.60

RESULTADO:

Comunidad Nativa cuenta con espacios familiares mejorados, capacidad de respuesta ante emergencias básicas de salud, condiciones básicas de implementación de la institución educativa y espacios familiares imlementados con 

sistema fotovoltaico.

PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO

144,711.90 34,051.20

1er. Trim 2do. Trim 3er. Trim 4to. Trim

ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES

Línea Descripción Unidad de medida Cant. Costo Unitario (S/) TOTAL

PROGRAMACIÓN DETALLADA AÑO 5
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5. ANEXOS 
 

5.1. Anexo 01: Ficha de identificación de usos en el territorio de la Comunidad Socia 

5.2. Anexo 02: Ficha de actores por actividad en el territorio de la Comunidad Socia 

5.3. Anexo 03: Ficha de evaluación económica correspondiente a la línea de acción 
Actividades económicas basada en el bosque y otros espacios 

5.4. Anexo 04: Ficha de acuerdos de grupos de interés 

5.5. Anexo 05: Lista-Reunión:  Responsabilidades y compromisos según 
actividades identificadas, dirigido a los grupos de interés 

5.6. Anexo 06: Acta de Asamblea Comunal de fecha 25.05.2024 (Aprobación y 
validación del Plan de Gestión del Incentivo) 

5.7. Anexo 07: Acta de acuerdos con institución/es aliada/s 

5.8. Anexo 08: Reporte de no superposición con ANP 

5.9. Anexo 09: Registro fotográfico 
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5.1. Anexo 01: Ficha de identificación de usos en el territorio de la Comunidad Socia 

FICHA DE SISTEMATIZACIÓN: IDENTIFICACIÓN DE USOS DEL TERRITORIO DE COMUNIDAD 

   

Área Zonal: San Martín   
Comunidad Nativa: Kusú 

  

Fecha de taller/es: 23/02/2024 y 24/02/2024 

  
 

Nombres y apellidos del sistematizador: Wilfredo Tsamash Cabrera  

CODGRID ZONA COD_ACT ACTIVIDAD ACTUAL  
ACTIVIDAD 
ANTERIOR 

ACTOR 
Indicar N° 
de familias 

ACTOR 
Indicar edad: 
(1) adolescente 
(2) joven 
(3) adulto 
(4) adulto mayor 

ACTOR 
Indicar quien 
participa en 
actividad 
actual:  
(1) mujer 
(2) varón 
(3) ambos 

TENDENCIA A 
FUTURO 
Indicar:  
(1) creciente 
(-1) decreciente 
(0) constante 

OTROS COMENTARIOS 
Indicar nombre de jefe o jefa de 
familia, y alguna otra información 
relevante 

B2 1 NN Sin actividad - - - - - - 

B3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

B4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

C2 1 NN Sin actividad - - - - - - 

C3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

C4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

C5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

C6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

D1 1 NN Sin actividad - - - - - - 

D2 1 NN Sin actividad - - - - - - 

D3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

D4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

D5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

E1 1 NN Sin actividad - - - - - - 

E2 1 NN Sin actividad - - - - - - 

E3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

E4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

E5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

E6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

E7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

F3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

F4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

F5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

F7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

F8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

G2 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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G3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

G4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

G5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

G7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

G8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

G9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H2 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

H14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

I16 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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J4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

J32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K31 1 NN Sin actividad - - - - - - 



PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO 
COMUNIDAD NATIVA KUSÚ 

 
58 

 
 

 
 

K32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

K33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

L37 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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M7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

M38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N8 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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N9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

N39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O11 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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O12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

O39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P14 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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P15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

P40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q13 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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Q14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Q41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R12 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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R13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

R42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S10 1 NN Sin actividad - - - - - 
- 
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S11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

S44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T5 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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T8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T40 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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T41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

T45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U33 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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U34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U46 1 NN Sin actividad - - - - - - 

U47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V24 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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V25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V26 1 NN Sin actividad - - - - - Aguajal, zona inaccesible 

V27 1 F 
Aprovechamiento de recursos 
forestales con fines comerciales 

Bosque 21 3, 4 3 -1 

Título habilitante de 10 
hectáreas aproximadamente. 
Otorgado el 2022, termina el 
08.2024. Mediante contrato 
con tercero. 

V28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V46 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V48 1 NN Sin actividad - - - - - - 

V49 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W10 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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W12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W25 1 NN Sin actividad - - - - - Aguajal, zona inaccesible 

W27 1 NN Sin actividad - - - - - Aguajal, zona inaccesible 

W28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W46 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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W47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W48 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W49 1 NN Sin actividad - - - - - - 

W50 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X25 1 NN Sin actividad - - - - - Aguajal, zona inaccesible 

X26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X35 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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X36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X46 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X48 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X49 1 NN Sin actividad - - - - - - 

X50 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y20 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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Y21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y38 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y46 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Y49 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z3 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z4 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z12 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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Z13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z34 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z35 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z36 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z37 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z39 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z46 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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Z47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z48 1 NN Sin actividad - - - - - - 

Z49 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA5 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA6 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA15 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA25 1 NN Sin actividad - - - - - Aguajal, zona inaccesible 

AA26 1 NN Sin actividad - - - - - Aguajal, zona inaccesible 

AA27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA31 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA33 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA40 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA42 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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AA43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA46 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AA48 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB7 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB8 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB9 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB10 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB11 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB12 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB13 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB14 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB16 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB17 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB18 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB19 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB25 1 NN Sin actividad - - - - - Aguajal, zona inaccesible 

AB26 1 NN Sin actividad - - - - - Aguajal, zona inaccesible 

AB27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB32 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AB46 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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AB47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC20 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC21 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC41 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC46 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AC47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD22 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD23 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD24 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD42 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD43 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD46 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AD47 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AE25 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AE26 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AE27 1 NN Sin actividad - - - - - - 
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AE28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AE29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AE30 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AE45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AE46 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AF27 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AF28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AG28 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AF29 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AF44 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AF45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AG45 1 NN Sin actividad - - - - - - 

AF46 1 NN Sin actividad - - - - - - 

D6 10 X Deslizamientos/derrumbes         1   

F1 10 X Deslizamientos/derrumbes         1   

F2 10 X Deslizamientos/derrumbes         1   

F6 10 X Deslizamientos/derrumbes         1   

G6 10 X Deslizamientos/derrumbes         1   

J3 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
área por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

J5 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
área por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

J13 10 X Deslizamientos/derrumbes         1   

J14 10 X Deslizamientos/derrumbes         1   

J15 10 X Deslizamientos/derrumbes         1   

K4 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

K5 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

K6 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

L4 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

L5 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

L6 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 

3 

0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 
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M4 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

M5 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

M6 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

N5 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

N6 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

N7 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

O5 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

O6 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

O7 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

O8 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

O9 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

P6 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

P7 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

P8 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

P9 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

Q7 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

R6 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

R7 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

S6 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

S7 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

S12 10 NM No monitoreado             

S28 10 NM No monitoreado             

T6 5 B Agricultura para venta Bosque ? 

3 

3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 



PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO 
COMUNIDAD NATIVA KUSÚ 

 
80 

 
 

 
 

T7 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

U5 5 B Agricultura para venta Bosque ? 3 3 0 

Parcela de colono (alquiler), 
area por definir y datos de 
posesionario, sin 
información. 

V11 4 NN Purma Cultivo       0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

W11 4 NN Purma Cultivo       0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

W26 8 Y Erosión fluvial Bosque       1   

W34 10 NM No monitoreado             

X27 4 NN Purma Bosque       0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

X28 4 NN Purma Bosque       0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

X30 4 NN Purma Bosque       0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

Y29 

5 B Agricultura para venta Bosque 1 3 3 1 
Parcela de Silas Entsakua 
Daichap, parcela de 1 
hectarea de café  

6 O Poblado Bosque 1 3 1 1 Población. Vive la sra Chavela  

5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 4 3 0 

Parcela de Chavela Daichap 
Santiak, parcela de 
autoconsumo de 0.25 
hectareas 

Y30 4 NN Purma Bosque - - - 0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

Y34 4 NN Purma Bosque - - - 0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

Y48 4 NM Purma Bosque - - - 0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

Z10 4 NN Purma Cultivo       0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

Z11 4 NN Purma Cultivo       0 
Parcelas abandonas en 
regeneración 

Z38 10 NM No monitoreado             

AA3 10 NM No monitoreado             

AA4 10 NM No monitoreado             

AA28 5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 3 2 0 

Parcela de Alan Entsakua 
Daichap, familia conformada 
de 2 personas, parcela de 
0.25 hectareas. 

AA30 5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 3 2 0 

Parcela de Silas Entsakua 
Daichap, familia conformada 
de 2 personas, parcela de 
0.25 hectareas. 

AA38 1 NN Bosque Bosque         

El 5% aprox. de la grilla es 
bosque y el otro 95% de la 
grilla está en territorio de la 
CN Shimpiyacu y tiene 
cultivos, por eso levanta grilla 
con deforestación. 

AA39 1 NN Bosque Bosque         

El 50% aprox. de la grilla es 
bosque y el otro 50% de la 
grilla está en territorio de la 
CN Shimpiyacu y tiene 
cultivos, por eso levanta grilla 
con deforestación. 

AB15 1 NN Bosque Bosque         

El 10% aprox. de la grilla es 
bosque y el otro 90% de la 
grilla está en territorio de la 
CN Shimpiyacu y tiene 
cultivos, por eso levanta grilla 
con deforestación. 

AB28 

6 O Poblado Bosque 6 3, 4 3 1 
 
Población 

5 A 
Agricultura para autoconsumo y 
venta 

Bosque 1 3 3 0 

Parcela de Melisa Nachijam 
Entsakua, familia conformada 
de 4 personas, parcela de 
0.25 hectareas. 
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AB29 5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 3 3 o 
Parcela Nugkagkit Entsakua 
daichap, parcela de auto 
consumo, 5 tareas 

AB29 6 O Poblado Bosque 5 3, 4 3 1 
 
Población 

AB30 4 NN Purma Bosque       0 

Parcela de Dario Entsakua 
Chanchari, familia 
conformada de 2 personas, 
parcela de 0.25 hectareas. 

AB31 4 NN Purma Bosque       0 
Parcelas Abandonadas en 
regeneración 

AC18 1 NN Bosque Bosque         

El 1% aprox. de la grilla es 
bosque y el otro 99% de la 
grilla está en territorio de la 
CN Shimpiyacu y tiene 
cultivos, por eso levanta grilla 
con deforestación. 

AC19 1 NN Bosque Bosque - - - - 

Se identifica que la grilla 
resaltada, es por la actividad 
de los arrendatarios de 
Shimpiyacu, la grilla está 99% 
aproximdamente en el 
territorio de shimpiyacu. 

AC28 

5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 3 2 0 
Parcela de Adrian Entsakua 
Chanchari, autoconsumo y 
venta. 

5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 3 3 0 

Parcela de Wajuyat Entsakua 
Chanchari, familia 
conformada de 3 personas, 
parcela de 0.25 hectareas. 

6 O Poblado Bosque 4 3, 4 3 1 
 
Población 

AC29 

6 O Poblado Bosque 5 3, 4 3 1 
 
Población 

5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 3 3 0 

Parcela de Samuel Entsakua 
Bashigkash, familia 
conformada por 5 personas, 
tiene parcela de 0.5 
Hectareas. 

AC30 

5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 3 3 0 
Parcela de Lidia Entsakua, 
familia conformada por 5 
personas. 

8 I Piscigranja para autoconsumo   1 3 3 0 
Piscigranja cocha de Lidia E. 
de 10*20m 

5 B Agricultura para venta Bosque 1 3 3 0 

Parcela de Lidia Entsakua, 
familia conformada por 5 
personas, tiene parcela de 1 
hectarea de cacao y 0.5 
hectareas de café 

5 B Agricultura para venta Bosque 1 3 3 0 

Parcela de Parcy Nanchijam 
Entsakua, familia conformada 
por 7 personas, tiene parcela 
de 1 hectarea de café 

AC31 8 Y Erosión fluvial Bosque       1   

AD29 

5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 3 3 0 

Parcela de Never Bashigkash 
Pijuch esposo de Normita, 
tienen 1 hectarea para 
autoconsumo. 

5 A Agricultura para autoconsumo Bosque 1 3 3 0 

Parcela de Percy Nachijam 
Entsakua, familia conformada 
por 7 personas, tienen 
parcela de 0.25 hectareas 

8 I Piscigranja para autoconsumo   1 3 3 0 
Piscigranja cocha de Percy 
nanchijam de 5x10 

5 B 
Agricultura para autoconsumo y 
venta 

Bosque 1 3 3 0 
Parcela de Never Bashigkash 
Pijuch esposo de Normita, 
tienen 1 hectarea de café 
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5.2. Anexo 02: Ficha de actores por actividad en el territorio de la Comunidad 
Socia 

 

 

COMUNIDAD

Nombres y apellidos del sistematizador:

Código 

Actividad
N° familias

F
(Aprovechamiento 

de recursos 

forestales con fines 

comerciales)

21

O 
(Poblado)

21

A
(Cultivo de 

autoconsumo)

12

B 
(Cultivo para venta)

5

B 
(Cultivo para venta)

20

I 
(Piscigranja para 

autoconsumo)

2Percy Nachijam Entsakua y Lidia Entsakua Daichap 3 3

Percy Nanchijam Entsakua, Melisa Nanchijam Entsakua, Nugkagkit Entsakua 

Daichap, Alan Tsamajain,  Normita Entsakua Daichap (Never), Lidia Entsakua 

Daichap, Chavela Daichap Santiak , Samuel Entsaua Bashigkash, Wajuyat 

Entsakua, Silas, Adrián, Never.

3 3

Percy Nanchijam Entsakua, Normita Entsakua Daichap (Never), Silas Entsakua 

Daichap, Lidia Entsakua Daichap, Melisa Nanchijam Entsakua.
3 3

Familias de colonos (alquiler de tierras) aprox. 20 sin identificar. 3 3

Percy Nanchijam Entsakua, Melisa Nanchijam Entsakua, Nugkagkit Entsakua 

Daichap, Alan Tsamajain, Santos Entsakua; Normita, Silas, Dario, Lidia, Adrian, 

Chavela, Samuel, Lidia, Sami, Jack Entsakua Bashigkash, Esperanza Entsakua, 

Magaly Daichap, Diana Entsakua, Wajuyat Entsakua, Marilu Chanchari, Wilder 

Bashigkash Entsakua.

3 3

Nombre completo del jefe/a de familia , o denominación del grupo

Grupo etáreo

(1) adolescente

(2) joven

(3) adulto

(4) adulto mayor

Participación en 

actividad

(1) mujer

(2) varón

(3) ambos

Percy Nanchijam Entsakua, Melisa Nanchijam Entsakua, Nugkagkit Entsakua 

Daichap, Alan Tsamajain, Santos Entsakua; Normita, Silas, Dario, Lidia, Adrian, 

Chavela, Samuel, Lidia, Sami, Jack Entsakua Bashigkash, Esperanza Entsakua, 

Magaly Daichap, Diana Entsakua, Wajuyat Entsakua, Marilu Chanchari, Wilder 

Bashigkash Entsakua.

3 3

FICHA DE ACTORES POR ACTIVIDAD EN EL TERRITORIO DE LA COMUNIDAD SOCIA

KUSÚ

Wilfredo Tsamach Cabrera Fecha del taller:  19 y 20 de febrero de 2024
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ÁMBITOS (Zonas) ACTIVIDADES ACTORES

Aprovechamiento de recursos forestales con 

fines comerciales

21  familias
 (a través de contrato con 

tercero)

1  grilla

Agricultura de Autoconsumo

(plátano, yuca, maíz  y sachapapa)
10  familias

08  grillas

Agricultura de Autoconsumo y venta

(plátano, yuca, maíz  y sachapapa - café)
2  familias

02  grillas

Agricultura para venta

(cultivo de café y  cacao)
03 familia

02  grillas

Agricultura para venta - alquiler

(cultivo de café)

20 familia colonos 

(alquiler) aprox.

31  grillas

Casas 21 familias

05 grillas

Piscigranja artesanal para autoconsumo 02 familias

02 grillas

BOSQUE

1 grilla

COCHA

04 grillas

POBLADO

05 grillas

CULTIVOS

43 grilla
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5.3. Anexo 04:  Ficha de evaluación económica correspondiente a la línea de acción Actividades económicas basada en el bosque y otros 
espacios 

 

DATOS PRODUCCIÓN DE CAFÉ (06 familias)

Ingresar datos

Unidad productiva (UP) 9

Rendimiento (Und x UP.) 500 600 700 800 900 1000 1050 1100 1150 1200

Factor de incremento de rendimiento 1.00 1.20 1.40 1.60 1.80 2.00 2.10 2.20 2.30 2.40

% de producción para venta 90%

Precio venta por kilo S/12.00

Incremento precio de venta 0%

MANO DE OBRA

Número de personas que trabajan 1

Número de días que trabajan al mes 15

Pago por mano de obra diario S/40.00

Mano de obra al año S/7,200.00

COMERCIALIZACIÓN

Lugar de destino Pueblo Libre

Tipo de transporte Camión

Capacidad de la unidad de transporte (kilos) 4,200

Costo por viaje S/800.00 ida y vuelta

INVERSIÓN PGI

Inversión PGI para actividad S/23,500.00 S/42,700.00 S/26,200.00 S/28,200.00 S/27,700.00 S/0.00 S/0.00 S/0.00 S/0.00 S/0.00 S/0.00
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ANÁLISIS ECONÓMICO PARA 

Inversión inicial (Año 0) S/45,357.14

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Producto/Servicio 1:

Área productiva (Und) 3 3 3 6 9 9 9 9 9 9 9

Rendimiento (Und/UP) 500 600 700 800 900 1000 1050 1100 1150 1200 180

Producción estimada (Kilo/año) 1,500 1,800 2,100 4,800 8,100 9,000 9,450 9,900 10,350 10,800 1,620

Precio de venta (S/) 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00

Ingresos (S/) 18,000.00 21,600.00 25,200.00 57,600.00 97,200.00 108,000.00 113,400.00 118,800.00 124,200.00 129,600.00 19,440.00

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Producto/Servicio 1:

Área productiva (UP) 3 3 3 6 9 9 9 9 9 9 9

Costos de operación y 

mantenimiento  (S/x área productiva)
45,357.14 64,608.57 48,160.00 72,222.86 93,888.57 66,342.86 66,420.00 66,497.14 66,574.29 66,651.43 65,077.71

FF 1: Comunidad (M.O) 21,600.00 21,600.00 21,600.00 43,200.00 64,800.00 64,800.00 64,800.00 64,800.00 64,800.00 64,800.00 64,800.00

FF 1: Comunidad (Gastos de comercialización) 257.14 308.57 360.00 822.86 1,388.57 1,542.86 1,620.00 1,697.14 1,774.29 1,851.43 277.71

FF 2: PGI (ver detalle en PGI) 23,500.00 42,700.00 26,200.00 28,200.00 27,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Egresos (S/) 45,357.14 64,608.57 48,160.00 72,222.86 93,888.57 66,342.86 66,420.00 66,497.14 66,574.29 66,651.43 65,077.71

Concepto
Años

PRODUCCIÓN DE CAFÉ (06 familias)

FLUJO DE INGRESOS

Concepto
Años

FLUJO DE EGRESOS
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Efectivo Neto -43,008.57 -22,960.00 -14,622.86 3,311.43 41,657.14 46,980.00 52,302.86 57,625.71 62,948.57 -45,637.71

VAN 3,052.61

TIR 11%

Leyenda:

Caso 1: Si el VAN tiene valor positivo, el proyecto crea valor.

Caso 2: Si el VAN es negativo, el proyecto destruye valor.

Caso 3: Si el VAN es cero, el proyecto no crea ni destruye valor.

FLUJO DE EFECTIVO NETO

Concepto
Años

El valor actual neto (VAN) es la diferencia entre el dinero que ingresa a una empresa y el monto que se invierte en un mismo proyecto; su objetivo es 

conocer si este proyecto da realmente beneficios.

La Tasa Interna de Retorno es un indicador de la rentabilidad de un proyecto de inversión, y sirve para que los inversionistas decidan si participar o no 

en él, ya que su cálculo permite comparar el valor actual de los gastos con los ingresos que se han proyectado para más adelante.
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DATOS PRODUCCIÓN DE VAINILLA (10 familias)

Ingresar datos

Unidad productiva (UP) 10

Rendimiento (Kilo x UP.) 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600

Factor de incremento de rendimiento 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

% de producción para venta 90%

Precio venta por kilo S/100.00

Incremento precio de venta 5%

MANO DE OBRA

Número de personas que trabajan 1

Número de días que trabajan al mes 10

Pago por mano de obra diario S/45.00

Mano de obra al año S/5,400.00

COMERCIALIZACIÓN

Lugar de destino Pueblo Libre

Tipo de transporte Camión

Capacidad de la unidad de transporte (kilos) 4,200

Costo por viaje S/800.00 ida y vuelta

INVERSIÓN PGI

Inversión PGI para actividad S/2,000.00 S/27,300.00 S/28,500.00 S/8,500.00 S/8,500.00 S/0.00 S/0.00 S/0.00 S/0.00 S/0.00 S/0.00
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ANÁLISIS ECONÓMICO PARA 

Inversión inicial (Año 0) S/56,000.00

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Producto/Servicio 1:

Área productiva (Und) 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Rendimiento (Und/UP) 0 0 0 0 600 600 600 600 600 600 180

Producción estimada (Kilo/año) 0 0 0 0 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 1,800

Precio de venta (S/) 100.00 105.00 110.25 115.76 121.55 127.63 134.01 140.71 147.75 155.13 162.89

Ingresos (S/) 0.00 0.00 0.00 0.00 729,303.75 765,768.94 804,057.38 844,260.25 886,473.27 930,796.93 293,201.03

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Producto/Servicio 1:

Área productiva (UP) 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Costos de operación y 

mantenimiento  (S/x área productiva)
56,000.00 81,300.00 82,500.00 62,500.00 63,528.57 55,028.57 55,028.57 55,028.57 55,028.57 55,028.57 54,308.57

FF 1: Comunidad (M.O) 54,000.00 54,000.00 54,000.00 54,000.00 54,000.00 54,000.00 54,000.00 54,000.00 54,000.00 54,000.00 54,000.00

FF 1: Comunidad (Gastos de comercialización) 0.00 0.00 0.00 0.00 1,028.57 1,028.57 1,028.57 1,028.57 1,028.57 1,028.57 308.57

FF 2: PGI (ver detalle en PGI) 2,000.00 27,300.00 28,500.00 8,500.00 8,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Egresos (S/) 56,000.00 81,300.00 82,500.00 62,500.00 63,528.57 55,028.57 55,028.57 55,028.57 55,028.57 55,028.57 54,308.57

Concepto
Años

PRODUCCIÓN DE VAINILLA (10 familias)

FLUJO DE INGRESOS

Concepto
Años

FLUJO DE EGRESOS
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0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Efectivo Neto -81,300.00 -82,500.00 -62,500.00 665,775.18 710,740.37 749,028.81 789,231.68 831,444.69 875,768.36 238,892.46

VAN 2,330,196.80

TIR 83%

Leyenda:

Caso 1: Si el VAN tiene valor positivo, el proyecto crea valor.

Caso 2: Si el VAN es negativo, el proyecto destruye valor.

Caso 3: Si el VAN es cero, el proyecto no crea ni destruye valor.

FLUJO DE EFECTIVO NETO

Concepto
Años

El valor actual neto (VAN) es la diferencia entre el dinero que ingresa a una empresa y el monto que se invierte en un mismo proyecto; su objetivo es 

conocer si este proyecto da realmente beneficios.

La Tasa Interna de Retorno es un indicador de la rentabilidad de un proyecto de inversión, y sirve para que los inversionistas decidan si participar o no 

en él, ya que su cálculo permite comparar el valor actual de los gastos con los ingresos que se han proyectado para más adelante.
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5.4. Anexo 05: Ficha de acuerdos de grupos de interés 
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5.5. Anexo 05: Reunión:  Responsabilidades y compromisos según actividades 
identificadas, dirigido a los grupos de interés 
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5.6. Anexo 06: Acta de Asamblea Comunal de fecha 25.05.2024 (Aprobación y validación 
del Plan de Gestión del Incentivo 
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5.7. Anexo 08: Acta de acuerdos con institución/es aliada/s 
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5.8. Anexo 08: Reporte de no encontrarse en ninguna Área Natural Protegida 
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Anexo 09: Registro fotográfico 

 

 

 

 

 

 

  

Comunidad Nativa Kusú 
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6. 

Organización de brigada de vigilancia 
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Identificación de actividades 
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|

Identificación de actividades en base a los resultados Explicación de la importancia de las actividades productivas y vigilancia al territorio comunal 
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Plenaria, participación del vice pamuk Sr. Santos 
Plenaria, participación del Pamuk Sr.Percy 
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Plenaria, participación del consultor Wilfredo Tsamach 
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Identificación de zonas 
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Identificación actividades productivas y familias 
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Identificación de actividades en el territorio 
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Reunión de trabajo con actores 



PLAN DE GESTIÓN DEL INCENTIVO 
COMUNIDAD NATIVA KUSÚ 

 
119 

 
 

 
 

 

 

 

 

  

Fotografía de Asamblea comunal  


