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‘Ao de la unidad, la paz y el desarrollo”

DECRETO DE ALCALDIA N° 011-2023-A-MDP

Pucacaca, 09 de agosto del 2023.

El Memorandum N° 138-2023-MDP/GM de fecha 09 de agosto del 2023, solicitando que declare feriado
no laborable por motivos de celebrarse el ANIVERSARIO del Distrito de Pucacaca, y;

CONSIDERANDO:

A~ Que, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local, con personeria juridica de Derecho Piblico, y
tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad
con lo establecido en el articulo 1942 de la Constitucién Politica del Perti, modificado por Ley de Reforma
Constitucional — Ley N2 27680; y concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de
Municipalidades N2 27972;

Que, segun lo dispuesto por el art. 42° de la Ley Organica de Municipalidades- Ley N° 27972, que: “los
decretos de alcaldia establecen normas reglamentarias y de aplicacién de las ordenanzas, sancionan los
ordenamientos necesarios para la correcta y eficiencia administracién municipal y resuelven y regulan
asuntos de orden general y de interés para el vecindario, que no sean de competencia del concejo
municipal”;

Que, mediante Memorandum N° 138-2023-MDP/GM de fecha 09 de agosto del 2023, solicitando que
declare feriado no laborable por motivos de celebrarse el ANIVERSARIO del Distrito de Pucacaca.

En tal sentido y estando a las facultades conferidas por el Art. 20 Numeral 6 y el Art. 42 de la Ley N° 27972
. — Ley Organica de Municipalidades; y Art. 20 Inc. 6 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Municipalidad Distrital de Pucacaca;

SE DECRETA: -

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR DIA NO LABORABLE y RECUPERABLE EL DIA JUEVES 10 Y VIERNES 11
DE AGOSTO DE 2023, PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUCACACA, con motivo a celebrarse el ANIVERSARIO del Distrito de Pucacaca.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y Unidad de Recursos Humanos el
cumplimiento del presente Decreto de Alcaldia, implementando lo sefialado en el articulo precedente.

POR LO TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE.




