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i N© 289 -2024-HRI/DE,
GOBIERNO REGIONAL ICA

Hospital Regional de Ica

Resolucion Directoral

lca, 2( de Jlmge del 2024

VISTO:

£l expecienie N° 24-001945-001. que contiene la Resclucion Directorcl Regional N° 0057-2024-
GORE-ICA-DRSA/DG, de fecha 23 de Enero cel 2024, scbre cumplimiento del Rein‘fegro de la
Bonificacion Diferencial orevisia en el articule 184° de la Lay N° 25303, ordenado por Senifencia
Judicial,

CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente de! visto, la Direccidn Regional de Salud Ica, remite o Resolucion
Cirectoral Regional N C0467-2024-GORE-ICA-DRSA/DG, de fecha 23 de Erero del 2024,
correspondienie a la servidora ADELA ABREGU SIGUAS YDA. DE FLORES, por intermedio de la
cual se ordena ¢ la Uridag Ejecutera N¢ 403- Hospital Regional de Ica, emiic el Acto Resolulivo
otorgando a la administrada, el reconocimiento v pago de los reinfegros de la Bonificacion
Ciferencial por concicicnes excepcicnales de frabaje. prevista en el Articulo 184° de la Ley N°
25303, considerando el 30% de la REMUNERACION TOTAL desde Enere de 1993 nosio Setiembre
del 2013 de la bonificacion establecida en el articulo 184° de ia Ley N° 25303, con deduccion
de lo pagade, descontdndose los monios percibidos, mas &€ pago de Intereses legaies en
concergancia con los seguidos en el expediente Judicial N© 00531-2023-0-1401-JR-LA-03.

Que, cen Expediente Judicial N© 00531-2023-0-1401-JR-LA-03. mediante Sentencia contenida en
la Resolucidon N° 08 de fecha 27 de Setiembre del 2023, el Tercer Juzgecce de Trabajo ce Ica,
CONFIRMO la Seniencia de primera instancia contenido en la raselucidon N° 04 de fecha 21 de
Julio del 2023, en consecuencia Declararon Fundada en parte lo demanda de la servidora
ADELA ABREGU SIGUAS VDA, DE FLORES, en consecuencia PRIMERC.- Nula la Resolucién
Directoral Regional N° 0%9-2023-GORE-ICA-DIRESA-DG de fecha 15 de Febrero del 2023 gue
declaro Infundade su Recurso de Apelacion interouasto contra o Resolucion Directoral N° 1445-
2022-HRI/DE que declare Improcedente su solicitud de recalculo para la corracta aplicacidn de
o bonificgcien diferencicl dispuesia por el artficulo 184° de la Lay N° 25302, v se ORDENA ala
enticad demandade emita nuevo acte resolutivo ordenande el pago de los reintegros o
devengedoes' de ia bonificacién diferencial por cargo desde que el accionante adquiré el
derecho, esto es desde Enero de 1993 hasta sefiembre de 2013, desconténdose 105 monios
percivicdes, asicomae el pago de los reintegros de las oenificacicnes establecidas en los Decreios
de Urgencia N° 090-%4, N 073-97 v N° 011-99, més el pago de Ios interases legales, debiendo
practicerse la liquidacion en funcién a las considercciones expuestas en lg presente resolucion
conferme ordena la sentencia.

Gue. de conformidad al articulo 4° cel Texto Urico Ordenade ce la Ley Orgdniza cal Poder
Judicial aprooado por Decreto Supremo N° 017-93-1US, que establece el cardcter vinculanie
de los decisiones jucicicles indicando “Toda persona y autoridad esté obligada ¢ acatar y dar
cumplimientc a las gecisionss judiciales o de indole administrativa emanadas de autoridad
judicial competenie en sus propics 1&rminos sin poder calificar su centenido o sus fundamenios,
restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabiidad Civil, Penal ¢ Adminisiralivos
que la ley sefala {...}".
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Que a fin de dar cumpiimiento a lo ordenado por el Poder Judicial, se ha revisado las Planillas
Uricas de Pagos de Remuneraciones y se ha confirmado que la administrada Dofa ADELA
ABREGU SIGUAS VDA, DE FLORES, es servidoro Nembrada cel Hospiial Regional de Ica, con
cargo ce licencicaa en Enfermeria Nivel 14,

Que, mediante documenic del visto, de fecha Zé de Enero del 2024 la administrada hace llegar
el Informe Pericicl de oorte v la respectiva Liguidacién procticada por el C.P.C. CESAR AUGUSTO
MOYANO CARDENAS con Mat,303, Perifo Ceniloble de la Corre Superior ce Justicia, documenic
gue centiene la liquidacion ce los beneficios que se generan por aplicacidon del Reintegro del
arficuio 184° de la Ley N° 25303 por el monto determinade ascendente a §/ 99.740.38 ¥ DOr
interés loboral por e imporie ce §/ 54,182.42, haciendo una sumatoria oor reintegro por
concepto de lo Bonificacion Diferencial Ley N° 25303 art, 184° mds sus interases legales ioborales
Ley N® 25920 por S/ 153.322.80 Soles, corespondiente o Enero de 1593 hasta Setiembre del 2013.
Que, con informe N® 034-2024-HRI-DA-ORRHH/URP, emitide por el lefe de lo Unidod de
Remuneraciones y Presupuesto de la Oficina ce Recursos Humanos del Hospital Regional ge Ica,
refiere que el cdicuie presentado por e Perito Judicial C.P.C. CESAR AUGUSTO MOYAND
CARDENAS, se boson de ocuerdo o las Constancios de Fabergs emitidas por 'a Unidad de
lescreria de acuerdo alas planilos Unicas de oogos delo servidorg ADELA ABREGU SIGUAS VDA,
DE FLORES.

Que, por las censidercciones expuestas en ics parafos que anteceden, es perfinenie dar
cumplimienic al mondato dispuesio en cutos, Sentencio Judicial recaida en el Expecienie
Judicial N® 00531-2023-0-14C i -JR-LA-03;

De conformidad con lo establecido porla Ley N° 25303, Ley N° 31952 de Presupuesto del Secior
PUblico para el efc 2024, Texio Unico Ordenado de o Ley N® 27444 Ley de Procedimiento
Administrative General; y con la visacion de la Direccion General del Hospital Regional de ice,
Directer Ejecutive de la Oficinc Eecutiva Administracién, Jefe de la Oficing de Recursos
Humanes y Jefe de la Oficing ce Asasoria suridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- RECONOCER y OTORGAR a favor de ADELA ABREGU SIGUAS VDA. DE

5 e O FLOPES servidora Nomorade del Hospital Regional de lco, lasuma de CIENTQ CINCUENTA Y TRES

. Expedienia N® 01054-2020-0-1401-J8-LA-02, ¢ lo Procurad

'Mll TRESCIENTOS VEINTIDOS CON 80/100 SOLES S/ 153,322.80) monto gue corresponde al

Reintegre de la Benificacion Diferencial prevista en el Articulo 184° de la ey N° 25303, fomando
como base de caicule la remuneracion total, C.U. N® 090-96, 073-97 Y C11-99, mdés ics Intereses
Legales, conforme 4 i ordenado en la Sentencia recaida en el Expediente N° 00531-2023-0-
1401-JR-LA-03, Resclucion N* 08 de fechs 27 de Setiembre dei 2023, del Tercer Juzgado ce
Trabajo de la Corie Superior de Jusiicia de Ico, Liguidacién que en anexo forma parte de la
presenie resolucicon oraciicada ¢ paortr de Enero de 1993 hasta Setismore del 2013.—-——mmememm

RTICULO SEGUNDO.- Gue, el egreso que cemande cumplimiento del Articulo Primero de ‘o
presente Kesolucidon estard supeditado o o Gisponibilidad presupuestal  conforme o io
establecido por e Ley N¢ ?1953 y su reglamentc de! Decrelo Supremo N° 001-2014-JUS de ic
Cacena de Gostos: 2.1.5.1.1.2 : del Pliego 449, Unidad Ejecurorg 403-Hospital Regional de ica.—

ARTICULO TERCERQ.- NOTIFICAR ia presente resolucion al Tercer Juzgado da Trabaojo de lca,

uria Publica Regional del Gobierno
Regional de lco, oiinteresado y a las instancios gue coresoonde para su conocimiento y gemas
fines periinentes,-—--

Regisirese y Comuniquese,
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HOSPITAL REGIONAL DE ICA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
UNID. DE REMUNERACIONES Y PRESUPUESTO b ’

Ica, 07 de febrero del 2024

INFORME N° 034.2024-HRI-ORRHH/URP 07 FEB 202

Sr' { FIRMA .~.:::7...__%.._-.~..—_‘
e a— o B T

Abog. FIORELA QUINCHO QUISPE
Jefe de la Unid. de Beneficios, Pensiones y Relaciones Laborales.

ASUNTO: VERIFICACION DE LIQUIDACION ART. 184° LEY 25303 E INTERESES
LEGALES

REF : NOTA N° 115-2024-GORE-HRI-DA-ORRHH-UBPYRL

. Es grato dirigirme a Ud. para saludarle y en atencién al documento de la referencia donde
solicita la Verificacién de Liquidacién al Expediente Judicial 00531-2023-0-1401-JR-LA-03
sobre el Reintegro de la bonificacién prevista por el articulo 184° de la Ley N® 25303, y
los Intereses Laborales de servidora de la Institucion, Dofia ABREGU SICUAS VDA DE
FLORES Adela, al respecto debo informarle lo siguiente:

1. La servidora de la Institucion, Dona ABREGU SIGUAS VDA DE FLORES Adela,
venia percibiendo la bonificacion prevista por la Ley 25303 la suma de §/. 37.49
durante el periodo comprendido del O1 de abril de 1,992 hasta 30 setiembre de
2013.

2. El articulo 184° de la Ley N® 25303 dispone el otorgamiento al personal,
funcionarios y servidores de salud publica. gue laboren en zonas rurales y urbano-
marginales, de una bonificacion diferencial mensual equivalente al 30% de la
remuneracion total, por las condiciones excepcionales de trabajo, y de 50% en

. casos de que dicha zona hubiere sido declarada en emergencia a excepcion de las
capitales de departamento.

3. Lla referida disposicion estuvo vigente durante el afio 1991 y prorrogada para el
ano 1992, por el articulo 269° de la ley N° 25238 — Ley de presupuesto para el
ano 1992, posteriormente dicho articulo, fue derogado y/o suspendido por el
articulo 17° del Decreto Ley N° 25512, publicado el 22 de octubre de 1992, siendo
restituida su vigencia y sustituido su texto por el articulo 4° del Decreto Ley N°
25807, publicado el 31 de octubre de 1992

4. En ese sentido, el beneficio recogido por el articulo 184 de la Ley N* 25303, solo
estuvo vigente hasta el 31 de diciembre del ano 1992.
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El articulo 12° del Decreto Supremo N® 051-91-PCM establece un reglmen Unico
de bonificaciones provenientes del desempeno de cargo vy el ejercicio de cargos
directivos para los servidores y funcionarios de los diferentes sectores y entidades
estatales sujetos al régimen regulado por el Decreto Legislativo N° 276, dotado de
jerarquia legal y excluyente con respecto a otras bonificaciones institucionales,
sectoriales o de carrera especifica otorgados por disposicién legal expresa.

La bonificacién diferencial regulada por el articulo 53° del Decreto Legislativo N°
276 y la bonificacion especial regulada por el articulo 12° del Decreto Supremo N°
051-91- PCM, son distintas, debido a la finalidad que persiguen y su monto de
calculo.

Si bien el Decreto Legislativo N® 276 y su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, no han establecido la forma de calcular la bonificacién
diferencial, sin embargo la jurisprudencia nacional (Sentencia del Tribunal
Constitucional recaida en el Expediente N° 3717-2005-PC/TC del 21 de setiembre
de 2005) sefiala que debe ser sobre la base de la remuneracion total o integra,
compuesta por remuneracion total permanente y otros (Remuneracién Principal,
Bonificacién Personal, Bonificacion Familiar, Remuneracién Transitoria para
Homologacion y la Bonificacién por Refrigerio y Movilidad).

Mediante el Expediente Judicial 00526-2022-0-1401-JR-LA-O1 se resuelve el
reintegro de la bonificacién prevista por el articulo 184° de la Ley N° 25303, asi
como el pago de los reintegros de las bonificaciones establecidas en los D.U. N*
090-96, 073-97, y 011-99, determinadas del 01 de abril 1992 al 31 de diciembre
del 2013, anexando para ello la Liquidacion del Reintegro y los Intereses Laborales,
realizada por el Perito Contable Judicial, la Unidad de Remuneraciones procedié
a revisar que los montos calculados sean sobre la remuneracién total: como se
indica en el numeral 7, asimismo se observa que el periodo sefalado se encuentra
de acuerdo a las Constancias de haberes emitidas por la Unidad de Tesoreria que
se encuentran anexadas al expediente.

Conforme a la liquidacién del reintegro de la bonificacién establecida por la
aplicacion de la Ley N® 25303 Art. 184°, D.U. N° 090-96. 073-97, y 011-99,
determinada del O1 de abril 1992 al 30 de setiembre 2013, se ha generado un
reintegro de §/. 66,956.52, §/. 9,699.33, §/. 10,892.89 §/. 11,591.64. haciendo un
total de §/. 99,140.38 y la liquidacion de intereses legales. sobre el capital
determinado, se ha obtenido la suma de §/ 54,182.42, con un TOTAL DE
ADEUDO DE 5/153,322.80

Es lo cuanto tengo que informar a Ud., se devuelve el expediente en original a folios 64
para que prosiga su tramite.

Atentamente,

HSPITAL REGIONAL DE ICA
U DE RECURSOSHUMANOS

[e] PPTO
EKCIONES Y
UNID. DE REM7 7

5. JOSEAGRIA CHAVARRI
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