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ACUERDO DE CONCEJO N° 019-2024-MDSL/C

San Luis, 02 de mayo del 2024

EL. CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN LUIS
VISTOS:

En Sesién Extraordinaria de la fecha, el Informe N 012-2024-MDSL/STPAD de la Secretaria Técnica
del Procedimiento Administrativo Disciplinario; el Informe N° 165-2024-MDSL-GAF/SGRH, el Informe
N? (&9@12—2024~MDSL-GAF/SGRH y la Resolucién Subgerencial N° 000071-2024-MDSL-
GAFE S RH de la Subgerencia de Recursos Humanos; el Informe N° 000149-2024-MDSL-GAF de la
Gefencia de Administracion y Finanzas; el informe N° 000036-2024-MDSL-GM de la Gerencia

j\’/lyr’iicipal; el Memorando N° 094-2024-MDSL-AL de la Alcaldia; la Carta N° 000085-2024-MDSL-5G
/7 dé 1a Secretaria General, y, el Dictamen N° 011-2024-CEPAL-CM/MDSL de la Comision Ordinaria de

/", "Economia, Presupuesto y Asuntos Legales;

CONSIDERANDO:

ue, el articulo 194 de la Constitucién Politica del Perd, establece que los gobiernos |o}al’es gozan de
utonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, siendo que
conforme al articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, la
# indicada autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el numeral 35 del articulo 9° de la Ley N® 27872, Ley Orgéanica de Municipalidades, establece
como una de las atribuciones del Concejo Municipal, designar, a propuesta del alcalde, al secretario
técnico responsable del procedimiento administrative disciplinario y al coordinador de la unidad
funcional de integridad institucional. Asimismo, el numeral 37 del articulo 20° de la citada Ley,
establece como una de las atribuciones del Alcaide, proponer al concejo municipal las ternas de
candidatos para la designacion del secretario técnico del procedimiento administrativo disciplinario;

. pitanpoa. _2fQue, el articulo 92° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece que, las autoridades del
Sﬁ@;;;fgg &Y procedimiento cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia abogado y
\gﬂmﬁc’ designado mediante resolucion del titular de la entidad. En el caso de gobiernos regionales y

gobiernos locales, la designacion del secretario técnico se realiza mediante acuerdo de consejo
regional o acuerdo de concejo municipal. Asimismo, segun el articulo 94° del Reglamento General de
la Ley N° 30057 aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, la Secretaria Técnica que puede
.. estar compuesta por uno o mas servidores, éstos servidores, a su vez, pueden ser servidores civiles
: a;?;ixqe la entidad y ejercer la funcién en adicién a sus funciones regulares;
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Qlie, mediante Informe N° 012-2024-MDSL/STPAD de fecha 12 de enero del 2024 la Abogada
Alexandra Beatriz. Saufii Asto, Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario,
informa que con fecha 18 de octubre del 2023 la Gerencia Municipal mediante Memorandum N°
' ‘?é2-2023~GM—MDSL le remite la Solicitud N° 003711-2023 (presentada con fecha 26 de julio del
Z023) y el Informe N° 1125-2023-MDSL/GAF-SGRH emitido por la Subgerencia de Recursos

Humanos, a fin de que realice las investigaciones correspondientes para el deslinde de
responsabilidades por irregularidades en la contratacion administrativa del sefior Efrain Fernando
Diaz Valdiviezo. Al respecto, sefiala que, de la denuncia presentada, uno de los involucrados seria el
sefior Victor Adrian Romero Cardenas, quien fue Subgerente de Recursos Humanos hasta el 12 de
mayo del 2023 y superior jerarquico de la actual Secretaria Técnica. En ese sentido, indica que, al
haber tenido en los Ultimos doce (12) meses una relacién de subordinacion con el presunto
investigado, la Secretaria Técnica estarfa inmersa en la causal prevista en el numeral 5) del articulo
99° del TUO de la Ley N° 27444, correspondiendo se designe a un Secretario Técnico Suplente, para
que precalifique y realice las investigaciones correspondientes con relacion a la denuncia presentada
mediante Solicitud N° 003711-2023; concluyendo que se debera elevar el informe a la Secretaria
General para que, en Sesion de Concejo, se designe a un Secretario Técnico Suplente;
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Que, mediante Informe N° 165-2024-MDSL-GAF/SGRH de fecha 15 de febrero del 2024 la
Subgerencia de Recursos Humanos informa que ha realizado una evaluacién de los legajos
personales de los profesionales que laboran en la Entidad, bajo los Regimenes Laborales del D.L. N°
276, N° 728 y N° 1057, para ocupar el cargo de Secretario Técnico Suplente con relacién a la
denuncia presentada mediante Solicitud N° 003711-2023, recomendando una posible terna de
servidores, siendo los siguientes: i) Franklin Martin Fernandez Castillo - Cargo: Subgerente de
Fiscalizacion Tributaria - Profesién: Abogado; i) Jenny Marcelita Palomino Poma - Cargo: Abogada
de DEMUNA - Profesion: Abogada; iii) Luis Alberto Cirilo Quintana - Cargo: Subgerente de Ejecucion
Coactiva - Profesion: Abogado. Asimismo, remite los Informes Escalafonarios y copias de los
fCurriculum Vitae documentados, para que el Alcalde presente la terna al Concejo Municipal;

Que, mediante Informe N° 000312-2024-MDSL-GAF/SGRH de fecha 22 de marzo del 2024 Ia

Subgerencia de Recursos Humanos remite a la Gerencia de Administracion y Finanzas, la Resolucion
Subgerencial N* 000071-2024-MDSL-GAF/SGRH de fecha 21 de marzo del 2024 mediante la cual se

acepta el pedido de abstencion formulado por la servidora Alexandra Beatriz Saufii Asto, Secretaria
Técnica del PAD, para tramitar y precalificar los hechos advertidos en la Solicitud N° 003711-2023 e
nforme N° 1125-2023-MDSL/GAF-SGRH, respecto al sefior Victor Adrian Romero Cardenas;

ue, mediante Informe N° 000149-2024-MDSL-GAF de fecha 25 de marzo del 2024 la Gerencia de
Administracién y Finanzas remite los actuados a la Gerencia Municipal, para su tramite
correspondiente y fines que se sirva determinar;

Que, mediante Informe N° 000036-2024-MDSL-GM de fecha 05 de abril del 2024 la Gerencia
Municipal solicita a ta Alcaldia, poner a consideracion del Concejo Municipal la propuesta de terna
para ocupar el cargo de Secretario Técnico Suplente;

Que, mediante Memorando N” 094-2024-MDSL-AL de fecha 10 de abril dei 2024 el Alcalde remite a
“2\ja Secretaria General, los actuados gue contienen la propuesta de terna de candidatos para la
esignacién del Secretario Técnico Suplente del Procedimiento Administrativo Disciplinario, para que
‘$ea puesto a consideracion del Concejo Municipal para su atencién correspondiente;

Que, mediante Carta N° 000085-2024-MDSL-SG de fecha 11 de abril del 2024 |a Secretaria General
remite los actuados a la Comision de Economia, Presupuesto y Asuntos Legales, a fin de que la
misma proceda a su revision y dictamen conforme a los articulos 73° y 83° del Reglamento Interno
del Concejo;

.. Que, mediante Dictamen N° 011-2024-CEPAL-CM/MDSL. de fecha 22 de abril def 2024 la Comision
r;f\;\()rdinaria de Economia, Presupuesto y Asuntos Legales recomienda al Concejo Municipal designar al

o5 }gplente del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario, para tramitar y
VY

fm

\ calificar los hechos advertidos en la denuncia presentada mediante Solicitud N° 003711-2023 e
f} ififbrme N° 1125-2023-MDSL/GAF-SGRH, respecto al sefior Victor Adrian Romero Cardenas;

e, mediante Informe Técnico N° 001338-2022-SERVIR-GPGSC de fecha 27 de julio del 2022, se
“Absuelve una consulta relacionada con la designacién del Suplente del Secretario Técnico del
7 Procedimiento Administrativo Disciplinario en los Gobiernos Regionales y Locales, senalandose que,

el procedimiento para designar al Suplente del Secretario Técnico del PAD es el mismo que para la

designacion del Secretario Técnico del PAD Titular, al no haberse regulado un procedimiento distinto
para su designacion; asimismo, se sefiala que el procedimiento de designacion del Suplente del
Secretario Técnico del PAD, se realiza a propuesta de ternas por parte del alcalde o gobernador
regional, ante el concejo municipal o consejo regional;

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 35 del articulo 9° y

articulo 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y con dispensa de la lectura y
aprobacion del acta, el Concejo Municipal por mayoria adopto el siguiente acuerdo;
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ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Abogado FRANKLIN MARTIN FERNANDEZ CASTILLO
como Suplente del Secretario Técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario, en adicién a sus
funciones como Subgerente de Fiscalizacién Tributaria, para tramitar y precalificar los hechos
advertidos en la denuncia presentada mediante Solicitud N° 003711-2023 e Informe N° 1125-2023-
MDSL/GAF-SGRH, respecto al sefior Victor Adrian Romero Cardenas.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Administracion y
Finanzas, a la Subgerencia de Recursos Humanos y a las demas unidades organicas involucradas,
efectuar las acciones pertinentes conducentes al cumplimiento y ejecucion del presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia de la Informacion, la
publicacien del presente Acuerdo de Concejo en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de

San Luis.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CL’JMPLA§E‘.

»»»»»

Rica-rdo
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