N 305 -2024-HRI/DE.
GOBIERNO REGIONAL ICA

Hospital Regional de Ica

Resolucion Directoral

lca, Ol de ,aw del 2024
VISTO:

£l expediente N° 23-027692-001, que centiene o solicituc de Dono RITA ALICIA CARDENAS
MEDINA, scbre Pago de Benificacicen Diferencial por Cargo de Resoensebilaca Direclva, en
cumplimiento del articulo 53° inciso a) del Cecreto Legislativo, ordenado por Sentencic Judicial,
de ccuerdo cl Expediente Jucicial N° 00913-2022.0-1401-JR-LA-O1,

CONSIDERANDO:

Que, con Expediente Judicial N° Q0% 123-2022-0-1401-JR-LA-01, megianie Sentencia confenida 2n
la Resolucion N 08 de fecha 19 de Setiembre del 2023, la Scla Lancral Permanente de Ica.
REVOCARON la sentencia centenida en ' Resclucion N? 05 de fecha 15 de Junio del 2023,
obrante a fojas ciento cchenta ¥y nueve y sguientes, vy el Aguo emite nuevo FALLO
REFORMANDOLA ceclarandc FUNDADA EN PARTE LA DEMANDA Contenciosa Adminislrative
postuladgo por la demanaente Dona RITA ALICIA CARDENAS MEDINA, contra o Direcciéon

| o Regicnal ge Salud ce lca, en consecuencia declaran RESUELVE: PRIMERO: NULA la Resolucion

,/ e B S |\ Directoral Regional N° 0253-2022-GORE-ICA/DRSA/DG. de fecha 30 de marzo del 2022 que

5‘- A E declaro infundaac &l recurso de apelacion conlra la Resclucion Directoral N 494-2020-HRI/DE

\\\_ / de techa 24 de Abril del 2020, emitida oer el Hospital Regional de 1ca, de declaro Infundace 1o
-~ =

solicitud de la demandante, de reinlegro de lo 3onificacion Diferencial por cargo de
responsabiidad directiva en forma permanente, en cumplimiento del art'cuo 537 inciso o] del
Decreto Legislativo N® 274 y el Arliculo 124° del Decreto Supremo N° 005-2C-PCi; SEGUNDO: Se
ORDENA que el Director de lo Direccién Regional de Salud de lca dentro del 1érmino dal
vigésimo (20) dios cumpla con expedir resolucion administrative cisponiendo el reajuste de
Bonificacién Diferencial por carge de responsabildod directiva en forma permanante, en
cumplimiento del articulo 53° inciso a) del Decreto Legislative N° 276 v el arficule 124° del
Decreto Supremo N 005-20-PCM de la demandants DEL 12 DE MAYO DEL 2010 AL 14 DE MAYO

EL 2018 Y LA PERCEPCION DEL MISMO DE MANERA PERMANENTE DESDE EL 15 DE MAYO DEL 2018
EN ADELANTE. solo en funcion de los meses en |03 que efectivamente narcinid la Banificacion
Diferencial materia de reintegro. con deduccidn de lo pegado, reintegrondo via devengados
el monto resultante, de conformidad con ko desarrollado en la presente resolucién; mas el page
de intereses legales y devengados, toda vez que su correcto célculo se realizara en ejecucion
de sentencia. Sin costas ni costos.

Que, la Direccidn Regicnal de Salud lca, remite la Resclucion Birectoral Regicnal N° 1754-2023-
GORE-ICA-DRSA/DG, de fecha 18 de Diciemore del 2023, corespondiente a la servidora RITA
ALICIA CARDENAS MECINA, por intermedio de la cual se ardena a la Unidad Ejecutora N° 403-
Hospital Regional de lca, emita el Acto Resolutiva oforgando a lo administrada, el
reconocimientc y pago del regjuste de la Bonificacion Diferencial por Cargo de
Responsabilidad Directiva en forma permanente, en cumplimiento del articule 53¢ inciso a) del
Decreto Legislativo N° 276 y el Arficulo 124° del Decreto Supremo N2 005-90-FCM, del 12 de Moy
del 2010 al 14 de Mayo del 2018 y la perceocién del misme de manera permananie desde el
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15 ce Mayo del 2018 en adelante, considerande el 30% de la REMUNERACION TOTAL de Ia
demandante reinfegrando via devengodos el monto resultante; de conformidad con lo
desarrcllodo en lo presente resolucién: mds intereses legales.

Que. de conformidad al articulo 4° del Texto Unico Ordenade de la Ley Orgénica del Poder
Judicial cprobado por Decreto Supremo N° 017-93-JUS, que establece el caracter vinculante
de las decisiones juciciales incicance "Toda persona y auteridad estd obligada a acatar y dar
cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole adminisirativa emanadas de auloridad
judicial competente en sus propios términos sin poder calificar su contenide o sus fundamenios,
restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad Civil, Penal o Administrativos
que laley sefalc [...)".

Que a fin de dar cumplimiento @ lo ordenado por el Poder Judicial, se ha revisado Ias Planilas
Unicas ce Pagos de Remuneraciones y se ha confirmado que DoRa RITA ALICIA CARDENAS
MEDINA, es frabaojadore Nombrada del Hospital Regional de lca, con carge de Contadora .

Que, mediante documente del visto, de fecha 29 de Diciembre del 2023 la servidora hace llegar
el Inferme Pericial de parte v la respectiva Liquidacién practicada por el C.P.C. CESAR AUGUSTO
MOYANG CARDENAS con mMal. 305 - Peritc Contable de la Corte Superior de Justicia,
gocumento que contiene la liguicacién per Concepio de Bonificacidn Diferencial Art. 53° del
Decreto Legislativa N° 274-ley de Bases de la Camrera Adminisirativa v de Remuneraciones del
Secior Fiblico v del art. 124° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM , dejando establecido que el
morlo determinado es la suma de §/ 62,526.80 [ Sesenta y Dos Mil Quinientos Veintiséis con
e 80/100 Soles|, y por inlerés laboral por el importe de §/ 7,139.88 { Siete Mil Ciento Treinta y Nueve
l A con 88/100 Scles), haciendo una sumaloria total de S/ 69,666.68 ( SESENTA Y NUEVE MIL
\& > SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CON &8/100 SOLES, dejando establecide que la Bonificacion
\_’// Citerencial Continua v Permanente al 30 de Noviembre del 2023 asciende ala suma de §/ 383.40
{ Trescientos Ochenta y Tres con 60/100 Soles), los mismos que deberd verse reflejados en las
siguientes Boeletas de Page.

Que, con Informe N¢ 0297-2023-HR1-DA-ORRHH/URP, emitide por el Jefe de la Unidad de
Remuneraciones y Presupuesto de la Oficina de Recursos Humanos del Hospital Regional de Ica,
refliere que el cdcule presentade por el Perito Judicial C.P.C. CESAR AUGUSTO MOYAND
CARDENAS, se basan de acuerdo a lo ordenado por el Poder Judicial medionte expediente
judicial N® 00913-2022-0-1401-JRI-LA-O1,

Que, por las consideraciones expuestas en los parrafes que anteceden. es pertinente dar
cumplirmienic al mondato dispuesic en autos, Sentencia Judicial recaida en el Expediente
Jugicial N® C0913-2022-0-1401-JR-LA-01.

De conlorrmidad con lo establecido en la Ley N° 31953 de Presupuesto del Sector Publico para
el ano 2024, Texic Unico Ordenado de la Ley N® 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General: y con la visacion de lo Direccion General del Hospital Regional de Ica, Director
Sjecutivo ce la Oficina Ejecutiva Administracion, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos v Jefe
de la Oficing de Asescria Jurdica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER « favor de RITA ALICIA CARDENAS MEDINA, personal
Nombrado administretive del Hospital Regional de lca, del Régimen D.L. N° 274 con carge de
Centacora |, la Bonfficacion  Diferencial Permanente, al haber ocupade cargo de
responsabiidad drectiva, el menio ascendente a TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES CON 60/100
SOLES (S/ 383.480), cenforme a lo previsto en el Art. 53° del Decreto Legisiativo N° 274-Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector PUblice v del art. 124° del Decreto
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Supremo N° 0035-20-PCM, acorde ¢ lo ordenadc en la Sentencia contenida en la Resalucion N°
08 de fecha 19 de Setiembre del 2023, recaida en gl Expediente N? 0091 3-2022-0-1407-JR-LA-O1
de la Sala Laberal Permanente de la Certe Superior de Justicia de Ica, cesde Diciembre de
2023, de fOnmmMQ MENSUG memr s e e o e e e e e e e

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER y OTORGAR por Unica vez ¢ fovor de Dora RITA ALICIA
CARDENAS MEDINA, con DNIN® 21451558 lasuma de SESENTA'Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y SEIS CON 48/100 SOLES ( S/ 69.646.68), ncr concepte de devengaode e intereses legales ce o
Beonificacién Biferencial Permanente prevista en el inciso a) del art, 53 del Decreto Legiskativo N°
276, a partir del 12 de Mayo del 2010 al 14 de mayo cel 2018 v lo percencion de este peneficio
de manera permanente, desde el 15 de Mayo del 2018  hasta noviembre del 2023, en
cumplimiento de la Sentencia contenida en la Resclucion N? 08 de fecha 19 de Setiembre del
2023 [ Exp. Jud., N° 00913-2022-0-1401-JR-LA-01) emitida por la Scla Laboral Permanente de Ica,
liquidacion gue en anexo forma perte de la oresente resolucion.

./_"_ " > \ARTICUlO TERCERQO.- Que, el egreso que demands cumplimiento del Articuic Primero v
£7 egundo de la presente Resclucion estard supeditado a la disponibiidad presupuesicl
'\ _ tonforme a lo establecido por lo Ley N° 31953 v su reglamento cel Decretc Suoremao N° C°"'-

\2 j ; T/2014-1US de la Cadena de Gastos: 2.1.11.12 "Personal adminisirative Nombrade™ y 2.1.5.1.
NGREL "Pago de Sentencia Judicial- Personal Administrative™; del Flego 449, Unicac Ejgscuiara 403-

Hospital Regional de 1eq, - —-mmremm e

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR ¢ presente resoucion al Tercer Juzgade de Trabajo de Ico,
Expediente N°® C0913-2022-0-1401-JR-LA-01, ¢ la Procuraduria Publica Regicnal del Gobiemo

Regiondl de lcg, al interesado vy a las instancias que corresponds para su conacimiento v demdas
fines pertinentes.——-——-—-—--—rmrmre e —

Registrese y Comuniquese,

ORAR/D.E. HRI.
JAOM/D.ADM.
FLLQQ/E-RR.HH




