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“4ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA
INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS

BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°121-2024-MDP.
Pacaipampa, 23 de mayo del 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACAIPAMPA.
VISTOS:

El Informe N°132-2024-MDP.JLHH de fecha 29 de mayo del 2024 emitido por
el Jefe de Planificacién y Presupuesto; El Informe N°156-2024-MDP/UAJ de fecha 30
de mayo del 2024 emitido por el Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local con Autonomia
Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia conforme a lo
dispuesto en el Articulo 194°de la Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley
27680 — Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordado con el Art. II del Titulo Preliminar y Articulo 4° de la Ley
N°27972 — Ley Organica de Municipalidades.

Que, el segundo pérrafo del Art. 194° de la Constitucion Politica del Peru
establece: “la estructura orgéanica del gobierno local la conforman el Consejo Municipal
como Organo normativo y fiscalizador y la alcaldia como organo ejecutivo, con
funciones y atribuciones que les sefiala la ley”; concordante con el Art. 8° de la Ley
N°27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion, establece que: “la autonomia es el
derecho y la capacidad efectiva del gobierno en sus tres niveles, de normar, regular y
administrar los asuntos publicos de su competencia. Se sustenta en afianzar en las
poblaciones e instituciones la responsabilidad y el derecho de promover y gestionar el
desarrollo de sus circunscripciones, en el marco de la unidad de la nacién. La autonomia
se sujeta a la Constitucién y a las leyes de desarrollo constitucional respectivas”.

Que, conforme al art. I1I del Titulo Preliminar de la Ley N.° 27444 establece que:
“La presente Ley tiene por finalidad establecer el régimen juridico aplicable para que la
actuacién de la Administracion Publica sirva a la proteccion del interés general,
garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecion al ordenamiento
constitucional y juridico en general”. Y bajo el numeral 1.1. del Articulo IV Titulo
Preliminar del mismo cuerpo legal prescribe que: “Las autoridades administrativas deben
actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Qué, el Decreto Legislativo N°1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, como el 6rgano rector y orientador
del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico; la Resolucion de Presidencia del
Consejo Directivo N° 00009-2021-CEPLAN/PCD, se aprueba la modificacién de la
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Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PDC, “Directiva para la formulacion y actualizacion de
politicas y planes estratégicos, se aplica un ciclo compuesto por cuatro (04) fases: (Fase
1) El conocimiento integral de la realidad; (Fase 2) El futuro deseado; (Fase 3) Politicas
y planes coordinados; y (Fase 4) Seguimiento y evaluacion para la mejora continua. Es
propicio traer que el articulo 5° de la Ley N° 27658 — Ley Marco de la Modernizacion de
la Gestion del Estado se sustenta en acciones como “la institucionalizacién de la
evaluacion de la gestion por resultados a través del uso de modernos recursos
tecnologicos, la planificacion estratégica y concertada.

Qué, mediante el articulo 15° de la Ley 27783 — Ley de Bases de
Descentralizacion, establece que las competencias exclusivas y compartidas de cada nivel
de gobierno son las establecidas en la referida ley de conformidad con la constitucion
politica del Peru, las funciones y atribuciones se distribuyen y precisan a través de las
leyes organicas del poder ejecutivo, de los gobiernos regionales y de las municipalidades
respectivamente, distinguiéndolas funciones de la normatividad, regulacion,
planeamiento, administracion, ejecucion, supervisiéon y control y promocién de las
inversiones.

Que, Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°00016-2019-
CEPLAN/PCD se aprob6 la modificacion de la “Guia para el Planeamiento Institucional”,
cuyo contenido y sus modificatorias son aplicables para las entidades que integran el
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres niveles de gobierno, y que
establecen pautas para la elaboracion, implementacion, seguimiento, evaluacion y mejora
continua de las politicas y planes institucionales de las entidades, en el marco del ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua, las Politicas de Estado, el Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, la Propuesta de Imagen del futuro del Pera al 2030,
la Politica General de Gobierno al 2021, y las Politicas nacionales, sectoriales y
territoriales; en el numeral 4.1 de la citada Guia para el Planeamiento Institucional,
dispone que cada Pliego del Sector Publico elabora un Plan Estratégico Institucional —
PEI y un Plan Operativo Institucional — POI a nivel de cada Unidad Ejecutora o
Municipalidad. Los cuales orientan su accionar para el logro de los objetivos establecidos
en la Politica Institucional en el marco de las politicas y planes nacionales y territoriales;
siendo que en su numeral 4.2 establece que, para el Planeamiento Institucional, el Titular
de la Entidad conforma una comision de Planeamiento Estratégico bajo su liderazgo, en
el cual participan tanto funcionarios de Alta Direccion como aquellos a cargo de érganos
de linea, de asesoramiento y de apoyo, y otros que el Organo resolutivo designe,
dependiendo de la estructura organizacional de la entidad, ademads, podra conformar un
equipo técnico integrado por representantes de los Miembros de la Comision; en el
Reglamento de Organos y Funciones (ROF), es un documento técnico normativo de
gestion organizacional que formaliza la estructura organica de la entidad y que contiene
las competencias y funciones generales de la Entidad y funciones especificas de sus
unidades organicas; que coadyuven al logro del desarrollo en concordancia con La Ley
Orgénica de Municipalidades y demas disposiciones legales vigentes, la cual ha sido
aprobada mediante Ordenanza N 0006-2020-MDLL.
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Que, tal como lo establece el Decreto Supremo N°103-2022-PCM, de la Politica
Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica al 2030, en su articulo 4°, las entidades
de la administracion publica implementan la politica nacional de Modernizacion de la
Gestion Publica al 2030, en el marco de sus funciones y competencias, a través de los
diferentes planes del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN.

Que, mediante el Informe N°132-2024-MDP-JLHH de fecha 29 de mayo del
2024, el Jefe de Planificacion y Presupuesto en el cual solicita se emita opinion legal para
que se formule el acto resolutivo para la conformacion de la comisién de planeamiento
estratégico y equipo técnico de planeamiento estratégico de la Municipalidad Distrital de
Pacaipampa.

Que, mediante el Informe N°156-2024-MDP-UAJ de fecha 30 de mayo del 2024
la Jefa de la Unidad de Asesoria Juridica concluye y de la opinién que resulta viable la
solicitud del area de Planificacién y Presupuesto respecto a la conformacién de la
comision de planeamiento-estratégico y equipo técnico para-la formulacion del Plan
Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de Pacaipampa, siendo procedente
la emisién de acto resolutivo y se conforme de la siguiente manera.

COMISION DE PLANEAMIENTO | EQUIPO TECNICO DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO ESTRATEGICO
Alcaldia Representante de Alcaldia
Gerente Municipal Representante de Gerencia Municipal
Unidad de Planeamiento Estratégico y Representante de Unidad de Planeamiento y
OPMI Planeamiento y OPMI
Unidad de Asesoria Juridica Representante de Unidad de Asesoria Juridica
Unidad de Administracion y Finanzas Representante de Unidad de Administracion
Tributaria y Rentas
Divisién de Infraestructura y Desarrollo | Representante de la Division de Infraestructura
Urbano Rural y Desarrollo Urbano Rural
Division de Servicios Publicos Sociales y Representante de la Division de Servicios
Gestion Ambiental Publicos Sociales y Gestion Ambiental
Divisién de Desarrollo Econémico Local Representante de la Division de Desarrollo
Econémico Local.
Area de Seguridad Ciudadana Representante de Seguridad Ciudadana

Que, mediante el visto de Gerencia Municipal, de fecha 03 de junio del 2024
donde se autoriza se emita el respectivo acto resolutivo.

Que, en merito a los fundamentos expuestos y en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, la comision de PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO Y EL EQUIPO TECNICO PARA LA FORMULACION DEL
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL de la Municipalidad Distrital de
Pacalpampa estando formada de la 51gu1ente manera:
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COMISION DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO.

EQUIPO TECNICO DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO.

Alcaldia

Representante de Alcaldia

Gerente Municipal

Representante de Gerencia Municipal

Unidad de Planeamiento Estratégico y
OPMI

Representante de Unidad de Planeamiento y
Planeamiento y OPMI

Unidad de Asesoria Juridica

Representante de Unidad de Asesoria Juridica

Unidad de Administracion y Finanzas

Representante de Unidad de Administracién
Tributaria y Rentas

Division de Infraestructura y Desarrollo
Urbano Rural

Representante de la Division de Infraestructura
y Desarrollo Urbano Rural

Division de Servicios Publicos Sociales y
Gestion Ambiental

Representante de la Division de Servicios
Publicos Sociales y Gestion Ambiental

Division de Desarrollo Econémico Local

Representante de la Division de Desarrollo
Econdémico Local.

Area de Seguridad Ciudadana

Representante de Seguridad Ciudadana

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE la presente Resolucién a las areas
competentes de la corporacién Municipal para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, ¢l Area de informatica la publicacion
de la presente Resolucion de Alcaldia, en el Portal Web de la Municipalidad distrital de

Pacaipampa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIiVESE.
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