MUNICIPALIDAD DISTRITAL CRNL. GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DEL DISTRITO CORONEL GREGORIO
ALBARRACIN LANCHIPA:

VISTO.-

: 355.%“.5;" z) En Sesion Extraordinaria de Concejo Municipal de fecha 01 de Abril del afio 2015, se trato como
3(1 & punto de agenda la Aprobacion del Reglamento Interno de Concejo de la Municipalidad Distrital

% <% Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa; de conformidad con lo establecido en el Art. 20 Inc. 2 de
la Ley Orgénica de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

Que, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia conforme asi lo prescribe el articulo 194 de la Constitucién Politica
del Estado, modificada por la Ley de Reforma Constitucional Ley N° 28607, concordante con el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972 Ley Organica de Municipalidades, autonomia
que debe ser ejercida dentro del ordenamiento juridico nacional;

Que, de conformidad con el articulo 9 en el numeral 12 de la Ley Orgénica de Municipalidades
establece que “Corresponde al Concejo Municipal aprobar el Reglamento Interno de Concejo
Municipal”;

Que, mediante Ordenanza Municipal N2 001-2012-MDCGAL. publicada el 26 de enero de 2012
se aprueba el Reglamento Interno de Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital Coronel

Gregorio Albarracin Lanchipa, el mismo que consta de cinco Titulos, diecinueve Capitulos y
ochenta y seis articulos y dos disposiciones finales;

Que, respecto al mismo instrumento municipal mediante Ordenanza Municipal N2 010-
2012.MDCGAL. se aprobd la modificacién a la Ordenanza Municipal N2 01-2012 publicada el 26
de julio de 2012, incorporando los articulos 85, 86, 87, 88 y 89 del capitulo IV Funciones de los
Miembro de las Comisiones Permanentes asi como modificacién del capitulo V del Apoyo
Administrativo del Concejo estipulados en los articulos 85 y 86 debiendo figurar 90y 91;

Que, mediante Acuerdo Municipal N2 09-2015-MDCGAL se aprobé la actualizacion del
Reglamento Interno de Concejo Municipal para que en el plazo de treinta dias se encargue a la
Comisién de Asuntos Legales asesorado por la Gerencia de Asesoria Legal de la Municipalidad
Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa. Tomando en consideracion que la actual
conformacién del concejo municipal se ha incrementado de nueve (09) a once (11) regidores,
asi como existe articulos en el Reglamento Interno de Concejo se encuentran derogadas en
concordancia con la normatividad actual, siendo aprobada mediante Ordenanza Municipal N2
01-2012-MDCGAL de fecha 23 de Enero del afio 2012, modificada mediante Ordenanza
Municipal N2 010-2012.MDCGAL de fecha 16 de Julio el afio 2012;
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Que, en sesion extraordinaria de concejo municipal llevada el primero de abril del afio dos mil
guince, se tratdé la propuesta de la Comisién Permanente de Asuntos Legales respecto del
proyecto de Reglamento Interno de Concejo Municipal, puesto a debate del pleno del Concejo
Municipal aprobaron por unanimidad dicha propuesta;

Estando a los fundamentos antes expuestos, en uso de las facultades conferidas por el inciso 8)

o iy G

.6 % del Articulo 92 de la Ley Orgdnica de Municipalidades N2 27972, contando con el voto por
g 3555;»}&]2{' 3 UNANIMIDAD de los sefiores regidores asistentes a la Sesién de Concejo, y con la dispensa del
3 IPAL 5 - e . -

i’“ & trémite de lectura y aprobacién de acta, expide la siguiente:
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APROBACION DEL PROYECTO DE ORDENANZA MUNICIPAL DEL REGLAMENTO INTERNO
DE CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO ALBARRACIN
LANCHIPA.

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Ordenanza Municipal del Reglamento Interno de Concejo
Municipal de la Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa, el mismo que
consta de once (11) titulos, ciento diecinueve (119) articulos y tres (03) Disposiciones finales;
cuyo Titulo | consta de un (01) capitulo, Titulo Ill consta de tres (03) capitulos y Titulo VI consta
de cinco (05) capitulos, cuyo texto integro forma parte de la presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- DEROGUESE cualquier dispositivo municipal que contravenga lo
establecido en la presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General en coordinacién con la

Unidad de Imagen Institucional a efectos de publicar en el diario de mayor circulacién de la
ciudad.

ARTICULO CUARTO.- La presente Ordenanza y Reglamento entrardn en vigencia al dia
siguiente de su publicacién.

MANDO REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COUMPLASE
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REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO CORONEL
GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
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g SN ?r ARTICULO PRIMERO.- Apruébese el Reglamento Interno de Concejo de la Municipalidad
Y «"F Distrital de la Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa, el mismo que

consta de once titulos (11), ciento diecinueve (119) articulos y tres (03) disposiciones
finales; cuyo Titulo I consta de un (01) capitulo, Titulo III consta de tres (03) capitulos y
Titulo VI de cinco (05) capitulos, que forman parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO SEGUNDO.- Deréguese la Ordenanza Municipal N2 01-2012--MDCGAL de fecha
23 de Enero 2012,asi como la Ordenanza Municipal N® 010-2012-MDCGALde fecha 16 de

Julio del 2012, y todos los dispositivos municipales que se opongan al presente
Reglamento.

ARTICULO TERCERO.- La presente Ordenanza Municipal entrara en vigencia al siguiente
dia de su publicacién en el diario Oficial "El Peruano” u otro diario de mayor circulacién
local.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBL{QUESE Y CUMPLASE.

\ MUNICTPALIDAD DIS[TRITAL
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REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE
CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
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TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 12.- El presente documento de gestion, reglamenta el ejercicio de las
atribuciones y funciones del Concejo Municipal del Distrito Coronel Gregorio Albarracin
Lanchipa, la convocatoria y desarrollo de sesiones de concejo y el funcionamiento de las
comisiones internas.

ARTICULO 22.- El Concejo Municipal es el 6rgano maximo de gobierno local que ejerce sus
funciones y prerrogativas que establece la ley conforme a la Constitucién Politica del
Estado, Ley Organica de Municipalidades y demas disposiciones concordantes y vigentes
en materia municipal. El Concejo Municipal est4 integrado por el Alcalde y Regidores
elegidos de acuerdo a Ley, y constituye el Organo maximo de la Municipalidad.

ARTICULO 32.- El Alcalde es el representante legal y la maxima autoridad administrativa
de la Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa, cumple las funciones
que establece el articulo 202 de la Ley Orgénica de Municipalidades N2 27972 y las demas
que le correspondan.

El Concejo Municipal, ejerce funciones normativas y fiscalizadoras en los asuntos de su
competencia.

CAPITULO 1
DE LOS PRINCIPIOS QUE REGULAN EL REGLAMENTO INTERNO

Los miembros del Concejo Municipal deben fomentar una cultura de principios al
momento de realizar su funcién piblica edil, a efectos de adoptar decisiones legales y
técnicas, asi como a tener un comportamiento correcto durante el desempeiio del cargo y
al interior y exterior de la Municipalidad.

Los principios que rigen el presente Reglamento son:

a) Participacién Democritica: El Pleno del Concejo Municipal debe promover una cultura
de participacién democratica entre todos sus miembros, con inclusién de la minoria de
ellos, evitando discriminacion, por razones politicas, religién, género, etc., a efectos de
conocer sus aportes, sugerencias y perspectivas.

b) Transparencia: Los actos y actividades que realizan los miembros del Concejo Municipal
deben trasmitir honestidad, respeto y confianza a la ciudadania.

c) Imparcialidad: Los miembros del Concejo Municipal deben actuar diligentemente con
respecto al marco legal vigente, evitando intervenir o dar preferencias para si o a
personas de su entorno.

d) Identificacién: Los miembros del Concejo Municipal deben involucrarse e identificarse
con la misién y vision de la municipalidad, asi como de ser coparticipes de ello.
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e) Responsabilidad: Los miembros del Concejo Municipal deben tomar conciencia de que
sus actos estén orientados al servicio de la poblacién.

f) Confidencialidad: Los Regidores tienen la obligacién de guardar reserva de los asuntos
que se traten o aprueben en el Concejo Municipal e impedidos de utilizarlos, revelarlos
o transmitirlos a terceros, salvo a efectos de cumplir con su responsabilidad legal o
administrativa, en aras de proyectar una positiva imagen institucional; salvo que esté

OV sy autorizado por el Concejo municipal y en sujecién a la Ley de Transparencia y Acceso a
F > % - la Informacién Publica.
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% K TITULO II
EJERCICIO DE LA FUNCION NORMATIVA Y FISCALIZADORA

ARTICULO 42.- El Concejo Municipal ejerce funciones normativas y fiscalizadoras de

acuerdo al Articulo N2 5 de la Ley Orgénica de Municipalidades Nro. 27972.

El Concejo Municipal ejerce su funcién normativa por medio de las siguientes

Disposiciones Municipales:

a) Ordenanzas, Normas Generales que regulan lo establecido en el Art. 40 de la Ley
Organica de Municipalidades N2 27972, sefialados en la norma IV del Titulo
Preliminar, Peniltima parte del cédigo tributario y otras Leyes conexas.

b) Edictos, Normas Generales con las que aprueban los Tributos Municipales y el
Reglamento de Organizacién Interna del Concejo.

¢) Acuerdos, son decisiones sobre cualquier asunto de interés Publico, vecinal o
institucional que expresa la voluntad del 6rgano de gobierno Municipal.

d) Resoluciones, para resolver asuntos de caracter administrativo.

El Concejo Municipal del distrito Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa ejerce su funcién
fiscalizadora por medio de las comisiones permanentes o especiales, 0 mediante acuerdos
de concejo, en que dispone que la administracién de la Municipalidad le informe sobre
aquellos asuntos que demanden su fiscalizacién.

ARTICULO 52.- Son atribuciones del Concejo Municipal lo que estipula el Art. 92 de la Ley
Organica de Municipalidades N2 27972.

1. Aprobar los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y el Presupuesto
Participativo.

2. Aprobar, monitorear y controlar el plan de desarrollo institucional y el programa de
inversiones,teniendo en cuenta los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y sus
Presupuestos Participativos.

3. Aprobar el régimen de organizacion interior y funcionamiento del gobierno local.

4. Aprobar el Plan de Desarrollo Urbano, el Plan de Desarrollo Rural, el Esquema de
Zonificacién de areas urbanas, el Plan de Desarrollo de Asentamientos Humanos y
demas planes especificos sobre la base del Plan de Acondicionamiento Territorial.

5. Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades.
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13.
14.
15.

16.
1.7

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

25;

26.

27.

28.

Aprobar el sistema de gestién ambiental local y sus instrumentos, en concordancia
con el sistema de gestién ambiental nacional y regional.

Aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.

Crear, modificar, suprimir o exonerar de contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y
derechos,conforme a ley.

Declarar la vacancia o suspensién de los cargos de alcalde y regidor.

. Autorizar los viajes al exterior del pafs que en comisién de servicios o representacion

de la municipalidad, realicen el Alcalde, los Regidores, el Gerente Municipal y
cualquier otro funcionario.

. Aprobar por ordenanza el reglamento del Concejo Municipal.

Aprobar los proyectos de ley que en materia de su competencia sean propuestos al
Congreso dela Reptiblica.

Aprobar normas que garanticen una efectiva participacién vecinal,

Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su reglamento.

Aprobar el presupuesto anual y sus modificaciones dentro de los plazos sefalados por
ley, bajo responsabilidad.

Aprobar el balance y la memoria.

Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios publicos
municipales al sector privado a través de concesiones o cualquier otra forma de
participacion de la inversién privada permitida por ley, conforme a los articulos 32 y
35dela LOM.

Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra liberalidad.

Solicitar la realizacién de exdmenes especiales, auditorias econémicas y otros actos de
control.

Autorizar y atender los pedidos de informacién de los regidores para efectos de
fiscalizacidn.

Autorizar al Procurador Piiblico Municipal, para que, en defensa de los intereses y
derechos dela municipalidad y bajo responsabilidad, inicie o impulse procesos
judiciales contra los funcionarios, servidores o terceros; para la cual debe
considerarse lo establecido en Decreto Legislativo 1068 y su Reglamento aprobado
mediante D.S.017-2008-]US.

Aprobar endeudamientos internos y externos, exclusivamente para obras y servicios
publicos, por mayoria calificada y conforme a ley.

Aprobar la donacién o la cesién en uso de bienes muebles e inmuebles de la
municipalidad a favor de entidades pblicas o privadas sin fines de lucro y la venta de
sus bienes en subasta ptblica.

Aprobar la celebracién de convenios de cooperacién nacional e internacional y
convenios interinstitucionales.

Aprobar las licencias solicitadas por el Alcalde o los Regidores, no pudiendo
concederse licencias simultineamente a un nimero mayor del 40% (cuarenta por
ciento) de los regidores.

Aprobar la remuneracién del Alcalde y las dietas de los Regidores.

Aprobar el régimen de administracién de sus bienes y rentas, asi como el régimen de
administracion de los servicios publicos locales.

Disponer el cese del Gerente Municipal cuando exista acto doloso o falta grave.
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29. Plantear los conflictos de competencia.

30. Aprobar el cuadro de asignacién de personal y las bases de las pruebas para la
seleccion depersonal y para los concursos de provisién de puestos de trabajo.

31. Fiscalizar la gestion de los funcionarios de la municipalidad.

32. Aprobar los espacios de concertacién y participacion vecinal, a propuesta del alcalde,
asf como reglamentar su funcionamiento.

33. Las demas atribuciones que le correspondan conforme a ley.

TITULO III
DE LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL

ARTICULO 62.- Son miembros del Concejo Municipal el Alcalde y los Regidores, elegidos
conforme a Ley.

ARTICULO 72.- Se considera miembros habiles del Concejo Municipal al Alcalde y los
Regidores que estén en ejercicio de sus funciones para las que fueron elegidos y que no se
encuentren con licencia o no hayan sido suspendidos conforme a la ley o al presente
reglamento.

ARTICULO 82.- El ejercicio del cargo de Alcalde o Regidor se suspende por acuerdo de
concejo, en los siguientes casos:

1. Por incapacidad fisica o mental temporal.

2. Por licencia autorizada por el Concejo Municipal, por un periodo maximo de 30 (treinta)
dias calendarios.

3. Por el tiempo que dure el mandato de detencién.

4. Por sancién impuesta por falta grave de acuerdo al Reglamento Interno del Concejo
Municipal.

Acordada la suspensién se procedera de acuerdo a lo sefialado en el Articulo 24° de la Ley
Orgénica de Municipalidades ley N2 27972, segln corresponda, constituyendo el Concejo
Municipal instancia tinica.

ARTICULO 92.- La vacancia del cargo de alcalde o regidor son por las causales previstas en

el Art. 222 de la Ley Orgdnica de Municipalidades.

1. Muerte;

2. Asuncién de otro cargo proveniente de mandato popular;

3. Enfermedad o impedimento fisico permanente que impida el desempefio normal de sus
funciones;

4. Ausencia de la respectiva jurisdiccién municipal por mas de treinta (30) dias
consecutivos, sin autorizacién del Concejo Municipal;

5. Cambio de domicilio fuera de la respectiva jurisdiccién municipal; para tal efecto no se
considera cambio de domicilio el sefialamiento de mdas de un domicilio, siempre que
uno de ellos se mantenga dentro de la circunscripcién territorial.

6. Condena consentida o ejecutoriada por delito doloso sancionado con pena privativa de
libertad;



7. Inconcurrencia injustificada a tres (3) sesiones ordinarias consecutivas o seis (6) no
consecutivas durante tres (3) meses;

8. Nepotismo, conforme a ley de la materia;

9. Por incurrir en la causal establecida en el articulo 63 de la presente Ley;

10. Por sobrevenir algunos de los impedimentos establecidos en la Ley de Elecciones
Municipales, después de la eleccién.

ARTICULO 102.- Los miembros del Concejo Municipal son responsables individualmente
por los actos violatorios de la ley, que practiquen en el ejercicio de su cargo.

ARTICULO 112.- Los miembros del Concejo Municipal son solidariamente responsables
por acuerdos adoptados que sean violatorios de la Ley, a menos que salven expresamente
su voto, de lo que debe quedar constancia en el acta.

ARTICULO 122.- El Alcalde y regidores estan obligados a presentar Declaracién Jurada de
bienes y rentas dentro de los quince dias de su juramentacién, dentro de los quince
primeros dias de cada afio (15 de Enero) mientras dure su mandato y los tltimos quince
dias antes de concluir su gestién.

ARTICULO 132.- El Alcalde y los Regidores tienen la obligacién de ejercer sus cargos con
responsabilidad, de acuerdo al presente reglamento, cédigo de ética y pleno respeto a los
miembros del Concejo Municipal y al Vecindario.

CAPITULO 1
DEL ALCALDE

ARTICULO 142.- Son atribuciones del Alcalde lo referido en el Art. 202 de la Ley Organica
de Municipalidades N° 27972:

1. Defender y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad y los vecinos;

2. Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones del concejo municipal;

3. Ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, bajo responsabilidad;

4. Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas y acuerdos;

5. Promulgar las ordenanzas y disponer su publicacién;

6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes y ordenanzas;

7. Dirigir la formulacién y someter a aprobacién del Concejo el plan integral de desarrollo
sostenible local y el programa de inversiones concertado con la sociedad civil;

8. Dirigir la ejecucién de los planes de desarrollo municipal;

9. Someter a aprobacién del Concejo Municipal, bajo responsabilidad y dentro de los
plazos y modalidades establecidos en la Ley Anual de Presupuesto de la Republica, el
Presupuesto Municipal Participativo, debidamente equilibrado y financiado;

10. Aprobar el presupuesto municipal, en caso de que el Concejo Municipal no lo apruebe
dentro del plazo previsto en la presente ley;



11. Someter a aprobacién del concejo municipal, dentro del primer trimestre del ejercicio
presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el balance general y la memoria del
ejercicio econémico fenecido;

12. Proponer al Concejo Municipal la creacién, modificacién, supresién o exoneracion de
contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias; y, con acuerdo del Concejo Municipal,
solicitar al Poder Legislativo la creacién de los impuestos que considere necesarios;

P S 13. Someter al Concejo Municipal la aprobacién del sistema de gestién ambiental local y de
g j P 8
o asSoqaturenns © sus instrumentos, dentro del marco del sistema de gestién ambiental nacional y regional;
g GEKEN ® y
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= .M‘f?ﬂ'ﬁ'[’f‘.&.g 14. Proponer al Concejo Municipal los proyectos de reglamento interno del concejo
K a municipal, los de personal, los administrativos y todos los que sean necesarios para el
i Tm‘-\m/ p y
el gobierno y la administracién municipal;

15. Informar al concejo municipal mensualmente respecto al control de la recaudacién de
los ingresos municipales y autorizar los egresos de conformidad con la ley y el
presupuesto aprobado;

16. Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de acuerdo con las normas del Cédigo
Civil;

17. Designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de éste, a los demas funcionarios
de confianza;

18. Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y demas servidores de la
municipalidad;

19. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones municipales con el auxilio del Serenazgo y la
Policia Nacional;

20. Delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el
gerente municipal;

21. Proponer al Concejo Municipal la realizacién de auditorias, exdmenes especiales y
otros actos de control;

22. Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en los informes
de auditoria interna;

23. Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus funciones;
24. Proponer la creacién de empresas municipales bajo cualquier modalidad legalmente
permitida, sugerir la participacién accionaria, y recomendar la concesién de obras de
infraestructura y servicios publicos municipales;

25. Supervisar la recaudacién municipal, el buen funcionamiento y los resultados
econdémicos y financieros de las empresas municipales y de las obras y servicios publicos
municipales ofrecidos directamente o bajo delegacidn al sector privado;

26. Otorgar los titulos de propiedad emitidos en el dmbito de su jurisdiccion y
competencia;

27. Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera;

28. Proponer al Concejo Municipal las operaciones de crédito interno y externo, conforme

a Ley;

29. Presidir el comité de defensa civil de su jurisdiccion;

30. Suscribir convenios con otras municipalidades para la ejecucién de obras y prestacion
de servicios comunes;

31. Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones vecinales o, de ser el
caso, tramitarlos ante el Concejo Municipal;
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32. Resolver en ultima instancia administrativa los asuntos de su competencia de acuerdo
al Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la Municipalidad;

33. Proponer al Concejo Municipal espacios de concertacion y participacién vecinal;

34. Presidir, instalar y convocar al comité distrital de seguridad ciudadana, segin sea el
caso.

35. Las demas que le correspondan de acuerdo a ley.

ARTICULO 152.- Al Alcalde le corresponde ejercer las funciones ejecutivas del Gobierno
Local. Sus atribuciones, funciones y preeminencias son las que establecen la Constitucién,
la Ley y las demads leyes y normas legales concordantes con ellas.

ARTICULO 162.- No pueden ser materia de delegacién permanente de facultades, las
siguientes atribuciones del Alcalde:

a) Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones de Concejo.

b) Ejecutar los acuerdos de Concejo Municipal.

c¢) Promulgar las Ordenanzas y disponer su publicacion.

d) Dirigir la formulacién y someter a aprobacién del concejo el Plan Integral de desarrollo
Sostenible Local y el programa de Inversiones concertado con la sociedad civil y dirigir su
ejecucion.

e) Aprobar el Presupuesto Municipal, en caso de que el concejo municipal no lo apruebe.

f) Defender y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad y los vecinos.

g) Celebrar actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus funciones.

h) Dictar Decretos y Resoluciones.

i) Presentar al Concejo, el Proyecto de Presupuesto Anual, l]a Memoria de Gestién y la
Cuenta General del Ejercicio fenecido.

j) Proponer al Concejo Municipal la creacién, modificacién, supresién o exoneracién de
contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias.

k) Nombrar, cesar y sancionar a los funcionarios y servidores municipales.

1) Otras, que la ley prohiba su delegacion.

ARTICULO 172.-El Alcalde, en su condicién de Presidente del Concejo Municipal, tiene las
siguientes atribuciones y obligaciones:

a) Las establecidas en el Articulo 202 de la Ley Orgéanica de Municipalidades.

b) Convoca, preside y da por concluidas las Sesiones del Concejo Municipal.

c) Propone proyectos de ordenanzas y acuerdos elaborados por la funcién ejecutiva del
Gobierno Local.

d) Formula su voto dirimente en caso de empate.

e) Tramita las solicitudes de informacién que formulan las Comisiones del Concejo, asi
como aquellas que efectien los Regidores.

f) Tiene a su cargo la direccién de los debates y la prerrogativa de exigir a los Regidores
que se conduzcan con respeto durante las sesiones.

g) Concede el uso de la palabra en los términos reglamentarios.



h) Exige a los Regidores que no se desvien de la cuestion materia de debate ni vuelvan a
tratar sobre un debate que haya concluido. Pudiendo suspender el uso de la palabra al
Regidor que persista en esta actitud.

i) Exige el retiro de frases ofensivas proferidas contra los miembros del ConcejoMunicipal,
contra los funcionarios y demds personas; proponiendo de ser necesario, las sanciones
reglamentarias.

j) Ordena el desalojo de la Sala de Sesiones de personas extrafias a la sesion, cuya
presencia perturbe el normal desarrollo de la misma.

k) Ordena el desalojo de la Sala de Sesiones cuando se produzcan desérdenes, sin perjuicio
de la responsabilidad de los infractores.

1) Suspende la Sesién hasta que se restablezca el orden en la Sala, y convoca a los regidores
para armonizar criterios sobre el normal desarrollo de las sesiones.

ARTICULO 182.- El Alcalde si lo considera necesario, convocard a tomar parte de las
Sesiones, solo con voz a los funcionarios y servidores de la Municipalidad que tenga
incidencia en el tema de la convocatoria.

CAPITULOII
DEL PRIMER REGIDOR

ARTICULO 192.- El primer regidor es el regidor habil que sigue al Alcalde en su propia
lista electoral.

ARTICULO 202.- Corresponde al primer regidor asumir la Alcaldia cuando se produce la
vacancia de ésta por las causas previstas en la Ley.

ARTICULO 212.- El primer regidor reemplaza automaticamente al Alcalde en caso de
suspension de acuerdo al Articulo 252 de la Ley Organica de Municipalidades N© 27972. Si
el primer regidor tuviese impedimento temporal durante la encargatura, el cargo lo
asumira el Regidor habil que siga en su lista electoral.

CAPITULO 111
DE LOS REGIDORES

ARTICULO 222- Son Atribuciones, obligaciones, responsabilidades, impedimentos y
derechos de los regidores, ademas lo que prescribe la Ley Organica de Municipalidades N2
27972

Son atribuciones y obligaciones:

1. Proponer proyectos de ordenanzas y acuerdos.

2. Formular pedidos y mociones de orden del dia.

3. Desempeiiar por delegacidn las atribuciones politicas del Alcalde.
4. Desempefiar funciones de fiscalizacién de la gestién municipal.
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5. Integrar, concurrir y participar en las sesiones de las comisiones ordinarias y especiales
que determine el reglamento interno, y en las reuniones de trabajo que determine o
apruebe el Concejo Municipal.

6. Concurrir a las Sesiones del Concejo y votar en todos los asuntos que se pongan a
consideracién del cuerpo edilicio, a menos que se trate de cuestiones en las que deban
abstenerse por incurrir en cualquiera de las causales contempladas en el articulo 88° de la

ley 27444.
,-‘S\\@‘“:" % 7. Mantener comunicacién con las organizaciones sociales y los vecinos a fin de informar al
g’;&ﬁa t;, concejo municipal y proponer la solucién de problemas.
%% b e gﬂ 8. Las demas atribuciones y responsabilidades que sefala la Ley.
\'@?I’ TACKs .-\\
e Responsabilidades, impedimentos y derechos de los regidores

Los regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la ley
practicados en el ejercicio de sus funciones y, solidariamente, por los acuerdos adoptados
contra la ley, a menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en
actas.

Los regidores no pueden ejercer funciones ni cargos ejecutivos o administrativos, sean
de carrera o de confianza, ni ocupar cargos de miembros de directorio, gerente u otro, en
la misma municipalidad o en las empresas municipales o de nivel municipal de su
jurisdiccion. Todos los actos que contravengan esta disposicion son nulos y la infraccion
de esta prohibicién es causal de vacancia en el cargo de regidor.

Para el ejercicio de la funcién edil, los regidores que trabajan como dependientes en el
sector publico o privado gozan de licencia con goce de haber hasta por 20 (veinte) horas
semanales, tiempo que serd dedicado exclusivamente a sus labores municipales. El
empleador esté obligado a conceder dicha licencia y a preservar su nivel remunerativo, asi
como a no trasladarlos ni reasignarlos sin su expreso consentimiento mientras ejerzan
funcién municipal, bajo responsabilidad.

ARTICULO 232.- La fiscalizacién de los actos de la administracién municipal que
desempeiian los regidores es irrestricta y no sera condicionada a ningun otro dispositivo
que no sea el presente reglamento y leyes vigentes. Al efecto, el regidor que estime
necesario fiscalizar, investigar o informarse de cualquiera de las areas de la
administracién municipal, se dirigirda por escrito al alcalde quien debera dar tramite
correspondiente al requerimiento efectuado por el regidor o podria dirigir su pedido al
Concejo Municipal para autorizar el tramite.

El funcionario informara sobre el pedido planteado por el regidor en un plazo estipulado
en la ley de la materia y podra solicitar para informar un plazo adicional, si la envergadura
del caso lo requiera bajo responsabilidad.

Los actos de coordinacién de los regidores con los gerentes de la municipalidad estan
exceptuados del tramite sefialado en este articulo.
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ARTICULO 24°.- El resultado de la fiscalizacién que realicen los Regidores, debera ser
remitido unica y exclusivamente al despacho del Alcalde, con las recomendaciones
pertinentes, a fin de que el Alcalde, en uso de sus facultades aplique las medidas
correctivas que correspondan.

ARTICULO 252.- Los proyectos de Ordenanza Municipal seran presentados por la
Gerencia Municipal a través del Alcalde, adjuntando:

a) Exposicién de motivos que la sustente;

b) Analisis de costo beneficio;

Toda la documentacién debera ser presentada en original y copia o en caso sea necesario
un medio magnético.

Excepcionalmente, cuando la urgencia del caso lo amerite, podra exceptuarse de estos
requisitos, con la aprobacién de la mayoria simple del Concejo Municipal.

ARTICULO 262.- De las Responsabilidades de los Regidores, conforme lo establece el
articulo 11 de la Ley Organica de Municipalidades, son los siguientes:

a) Los Regidores son responsables, administrativa, civil y penalmente por las faltas y
delitos que cometan en el ejercicio de sus funciones.

b) Los Regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la Ley en
que incurran en el ejercicio del cargo y sus funciones y, solidariamente responsables por
las acciones y acuerdos adoptados por el Concejo que sean violatorios de la Ley, a menos
que salven expresamente su voto, de lo que debe quedar constancia en el Acta.

¢) Los Regidores son responsables individualmente por los actos violatorios al presente
Reglamento.

d) Los Regidores no pueden ejercer funciones, cargos ejecutivos o administrativos, sean de
carrera o confianza, ni ocupar cargos de miembros de directorio, gerente u otro en la
misma municipalidad o empresas municipales de su ambito.

e) Estan impedidos de utilizar los bienes y recursos de la Municipalidad para beneficio
personal, familiar o de terceros.

ARTICULO 272.- Los Regidores estan obligados a mantener y observar un
comportamiento y una conducta personal adecuada, acorde con el cargo y prestigio del
Honorable Concejo Distrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa.

ARTICULO 282.- Los Regidores ademéas de las responsabilidades que la Ley establece,
cuando su comportamiento no guarde concordancia con las obligaciones el presente
Reglamento, seran sancionados de conformidad a la Ley y el presente reglamento.

TITULO IV
DE LAS FALTAS GRAVES Y SANCIONES

ARTICULO 292.- SANCIONES

Por incumplimiento a las disposiciones establecidas en el presente Reglamento los
Regidores pueden ser sancionados por falta grave con la suspensién de su cargo por un
periodo maximo de 30 dias calendarios. Para la aprobacién de la suspensién se realiza por
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votacién mayoria simple en Sesién Ordinaria o Extraordinaria conforme determina la
convocatoria.

ARTICULO 302.- CAUSALES DE FALTA GRAVE

Los Regidores cometen Falta Grave en los siguientes supuestos:

1. Incumplir las normas establecidas en el presente reglamento.

2. Impedir el funcionamiento del servicio publico.

3. Inasistir a tres sesiones ordinarias no consecutivas durante dos meses de las Sesiones

R g
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5. Ejercer coaccién, amenaza o violencia contra el Acalde y Regidores en las Sesiones de
Comisién o de Concejo, sin perjuicio de las demas acciones que se pudieran tomar en su
contra.

6. Irrogarse la representacién de la Municipalidad ante entidades piblicas y/o personas
naturales o juridicas privadas, ceremonias, actos oficiales, piblicos o privados o similares,
sin la autorizacién del Alcalde.

7. Convocar y Presidir Sesiones de Comisién y de Concejo cuando no cuenta con las
atribuciones ni delegaciones de Ley; sin perjuicio de las acciones que se pudieran tomar en
su contra

8. Utilizar o disponer de los bienes de la Municipalidad en beneficio propio o de terceros.
9. Concurrir a la Municipalidad en estado de embriaguez o bajo efectos de drogas y/o
estupefacientes.

10. Usar el cargo para efectuar tramites o recibir prebendas en beneficio propio y/o de
terceros.

11. Causar intencionalmente dafio material en los locales, instalaciones, obras
| maquinarias, instrumentos, documentacién y demas bienes de la Municipalidad.

12. Participar en actos o manifestaciones en contra de la institucionalidad municipal.

13. Usar instrumentos falsos, como si fueran verdaderos, con el propésito de perjudicar o
dafiar la imagen de la institucién y/o la de sus funcionarios y trabajadores.

14. Conspirar, intrigar o confabular directa o indirectamente para desestabilizar a la
institucién y/o difamar a los miembros del concejo o a los funcionarios de la
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municipalidad.
15. Incurrir en actos de violencia o faltamiento de palabra en agravio de los miembros del
Concejo, funcionarios y/o trabajadores municipales.

ARTICULO 312.- Los Regidores deben guardar moderacién en sus intervenciones,
evitando utilizar palabras o frases ofensivas y cifiendo sus intervenciones a la materia de
su pedido, informe o punto en debate, limitindose al tiempo maximo establecido en el
presente Reglamento. Los Regidores deben votar en los asuntos que se sometan a decisién
del Concejo; no pudiendo retirarse de la Sesién en el momento de la votacidn.

ARTICULO 329.- Los Regidores son responsables, individualmente, por los actos
violatorios de la ley practicados en el ejercicio de sus funciones y, solidariamente, por los

13



------------

acuerdos adoptados contra la ley, a menos que salven expresamente su voto, dejando
constancia de ello en actas.

TITULOV
DE LA CONVOCATORIA Y DESARROLLO DE LAS SESIONES

ARTICULO 332.- Como miembro del Concejo son atribuciones del Alcalde:

a. Convocar y presidir las sesiones.

b. Hacer cumplir lo dispuesto en el presente reglamento.

c. Poner de conocimiento al Concejo respecto al cumplimiento de los Art. 32 y 112 del
presente reglamento.

ARTICULO 342.- El Concejo Municipal podra celebrar Sesiones Ordinarias,
Extraordinarias y Solemnes, las que podran ser registradas en audio y video, su custodia
se encontraran a cargo de la Secretaria General.

ARTICULO 352.- Los Regidores seran convocados a sesién por medio de citaciones
cursadas por la Secretaria General con una anticipacién de cuarenta y ocho horas para la
sesién ordinaria y de veinticuatro horas en caso de ser sesion extraordinaria, se indicara la
agenda respectiva.

ARTICULO 362.- A la hora y fecha sefialada en la citacién, el Alcalde dispondra se pase
lista, de no haber Quérum se pasarad a una segunda lista quince minutos después, si
tampoco se logra el Quérum, el Secretario asentara la respectiva constancia con anotacion

- de los inasistentes precisando las causales o motivos del permiso o suspensi6n del

ejercicio edil con arreglo a ley, asi como de quienes hubieran faltado injustificadamente.
Acto seguido se proceder a firmar el parte de asistencia. La relacién de los regidores que
hubiese faltado injustificadamente, sera difundida.

ARTICULO 37¢.- No se considera asistente al regidor que concurra iniciada la Orden del
dfa, ni tampoco al regidor que se retire antes de que se termine dicha estacidn, salvo por
acuerdo del pleno, cuando sea justificado.

ARTICULO 382.- Para que haya aprobacién o acuerdo se requiere el voto favorable de mas
de la mitad de los concurrentes, salvo que la ley exija un nimero mayor. Si no se alcanzara
el nimero de votos exigidos por la ley, se tendrd por rechazada la propuesta. Cuando
hubiera dictamenes o informes contradictorios sobre el mismo asunto, se votara cada uno
de ellos separadamente.

ARTICULO 392.- El Alcalde solo tiene voto dirimente en caso de empate, como miembro
de Concejo.

ARTICULO 402.- Si en el transcurso del debate se profirieran palabras ofensivas,
inadecuadas, inconvenientes, asi como una actitud exaltada, quien presida la sesion
llamara al orden al ofensor y de ser el caso le solicitara el retiro de la palabra.
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Si no fueran retiradas las palabras ofensivas el Alcalde suspendera la sesién por un breve
término. Si reiniciada la sesién, el ofensor persiste en no retirar las palabras o no se
presentara a la misma sera sancionado con la multa equivalente al monto del 25% de una
dieta, sin menoscabo de una querella que el agraviado pudiera interponer.

ARTICULO 412.- Las sesiones son piiblicas, salvo que se refieren a asuntos que puedan
afectar los derechos fundamentales al honor, la intimidad personal o familiar y la propia
imagen. Los debates y Acuerdos constaran en Actas autorizadas por el Alcalde y el

Secretario.

& s o, El publico asistente a las sesiones guardara compostura y silencio, sin tomar parte de los
g *GERENCIA O}é debates, ni con demostracién de cualquier género. Los que perturbasen de cualquier modo
e 2“‘2”393?5}--37 el orden seran desalojados de la Sala de sesiones, asi como cuando la naturaleza de los

g"% M asuntos a tratar sea de caracter reservada.

' Si la falta fuera mayor, se formulara la denuncia policial correspondiente por parte del

Secretario General, bajo responsabilidad.

ARTICULO 422.- Los sefiores regidores hardn uso de la palabra dirigiéndose a la
presidencia. No se permitira el dialogo entre los miembros del Concejo Municipal durante
el desarrollo del debate.

ARTICULO 432.- Con fines de ilustracién, el Concejo Municipal podra autorizar
exposiciones de funcionarios o asesores a invitacion de quien presida el pleno. El Concejo
Municipal vota previamente la autorizacion que corresponda.

ARTICULO 442.- El Concejo Municipal se reune en sesién ordinaria dos veces al mes,
conforme al Acuerdo de Concejo Nro.002-2015-MDCGAL-CM., para tratar asuntos de
tramite regular.

ARTICULO 452.- En la sesién extraordinaria solo se trataran los asuntos prefijados en la
agenda, tiene lugar cuando la convoca el Alcalde o a solicitud de una tercera parte del
numero legal de sus miembros. En el caso de no ser convocada por el Alcalde dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la peticion, puede hacerlo el primer regidor o cualquier otro
regidor, previa notificacién escrita al Alcalde, entre la convocatoria y la sesién mediara,
cuando menos un lapso de veinticuatro horas.

En situaciones de emergencia declaradas conforme a ley, el Concejo Municipal podra
dispensar del tramite de convocatoria a sesion extraordinaria, siempre que se encuentren
presente, suficientes regidores como para hacer quérum, segiin el presente reglamento. En
caso de que el Concejo Municipal no pueda sesionar por falta de quérum, el Alcalde o
quien convoca a la sesién deberd notificar a los regidores que, aunque debidamente
notificados, dejaron de asistir a la sesion convocada, dejando constancia de dicha
inasistencia para efectos de lo establecido en el articulo 222 de la Ley Orgénica de
Municipalidades. Asi mismo podra considerarse el Art. 13, 14 y 15 de la misma ley.
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ARTICULO 462.- El publico asistente a las sesiones guardar4 compostura y silencio, sin
tomar parte en los debates, ni con demostraciones de cualquier género, debiendo
permanecer a una distancia prudente que impida cualquier contacto fisico con los
Regidores que genere interrupcién del debate; asimismo, queda terminantemente
prohibido, al piiblico, el uso de aparatos celulares, radios, televisores o cualquier medio de
comunicacién que genere ruidos molestos. Los que perturbasen de cualquier modo el
orden, seran desalojados de la Sala de Sesiones, sin perjuicio de las acciones legales

pertinentes que deberd iniciar la Procuraduria Municipal.

TITULO VI
DE LAS SESIONES ORDINARIAS

ARTICULO 47¢.- El Concejo Municipal, Sesionard Ordinariamente dos veces al mes,
conforme al Acuerdo de Concejo Nro.002-2015-MDCGAL-CM., para tratar asuntos de

tramite regular.

ARTICULO 48°.- La convocatoria a Sesién Ordinaria de Concejo serd 48 horas de
anticipacién.

ARTICULO 492.- Las sesiones ordinarias constan de las siguientes estaciones:
a. Lectura y aprobacion del Acta de la Sesién anterior.
b. Despacho.

c. Informes y pedidos.
d. Orden del dia.

CAPITULO 1
LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

ARTICULO 502.- Iniciada la sesi6n se procedera a dar lectura al Acta de la sesién anterior,
podré dispensarse la lectura del acta por decisién del concejo. Los miembros del Concejo
pueden formular observaciones, las que no daran lugar a debate alguno, salvo que la
sesion de Concejo lo crea conveniente. Con las observaciones que se formulen, se corregira
ordenando su inclusién, luego se daré por aprobada el acta, la misma que sera refrendada

por el Alcalde, Regidores y el Secretario General.

CAPITULO II
DESPACHO

ARTICULO 51¢.- Se pondra en conocimiento del Concejo Municipal el resumen de la
legislacion relativa a la administracién municipal, asimismo se dari lectura a la

documentacion siguiente:

1. Oficios.
2. Proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.
3. Informes y dictdmenes de Comisiones.
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4. Pedido escrito de los Regidores.
En esta estacion no se admitira debate.

ARTICULO 522.- El alcalde o quien dirija el debate ordenars el tramite que corresponda a
cada uno de los documentos. Pasaran a la orden del dia los asuntos que requieran debate o
pronunciamiento del pleno del Concejo.

Los Proyectos de Ordenanza de ser necesario pasaran a dictamen de Comisién.

Los Proyectos de ordenanzas presentadas por el alcalde, Proyectos de Acuerdos de
Concejo, asi como los pedidos escritos de los Regidores pueden ser dispensados del
tramite de Comisiones. Los dictimenes de Comisién pasan a la orden del dia. Los
dictdimenes son pronunciamientos de las Comisiones Permanentes o Especiales sobre
tareas especificas y de investigacion o encargos expresos del Concejo Municipal.

CAPITULO 111
INFORMES Y PEDIDOS

ARTICULO 532.- En la estacién de informes los regidores dan a conocer los asuntos en
relacién a las funciones y atribuciones que le sefiala la ley, que consideren que deben ser
de conocimiento del Concejo y no podrén exceder de cinco minutos cada uno.

El Secretario General anotard los nombres de los regidores que soliciten el uso de la
palabra, para efectuar informes.

ARTICULO 542.- Los pedidos deberin ser breves y concretos. En esta estacién no se
admitira debate alguno. Aquellos que por su naturaleza merecieran mayor debate, el
Alcalde previo acuerdo de Concejo, lo pasara a la orden del dia. En los dictimenes de
comisiones, el presidente o uno de sus integrantes y/o asesor técnico autorizado por su
comisidn, fundamentara su propuesta.

ARTICULO 552.- Los proyectos de Ordenanzas Municipal presentados por los regidores
y/o comisiones, pasaran previamente a Alcaldfa, para su derivacién al 4rea respectiva para
el informe técnico respectivo y posteriormente seran devueltas a los regidores y/o
comisiones para su dictamen respectivo.

ARTICULO 562.- Los proyectos de Ordenanza Municipal que cuenten con informes y/o
dictdmenes con firmas completas en mayoria o que hayan sido dispensados para el
tramite a comisiones, pasaran a la orden del dia para su debate y votacién.

ARTICULO 572.- El Alcalde dispondra los pedidos, sobre los que el Concejo deba adoptar
acuerdos; pasen a la orden del dia para su fundamentacién y debate, cuando estas sean
autorizadas por el Concejo Municipal.

Los asuntos que por su naturaleza requieran conocimiento y antecedentes, informes
técnicos o traten sobre materia contenciosa pasaran a comisiones.

ARTICULO 582.- Culminada esta estacién, se pasara a orden del dia, los informes y
pedidos que quedasen pendientes se trataran en la sesién ordinaria vigente.
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CAPITULO IV
ORDEN DEL DIiA

ARTIiCULO 592- Antes de iniciar la orden del dia, el Alcalde dispondra que se pase lista,si
hubiera el Quérum de Reglamento continuard la sesién, si no lo hubiera el Alcalde
dispondra que la sesién se suspenda registrandose en el libro de actas.

ARTICULO 602.- Se debatiran y votaran en primer término los temas sefialados en la
Gl g, - Agenda, luego los que durante la sesién hubieran pasado a esta estaciéon; el Alcalde
A

0‘."‘ - s ’ .
'$ Ufﬁ(‘lfﬂ,,\ establecera el orden en que se debatirdn de acuerdo a su naturaleza y/o urgencia, a menos
T "HeRENCIA I : w s ; .
] 35?415(;@}_‘ gl gquepor Acuerdo de Concejo se priorice algin pedido.
R LN ARTICULO 612.- En esta estacién los regidores fundamentaran y sustentaran sus pedidos

que hubieran pasado a esta estacién. Los presidentes de comision o sus representantes
sustentaran los dictimenes.

ARTICULO 622.- Ningiin miembro del Concejo podra intervenir en un mismo asunto mas
de dos veces, excepto el autor del Proyecto de ordenanza, dictamen o pedido, para
formular aclaraciones o responder preguntas. En caso de ser varios autores, designaran a
uno para la sustentacion respectiva.

La intervencién de los miembros del Concejo en esta etapa sera de cinco (05) minutos por
cada vez; a excepcién del autor, presidente de comisién y/o asesor técnico encargado de
fundamentar el proyecto de ordenanza, dictamen o pedido, para cuyo caso tendra diez

(10) minutos; 05 minutos para aclarar o responder la primera intervencion de los
miembros del concejo y de 05 minutos mas para aclarar o responder la segunda
intervencién de los miembros del concejo. Si la naturaleza del punto en debate fuese

especial se podra conceder un tiempo adicional al regidor o quien haga la sustentacion
respectiva del proyecto de ordenanza, dictamen o pedido.

ARTICULO 632.- Las intervenciones deberan centrarse al punto en debate y no se admiten
dialogos entre los regidores y quien interviene en el uso de la palabra se dirigira siempre
al Alcalde o a quién presida la sesién. Un regidor podra solicitar interrupcién por
intermedio de la presidencia, la cual se hara efectiva cuando sea concedida por quien tiene
el uso de la palabra; la interrupcién concedida no podré exceder de dos (02) minutos.

ARTICULO 64¢°.- El Alcalde o los presidentes de la comisiones en asuntos de su
competencia podran solicitar con Acuerdo de Concejo el pase a Comisiones de algiin tema
en debate.

ARTICULO 652.- En esta estacién se podra presentar mociones de orden del dia la que
trataran temas exclusivamente relacionados con los asuntos en debate. Las mociones de
orden del dia no requieren fundamentos.

ARTICULO 662.- Cuando un regidor se apartara del tema en debate, sera llamado al orden
por el Alcalde o por quien presida la sesion.
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ARTICULO 672.- El Alcalde evitara que el debate derive en asuntos diferentes de los que
se tratan. Si considera que el asunto ha sido suficientemente tratado, dara por agotado el
debate. De igual forma el Alcalde puede suspender el debate de alglin asunto cuando el
caso lo amerite para tratarse en la siguiente sesidn.

ARTICULO 682.- Si en el debate se emplearan frases o gestos ofensivos, inadecuados o
inconvenientes, el Alcalde llamara al orden al ofensor y, de ser el caso, le pedira el retiro de
las palabras ofensivas, si no retira sus palabras, el Alcalde invitara al ofensor a retirarse de
la sala. Producido el retiro el Concejo adoptara las medidas de acuerdo al grado de la falta.
En caso que el regidor se resistiese a retirarse de la sala, se suspendera la Sesién por
quince minutos; reiniciada ésta y de mantenerse la negativa, el Alcalde podra suspender la
sesion o disponer el retiro del regidor con apoyo de la fuerza publica, y el Concejo
Municipal adoptara la sancién que corresponda segun lo establecido en el articulo 29 y 40
del presente Reglamento.

CAPITULOV
VOTACIONES

ARTICULO 692.- Las votaciones se realizaran en la estacién de Orden del dia, salvo las que
no requieran debate previo, acordado asi por el Concejo Municipal.

ARTICULO 702.- Para que haya acuerdo, se requiere el voto de mas de la mitad de los
miembros del concejo concurrente, salvo que la "Ley Organica de Municipalidades” exija
un numero mayor. Si no se alcanzara el niimero de votos exigidos por la ley, se tendra por
rechazada la propuesta. Cuando hubiera méas de una mocién, dictamen o informes sobre el
mismo asunto se votara cada uno de ellos separadamente.

ARTICULO 712.- Las votaciones pueden efectuarse de la siguiente manera:

a) Levantando la mano.

b) En forma nominal.

c) Por Cédulas.

La primera se usara cominmente, la segunda cuando por excepcién lo solicite el Alcalde o
algun regidor y lo apruebe la mayoria de los asistentes; la tercera se realiza en forma
secreta cuando se traten de asuntos delicados previo acuerdo de Concejo.

ARTICULO 72¢.- Ningdn regidor podra abandonar la Sesién Ordinaria de Concejo hasta
que concluya el acto de votacién. Caso contrario no le correspondera percibir la dieta
sefialada por Ley.

ARTICULO 732.- El Alcalde tiene voto dirimente en caso de empate en la votacion ello en
referencia con el segundo parrafo del articulo 17 de la Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULO 742.- Las votaciones pueden realizarse de la siguiente manera:

19



N i
-------

©

2 MUNICIPAL

Z

P
5
¥

GERENCIA

&
. "’&ueqm‘

?7)\
(s}
\l’

0,
&<
0

a3

~ R

Py

1. Votacion Nominal: Cuando se llama a cada uno de los miembros del Consejo por su
nombre y estos responde SI, NO o su abstencién, segin el sentido que quieran darle a su

voto.
2. Votacién Secreta: Cuando los miembros del Consejo reciban una papeleta o cédula de
votacion, escriban en ella su voto y la depositen en el anfora.

ARTICULO 752.- Los acuerdos son adoptados por mayorfa simple y mayoria calificada.

ARTICULO 762.- La mayoria calificada supone que determinados acuerdos deben ser
aprobados con el voto conforme de los dos tercios del nimero legal de regidores que
integran el Concejo Municipal.

ARTICULO 772- El cese del gerente municipal requiere mayoria calificada. Es decir, el
voto de los dos tercios del niimero habil de los regidores.

ARTICULO 782.- En caso de que todos estén de acuerdo con la propuesta del tema en
sesion de concejo, se sefiala aprobaciéon por unanimidad.

TITULO VII
DE LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS

ARTICULO 792.- Las Sesiones Extraordinarias son convocadas por el Alcalde con 24 horas
de anticipacién, a excepcién de situaciones de desastres o calamidad las que seran
convocadas inmediatamente.

ARTICULO 802- En la sesién Extraordinaria solo se tratan los asuntos prefijados en la
agenda; tiene lugar cuando la convoca el Alcalde o a solicitud de una tercera parte (1/3)
del niumero legal de sus miembros.

ARTICULO 812.- Para el proceso, desarrollo y levantamiento de la Sesién Extraordinaria,
se adoptara los mismos mecanismos que para la sesién Ordinaria, a excepcién de los
informes y pedidos.

TiTULO VIII
DE LAS SESIONES SOLEMNES

ARTICULO 822.- El Concejo Municipal celebrari sesiones solemnes en las oportunidades
siguientes:

a. El dia 02 de Febrero en conmemoracién de la Creacién Politica del Distrito Coronel
Gregorio Albarracin Lanchipa.

b. El dia 28 de Julio en conmemoracion del Aniversario de la Declaraciéon de la
Independencia del Pert.

c. El dia 28 de Agosto en conmemoracién del retorno de Tacna a la heredad Nacional.
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d.En las fechas que acuerde el Concejo o convoque el Alcalde, para rendir homenaje a las
personalidades, Instituciones o conmemorarse dias gloriosos y/o trascendentes.

Estas sesiones no requieren Quérum.

En la conmemoracién del 28 de Julio y el 28 de Agosto, el Regidor mas joven del Concejo,
sera encargado de dar lectura a las actas de Proclamacién y Entrega.

El secretario General levantara las Actas respectivas de la Sesion, la cual debera ser
suscrita por los miembros del Concejo, autoridades y personalidades presentes.

TITULO IX
DE LAS RECONSIDERACIONES Y APELACIONES

ARTICULO 832- Los Acuerdos de Concejo podran ser reconsiderados a peticién escrita y
fundamentada, conforme al requisito establecido en el articulo 51 de la Ley Organica de
Municipalidades, debiendo presentarse el pedido en la sesién inmediata.

ARTICULO 842.- Para admitir a debate la reconsideracién se requiere el voto favorable de
la mitad mas uno de los miembros del Concejo Municipal. Aceptada el debate la
reconsideracion queda en suspenso hasta que el Concejo resuelva en forma definitiva.

ARTICULO 852- El Recurso de Reconsideraciéon o Apelacién, segiin sea el caso que
corresponda contra el Acuerdo del Concejo, se tramita con arreglo a lo dispuesto en la Ley
de Procedimientos Administrativos General N2 27444 (Art. 207) y el Sub Capitulo I
referente a las Normas Municipales - Ley Organica de Municipalidades - Ley N2 27972

TITULO X
DEL ACTA

ARTICULO 862.- El Secretario General redactara el acta de todas las sesiones, en la que
constaran los debates y el texto de los Acuerdos.

ARTICULO 872- En el acta se registra los acuerdos que adopte el Concejo Municipal; se
podra agregar las intervenciones de los miembros del Concejo Municipal que asi lo
soliciten para que quede constancia del sentido de su voto o su opinién sobre determinado
asunto. Para su validez, el acta sera suscrita por el Alcalde, Secretario General y los
Regidores.

TITULO XI
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 882.- Las Comisiones de regidores son 6rganos consultivos del Concejo
Municipal cuya finalidad es realizar estudios, formular propuestas y proyectos de
ordenanzas y/o reglamentos de los servicios municipales respectivos y emitir dictimenes
sobre los asuntos de su competencia o que el Concejo Municipal le encargue.
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ARTICULO 892.- Las Comisiones estaran constituidas por regidores que seran designadas
mediante Acuerdo de Concejo. Las Comisiones pueden ser Permanentes y Especiales.

ARTICULO 902.- Las Comisiones permanentes estan constituidas por tres regidores como
minimo, desempeifiandose uno de ellos como Presidente, Secretario y otro como Vocal.
Podran ser asesorados por el funcionario de mayor nivel en el drea de su competencia en
los temas que le soliciten, con voz y sin voto.

ARTICULO 912.- E] ntimero de integrantes de las comisiones especiales est4n en funcién
del tema o estudio por tratar y sera aprobado por el Concejo Municipal.

ARTICULO 922.- El quérum para el funcionamiento de las comisiones es por mayoria.

ARTICULO 932.- Los dictdmenes, informes o proyectos seran firmados por los regidores
miembros de las Comisiones que participaron en el debate correspondiente. En el caso de
discrepancia, los regidores pueden presentar dictamen en mayoria y en minoria.

ARTICULO 942.- Las Comisiones deben presentar sus dictimenes dentro de los plazos
establecidos para cada caso. Si no se sefala plazo, se entiende que deben presentarse
dentro del término de 15 (quince) dias calendario. Si la comisién no puede cumplir su
cometido dentro del plazo establecido 0 mas tardar un dia antes del vencimiento del plazo;
podrd solicitar una prérroga, hasta por un plazo igual al sefialado inicialmente,
debidamente fundamentada. La prérroga se concede por la Alcaldia, dando cuenta al
Concejo Municipal en la sesién ordinaria inmediata siguiente.

ARTICULO 952.- Las Comisiones de regidores a través de la Alcaldia, pueden solicitar por
escrito las informaciones que requieren para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 962.- Las Comisiones permanentes se retinen en sesiones ordinarias por lo
menos una vez cada quince dias en las oportunidades que se determinen por acuerdo de la
misma y en las sesiones extraordinarias cuando las convoque el presidente. Las
deliberaciones de las comisiones y los acuerdos que adopten constaran en libro de actas
de la comisién.

ARTICULO 979.- Son funciones, acciones y procedimientos de las comisiones
permanentes:

a. Proponer a la Alcaldia y el Concejo las disposiciones necesarias para mejorar los
servicios de la Municipalidad.

b. Establecer el Plan de trabajo de sus respectivas comisiones y proponer al concejo la
adopcién de las medidas convenientes para el mejor cumplimiento de sus fines.

c. Dictaminar sobre los proyectos de ordenanzas, acuerdos y resoluciones que hubieran
sido encomendadas por el Concejo.

d. Dictaminar sobre los pedidos y proposiciones de los regidores y las iniciativas de los
vecinos.
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e. Dictaminar sobre los recursos que se interpongan, cuya resolucién corresponde al
Concejo.

f. Efectuar estudios para formular propuestas y proyectos de reglamento de los servicios
publicos, de acuerdo al area que corresponde a la comision.

g. Fiscalizar el cumplimiento del plan operativo institucional elevando informe al Concejo.
h. Las demas del presente reglamento o que se les encargue al Concejo.

ARTICULO 982.- Los funcionarios municipales que sean requeridos por las comisiones de

‘ regidores a través de Secretaria General con documentos dirigidos al alcalde, estan

A\w‘“""- G, obligados a presentar los informes que se les solicite dentro del plazo maximo (05 dias
> habiles), bajo responsabilidad.

............

ARTICULO 992.- Las comisiones especiales se constituyen por Acuerdo de Concejo para
asuntos especificos que no correspondan a ninguna de las comisiones permanentes
porque su importancia asi lo requiere. El acuerdo de concejo determinara con claridad el
encargo y plazo de la comisidn.

ARTICULO 1002.- Las comisiones especiales se reuniran con la frecuencia que requiere el
asunto que se les ha encomendado.

ARTICULO 101.- Un regidor puede presidir no mas de dos Comisiones; pero el Concejo
puede aprobar excepciones a dicha regla cuando el caso lo amerite.

ARTICULO 1022- El Concejo Municipal contara con las siguientes Comisiones
Permanentes:

a) Comision de Presupuesto y Administracién.

b) Comisién de Desarrollo Urbano, Obras y Transporte.

c) Comision de Salud y Saneamiento Ambiental.

d) Comisién de Mercado y Comercializacion.

e) Comisidn de Servicio Social y Participacion Vecinal.

f) Comision de Asuntos Legales.

g) Comisién deEducacién, Cultura y Deporte.

h) Comisién de Produccién y Fomento del Empleo.

ARTICULO 1032.- Los Regidores que renuncien a sus funciones en las Comisiones no
podran dejar de atenderlas hasta que sean reemplazados en ellas.

ARTICULO 1042- Corresponde a la Comisién Permanente de Presupuesto y
Administracién:

a) Politica y Desarrollo Tributario

b) Presupuesto

c) Cuenta General y la Memoria Anual

d) Aceptacién de Donaciones y legados

e) Régimen de aceptacién de bienes, rentas y locales publicos
f) Endeudamiento interno y externo
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g) Ampliaciones presupuestales

h) Presupuestos para proyectos de inversion piblica

i) Presupuesto para el desarrollo del banco de proyectos
j) Plan Anual de Adquisiciones

k) Documento de gestion

1) Ejercer iniciativa legislativa en materia presupuestaria
m) Otros que le encomiende el Concejo.

ARTICULO 1052.- Corresponde a la Comisién de Desarrollo Urbano, Obras y Transporte:
a) El Plan de Desarrollo Urbano y Rural, esquemas de zonificacion y plan de desarrollo de
asentamientos humanos

b) Catastro Urbano

c) Adjudicaciones, en aspectos técnicos concordantes con documentos técnicos y
normativos

d) Ornatos y Monumentos

e) Edificaciones

f) Nomenclatura de vias

g) Anuncio y Publicidad

h) Licitaciones de obras publicas a cargo del Concejo

i) Control e Inspecciones de Obras

j) Proyectos de Inversion Publica

k) Otros que le encomiende el Concejo.

ARTICULO 1062.- Corresponde a la Comisién de Salud y Saneamiento Ambiental:
a) Limpieza Publica.

b) Relleno Sanitario

¢) Forestacion, Parques, Jardines y viveros.

c) Servicio higiénico y bafios municipales

d) Plan de emergencia ambiental y de Salud

e) Programa de educaciéon ambiental y salud

f) Gestion de residuos sélidos

g) La ubicacién y funcionamiento de lugares de disposicién de residuos sélidos
h) Ruidos molestos

i) Crianza de animales menores

j) Cementerio Municipal

k) Programas de salud poblacional

1) Politica de conservacién ambiental

m) Otros que le encomiende el Concejo.

ARTICULO 1072.- Corresponde a la Comisién de Mercados y Comercializacién:

a) Anuncio y publicidad

b) Licencia de funcionamiento

¢) Control y supervisiéon del establecimiento y comercializacién en mercados y locales
comerciales

d) Establecer normas respecto al comercio ambulatorio
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e) Fomentar la construccién, equipamiento y mantenimiento de mercados de abastos del
distrito
f) Otros que le encomiende el Concejo.

ARTICULO 1082.- Corresponde a la Comisién de Servicio Social y Participacién Vecinal:

a) Registro Civil

b) Asistencia Social

¢) La proteccién y defensa de los derechos de la mujer, el menor y la familia

d) La formacién de organismos vecinales y sectoriales

e) La atencién integral al adulto mayor y discapacitados

f) Difundir y promover los derechos del nifio, del adolescente, de la mujer y del adulto
mayor, propiciando espacios para su participacién a nivel de instancias, Municipales y
Regionales

g) El programa nacional de asistencia alimentaria

h) El programa del vaso de leche

i) La Seguridad Ciudadana, Policia Municipal y Control

j) Promover los programas locales de asistencia de la poblacién en riesgo y otros que
coadyuven al bienestar del desarrollo de la poblacién

k) Proyectos que permitan el desarrollo social

1) La accién participativa de la comunidad en la gestién municipal

m) Promover la participacién de los comités de base en eventos y cursos de capacitacion
n) Otros que le encomiende el Concejo.

ARTICULO 1092.- Corresponde a la Comisién Permanente de Asuntos Legales:

a) Interpretacion y aplicacion de las normas juridicas en general y en particular de los
documentos de gestiéon municipal y normatividad municipal.

b) Las relaciones de la Municipalidad con otras Municipalidades, organismos publicos y
sectoriales afines a los gobiernos locales.

c¢) Vacancia de la Alcaldia y de los Regidores.

d) Conflictos de jurisdiccién y competencia de la Municipalidad

e) Ejercer iniciativa legislativa

f) Aprobar la celebracién de convenios de Cooperacién Nacional e Internacional y
convenios interinstitucionales

g) Otros que le encomiende el Concejo.

ARTICULO 1102.- Corresponde a la Comisién de Educacién, Cultura y Deporte:

a) Fomento y control de espectaculos y otros medios de comunicacién.

b) Fomento de las artes (folklore, teatro, danza, poesia, musica, defensa personales y
otros).

¢) Programas culturales y educativos (programas radiales y televisivos).

d) Fomento del programa de la casa de la juventud.

e) Promover la Igualdad de Oportunidades

f) Seguimiento del Plan de Igualdad de Oportunidades y los Acuerdos de Gobernabilidad

g) Mujer y familia

h) Adulto Mayor
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i) Promover una ciudad Participativa

f) Programa de educacién en temas vecinales, nifios juveniles, adulto mayor, mujer y
familia (no violencia, sanidad y otros)

g) Promocién del Deporte

h) Programa de jévenes

i) Promocidn a la cultura

j) Proyectos de innovacién educativa

k) Otros que le encomiende el Concejo.

ARTICULO 1112- Corresponde a la Comisién de Produccién y Fomento del Empleo:

a) La identificacién y desarrollo de los programas orientados a captar la cooperacion
técnica Nacional e Internacional.

b) La estimulacién y la promocién de la inversién piblica y privada,

c) El desarrollo de un banco de proyectos.

d) La canalizacién de proyectos debidamente desarrollados ante Organismos Nacionales e
Internacionales.

e) Promocién y estimulacién de la formalizacién empresarial.

f) Los programas de generacién del empleo productivo.

g) Ejercer iniciativa legislativa.

h) Otros que le encomiende el Concejo.

ARTICULO 1122 En la primera Sesién de cada afio calendario, se elegird y conformara el
cuadro de comisiones.

ARTICULO 1132- Las comisiones permanentes son ocho y sus representantes son
elegidos por el Concejo para un periodo de un afio.

ARTICULO 1142.- Son funciones del presidente de la comisién:

a. Convocar y presidir las sesiones de la comisién.

b. Informar al Concejo sobre las actividades de la comisién.

c. Suscribir el despacho de la Comisién.

d. Suscribir con el Secretario de la Comisién sus Actas de Sesiones.

e. Sustentar al Pleno del Concejo los Dictdmenes correspondientes.

f. Dar cuenta a la Alcaldia en forma mensual de lo actuado en la Comisién
g Informar al Alcalde sobre la asistencia de sus miembros a las Sesiones.

ARTICULO 1152.- El Secretario ejerce la presidencia de la comisién en caso de ausencia o
enfermedad del titular. Son funciones del secretario de cada comisién:

a. Ejercer la presidencia en caso de ausencia.

b. Citar a las sesiones conforme al acuerdo de la comisién e instrucciones del presidente.

c. Levantar y suscribir las actas de las sesiones de la comisién.

d. Organizar el despacho de cada sesién de la comisién.

e. Llevar el archivo y asegurar su custodia.

f. Registrar la asistencia de los miembros de la comisién.

g. Convocar a Sesi6n ante la ausencia del Presidente.
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ARTiCULO 1162.- Son funciones del Vocal:
a. Ejercer la secretaria en ausencia del titular.
b. Gestionar apoyo administrativo a la comisidn.

ARTICULO 1172.- Los demas Regidores pueden asistir a cualquier sesién de Comisién,
permanente o especial, con voz pero sin voto.

ARTICULO 1182.- Las Comisiones permanentes o especiales podran solicitar al pleno del
Concejo Municipal, la asesoria, si el caso lo amerita.

ARTICULO 1192.- Son Comisiones Especiales:

a) La Comision de Fiestas

b) La Comisién Especial de Protocolo y Representacién
c) La Comision Especial de Procesos Disciplinarios.

A) COMISION ESPECIAL DE FIESTAS:

Es la comisién Especial encargada de Organizar, coordinar las actividades festivas de
caracter civico, patriotico, cultural, artistico y recreativo, resaltando los valores histéricos
y artisticos del distrito y la region, en las celebraciones conmemorativas del Aniversario de
Fiestas Patrias, de la Reincorporacién de Tacna ala Heredad Nacional, de la Creacién
Politica del Distrito Crnl. Gregorio Albarracin Lanchipa y otras fechas que el concejo
acuerde o convoque el Alcalde.

B) COMISION ESPECIAL DE PROTOCOLO Y REPRESENTACION:

Es aquella encargada de establecer los lineamientos y acciones para desarrollar
actividades ceremoniales en ocasiones especiales, vale decir la organizacion, coordinacién
y ejecucion correspondiente en coordinacién con la Oficina de Secretaria General y la
Unidad de Imagen Institucional.

En el aspecto de representacion cumplirdn los encargos encomendados por el Consejo
Municipal y Alcaldia, en actos oficiales, certaimenes y eventos que desarrollen en el &mbito
local, regional, nacional e internacional.

B) COMISION ESPECIAL DE PROCESOS DISCIPLINARIOS:

Es la Comision Especial encargada de calificar las denuncias que le sean remitidas sobre
las cuales debe pronunciarse teniendo en cuenta la gradualidad de la falta cometida por
los miembros del Concejo en el ejercicio de sus funciones y/u omisién de la funciéon edil y
proponer al Pleno del Concejo la sancidn a aplicarse de acuerdo al presente reglamento y
codigo de ética.

La Comisién Especial de Procesos disciplinarios se conformard e instalard una vez
conocida la denuncia por el Pleno del Concejo; de establecerse responsabilidad emitira el
dictamen recomendando la sancion que corresponda, cuando se determine que lo
denunciado carece de sustento, de prueba suficiente y/o denuncia maliciosa, se dispondra
el archivamiento en este caso no se requiere pronunciamiento del Pleno del Concejo.
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La percepcién de la dieta serd conforme al Art. 122 de la Ley Organica de
Municipalidades y otras normas vigentes.

SEGUNDA.- La sancién pecuniaria que sefiala el presente Reglamento, serd destinada a la
actividad Pro-Navidad del nifio u otra actividad de fin social debidamente comprobada.

TERCERA.- Los asuntos no previstos en el presente reglamento sera propuestos por la
Comisién de Asuntos Legales de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley
Organica de Municipalidades y demas normas vigentes, al pleno del Concejo Municipal
para su aprobacién en Sesién Extraordinaria.
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