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AR ACUERDO MUNICIPAL
== N° 051 - 2011-MDCGAL

Municipali;iad Distrital
Crnl. Gregorio Albarracin Lanchipa
TACNA, DISTRITO CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA, 07 DE JUNIO DEL ANO 2011.
EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA:
VISTO:
En Sesion Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 06 de Junio del ano 2011, vy de
conformidad al Art. 10 Inc. 2 de la Ley Organica de Municipalidades Ley 27972, el regidor
ROGELIO CCALLOMAMANI CCALLOMAMANI formula el pedido: Que cada 15 dias la Sub

Gerencia de Personal emita un informe a los regidores sobre la contratacién de personal en
las diferentes modalidades ( CAP, CAS y SNP).

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo previsto en el Art. 194 de la Constitucion Politica del Estado
modificada por la ley de Reforma Constitucional Ley N° 27680, y el Art. Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley 27972; las Municipalidades son
organos de Gobierno Local, gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia dentro de su Jurisdiccion; dicha autonomia que la Constitucién
Politica del Estado establece a las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion con sujecion a su ordenamiento juridico.

Estando, al pedido efectuado por el regidor Rogelio Ccallomamani Ccallomamni en Sesidon
Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 06 de Junio del ano 2011, al amparo de lo
establecido en el Art. 10 Inc. 2, de la Ley Organica de Municipalidades ha peticionando que
cada 15 dias la Sub Gerencia de Personal emita un informe a los regidores sobre la
contratacion de personal en las diferentes modalidades ( CAP, CAS y SNP).

Puesto en consideracion del pleno del Concejo Municipal, para su debate y analisis,
habiendo debatido ampliamente, se somete a votaciéon el pedido del regidor Rogelio
Ccallomamani Ccallomamani “ Que cada 15 dias la Sub Gerencia de Personal emita un
informe a los regidores sobre la contratacion de personal en las diferentes modalidades (
CAP, CAS y SNP). Siendo el pronunciamiento del pleno del Concejo Municipal APROBAR
POR UNANIMIDAD.

De conformidad con la Constitucion Politica del Estado y en uso de las facultades conferidas
por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972. Art. 10 Inc.2, y con el voto unanime del
Concejo Municipal, se expide el siguiente:

A C U ERD O:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el pedido del regidor Rogelio Ccallomamani
Ccallomamani “Que cada 15 dias la Sub Gerencia de Personal emita un informe a los
regidores sobre la contratacion de personal en las diferentes modalidades ( CAP, CAS y
SNP).

ARTICULO SEGUNDO .- ENCARGAR a la Gerencia de Administraciéon en coordinacion con
la Sub Gerencia de Personal el cumplimiento del presente Acuerdo Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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