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TACNA, DISTRITO CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA, 02 DE AGOSTO DEL ANO 2011.
EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO CORONEL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA:

VISTO:

En Sesién Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 01 de agosto del afio 2011; y de
conformidad al Art. 10, Inc. 2 de la Ley Orgéanica de Municipalidades Ley N° 27972, el
regidor WILLIAM VELASQUEZ CHIPANA formula el pedido: “Que el Presidente del Concejo

pase a Comision Especial de Procesos Disciplinarios por haberlo agredido en su honor
publicamente.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo previsto en el Art. 194 de la Constitucion Politica del Estado
modificada por la Ley de Reforma Constitucional Ley N° 27680, y el Art. Il del Titulo
Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades Ley N° 27972; las Municipalidades son
érganos de Gobierno Local, gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia dentro de su Jurisdiccién; dicha autonomia que la Constitucion
Politica del Estado establece a las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién con sujecién a su ordenamiento juridico.

Estando, al pedido del regidor WILLIAM VELASQUEZ CHIPANA, que el Presidente del
Concejo pase a Comisiéon Especial de Procesos Disciplinarios por haberlo agredido en su
honor publicamente.

Que, el Art. 84 Inc. C del Reglamento Interno del Concejo, sefiala que la Comisién Especial

de Procesos Disciplinarios “es /a encargada de calificar las denuncias que le sean remitidas sobre las
cuales debe pronunciarse teniendo en cuenta la gradualidad de la falta cometida por los miembros del concejo
en el ejercicio de sus funciones y/u omisién de la funcién edil y proponer al pleno del concejo la sancién a
aplicarse de acuerdo al cédigo de ética”.

Puesto en consideracién del pleno del Concejo Municipal, para su debate y analisis,
habiendo deliberado ampliamente se somete a votacion el pedido efectuado por el regidor
William Velasquez Chipana; siendo el pronunciamiento del Concejo Municipal 5 votos a
favor ( los regidores Mariano Ticona Amones, Freddy Javier Huashualdo Huanacuni, Rogelio Ccallomamani
Ccallomamani, Juan Alberto Seminario Machuca y William Velasquez Chipana), un voto en contra del regidor
Pedro Rall Rospigliosi Maldonado y 3 abstenciones (de los regidores Jorge Adalberto Paredes Mansilla,
Licetty Madeleyni Tica Mendoza y Nohemy Lisbhet Nina Coarite). APROBADO POR MAYORIA.

Asi mismo en el Art. 84 Inc. C, ultima parte del RIC y siendo el pedido del regidor William
Velasquez Chipana se conforma la Comision Especial de Procesos Disciplinaria, siendo la
propuesta para que la integren y segln voto nominal quedo conformada de la siguiente
manera:

PRESIDENTE : Reg. Juan Alberto Seminario Machuca.
SECRETARIO : Reg. Nohemy Lisbhet Nina Coarite.
VOCAL : Reg. Mariano Ticona Amones.

De conformidad con la Constitucion Politica del Estado y en uso de las facultades conferidas
por la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, el Reglamento Interno de Concejo
Art. 84 Inc. C y con el voto mayoritario del Concejo Municipal, se expide el siguiente:
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ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO: APRORAR EL PEDIDO DEL REGIDOR WILLIAM VELASQUEZ
CHIPANA, que el Presidente del Concejo pase a la Comisién de Procesos Disciplinarios por
haberlo agredido en su honor publicamente.

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR la Comision Especial de Procesos Disciplinarios
para el caso del Presidente del Concejo, quedando conformada de la siguiente manera:

1. PRESIDENTE : Reg. JUAN ALBERTO SEMINARIO MACHUCA.
2. SECRETARIO : Reg. NOHEMY LISBHET NINA COARITE.
3. VOCAL : Reg. MARIANO TICONA AMONES.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el Acuerdo Municipal a los integrantes de la presente
Comisién Especial de Procesos Disciplinarios.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

IPALIDAD DISTRITAL

ORIO ALBARRACIN LANCHIPA

Aago F. asquez
ALCALDE




