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RESOLUCTON DE ALCALDIA
Nuyg2-2023-MDS]B/A

San Juan Bautista, 17 de octubre del 2023.

VISTO y CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru,
modificada por la Ley N° 30305, en concordancia con lo establecido en el Articulo 1l del Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, por el que establece que
\Wos Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
bsuntos de su competencia, y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
bobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que:
"l a alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobiemno local. El alcalde es el representante legal de
la municipalidad 'y su méxima autoridad administrativa”, asimismo, respecto de las
atribuciones del Alcalde, el numeral 6) del articulo 20°, de la citada Ley, establece la de
"Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”;

Que, el numeral 76.1 del articulo 76° del TUO de la Ley N° 27444, Ley de
\ Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
al) JUS establece: "El ejercicio de la competencia es una obligacién directa del érgano
/ administrativo que la tenga atribuida como propia, salvo el cambio de competencia por
motivos de delegacioén o evocacion (-..)"; asimismo, el numeral 78.1 de su articulo 78° refiere:
"(...) Procede también la delegacion de competencia de un érgano a otro al interior de una
misma entidad”, finalmente el numeral 85.1 del articulo 85° sefiala que: "La titularidad y el
asignada a los 6rganos administrativos se desconcentran en otros érganos de la entidad,
siguiendo los criterios establecidos en la presente Ley. La desconcentracion de competencia
puede ser vertical u horizontal. La primera es una forma organizativa de desconcentracion
de la competencia que se establece en atencion al grado y linea y del 6rgano que realiza las
\ funciones, (...)";

Que, mediante Decreto Ley N° 25650, se crea el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
" Publico, el mismo que en su articulo 3° sefiala: "El Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Publico permitira financiar los gastos de la contratacién temporal de servicios profesionales
calificados;

Que, mediante Decreto de Urgencia N°002-2023, se establece medidas
extraordinarias para impulsar la reactivacion econémica en el ambito sectorial, regional y
inversién publica y gasto corriente; asimismo, su numeral 4.1 y 4.3 del articulo 4° establece:
"4 1 Autorizar la contratacion de servidores publicos de alto rendimiento en los gobiernos

IRG regionales y los gobiemos locales priorizados, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial
§ & (FAG), establecido por Decreto Ley N°25650, que crea el Fondo de Apoyo Gerencial al
& NF o Sector Publico (...)" y "4.3 Autorizar excepcionalmente, al Ministerio de Economia y
5 ﬁﬁ“" Finanzas, durante el Afio Fiscal 2023, a realizar modificaciones presupuestarias en el nivel

sJE funcional programético (...) para financiar la contratacion de servidores publicos de alto
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rendimiento en los gobiemos regionales y los gobiernos locales priorizados, con cargo al
Fondo de Apoyo Gerencial (FAG), establecido por Decreto Ley N° 25650, a fa que se hace
referencia en el numeral 4. 1 del presente articulo™

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 014-2023-SERVIR-PE, se
aprueban los perfiles de Gerentes Generales Regionales y Gerentes Municipales; asi como
los perfiles, metas de cumplimiento, indicadores, criterios de evaluacién, dotacién y
contraprestaciones de servidores publicos de alto rendimiento en Gobiernos Regionales y
Gobiernos Locales priorizados con cargo al Fondo de Apoyo General (FAG) en el marco del
Decreto de Urgencia N° 002-2023;

Que, con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000076-2023-SERVIR-PE, se
aprueba la dotacion y las contraprestaciones de los servidores pliblicos de alto rendimiento
a ser contratados con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) y, se modifican los Anexos
N°® 03, 04 y 05 de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 014-2023-SERVIR-PE, en el
marco del Decreto de Urgencia N° 002-2023;

Que. mediante Resolucion Ministerial N° 162-2023-EF/43, se aprueba la Directiva
N°002-2023-EF/43.01 denominada "Lineamientos para la contratacion de servidores
publicos de alto rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el
marco del Decreto de Urgencia N° 002-2023", la misma que en su numeral 6.1 del punto 6°
sefiala: "El Titular de la Entidad receptora o el funcionario que cuente con la delegacion de
facultades correspondiente, es responsable de lo siguiente: 6.1.1 Cumplir con las
disposiciones establecidas en el numeral 6.2 de la Directiva N° 004-2021-EF/43.01
denominada "Lineamientos Administracién del Fondo de Apoyo Gerencial en el marco del
Decreto Ley N° 25650"; asimismo en su Disposicién Complementaria establece que todo lo
no previsto en la citada Directiva, se aplica lo dispuesto en la Directiva N°004-2021-EF/43.01;

Que, mediante  Oficio Circular N° 031-2023-EF/43.07, la Oficina General de
Administracion del Ministerio de Economia y Finanzas, pone de conocimiento gue en
relacion al Decreto de Urgencia N° 002-2023, Decrefo que establece medidas
extraordinarias para impulsar la reactivacion econémica en el &mbito sectorial, regional %
familiar a través de la inversién publica y gasto corriente, y autoriza la contratacién de
N\ Servidores publicos de alto rendimiento en los gobiemos regionales y locales priorizados,
%\ con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial (FAG), el procedimiento de contratacion de
servidores publicos de alto rendimiento en los gobiemos regionales y locales, se rige por lo
dispuesto en la Directiva N° 002-2023-43.01 denominada "Lineamientos para la contratacion
de servidores publicos de alto rendimiento con cargo fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Pablico, en el marco del Decreto de Urgencia N° 002-2023" y, supletoriamente las
disposiciones de la Directiva N° 004-2021-EF/43.01 denominada "Lineamientos para la
administracion del fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico, en el marco del Decreto Le 1%
N°25650", y a su articulo 4° que siendo que esta dltima establece que, la seleccién de cada
Consultor FAG es de entera responsabilidad del Titular de la Entidad o del funcionario que
cuente con la delegacion expresa de facultades, solicita informacién sobre el funcionario al
que se le delego la facultad antes mencionada, asi como, el nombre del servidor o
funcionario coordinador de esta Corporacién Edil, quien seré considerado como nexo y
Y epresentante ante la Unidad Transitoria de Pago (UTP);
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Por lo expuesto, de conformidad con las facultades conferidas por el inciso 6 del
articulo 20 de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades y el proveido de la
Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DELEGAR, al Ing. ARTURO ALARCON TANTA, Gerente
Municipal de la Municipalidad Distrital de San Juan Bautista, las siguientes facultades
referidas a la contratacion de servidores publicos de alto rendimiento en el marco del Decreto
de Urgencia N° 002-2023, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Puablico, en
mérito a la Directiva N° 002-2023-EF/43.01 y Ia Directiva N° 004-2021-EF/43.01:

- Suscripcion de las solicitudes para el registro de Contratos;

(=._ - Suscripcién de Contrato de Locacion de Servicios;

. - Suscricion del Anexo N° A “Témminos de Referencia del Servicio =

- Suscripcién de solicitud para el registro de prérroga y/o renovacién de contratos;

- Suscripcion del Anexo N° C “Adenda” -

- Suscripcién de la solicitud para el pago de honorarios:

- Comunicacién a la Unidad Transitoria de Pago cuando el Servidor Puiblico de Alto
Rendimiento deje de prestar servicios, bajo cualquier causa y/0 motivo;

- Comunicacion a'la Unidad Transitoria de Pago, de manera inmediata, en caso tome
conocimiento de la imposicion al Servidor Publico de Alto Rendimiento de alguna
sancion de destitucion. firme o que haya agotado la via administrativa y/o con
sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada; y,

- Otras atribuciones, cuya delegacién se encuentra dentro del marco de la normativa
vigente, relacionadas con la Directiva N° 004-2021-EF/43.01 denominada
‘Lineamientos para la Administracién del Fondo de Apoyo Gerencial en el marco del
Decreto Ley N° 25650”.

ARTICULQ SEGUNDO. - Las facultades delegadas mediante la presente resolucion
\ tendran vigencia durante el afio 2023.

ARTICULO TERCERO. — Notificar Ia presente Resolucion de Alcaldia a la Oficina
General de Administracién del Ministerio de Economia y Finanzas, para su conocimiento y
fines correspondientes

ARTICULO CUARTO. - COMUNIQUESE, a la Gerencia Municipal y demas unidades
organicas para su conocimiento y fines legales consiguientes \

ORDENO; REGISTRESE, COMUNIQUE,
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