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ORDENANIZA MUNICIPAL N°010-2024-MDNP/CM
Nuevo Progreso, 05 de junio de 2024
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVO PROGRESO

VISTO:

En sesion Concejo Ordinaria N°011 de Concejo Municipal celebrada con fecha 05 de
junio del 2024, Informe N°0200-2024-MDNP-GM/RAIS, de fecha 05 de junio de 2024, emitido
por el Gerente Municipal, Informe N°462-2024-MDNP-GM-SGSPIS/JMRC, de fecha 30 de
mayo de 2024, emitido por la Sub Gerencia de Servicios PUblicos e Inclusién Social, ,
" Informe N°113-2024-MDNP-DALE de fecha 30 de mayo de 2024, emitido por el Asesor Legal
Externo, a traveés del cual solicita la expedicion de la Ordenanza Municipal Que Aprueba
El Reconocimiento Del Comité Multisectorial De Salud Del Distrito De Nuevo Progreso”, Y;

~ CONSIDERANDO:
Que, las Municipalidades son los érganos de Gobierno Local que gozan de autonomia
\, politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad
con lo dispuesto por el arficulo 194° de la Constitucion Politica del Per, en concordancia
» con los Articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Orgdanica de
’ Municipalidades;

Que, el articulo 195° de la Constitucion Politica del Per0, senala que los gobiernos locales
promueven el desarmrollo y la economia local, y la prestacién de los servicios publicos de
su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales, regionales de
y, desarrollo;

Iue, los numerales 3 y 8 del articulo 9°, en concordancia con los articulos 39° y 40° de la
#ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades establecen que es atribucién del Consejo
. %% Municipal ejercer funciones de gobiemmo mediante la aprobacion de ordenanzas
i municipales, las que son las normas de mayor jerarquia en la estructura normativa
\ municipal, teniendo rango de ley, mediante las que se aprueba la organizaciéon interna,
asimismo, la regulacion, administracion y supervision de los servicios pUblicos, y demas
asuntos sobre los que las municipalidades tienen competencia normativa;

ue, el articulo 73° en concordancia con el articulo 80° del mismo cuerpo legal,

establece que, en materia de saneamiento, salubridad y salud, las municipalidades
distritales tienen funciones especificas como compartidas, a fin de preservar la salud de
la poblacion;

Que, el articulo 84° del mismo texto legal, referido a Programas Sociales, Defensa y
Promocion de Derechos, precisa que son funciones especificas exclusivas de las
Municipalidades Distritales, entre ofras, facilitar y participar en los espacios de
( zconcertacion y parficipacion ciudadana para la planificacion, gestion y vigilancia de los
b SERLC = Orogramas locales de desqnollo social, asi como de apoyo a la poblacién en riesgo,
_ Spiendo que el desarrolio social tiene su expresion concreta en la preservacion de la salud
srROC humana, aun cuando no se alcance un amplio desarrollo econdémico;

Que, el arficulo 6° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, dispone los
objetivos que deberd cumplir el proceso de descentralizacién, estableciendo en el inciso
Q) de los objetivos a nivel politico: la unidad y eficiencia del Estado, mediante la
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distribucién ordenada de las competencias publicas y la adecuada relacion entre los
distintfos niveles de gobierno; disponiendo en el inciso b) de los objetivos a nivel
econdmico: la cobertura y abastecimiento de servicios sociales basicos en todo el
territorio nacional; estableciendo asi también en los incisos b) y d) de los objetivos a nivel
! social: la participacion ciudadana en todas sus formas de organizacién y control social,
y, promover el desarrollo humano y la mejora progresiva y sostenida de las condiciones
de vida de la poblacién para la superacion de la pobrezg;

Que, osi tfambién, en el mismo cuerpo normativo, se establece en el literal h) del articulo
42°, que son competencias exclusivas de la Municipalidad Distrital el dictar las normas
obre los asuntos y materias de su responsabilidad, regulando en el literal b) del articulo
43° a la salud puUblica como competencia compartida con los demads niveles de
gobierno;

# Que, el Acuerdo Nacional en su Décimo Tercera Politica de Estado: Acceso Universal a
los Servicios de Salud y a la Seguridad Social, compromete, entre ofros temas, la
participacién ciudadana en la gestion y evaluaciéon de los servicios publicos de salud;

la intervencidén del Estado en materia de salud para garantizar la salud individual y
colectiva a nivel nacional, siendo que en su articulo 16° establece que el Sistema
Nacional de Salud se encuentra conformado por el Ministerio de Salud como ente rector,

2\|0s érganos de los distintos niveles de gobierno con las entidades que los integran, y, por
4 z\las instancias de coordinacién interinstitucional, siendo parte de estas Ultimas el Consejo
acional de Salud, los Consejos Regionales de Salud, los Consejos Provinciales de Salud y
los Comités Distritales de Salud;

Que, con fecha é de diciembre de 2020 se publicé en el Diario Oficial El Peruano, el
Decreto Supremo N°032-2020-SA, que aprueba el Reglamento de las Instancias de
~ Coordinacion Interinstitucional del Sistema Nacional de Salud y del Proceso de Elecciones
de los miembros que deben ser elegidos para integrar el Consejo Nacional de Salud,
Reglamento que en su articulo 18° define al Comité Distrital de Salud, como el espacio
distrital de coordinacién, concertacion y articulaciéon para el cumplimiento de la
finalidad, funciones y objetivos del SNS y que se encarga de impulsar la implementacién
de las politicas de salud de nivel distrital y realizar su seguimiento;

Que, el articulo 19° del mismo cuerpo normativo, regula la conformacién del Comité
Distrital de Salud, estableciendo que es presidido por el Alcalde Distrital, y es integrado
por la Red de Salud y/o el establecimiento de mayor capacidad resolutiva, asi como, por
las autoridades de las instituciones del dmbito distrital que acuerde el Gobierno Distrital
respectivo, disponiendo que su conformacion sea aprobada mediante Ordenanza
Municipal; asimismo, establece que su Secretaria de Coordinaciéon esté a cargo de la Red
de Salud y/o el establecimiento de mayor capacidad resolutiva, a fin de que le brinde
apoyo administrativo y técnico para su funcionamiento, por lo que se hace necesario
conformar el Comité Distrital de Salud del Distrito de Nuevo Progreso, acorde a lo previsto
en el precitado Reglamento;
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Que, con Informe N°462-2024-MDNP-GM-SGSPIS/JMRC, de fecha 30 de mayo de 2024,
emifido por la Sub Gerencia de Servicios PUblicos e Inclusion Social, Informe N°113-2024-
MDNP-DALE de fecha 30 de mayo de 2024, emitido por el Asesor Legal Externo, donde
| recomiendan derivar al Concejo Municipal un proyecto de Ordenanza Municipal de
/' conformacién del Comité Distrital de Salud del Distrito de Nuevo Progreso, a fin que sea
aprobado conforme a lo sefalado en el numeral 19.1 del articulo 19°del Decreto Supremo
N°032-2020-SA.

Que, el Comité Distrital de Salud representa un importante espacio de coordinacién,
concertacion y articulacion Local para la prevencién, respuesta y proteccion oportuna y
¥ acceso a la salud de la poblacién del Distrito, por ser la instancia de enlace entre los
sectores publico, privado y social y con los tres niveles de gobierno, para lograr una
eficiente implementacién de la Politica Nacional Multisectorial de Salud;
Estando a lo expuesto y contando con la aprobacion por unanimidad del Concejo
N Municipal en Pleno, en el cumplimiento de las facultades conferidas por el numeral 8) del
\ articulo 9' y los articulos 39°, 40° y 44 ° de la Ley Orgdanica de Municipalidades N°27972, se
aprobd lo siguiente:

“ORDENANZA DISTRITAL QUE APRUEBA EL RECONOCIMIENTO DEL COMITE MULTISECTORIAL
DE SALUD DEL DISTRITO DE NUEVO PROGRESO"

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER la conformacién del COMITE MULTISECTORIAL DE SALUD
~del Distrito de Nuevo Progreso, Provincia de Tocache, Region San Martin, a fin de
ontribuir al fortalecimiento de las Instituciones sociales involucradas y velas por la salud
de los pobladores del Distrito de Nuevo Progreso, el mismo que esta integrado por:

: e e e e _ S e A ey R
PRESIDENTE ALCALDE MUNICIPAL DISTRITAL DE NUEVO PROGRESO.
SECRETARIO TECNICO SUB GERENTE SERVICIOS PUBLICOS E INCLUSION SOCIAL.
ASESOR TECNICO DE SALUD COORDINADORA DE LA PROMOCION DE LA SALUD DE LA MICRO RED DE
SALUD DE NUEVO PROGRESO.
MIEMBRO JEFA DE LA MICRORED DE SALUD DEL DISTRTO DE NUEVO PROGRESO.
& MIEMBRO SUPREFECTA DISTRITO DE NUEVO PROGRESO.
MIEMBRO
~ COMISARIO PNP DEL DISTRITO DE NUEVO PROGRESO.

MIEMBRO DIRECTORA DE LA LE “NICANOR REATEGUI DEL AGUILA".

~— MIEMBRO COMISARIO PNP MADRE MIA.
MIEMBRO DIRECTORA DE LA LE. N°271.
MIEMBRO PROMOTOR PROGRAMA PENSION 65.
MIEMBRO GESTOR PROGRAMA JUNTOS.
MIEMBRO PRESIDENTA DEL PROGRAMA VASO DE LECHE.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Ordenanza a la Sub Gerencia de Servicios

PUblicos e Inclusion Social de la Municipalidad Distrital de Nuevo Progreso para los fines
pertinentes.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informaciéon vy
Comunicacién la publicacion de la presepte Ordenanza en el Portal Institucional de la
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