N“ 516 -2024-HRI/DE.
GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regional de Ica

Resolucion Directoral

lca, 23 de Y"I”‘g") del 2024
VISTO:

El expediente administrativo 24-004184-001, que contiens lo solicituc de Donag SONIA
ROSARIO NORIEGA FLORES, sobre Pago de Vacaciones lruncas, del Regimen Laboral 0L,
N® 276, Informe Técnico N° 089-2024-IC A-GORE-DRSA-HRI-ORRHI/UBPYR!

CONSIDERANDO:

Que, Dona SONIA ROSARIO NORIEGA FLORES. solicita Pago de Yocaciones Truncas ol naber
laborado en esta institucion bajo el régimen laboral del Decreto | egislative N® 2746 Contrato
Excepcional, desde el 01 de agoste del 2022 hasta el 18 de ociubre del 20023,

Que, con Informe Situacional N? 060-2024-HRI-ORRHH/LUSEEL, emitido por lo Responsable de
la Unidad de Seleccion Evaluacion, Escalafon v Legajos. establece lo dguiente: Dona
SONIA ROSARIO NORIEGA FLORES, ingreso a loborar a esta Institucion ol 07 de agosto el
2022, segun R.D. N° 1097-2022-HRI/DE Centrate Excepcional en el carga de Enfermera nivel
ENF-10, bajo el régimen D.L N° 276 Contrato Excepcional, hasla el 18 de oclubre del 2023,
con un total de tiempo de servicio de 01 anos, 02 Meses y 11 Dios.

Que, el articule 25° de la Ceonstitucion Pelitica del Perd establece que todo ssrvidor tene
derecho al (...} descanso semanal y anual remunerados. Su disfrute v su compensacion se
regula por ley o por convenic”, entendiéndose que el descanso vacacional anucl
constituye un derecho inherente a una relacion subordinada,

Que, conforme a la premisa legal vigenle y por el cual e rige el administrado, o Decreto
Legislativo N° 276 en su arficulo 24° Inc. d), establece cue &l servidor publico tiene lo
facultad de “Gozar anualmente de freinta dias de vacaciones lruncaes remuneradas saivo
acumulacion convencional de hasta 02 periodos” y manifiesta de forma expresa aquel as
requisitos que se debe alcanzar pora la concesion furdada v l6gica de determinadas
peticiones.

Que, el Decreto Supremo N® 005-20-PCM. reglamento del Decreto |egislative N° 274,
establece en su articulo N° 104° [l servidor que cesa en &l servicio antes ce hacer uso e
sus vacaciones tiene derecho a percibi una remunaracion mensuct total por ciclo
laborade acumulado, como compensacion vacacional, en caso contrario, dicha
compensacian se hara proporcionalmenrte al tiempo de frabajo por dosavas parles,

Que, mediante Informe Técnico N° 089-2024-ICA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/URPYRL, se
establece declarar FUNDADO |a solicitud de Dona SONIA ROSARIO NORIEG A FLORES sotre
Pago de Vacaciones lruncas por haber laborado en el Hospital Regional de lca coro
Enfermera baje el régimen del Decreto Llegislativo N® 276 Conlrato Excescional. por un
periodo de 01 anec. 02 Meses y 11 Dias de servicios prestadaos al estado. asimisme se adjunto
la liquidacion de Vacaciones Truncas.
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(e cor formidad con lo dispuesio en el Becreto Legislativo N° 276, Decreto Supremo N° 005-
FC-PCAL. ey N° 31953 de Presupuesto del Sector Publico para el afo 2024, Texto Unico
Orcenado de la Ley N° 27444, | ey e Procedimientc Administrativo General; en uso de las
facultodes contenidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
Regional de lca, aprobado mediante Resolucion Ejeculiva Regional N° 0060-2005-GORE-
ICA/PR v medilicade mediante la Ordenanza Regional N° 001-2012-GORE-ICA/PR,
asumiendo los fundamentos y conclusicnes del Informe Técnico N° 089-2024-GORE-DRSA-
HRI-ORIRHH/UBPYRL y con la visacion de la Direccion General del Hospital Regional de Ica,
Director Ejeculivo de la Oficina Ejeculive Administracion, Jlefe de la Oficinag de Recursos
Humaros v Jefe de la Oficing de Asesona Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR por unica vez a Dona SONIA ROSARIO NORIEGA FLORES por
Conceplo de Pago de Vacaciones No Gozadas y/o Vacaciones Truncas, €l importe de
CINCO MIL CINCUENTA Y SIETE CON 07/100 SOLES (S/ 5,057.07) ex servidora del Hospital
Regional de lca, guien labore bajo el régimen laboral del Decreto Legisiativo N° 276,

Contrato [xcepcional come Enfermera — ENF |0, por un pericdo acumulado de 01 ano, 02
Meses ¢ |1 Dias, e

ARTICULO SEGUNDO. - Que ¢l page se encontrarg supeditado a la disponibilidad
crasupuestal corespondiente, - ——mmenai

ARTICULO TERCERO.- AFECTESE ¢ la cadena presupuestal correspondiente, de acuerdo al
Texlo Unico ordenado del clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 31953 Ley
que apruebo el presupuesto del sector piblico para el AR Fiscdl 2024, e -

f ARTICULO CUARTO.- Nofifiquese la presente resolucion al interesade y a las instancias
|} conrespondientes.---------—-—-

Registrese y Comuniquese,
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