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Resolucion Dirvectoral N° 005677 -2023

LAMBAYEQUE, .20 pICc 8B

Visto, Los resultados de |a pubticacién de ganadores del concurso de Ingreso a
la Carrera Pdblica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, et articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
que el Ministerio de Educacion establece fa politica y |las normas de evaluacién docente y formula los indicadores e instrumentos
de evaluacién y, en coordinacion con los gobiernos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los
procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera piblica magisterial, asegurando su
transparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece gue el ingreso a la Carrera
agisteriai es por concurso publica. Se formaliza mediante resohicién de nombramiento en la primera escata magisterial.
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. Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacién
vz cada dos afios, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a la Garrera Publica Magisterial;

Que, la V1gesnma Segunda Disposicidn Complementaria, Transitoria y Final de
la referida Ley, incorporada mediante fa Ley N.° 30747, “Ley gue modifica la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, para
__ autorizar al Ministerio de Educacion fa convocatoria anual para el concurso publico de ingreso a {a Carrera Magisterial entre los

“aftos 2018 y 2022"; quedando en suspenso durante dicho plazo la periodicidad a gue se hace referencia en el artlculo 19° de la
Ley N° 23944,

' Que, mediante Resolucién Viceministerial N.® 081-2022-MINEDU, modificada
par las Resoluciores Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.© 028-2023- MINEDU N.°- 092-
7:,,2023 -MINEDU, N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023- MINEDU se aprueba el documento normativo denominado

" “Disposiciones gue regulan el Concurso Pablico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros

de Mérito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Piblicas de Educacion Basica”.

Que, con Resolucion Viceministerial N° 082-2022-MINEDY, modificada por las
Resoluciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
N.® 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Pablico de Ingreso a la Carrera Pablica Magisterial -
2022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instltumones Educativas Piblicas de

Ecycacién Basica y se aprueba el respectivo cronograma;
]

Que, el numeral 5.6.14.1 del documento normafivo establece que las UGEL
4 jiefgles respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Plblica Magisterial de la Ley
e @' Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
M [ Ian:tes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.
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e Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, ei Area de Gestion
Institucional, y o actuado por el Area de Recursos Humanos o la gue haga sus veces de ta Unidad de Gestion Educativa Local
ZONAL [Jgsrgbayeq ue y;
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De conformidad con la Ley N” 31638, Ley del Presupuesto del Sector Plblico

) atorias, Decrefo Supremo N 004- 2013 ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
S BP\B@ fucion Viceministeriat N® 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General ¥
~ L Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional,



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, al personal que se
indica a continuacion: )

\DATOS PERSONALES:

@PELLIDOS YNOMBRES :  TIMANA VASQUEZ, PATRICIA ESPERANZA
= 50C. DEIDENTIDAD - D.N.J, N° 16800454

o :squzupo DE INSCRIPCION : - EBR - PRIMARIA

1.2, DATOS LABORALES: B4 .. | :

MODALDAD/NIVEL ~ : EBR.PRIMARIA

TITUGION EDUCATIVA : 11176

EODICGO DE PLAZA . 021821218813

"ESCALAMAGISTERIAL  :  PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

‘GARGO . PROFESOR

JORNADA LABORAL . 30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.
MOTIVO DE VACANTE  :  OFICIO N° 153-2017-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

ARTICULO 2°- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

istrese y Comuniquese.

JARGARITA ROMERO DAVALOS
DIRECTOR DE LA UGEL LAMBAYEQUE
Unidad de Gestion Educativa Local L ambayeque

MMRD/D.UGEL.LAMB
DEGB/RR.HH
JLAN/OFAD

GJMC/OAJ

TMZV/DGI

4814063-0 {168 FOLIQS)



	Page 1
	Page 2

