*“ GOBIERNO REGIONAL

. ; HU ANUCO “Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Resolucion Ejecutiva Regional
N°3%4< -2023-GRH/GR

y M) Falalals
Huéanuco, [: P 21179

VISTO:

El Memorandum N° 436-2023-GRH/GRDE, de fecha 21 de abril de 2023, de la
Gerencia Regional de Desarrollo Economico; el Informe N° 022-2023-
GRH/GRDE/SGPIP/MC, el Informe N° 021-2023-GRH/GRDE/SGPIP/MC, de fecha 21y 13
de abril de 2023 respectivamente, del Planificador 1l de la Gerencia Regional de Desarrollo
Econdmico, de la Gerencia General Regional; el Informe N° 0073-2023-GRH/GRDE, de fecha
14 de abril de 2023, de la Gerencia Regional de Desarrollo Economico y demas antecedentes;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27680 - Ley de
Reforma Constitucional del Capitulo XIVdel Titulo IV sobre Descentralizacion, Ley N° 27867-
Ley Organica de Gobiernos Regionalesy sus modificatorias - Leyes N° 27902 y 28013, se les
reconoce a los Gobiernos Regionales, autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia;

Que, con Decreto Supremo N° 345-2018-EF, se aprueba la Politica Nacional de
Competitividad y Productividad, estableciéndose en su articulo 2 que, dicha Politica Nacional
de Competitividad y Productividad es de cumplimiento obligatorio para todas las entidades de
los diferentes Poderes del Estado, Organismos Constitucionales Auténomos y de los
diferentes niveles de gobierno. También es de obligatorio cumplimiento para el sector privado
y la sociedad civil, en cuanto le sea aplicable; asimismo en su articulo 6 prescribe que, la
Politica Nacional de Competitividad y Productividad cuenta con un Plan Nacional de
Competitividad y Productividad que desarrolla los objetivos y lineamientos de la Politica
Nacional de Competitividad y Productividad, precisando las metas, indicadores, acciones,
plazos y entidades responsables para suimplementacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 237-2019-EF, se aprueba el Plan Nacional de
Competitividad y Productividad 2019-2030, estableciéndose como objetivo servir de enlace
entre la visién de pais formulada y disefiada a partir de la Politica Nacional de Competitividad
y Productividad y la implementacion de medidas de politica necesarias para orientar la
realidad del pais hacia esa vision. El Plan Nacional de Competitividad y Productividad
constituye un marco que de soporte a una acciéon gubernamental articulada, eficaz y eficiente.
Su disefio resalta la importancia de sumar articuladamente los esfuerzos de todos los agentes
que intervienen en cada campo de actividad econémica y social para garantizar la viabilidad
politica de su ejecucion. Asimismo, cuenta con grados de flexibilidad que permiten
modificaciones y adaptaciones sobre la base de los procesos de seguimiento y control de la
aplicacion de las medidas de politica, constituyendo uno de los elementos sobre los cuales
se construye la PNCP es el enfoque territorial, el cual es desarroliado en el Objetivo Prioritario
8: Institucionalidad, que plantea el fortalecimiento de los mecanismos de coordinacion
intergubernamental e intersectorial con la finalidad de alinear las politicas en los territorios a
través de la implementacion de las Agencias Regionales de Desarrollo en los Gobiernos
Regionales, planteandose dicho objetivo en lograr una sostenibilidad de las actividades
economicas que facilite la identificacion clara de los derechos vinculados a la titularidad de la
tierra, su uso y potencial de aprovechamiento,

Que, el Plan Nacional de Competitividad y Productividad presenta una sintesis
articulada y consensuada de un conjunto priorizado de medidas de politica con hitos de corto,
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mediano y largo plazo para avanzar en la consecucion de la vision de pais establecida en los
nueve Objetivos Prioritarios (OP) de la PNCP: 1. Infraestructura Economica y Social de
Calidad (OP1 ), 2. Fortalecimiento del Capital Humano (OP2): 3. Desarrollo de Capacidades
para la Innovacion, Adopcion y Transferencias de Mejoras Tecnologicas (OP3): 4.
Mecanismos de Financiamiento Local y Externo (OP4): 5. Mercado Laboral Dinamico y
Competitivo (OP5): 6. Ambiente de Negocios Productivo (OP6). 7. Comercio Exterior de
Bienes y Servicios (OP7): 8. Insfitucionalidad (OP8) y 9. Sostenibilidad Ambiental en las
actividades econémicas (OP9). La priorizacion y la implementacion de las medidas de politica
contenidas en el presente plan forman parte del compromiso hacia un Perti mas competitivo
en favor del bienestar para todos los peruanos. Estas medidas de politica se llevaran a cabo
mediante el esfuerzo conjunto de las entidades del sector publico y privado;

Que, el Objetivo Prioritario 8 considera dentro de las medidas para el fortalecimiento
de la institucionalidad, la institucionalizacién de las Agencias Regionales de Desarrollo (ARD)
las cuales son mecanismos de coordinacion vy articulacion intersectoriales e
intergubernamentales, que se implementan a través de espacios de la concertacion publica-
privada, en torno a las prioridades identificadas de un territorio especifico. Son lideradas por
los gobiernos regionales con la finalidad de potenciar la economia regional y el capital social

de los territorios;

Que, al respecto, con Resolucién Ejecutiva Regional N° 500-2020-GRH/GR, de fecha
10 de noviembre de 2020, se conforma el Comité Directivo para promover e impulsar la
creacion de la Agencia Regional de Desarrollo Huanuco (ARD-HCO);

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 611-2021-GRH/GR, de fecha 16 de
diciembre de 2021, se aprueba el documento denominado “"Reglamento de Organizacion y
Funciones del Comité Directivo Impulsor de la Creacion de la Agencia Regional de Desarrollo
Huanuco” (...);

Que, mediante Ordenanza Regional N° 100-2022-GRH-CR, se aprueba la Creacion
de la Agencia Regional de Desarrollo Huanuco como 6rgano colegiado sin personeria juridica,
ni administracion propia, adscrito al Gobierno Regional Huanuco y que actia como ente
regional articulador de las entidades del sector publico, el sector privado, la academia y la
sociedad civil organizada en favor del desarrollo de las cadenas de valor priorizadas, en sus
etapas de produccion, transformacién y comercializacion, constituyéndose en una plataforma
de planificacion y oferta de servicios de innovacion, desarrollo tecnologico, asesoramiento
técnico y financiamiento publico y privado, para mejorar la competitividad regional,
precisandose que la Agencia Regional de Desarrollo Huanuco por su naturaleza estara
conformada por un 6rgano directivo, un érgano consultivo, un érgano operativo y la junta de
asociados;

Que, mediante Informe N° 073-2023-GRH/GRDE, de fecha 14 de abril de 2023, Ia
Gerencia Regional de Desarrollo Econémico solicita la conformacion y reconocimiento del
Consejo Directivo y del Organo Consultivo de la Agencia Regional de Desarrollo Huanuco, en
atencion al Informe N° 073-2023-GRH/GRDE, del Planificador Ill de la Gerencia en mencion,
el cual refiere que, el Plan Nacional de Competitividad y Productividad 2019-2030 necesita
implementarse toda vez que la region esta considerada dentro de las regiones pilotos y es
una oportunidad para mejorar los indicadores de competitividad y productividad, con la
formacion de comités impulsores de las Agencias Regionales de Desarrollo, seguida por la
formalizacion del comité impulsor y el siguiente su creacion e implementacion, por ello, a la
fecha se ha determinado a través de elecciones quienes seran los representantes del Consejo
Directivo y consecuentemente lo miembros del 6rgano consultivo, por ello, requiere se
formalice dichas conformaciones presentando para tal efecto, la propuesta correspondiente
para su aprobacién, conforme corresponde;

Que, al respecto, mediante Memorandum N°® 436-2023-GRH/GRDE, la Gerencia
Regional de Desarrollc Econémico, en atencion al Informe N° 022-2023-
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GRH/GRDE/SGPIP/MC, el Planificador Il de la citada Gerencia Regional, emitido en
observancia sefialada en el Informe N° 280-2023-GRH/GRAJ, de la Gerencia Regional de
Asesoria Juridica, presenta atendiendo los cambios efectuados en algunas direcciones la
conformacién del Consejo y Organo Consultivo 2023, debidamente actualizada; por ello, se
dispone la aprobacion de la conformacion del Consejo Directivo y del Organo Consultivo para
el funcionamiento e implementacion de la Agencia Regional de Desarrollo Huanuco (ARD
HUANUCO);

Que, estando a lo expuesto en el Decreto Supremo N° 345-2018-EF, Decreto
Supremo N° 237-2019-EF, Ordenanza Regional N° 100-2022-GRH-CR, a lo dispuesto en la
Ley N° 27867 y su modificatoria Ley N° 27902, Ley N° 27444 y en aplicacion de lo dispuesto
en el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional Huanuco, aprobado
mediante Ordenanza Regional N° 040-2020-GRH-CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, EL CONSEJO DIRECTIVO PARA EL
FUNCIONAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LA AGENCIA REGIONAL DE DESARROLLO
HUANUCO (ARD HUANUCQ), en atencién a los considerandos de la presente resolucion, el
cual estara integrado de la siguiente manera:

N° Nombres y Apellidos Representante Condicion
1 Prof. Juan Sivori Paredes Rios. Gobiemo Regional Hudnuco. Presidente
Camara de Comercio e Industria Vicepresidente
2 Sr. Miguel Angel Huamén Lozano. y Turismo de Leoncio Prado. del sector privado
Universidad Nacional Agraria de Vicepresidente de
3 Dr. Milton H. Mufoz Berrocal. la Selva. la Academia.
Organizaciones No Vicepresidente de
4 Lic. Alicia Hidalgo Palomino. Gubemamentales ONG'’s. las ONG’s
Secretaria
5 Ing. Tito J. Jaime Hidalgo. Gobiemo Regional Huanuco. Técnica ARD
HUANUCO.
6 Ing. Clodoaldo Credo Valdivia. Mesas Técnicas. Miembro.
7 | Abg. Rodolfo José Espinoza Zevallos Colegios Profesionales. Miembro.

ARTICULO SEGUNDO.- CONFORMAR, EL ORGANO CONSULTIVO PARA EL
FUNCIONAMIENTO E IMPLEMENTACION DE LA AGENCIA REGIONAL DE DESARROLLO
HUANUCO (ARD HUANUCO), en atencion a lo dispuesto en el articulo primero de la presente
resolucion y a los considerandos de la presente resolucion, el cual estara integrado por los

representantes de las siguientes instituciones:

Ne | Entidad/Nombres y Apellidos |  Condicién
Consejo Regional de la Micro y Pequefia Empresa — COREMYPE Huanuco.
1.- Lic. Catherine Raisa Sanchez Alvarado. Titular.
2.- Ing. Pablo Factor Astocondor. Accesitario.
Consejo Regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién CORCYTEI Huanuco.
1.- Eco. Aldo Femando Reyes Viviano. Titular.
2.- Lic. Heber Huaynate Bonilla. Accesitarno.
Comité Ejecutivo Regional Exportador— CERX Huanuco.
.= ] Ing. Roberto Refulio Huaccho. | Titular.
Comité de Gestién Regional Agraria— CGRA Huanuco.

1.- Ing. Yarushel Valenzuela Segura. Titular.

2.- Eco. Edilberio Martinez Rojas. Accesitario.
Consejo Regional Multisectorial de Seguridad Alimentaria Nutricional y Agricultura Familiar —

COMENSANAF Huéanuco.
1.- Med. Rolling A. Cruz Malpartida. Titular.
2.- Lic. Heber Huaynate Bonilla. Accesitario.
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ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, al Consejo Directivo conformado, una vez realizada
su instalacion, debera formular y aprobar su Reglamento Interno que regulara las
competencias y funciones de la Agencia Regional de Desarrollo Huanuco, en estricto
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ordenanza Regional N° 100-2022-GRH-
CR, bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Desarrollo Economico,
conduzca los procesos de implementacién y fortalecimiento de la Agencia Regional de
Desarrollc Huanuco.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, que la Secretaria General realice la notificacion de la
presente resolucion a la Presidencia del Consejo de Ministros, para su conocimiento y fines.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER, se realice la publicacion de la presente Resolucion, en el
Portal Institucional del Gobierno Regional de Huanuco (www.regionhuanuco.gob.pe).

ARTICULO SETIMO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a la Gerencia General
Regional, a la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico, a cada miembro integrante del
Consejo y Organo Consultivo respectivamente y demas organos correspondientes del
Gobierno Regional Huanuco.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

3/ Vig/Anonio L. Pulgar Licas
RNADOR REGIONAL




