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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
N APELLIDOS NOMBRES CARGO DE PLAZA PUNTAJE| CONDICION OBSERVACIONES
1 |MAYTA GUTIERREZ MARGOTH 1EFE DE LA UNIDAD DE TESORERIA Y 48 APTO
RENTAS
N* APELLIDOS NOMBRES CARGO DE PLAZA PUNTAJE| CONDICION OBSERVACIONES
1 |[ROMERO ROMAN U2 LESSY ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 47 APTO
N* APELLIDOS NOMBRES CARGO DE PLAZA PUNTAIJE| CONDICION OBSERVACIONES
1 |curo QuisPE BILLYEFERSON | NCoF ONSABLE DE GESTION a8 APTO
AMBIENTAL
RESPONSABLE DE GESTION NO CUENTA CON EXPERIENCIA
2| CARLOS MIUI 1A \ P
L UAN CYRTHIA LRI AMBIENTAL NO APTO ESPECIFICA EN EL SECTOR PUBLICO

NOTA: LOS POSTULANTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA CONDICION APTOS PASARAN A LA SIGUIENTE ETAPA DE ENTREVISTA

ESTABLECIDO A CONTINUACION

PERSONAL, EL CUAL SE LLEVARA A CABO EN LAS INSTALACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LLOCHEGUA EN EL HORARIO

JEFE DE LA UNIDAD DE TESORERIA Y RENTAS

ASISTENTE ADMINISTRATIVO |

RESPONSABLE DE GESTION AMBIENTAL

10:30 a. m.

NOTA:

CUALQUIER RECLAMO DEL POSTULANTE DEBERA SER PRESENTADO EL DIA LUNES 01 DE JULIO DESDE LAS 8:00 AM HASTA LAS 10:00 AM
EN LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LLOCHEGUA




ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS (TRANSITORIO) N° 006-2024-MDLL/URH

En el distrito de Llochegua, provincia de Huanta, departamento de Ayacucho, sede principal
de la Municipalidad Distrital de Llochegua, siendo las 4:30 pm del viernes 28 de junio del
afo 2024, se lleva la apertura de los documentos, con los integrantes del comité de
seleccion del proceso de contrato administrativa de servicios CAS-006-2024-MDLL/URH
designado mediante la Resolucién de Alcaldia N° 005-2024-MDLL/A de fecha 11 de enero
del 2024, cuyo desarrollo abarcé lo siguiente:

AGENDA:

Revision de las hojas de vida entregados de acuerdo con las BASES DEL
PROCESO CAS N° 006-2024-MDLL/URH

ASISTENTES:

Abg. Franclin Poma Valladolid (presidente)
Ing. Wilston Cisneros Chavarria (1er miembro)
Abg. Maribel Salinas Huaman (2do miembro)

DESARROLLO DE LA REUNION:

El abogado Franclin Poma Valladolid Jefe de Recursos Humanos, dio palabras de saludo y
bienvenida a los integrantes del comité CAS dando inicio a la reunién y quedando instalada
la apertura de las hojas de vida. Ademas, plantea la necesidad de socializar las Bases del
Proceso CAS N° 006-2024-MDLL/URH de acuerdo al perfil de los puestos, funciones a
desarrollar, experiencia laboral especifica y general. Los miembros del comité de seleccién
revisaron minuciosamente los documentos.

ACUERDO

Siendo las 5:30 pm de la fecha sefialada, se da por terminada la presente etapa de revisién

curricular de acuerdo a las bases del proceso CAS transitorio N° 006-2024-MDLU/URH,
firmando la presente acta en conformidad por todos los integrantes.
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