CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA DE GESTION DEL RENDIMIENTO

"PROYECTO ESPECIAL BINACIONAL LAGO TITICACA - PEBLT"

Etapa / Actividad

Responsable

ETAPA DE PLANIFICACION 13/5/2024 30/6/2024
Aprobacion del cronograma de implementacion GDR 2024 ORH / Titular 3/6/2024 7/6/2024
Planificacion y ejecucién de acciones de comunicacion ORH 7/6/2024 30/6/2024
EJeCL.JCIOITI de acciones de apertura (fqrmqhzoqop de servidores de confianza ORH / Titular 3/6/2024 716/2024
no directivos y elcboroaon de la matriz de participantes)
Formollzocpn de_ factores de evaluacién (metas y/o compromisos) del ORH/ Evaluadores/as / 8/6/2024 14/6/2024
segmento directivo Evaluados/as
Formalizacion de factores de evaluaciéon (metas y/o compromisos) de otros ORH/ Evaluadores/as / 9/6/2024 21/6/2024
segmentos Evaluados/as
Revisidon de factores de evaluacion a solicitud de el/la evaluado/a (opcional). jluddos/as / ORH 10/6/2024 25/6/2024
Envio de la informacién de la etapa de planificaciéon a SERVIR s e I ORH 25/6/2024 | 30/6/2024

; 37@;2{:%
ETAPA DE SEGUIMIENTO : 1/7/2024 31/12/2024
Ejecucién de acciones de comunicacién TV Dy 1/7/2024 | 31/12/2024
Presentacion de oportunidades de mejora para obtener la calificacion del |
rendimiento distinguido i Evaluados/as / ORH 1/7/2024 31/7/2024
Entrega de evidencias y ejecucién de las reuniones de seguimiento EvallLemins/esy 1/7/2024 31/12/2024
evaluadores/as

Conformacion del Comité Institucional de Evaluacion (CIE) (cuando corresponday) ORH/ Titular 22/7/2024 | 20/10/2024
Determinaciéon del medio autorizado por el/la evoluod,QLq_paro la noftificacién
de la calificacion /@ﬁ% , 14/10/2024 | 15/11/2024




Implementacién de las acciones y/o oportunidades de mejora para el

Evaluadores/as y

desempeno evaluados/as 1/7/2024 31/12/2024
ETAPA DE EVALUACION 2/1/2025 31/1/2025

Ejecucion de acciones de comunicacién ORH 2/1/2025 31/1/2025
Presgn’r.oqon de las mejoros implementadas para la calificacion de Bvaluadones £ ORH 3/1/2025 15/1/2025
rendimiento distinguido

Designacion de Junta de Directivos (cuando corresponda) ORH 3/1/2025 15/1/2025
Punfuociéfn y cdlificacion Evaluadores 9/1/2025 15/1/2025
Notificacién de la calificacién Evaluadores 10/1/2025 15/1/2025
Reunidn de retroalimentacion final e identificacion de acciones de mejora Evaluadores / evaluados 10/1/2025 24/1/2025
Evaluacidon y otorgamiento de la calificacién de rendimiento distinguido e de dirscfives 10/1/2025 247172025
(cuando corresponda)

Presentacion de solicitud de verificacion de la calificacion Evaluados/as / ORH 10/1/2025 27/1/2025
Conformacioén y pronunciamiento del CIE* ORH / CIE 11/1/2025 30/1/2025

io de lainf i i de cicl i6n del rendimiento 2
Envio de la informacion del cierre de ciclo de gestidn del rendimiento 2024 a ORH 27/1/2025 31/1/2025

SERVIR

* En caso de presentarse una solicitud de verificacion de & thflcamon el CIE se activard y corresponderd su atencién, segun los tiempos previstos en

la Directiva de Gestion del Rendimiento.






