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ACUERDO DE CONCEJO N°036-2023-MDR

Rimac, 09 de Agosto del 2023

Con Informe N°051-2023-ORH-OGA-MDR, Memorandum N°077-2023-MDR-OGA, Informe Legal N°013-
2023-GAJ-MDR, Memorandum N°1321-2023-GM/MDR, sobre la designacion del Secretario Técnico de
Erocedimientos Administrativos Disciplinarios, de la Municipalidad Distrital del Rimac, y;

. CONSIDERANDO:

ue, conforme lo prevé el articulo 194° de la Constitucion politica del Perg, las municipalidades
LR vinciales y distritales son érganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econdomica y
mi:g?m A Xém\ ggministrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que, segun lo denotado por el articulo Il del
- VOB\ /Wtulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, radica en la facultad de ejercer
\m%‘.-’ g\fv} actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;
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ue, segln 'lyo denotado en el articulo Il del Titulo Preliminar de (a Ley N°27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, sefiala que el principio de autonomia de las municipalidades radica en ejercer actos de
bierno, administrativos y de administracion con sujecién al ordenamiento juridico: ”

%/ Que, la S'e“gun'da Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley N°31433, se modifica el Articulo
- Q2° de la Ley N°.30057, Ley del Servicio Civil, publicado en el diario oficial El Peruano, estableciéndose

A 4 “(...) En este caso de gobiernos regionales y gobiernos locales, la designacion del secretario técnico
L. ) p,?}'j"“;"j,ms &

36Nealiza mediante acuerdo de consejo regional o acuerdo de concejo municipal, seglin corresponda,
CERASERAS AN I

do la designacion par dos afios renovables una sola vez y por el mismo plazo. El secretario técnico
ygdde ser un servidor civil de la entidad que se desempefia como tal, en adicion a sus funciones. El
sgCretario técnico es el encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria,
proponer la fundamentacion vy administrar los archivos ‘emanados del gjercicio de la potestad

sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene capacidad de decision y sus informes u
opiniones no.son vinculantes”, . '

Nue, Enese sentido, de la revision del documento b) de la referencia, se aprecia que mediante Acuerdo

Concejo Municipal N°003-2023-MDR de fecha 30 de enero del 2023, se aprob¢ la designacion del
®bg. Rubén Armando Herrera Mestanza en ‘el cargo de Secretario. Técnico de Procedimientos
MMministrativos Disciplinarios — PAD de la Municipalidad Distrital del Rimac, en adicién de sus funciones
o Gerente de Asesoria Juridica.

Que, Asimismo, se tiene que mediante Resolucién de Alcaldia N°184-2023-MDR-AL, de fecha 25 de julio
del 2023, precisa que se da por concluida la designacion en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina
General de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital del Rimac al abogado Rubén Armando Herrera
Mestanza; asimismo fue designado mediante Resolucion de Alcaldia como Gerente de Servicios a la
Ciudad y Gestion Ambiental de la Municipalidad Distrital del Rimac a partir del 26 de julio del 2023

ue, el informe N°051-2023-ORH-OGA-MDR, la Oficina de Recursos Humanos, concluye que se debera
Eﬂ‘ciar las acciones conducentes, a efectos de ratificar con las respectivas denominaciones del area

producto de la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF y/o en su defecto
%esentar una nueva terna para designacion del Secretario Téchico de Procedimientos Administrativos

N}

\:@’Q:gﬁ’; Disciplinarios - PAD, de la Municipalidad Distrital del Rimac;

Que, el Memorandum N°077-2023-MDR-OGA, de la Oficina General de Administracion, solicita opinion
legal respecto a la designacion del Secretario Técnieo de Procedimientos Administrativos Disciplinarios
- PAD, de la Municipalidad Distrital del Rimac, a la Oficina General de Asesoria Juridica, con la finalidad
de proseguir con el tramite respectivo, segtin su d&mbito y competencia funcional;
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Que, mediante Informe Legal N°013-2023-GAJ-MDR, de la Oficina General de Asesoria Juridica, emite
Opinion Favorable sobre designacidn del Secretario Técnico de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios - PAD, de la Municipalidad Distrital del Rimac, asimismo el Alcalde podra proponer al
Concejo Municipal la terna de candidatos para la designacién del Secretario Técnico de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios — PAD segun corresponda;

Que, estando conforme los documentos emitidos; la Gerencia Municipal remite a la Oficina General de
Secretaria, Gestion Documentaria, Archivo Central y Registro Civil, con Memorandum N°1321-2023-GM-
MDR, a fin de proseguir con la aprobacién en Sesién de Concejo mediante Acuerdo de Concejo;

Estando a lo expuesto y con las atribuciones conferidos a los articulos 9, 39 y 41 de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972 ; y con dispensa de tramite de convocatoria y dispensa de lectura y aprobacion
del Acta, el Concejo Municipal por MAYORIA; aprobd el siguiente;

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la DESIGNACION del ABOG. RUBEN ARMANDO HERRERA
MESTANZA en el cargo de Secretario Técnico de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la
unicipalidad Distrital del Rxmac en adicién a sus functones como Gerente de Servicios a la Ciudad y

Lpimac Sestion Amblental
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TIARL
e RTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina General de Admtmstramon y Fmanzas y la Oficina de

ecursos Humanos, tomar las acciones necesarias a fin de dar cumplimiento al presente Acuerdo de
Concejo.

ARTIiCULO TERCERO DEJAR SIN EFECTO el Acuerdo de Concejo N° 003-2023 MDR vy toda
disposicién que contravenga el presente acuerdo.

ARTICULO CUARTO ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacxon la publlcaolon del
esente Acuerdo en el Portal lnshtuc:onal (Www.munirimac.gob. pe) ’

‘ GISTRESE, COMUNIQUESE Y,CUMPLASE.
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