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Bl Huamaca, 7 ENE 2024
oject
. B T TJ‘] VISTO: el memorandum N° 029-2024-GOB.REG.PIURAIDREP/UGEL-H—J.RR,HH./RPCA defecha 12

de enero de 2024 del area de Recursos Humanos, INFORME N° 11 -2024—GOB,REG.PJURA-DREP-UGEL.310- R.ESC.
GCT. de fecha 15/01/2024 dispuesto del area de Escalafon, Expediente H.R.C 053 de fecha 11 de enero de 2024 y
demas documentos que se adjuntan en un total de quince {15) folios utiles:

CONSIDERANDO:

Que, segun lo dispuesto por el arficulo 79° de Ia Ley General de Educacion N° 28044, en adelante la
ey, el Ministerio de Educacion es el organo de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la
litica de educacion, cultura, recreacion y deporte en concordancia con la politica general del estado:

Que, es objetivo de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 310 Huarmaca, garantizar el normal
desarrollo de las actividades técnicas pedagbgicas y administrativas en sujecion a la politica del sector;

Que, con expediente H.R.C 053 de fecha 11 de enero de 2024 don: PEDRO IBANEZ TINEO, en su
-\ condicién de profesor en la I.E. N° 15488 - El Progreso jurisdiccion de la UGEL Huarmaca, nombrado interinamente
/ " YA-\;nediante Resolucion Directoral Regional N° 378 — 1993 de fecha: 30/12/1993, con vigencia a partir del 30/12/1993, solicita
\asignacion por tiempo de serviciog por cumplir 30 afios de servicio docente.

Educacién, por cuanto le corresponde los derechos que establece ef literal b. del articulo 59° de la Ley N° 29944, Ley de
“la Reforma Magisterial, el cual prescribe lo siguiente: “El profesor fiene derecho a: {...)Una asignacion equivalente a dos
“ (2) RIM de su escala magisterial al cumplir treinta (30) afios por tiempo de servicios’, asi mismo, el Articulo 64° de |a

- referida ley precisa que: “Las asignaciones, incentivos y subsidios establecidos en Ja presente Ley no fienen caracter
7 remuneralivo ni pensionable, tampoco se incorporan a la RIM del profesor, no forman base de célculo para la

compensacion por tiempo de servicios o cualquier ofro tipo de bonificaciones, asignaciones o entregas”

m Que, el Oficio Multiple Ne 053—201G—M!NEDUNMGP-DIGEDD-DITEN, sefiala precisiones sobre el
' *i?;'ffi;"‘%; <\célculo del tiempo de servicios de los profesores nombrados, para el reconocimiento de Asignacién por Tiempo de
) %E'?ervicios
34 o) 1

&

W v/ Que, de conformidad con el Articulo 134° del DS N° 004-13-ED, Reglamento de la Ley de la Reforma
N Magisterial, en su numeral 134.1 “g/ profesor tiene derecho a percibir por dnica vez, (...) una (01) asignacion por tiempo
de servicios equivalente a dos (02) RIM de su escala magisterial al cumplir treinta (30) afios de servicios”. Asi mismo, se
prescribe en los numerales: 134.2 “F/ reconacimiento de dicho tiempo de servicios es de oficio y se formaliza mediante
resolucion en ef mes en que ef profesor cumpla los 25 6 30 afios de senvicios de acuerdo al Informe Escalafonario”, y el
numeral 134.3 de la Ley acotada se precisa: ‘Para el computo def tiempo de senvicios se consideran los senvicios

condicién de contratado por servicios personales”.

Que, estando a lo informado por el &rea de Escalafon y alo dispuesto por el 4rea de Recursos
Humanos de ia UGEL Huarmaca, y;

De conformidad con Ia Ley General de Educacion Ley N° 28044; Ley de la Reforma Magisterial - Ley
N® 29944 y su reglamento D.S, N° 004-2013-ED; Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444 y su TUO




00370

aprobado con D.S. N° 004-2019-JUS, D.S. N° 02-1996-ED, DS. 015-2002-ED y en uso de |as facultades conferidas por
la Resolucion Directoral Regional N° 016573 de fecha 27/12/2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER una (01) asignacion por el tiempo de servicios equivalente a
dos (02) RIM de su escala magisterial al cumplir (30) afios de senvicio docente, al personal gue se detalla.

NOMBRES Y APELLIDOS PEDRO IBANEZ TINEO
Documento Nacional de ldentidad 03340130
Codigo Modular 1003340130

Institucion Educativa y Nivel 15488 — El Progreso

Nivel Primaria

Escala Magisterial | (primera)

Cargo Profesor

Jornada Laboral 30 horas

ﬁﬂ;:ﬁ;isei't‘:"“’ yHeEtnds 30 afios | 30 de diciembre de 2023

Monto que corresponde pagar S16,201.00
A partir del 30/12/1993 mediante Resolucion Directoral Regional N° 378
— 1993 de fecha: 30/1211993

Fecha de nombramiento

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER ala Unidad de Planeamiento y Desarrollo Insfitucional (UPDI) &
— Area de presupuesto, gestionar los recursos presupuestales ante el Pliego Regional. e

visacion
L o
UARM®

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a don: PEDRO IBANEZ TINEO,
identificado con DNI N° 03340130, enla forma y plazos que establece lalLey.
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