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Visto, el Memorando N° 170-2024-
GRSM-DRE-UGEL.MCJ/DIR, de fecha 05 de febrero de 2024, Nota Informativa
N° 021-2024-GRSM-DRE-UGELMCJ/OA.UE.302/RR. HH, de fecha 05 de febrero
de 2024, Resolucion Directoral N° 000350-2024-UGEL-MC-J, de fecha 29 de
enero de 2024, con un total de cinco (05) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N°
020-2023-MINEDU, se aprobo la Norma que regula el procedimiento, requisitos y
condiciones para la contratacidn de profesores y su renovacion del Contrato de
Servicio Docente en Educacion Bésica y Técnico-Productiva, en el marco de la
Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, la misma que, como anexo, forma parte integrante del presente

Decreto Supremo.

Que, bajo el mismo marco normativo, en
su articulo 26° Disposiciones adicionales para adjudicar vacantes en CRFA, en la
segunda y tercera etapa, su sub numeral 26.1 indica:

26.1 Requisitos especificos en CRFA.

a) Los postulantes para adjudicarse una vacante en lIEE CRFA ademas de
cumplir el requisito de formacién profesional deben someterse.a una entrevista,
donde se evalla las competencias y capacidades requeridas para el adecuado
ejercicio de las funciones en el CRFA, de acuerdo a los criterios establecidos
en el Anexo 15 de la presente norma. La entrevista se realiza de forma
presencial o virtual, y esta a cargo del comité, el cual se conforma
exclusivamente para la entrevista de los postulantes y esta integrado por:

— El jefe o responsable del area de personal de la UGEL o quien haga sus

veces, quien lo preside.

— El Especialista en educacion secundaria a cargo de CRFA.

- El director(a) o coordinador(a} del CRFA.

— Dos representantes de fa Asociacion CRFA.

b) El comité del CRFA entrega los resultados de la entrevista al postulante, y
remite al comité de contratacion de la UGEL o DRE segln corresponda, los
resultados del ganador, a fin de que sea adjudicado conforme a los
procedimientos establecidos en la presente norma..
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¢) La entrevista se ejecuta en fecha previa a la establecida en el cronograma
para las adjudicaciones en cada etapa de contratacion; el postulante que
aprueba la entrevista es adjudicado por el comité de contrato, previa
comunicacion del comité CRFA. ‘

Que, mediante Resolucion Directoral N°©
000350-2024-UGEL-MC-J, de fecha 29 de enero de 2024, se Resuelve:
CONFORMAR, el Comité de Evaluacion de Contrato Docente CRFA 2024, de la
UGEL Mariscal Caceres, integrado de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EN EL COMITE
ABG. JUAN AREVALO ALVARADO PRESIDENTE
RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RR.HH _
PROF. ACELA RUIZ TUESTA SECRETARIO TECNICO
ESPECIALISTA CRFA
ROLI TENAZOA PINCHI MIEMBRO
DIRECTOR CRFA CAYENA .
GINA PAOLA DIAZ SALDANA MIEMBRO
DIRECTORA CRFA HUAYABAMBA
VEEDORES:
NOMBRES Y APELLLIDOS CARGO
SR. MILIAN VASQUEZ OLIVARES PRESIDENTE DE APAFA-HUAYABAMBA
SR. DANY GARCIA TELLO PRESIDENTE DE APAFA-CAYENA

Que, mediante Nota Informativa N° 021-
2024-GRSM-DRE-UGELMCJ/OA.UE.302/RR. HH, de fecha 05 de febrero de
2024, emitido por la Oficina de Recursos Humanos, solicita la modificacién de la
R.D. N° 000350-2024-UGEL-MC-J, de fecha 29 de enero de 2024;

Que, mediante Memorando N° 170-2024-
GRSM-DRE-UGEL.MCJ/DIR, de fecha 05 de febrero de 2024, autoriza la
modificacion de la Resolucion Directoral N° 000350-2024-UGEL-MC-J, de fecha
29 de enero de 2024, ‘

Que, habiendo puesto de manifiesto los

considerandos descritos y de acuerdo a la legislacion vigente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — MODIFICAR EN
PARTE LA RESOLUCION DIRECTORAL N° 000350-2024-UGEL-MC-J, DE
FECHA 29 DE ENERQO DE 2024, donde debe decir:
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‘MIEMBROS TITULARES:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EN EL COMITE
ABG. JUAN AREVALO ALVARADO PRESIDENTE
RESPONSABLE DE LA OFICINA DE RR.HH
PROF. ACELA RUIZ TUESTA SECRETARIO TECNICO
ESPECIALISTA CRFA
MILIAN VASQUEZ OLIVARES MIEMBRO
PRESIDENTE DE APAFA-HUAYBAMBA
DANY GARCIA TELLO MIEMBRO
PRESIDENTE DE APAFA-CAYENA

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFIQUESE,
la presente resolucion a través de la Oficina de Tramite Documentario, en
cumplimiento con las formalidades previstas en la Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General”, al interesado, oficinas y a las areas de
esta sede institucional para su conocimiento y demas fines.

Regisirese, Comuniquese y Camplase
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Gings André Victorio Carbajal
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