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PREVENIR PARA PROTEGER
Nifas, nifos y adolescentes libres de violencia sexual

ANEXON° 1

PREVENIR PARA PROTEGER

Nifias, nifios y adolescentes libres de violencia sexual

I Justificacion

La violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar constituye un grave problema en
el pais que vulnera diversos derechos humanos de las victimas, en especial su salud integral,
integridad, libre desarrollo y dignidad. Es, asimismo, una manifestacion de la discriminacion
basada en patrones social y culturalmente arraigados en nuestro pais que, a pesar de los avances,

consideran a las mujeres como subordinadas o bajo el control de los hombres.

Esta violencia de género no afecta solamente a las mujeres victimas de la misma, sino que
también acarrea resultados negativos en la vida de sus hijas e hijos, familias, comunidades y
sociedad en general; e impone barreras para el progreso y el desarrollo sostenible del pais;
generando también una alta inversidn del Estado para su atencion, asi como altos costos para

los sistemas de salud, de justicia, y penitenciario.

Las cifras de la violencia contra las mujeres en nuestro pais son elevadas, y no se evidencia una
notable reduccion, lo que guarda directa relacion con el hecho de ser una manifestacién o
consecuencia de la persistencia de la discriminacidn estructural, como problema publico del pais.
Por todo ello, la atencidn a la problematica de la violencia contra las mujeres, en todo su ciclo

de vida, es impostergable.

Si bien se ha avanzado considerablemente en medidas y marcos normativos para la atencién y
sancion de la violencia contra las mujeres, resulta de suma urgencia incidir en la prevencion de
la misma de manera oportuna y eficaz, con el fin de erradicarla, maxime si un elevado porcentaje

de la poblaciéon considera tolerable la violencia de género.

Instrumentos internacionales como la Convencién sobre los Derechos del Nifio, sefala que los
Estados Partes adoptaran todas las medidas legislativas, administrativas, sociales y educativas
apropiadas para proteger al nifio contra toda forma de perjuicio, abuso fisico o mental, descuido

o trato negligente, malos tratos o explotacidn, incluido el abuso sexual. Asimismo, el interés
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superior del nifio es un derecho, un principio y una norma de procedimiento que otorga al nifio
el derecho a que se considere de manera primordial su interés superior en todas las medidas
que afecten directa o indirectamente a las nifias, nifios y adolescentes, garantizando sus

derechos humanos.

Para enfrentar la problematica de la violencia se cuenta con la Ley N° 30364, Ley para prevenir,
sancionary erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar, que tiene
por objeto prevenir, erradicar y sancionar toda forma de violencia producida en el dmbito publico
o privado contra las mujeres por su condicién de tales, y contra los integrantes del grupo familiar;
en especial, cuando se encuentran en situacion de vulnerabilidad, por la edad o situacion fisica,
como ocurre con las nifias, nifios, adolescentes, personas adultas mayores y personas con

discapacidad.

Para tal efecto, la Ley N2 30364 establece mecanismos, medidas y politicas integrales de
prevencion, atencion y proteccion de las victimas, asi como de reparacion del dafo causado; y
dispone la persecucién, sancién y reeducacién de los agresores sentenciados con el fin de
garantizar a las mujeres y al grupo familiar una vida libre de violencia, asegurando el ejercicio

pleno de sus derechos fundamentales.

La Ley N° 30364 define la violencia contra las mujeres como cualquier accidén o conducta que les
causa muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico por su condicidon de tales, tanto en

el ambito publico como en el privado.

Asimismo, la Ley indica que se entiende por violencia contra las mujeres, la que tenga lugar en

cualquiera de los siguientes tres (03) ambitos o espacios:

a. La que tenga lugar dentro de la familia o unidad doméstica o en cualquier otra relacién
interpersonal, ya sea que el agresor comparta o haya compartido el mismo domicilio que
la mujer. Comprende, entre otros, violacion, maltrato fisico o psicolégico y abuso sexual.

b. Laquetengalugar enla comunidad, sea perpetrada por cualquier personay comprende,
entre otros, violacién, abuso sexual, tortura, trata de personas, prostitucién forzada,
secuestro y acoso sexual en el lugar de trabajo, asi como en instituciones educativas,

establecimientos de salud o cualquier otro lugar.

1 Articulo 2 de la Ley N2 30466, Ley que establece parametros y garantias procesales para la consideracion primordial del interés
superior del nifio.
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c. Laque sea perpetrada o tolerada por los agentes del Estado, donde quiera que ocurra.

La violencia sexual es uno de los cuatro tipos de violencia contra las mujeres por su condicion de
tal reconocidos en la Ley N° 30364, siendo por ello una violencia basada en género y un grave
problema de derechos humanos y de salud publica, prevalente y persistente, que daifa la
integridad fisica, psicoldgica y moral de las mujeres en todo su ciclo de vida (como nifias,
adolescentes, mujeres jovenes, adultas y adultas mayores), y les impide desarrollarse en

igualdad de condiciones en las diferentes esferas de sus vidas.

Dicha Ley define la violencia sexual como acciones de naturaleza sexual que se cometen contra
una persona sin su consentimiento o bajo coaccion, las que incluyen actos que no involucran
penetracion o contacto fisico alguno. Asimismo, se consideran tales la exposicién a material
pornografico y las que vulneran el derecho de las personas a decidir voluntariamente acerca de

su vida sexual o reproductiva, a través de amenazas, coercién, uso de la fuerza o intimidacion.

En similar sentido, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) define la violencia sexual como
“todo acto sexual, la tentativa de consumar un acto sexual, los comentarios o insinuaciones
sexuales no deseados, o las acciones para comercializar o utilizar de cualquier otro modo la
sexualidad de una persona mediante coaccidn por otra persona, independientemente de la

relacidn de esta con la victima, en cualquier dmbito, incluidos el hogar y el lugar de trabajo”?.

La violencia sexual contra nifias, nifios y adolescentes se define como toda conducta con
connotacion sexual realizada por cualquier persona, aprovechando la condicién de especial
vulnerabilidad de las nifias, nifios y adolescentes, o aprovechando su cargo o posicién de poder
sobre las mismas, afectando su indemnidad sexual, integridad fisica o emocional, asi como la
libertad sexual de acuerdo a lo establecida por el Codigo Penal y la jurisprudencia de la materia.
No es necesario que medie violencia o amenaza para considerar la existencia de violencia

sexual’.

La Ultima Encuesta Nacional de Relaciones Sociales (ENARES)?, del 2019, brinda informacién de
las principales variables que permiten conocer la violencia contra las mujeres, nifias, nifos y

adolescentes. En esta encuesta se indica que el 31.8% de adolescentes sufrieron violencia sexual

2Revisado en: https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/98821/WHO_RHR_12.37_spa.pdf;sequence=1
3 Numeral 5 del articulo 4 del Reglamento de la Ley 30364, aprobado por Decreto Supremo 009-2016-MIMP.
4 Revisado en: https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/boletines/presentacion_enares 2019.pdf
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alguna vez en sus vidas. Asimismo, se sefiala que el 58.5% de las personas adultas entrevistadas,

expresaron que toleran la violencia hacia nifias, nifios y adolescentes.

La violencia sexual ejercida contra mujeres menores de edad también se expresa en los

embarazos de ninas y adolescentes.

Preocupa que entre los afios 2020 y 2023, en el Peru se hayan atendido 5,570 partos de nifas y
adolescentes menores de 14 afios de edad. Asimismo, resulta de especial preocupacion que los
partos en nifias menores de 11 afios hayan aumentado en 300% entre los afios 2022 y 2023, de
acuerdo a informacion sobre los Certificados de Nacidos Vivo (CNV) del Ministerio de Salud

(MINSA)®.

Por su parte, respecto de la violencia sexual en agravio de nifias, niflos y adolescentes, el
Programa Nacional Aurora, a través de sus registros administrativos, informa que 9 de cada 10

nifios, nifias y adolescentes victimas de violencia sexual, son mujeres®.

Ademas, el Ministerio Publico sefalé que en el afio 2023 se registraron 11,006 denuncias de
violacién sexual en nifias, nifios y adolescentes entre 0y 17 afios (Reporte del Sistema de Gestién

Fiscal (SGF)’.

La violencia sexual contra nifias, nifios y adolescentes no discrimina clases sociales, ni culturas,
ni niveles socioeducativos. Asimismo, la violencia sexual contra nifias, niflos y adolescentes tiene
consecuencias devastadoras que conducen a una amplia gama de problemas sociales y de salud;
afectando su integridad fisica y mental. Las consecuencias de la violencia sexual en nifias, nifios
y adolescentes se expresan en diversas dimensiones de su vida personal, familiar, educativa,

comunitaria y social, ya sea durante la nifiez, adolescencia, juventud y/o vida adulta.

Frente a esta grave situacidn, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) ha
disefado laintervencion “Prevenir para proteger”, enfocada en la prevencion frente a la violencia
sexual hacia nifias, nifios y adolescentes; con la finalidad de intervenir antes que los hechos

sucedan.

5 Revisado en: https://webapp.minsa.gob.pe/dwcnv/dwmadrenew.aspx

5 Al periodo enero-mayo 2024, se tuvieron 8,512 casos de nifias, nifios y adolescentes victimas de violencia sexual, de los cuales el
91.4% eran mujeres. Revisado en: https://portalestadistico.aurora.gob.pe/formas-de-la-violencia-enero-diciembre-2024/

7 Fuente: Ministerio Publico - Oficio N° 000055-2024-MP-FN-OFOBCRI, presentado al Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables en el marco del reporte de avances en la implementacién de la Ley N° 30364.
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Resulta de suma importancia y urgencia que el Estado pueda desplegar una intervencion
centrada en la prevencion de la violencia sexual en agravio de nifias, nifios y adolescentes, a
través de la concentracidn de servicios preventivos a nivel territorial, con el objeto de generar

una conciencia y reaccion en la ciudadania de no tolerancia social frente a estos hechos.

La importancia de una intervencion a nivel preventivo, se encuentra vinculada a identificar las
situaciones de riesgo y practicas que exponen a las nifias, nifios y adolescentes a ser victimas de
violencia sexual; por tanto, la comunidad debe conocer e identificar estas sefiales y con ello

prevenir cualquier acto en contra de la inocencia y bienestar de las nifias, nifios y adolescentes.

La Intervenciéon “prevenir para proteger” es una respuesta oportuna del Estado, ya que
concentra servicios en 15 regiones priorizadas del pais para su implementacidn progresiva; todos
los servicios son de naturaleza preventiva y buscan garantizar el interés superior del nifio y la
nifia, y con ello construir una sociedad libre de violencia sexual contra nifias, nifios y

adolescentes.

Il Prevencion primaria

La prevencidn primaria o universal busca evitar episodios de violencia de género contra las
mujeres antes que ocurran, abordando los factores que la generan (Lineamientos Estratégicos
para la prevencién de la violencia de género contra las mujeres, aprobados con Resolucion

Ministerial N° 058-2021-MIMP).

Distintos proyectos, programas y politicas publicas han logrado impactar positivamente en la
prevencion primaria de la violencia de género contra las mujeres (VGCM). Entre estos destacan
la movilizaciéon y fortalecimiento de la comunidad, la educacidon grupal combinada con
movilizacién comunitaria, el desarrollo organizacional, las intervenciones a nivel de la relacion y
la promocion de la sociedad civil (MIMP, Estrategia Nacional de Prevencion de la Violencia de
Género contra las Mujeres “Mujeres Libres de Violencia”, aprobada por Decreto Supremo N°

022-2021-MIMP).

De ello se ratifica que, para enfrentar los distintos factores de riesgo de la VGCM, se deben
desafiar los estereotipos y los roles de género; la tolerancia a la VGCM; promover la autonomia

e independencia de las mujeres; fortalecer relaciones equitativas, positivas y respetuosas entre
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mujeres y hombres, nifias y nifos, y adolescentes; reducir la experiencia y exposicién a la
violencia en la nifiez y adolescencia; desafiar la tolerancia a la violencia en general; reducir el
consumo daiino de alcohol y otras sustancias; promover la autonomia econémica y la igualdad
de todas y todos (MIMP, Estrategia Nacional de Prevencidn de la Violencia de Género contra las

Mujeres “Mujeres Libres de Violencia”, aprobada por Decreto Supremo N° 022-2021-MIMP).

lll. Metodologia

El disefio de la Intervencién “Prevenir para proteger”, siguid las siguientes fases:

1. Revisidon del marco normativo y de politicas publicas: Se revisé el marco normativo, de
politicas publicas y de gestidon enfocados en la prevencién de la violencia de género contra
las mujeres y, en especial de la prevencién de la violacidon sexual hacia nifias, nifios y
adolescentes. La revision tuvo como base los siguientes documentos normativos,

metodoldgicos y de gestion:

- Politica Nacional de Igualdad de Género (PNIG), aprobada con Decreto Supremo N° 008-
2019-MIMP.

- Politica Nacional Multisectorial para las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030 (PNMNNA),
aprobada con Decreto Supremo N° 008-2021-MIMP.

- Lineamientos estratégicos para la prevencidon de la violencia de género contra las
mujeres, aprobados con Resoluciéon Ministerial N° 058-2021-MIMP.

- Programa Presupuestal orientado a los Resultados de Reduccion de la Violencia contra
la Mujer (PPoR), aprobado con Resolucidon Suprema N° 024-2019-MIMP.

- Estrategia Nacional de Prevencidon de la Violencia de Género contra las Mujeres

“Mujeres Libres de Violencia”, aprobado con Decreto Supremo N° 022-2021-MIMP.

En esta fase, se identificaron y consideraron los elementos conceptuales y programaticos
de la prevencion primaria de la violencia sexual contra nifias, nifios y adolescentes. Se revisé
también la “Guia de Politicas Nacionales” del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN), para el sustento metodoldgico de esta intervencion, el cual también se basé en
el disefio de la Estrategia Nacional de Prevencién de la Violencia de Género contra las

Mujeres “Mujeres Libres de Violencia”.
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Definicion de entornos y tematicas: Para la definicidon de entornos y tematicas se eligieron
tres de los que ya se encuentran contenidos en la Estrategia Nacional de Prevencién de la
Violencia de Género “Mujeres Libres de Violencia” (ENPVG). Es importante sefialar que los
entornos (Comunitario, Educativo, y Medios de Comunicacidn) y tematicas (Crianza positiva,
Educacion Sexual Integral y factores de riesgo) de la mencionada Estrategia Nacional fueron
establecidos previa revision de literatura especializada y de consultas con distintas personas

expertas en la materia, especificamente en la prevencidn primaria de la VGCM.

Tal como se seiiala en la ENPVG “Mujeres Libres de Violencia”, la prevenciéon de la VGCM
consiste en poner al centro a las mujeres para evitar que el incidente de violencia ocurra.
Conceptual y programaticamente, la prevencidon trabaja en estos tres niveles

complementarios: primaria o universal; secundaria o selectiva; y, terciaria o “respuesta”.

Siendo importante precisar que la intervencién “Prevenir para Proteger”, busca articular los
servicios de atencién vinculados al primer nivel de prevencidon o también denominada

prevencion primaria.

La prevencion primaria o universal busca evitar la ocurrencia de episodios de VGCM
abordando los factores que la generan, como son los estereotipos y roles de género, la
tolerancia social frente a la violencia de género contra las mujeres, las limitaciones que
debido a ello enfrentan en la toma de decisiones, la insuficiente autonomia en la vida
publica y privada, la falta o insuficiencia de autonomia econdmica, la relacidon de
subordinacién y control que se manifiesta, por ejemplo, en actos de agresién y falta de

respeto hacia las mujeres, entre otros (MIMP, “Mujeres Libres de Violencia”, 2022).

La prevencién primaria esta dirigida a la poblacidn en general a lo largo de su ciclo de vida,
en todos los niveles tanto a nivel familiar, comunitario y social estructural y en una amplia
gama de entornos. Es necesario considerar las particularidades de cada publico objetivo y
su contexto para que las medidas implementadas sean efectivas. Asimismo, es preciso
sefialar la relevancia del trabajo preventivo en nifias, niflos y adolescentes para que, desde
los inicios de su desarrollo, se pueda promover la igualdad entre mujeres y hombres, y

contribuir a la prevencion de la VGCM (MIMP, “Mujeres Libres de Violencia”, 2022).

En el caso de la intervencién “Prevenir para proteger”, la seleccion de los entornos

identificados requiere identificar aquellos apropiados para ser priorizados con miras a
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mitigar los factores de riesgo de la violencia sexual hacia nifias, nifios y adolescentes;

considerando que ese tipo de violencia esta presente en distintos entornos.

‘ Entorno

Comunitario

Educativo

Medios de

comunicacion

Descripcion

Comprende los espacios sociales, salud, ambito familiar, espacios de fe y
comunitarios en general. Asimismo, se abordan las redes comunitarias, tales
como el ambito de servicios, deportivos, recreativos, sociales, artisticos y de
esparcimiento.

Cubre los espacios de todos los ambitos en donde socializan estudiantes, sus
familias, sus docentes, personal directivo y administrativo, y de servicios de
seguridad y limpieza de las instituciones de educacion basica, superior y técnico-
productiva. Asimismo, aquellas instancias a cargo de la gestién descentralizada
de la educacidn en el pais, como son las direcciones regionales de educacién y las
unidades de gestidn educativa local (DRE y UGEL, respectivamente).

Comprende todos los medios de comunicacidn que crean, difunden y viralizan
contenidos (por ejemplo, novelas, programas “humoristicos”), ideas vy
representaciones sociales que influyen en lo que sentimos, pensamos, decimos y
hacemos, y generan imaginarios sociales; por lo tanto, pueden reforzar o inhibir

la naturalizacion de la VGCM en nuestra sociedad.

Asimismo, se han identificado las tematicas a priorizar que permitan la implementacién de

la intervencion “prevenir para proteger” las cuales se describen a continuacion:

‘ Tematica
Crianza

positiva

Educacion
Sexual

Integral

Descripcion

Las practicas de crianza positiva se centran en ensefiar a las nifias y los nifios
normas de comportamiento y valores en un contexto libre de violencia.

De acuerdo con el Curriculo Nacional de Educacion Basica, la Educacion Sexual
Integral (ESI) es el espacio sistematico de ensefianza y aprendizaje que promueve
valores, conocimientos, actitudes y habilidades para la toma de decisiones
conscientes y criticas con relacién al cuidado del propio cuerpo, las relaciones
interpersonales y el ejercicio de la sexualidad. La ESI toma en cuenta las
particularidades de cada etapa de desarrollo y considera las dimensiones
bioldgico-reproductiva, socioafectiva, ética y moral. Asimismo, contribuye a
prevenir problemas de salud publica, como embarazos adolescentes e infecciones
de transmision sexual, incluyendo el VIH/Sida, asi como la prevencion de las
diversas formas de violencia sexual. La ESI forma parte de una educacion

completa e indispensable, a la que todo ser humano tiene derecho y que va mas
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alla de adquirir conocimientos, porque proporciona competencias y habilidades
para la vida.
La violencia de pareja y la violencia sexual, entre otros tipos, son el resultado de
factores que se producen a nivel individual, familiar, comunitario y social, que
Factores de
interacttan entre si y aumentan o reducen el riesgo de que se produzca. Algunos
riesgo
se asocian a la comision de actos de violencia; otros, a su padecimiento; y otros,

a ambos.

3. Guia para la identificacion de los servicios para la intervencién: Los “Lineamientos
estratégicos para la prevencion de la violencia de género contra las mujeres”, aprobados
mediante Resolucion Ministerial N° 058-2021-MIMP, tienen por finalidad contribuir al logro
de los objetivos de la politica publica peruana que busca erradicar la violencia de género
contra las mujeres. En ese marco, sobre la base de los “Lineamientos estratégicos para la
prevenciéon de la violencia de género contra las mujeres”, la intervencidon “Prevenir para

proteger”, se ha disefiado teniendo en cuenta los Lineamientos Administrativos® y

Programaticos®:
Lineamiento Recomendacion
Lineamiento 3.3 Priorizar espacios territoriales para avanzar de manera progresiva en el

administrativo 3. logro de los resultados de prevencién de la violencia de género contra las
Progresividad y mujeres. Entre los criterios para la seleccion de territorios se ha de considerar:
enfoque territorial i) la prevalencia de la violencia de género contra las mujeres; es decir, priorizar
en la accion del aquellos departamentos o zonas del pais con mas alto indice de violencia de
Estado género contra las mujeres, de acuerdo con la informacion oficial disponible;

ii) el compromiso de las autoridades regionales y locales; iii) las condiciones

La accion estatal sociales (entorno) que favorecen la implementaciéon de los Lineamientos

destinada a estratégicos.

8 Los Lineamientos administrativos se refieren a aquellas consideraciones que deben tener presente las entidades publicas
involucradas en la prevencidn primaria de la violencia de género contra las mujeres para organizarse, a fin de lograr los resultados o
cambios esperados para su erradicacion, objetivo central de la politica de prevencidn.

9 Los Lineamientos programdticos identifican los aspectos que pueden ser considerados para lograr los resultados relacionados a la
prevencién de la violencia de género contra la mujer en un entorno de discriminacién estructural, con énfasis en la prevencion
primaria, y teniendo en cuenta los otros factores que aumentan el riesgo de ocurrencia, frecuencia y severidad. En esa medida, los
Lineamientos programaticos han sido organizados bajo cada uno de los objetivos que se espera alcanzar de acuerdo a la PNIG, en
relacién con la prevencion de la violencia contra las mujeres. No obstante, las orientaciones que contiene cada uno de ellos
contribuye en simultdneo, en la mayoria de los casos, a incidir o propiciar diferentes cambios y, por lo tanto, al logro de mas de uno

de los resultados de la PNIG, con respecto a la reduccion de la violencia, desde la perspectiva de la prevencidn primaria.

10
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prevenir la
violencia de género
contra las mujeres,
a partir de los
servicios e
intervenciones del
Estado entregados
por las entidades
publicas, debe ser
ejecutada de forma
progresiva y con

enfoque territorial

Lineamiento
administrativo 4.
Articulacion
multisectorial y

multinivel

Las acciones de las

entidades publicas

seran ejecutadas de

forma sincronizada,
con légica

multisectorial y

3.4. Considerar, en la priorizacidon de territorios para las intervenciones
descentralizadas, lo siguiente:

i) Experiencia de articulacion intergubernamental e intersectorial en el
territorio: funcionamiento de las instancias de concertacion (instancias
regionales, provinciales o distritales), asi como de los instrumentos vy
mecanismos de articulacién del Sistema (protocolo base de actuacion
conjunta, registro Unico de victimas y agresores, Observatorio nacional de la
violencia y el Centro de Altos Estudios contra la Violencia contra las Mujeres
y los Integrantes del grupo familiar).

iii) Capacidades institucionales descentralizadas de los sectores y de las
entidades involucradas, para implementar iniciativas de prevencién.

iv) Existencia de sistemas de informacion y transparencia, que permitan la
supervision de los avances por parte de las organizaciones de la sociedad civil
e instituciones especializadas, como la Defensoria del Pueblo.

v) Presencia de organizaciones de la sociedad civil que aborden la violencia
contra las mujeres y la igualdad de género, los factores de riesgo de la
violencia, otras formas de discriminacion, o que desarrollen intervenciones
con comunidades que las experimentan.

vi) Para la elaboracion de iniciativas e intervenciones de prevencion en el
territorio se pueden considerar los contenidos, indicadores y acciones de las
intervenciones que han sido implementadas en el marco del Plan de Accidn
Conjuntay o del PPoR, ejecutadas por el MIMP y otras instituciones: Estrategia
Comunicacional, Estrategia Educativa y la Estrategia Comunitaria
(Sensibilizacion a la Comunidad ICLLOS, Hombres por la Igualdad,
Fortalecimiento de habilidades, Empoderamiento econémico).

4.2. Establecer alianzas con organizaciones de la sociedad civil que trabajan
con comunidades particulares, reconociendo que la confianza, las relaciones
y la experiencia que estas organizaciones han construido con las
comunidades, permitiran que los esfuerzos de prevencién primaria de la
violencia contra las mujeres se adapten a las necesidades de la comunidad y
tengan mayores probabilidades de ser eficaces.

4.3. Convocar la participacion del sector privado en la implementacién de
iniciativas de prevencién de la violencia de género contra las mujeres, dado
qgue pueden tener un amplio alcance e influencia comunitaria en la medida
gue son fuentes generadoras de empleo con potencial de llegar a una gran
cantidad de personas y sus respectivas familias. Con ello, el sector privado

puede adquirir un papel crucial en la transformacion de las normas y practicas
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multinivel, de
forma que
constituyan
servicios integrados
(empaquetados)
desde la
perspectiva de los
beneficiarios o

receptores

Lineamientos
Programaticos
asociados al
Objetivo Prioritario
1-PNIG Reducir la
violencia hacia las

mujeres

L1.2 de la PNIG.
Implementar
medidas de
prevencion de la
violencia contra las
mujeres en favor de

la ciudadania

sociales, al igual que de los estereotipos de género que sustentan la
desigualdad entre hombres y mujeres, que perpettan la violencia.

4.4 Promover, desde el MIMP como ente rector, los procesos de formulacidn
de iniciativas de prevencidn descentralizadas y brindar la asistencia técnica
necesaria en el proceso de elaboracion, gestion de recursos, implementacion
y monitoreo, asi como en la generacién de alianzas y trabajo colaborativo
descentralizado con las instancias regionales y locales de concertacion, con

las organizaciones de la sociedad civil y el sector privado.

1. Realizar acciones informativas y de sensibilizacion orientadas a modificar
actitudes y comportamientos a nivel individual y social, referidos a la
desvalorizacién y violencia hacia la mujer en el ambito individual, de la pareja,
de la familia, del trabajo, de la escuela y en la vida cotidiana de las personas,
por parte de las entidades que integran el Sistema Nacional para la
Prevencién, Sancién y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y los
Integrantes del Grupo Familiar, definidas en los planes o intervenciones
nacionales, regionales y locales, que aborden la violencia contra la mujer
desde la perspectiva de la prevencion.

2. Crear una conciencia colectiva desde la infancia, en nifas, nifios y
adolescentes, consistente en no tolerar la violencia contra las mujeres, a
través del desarrollo de intervenciones a nivel educativo que han logrado
resultados efectivos en la experiencia comparada. Debera ponerse especial
énfasis en el trabajo con adolescentes, mujeres y hombres, en la etapa del
enamoramiento, para un buen manejo de las sefiales de alerta y control en
sus relaciones afectivas, de acuerdo con la accion educativa: “Quiere sin
violencia, marca la diferencia”. Para tal efecto, el MIMP promovera que este
tipo de intervenciones sean adaptadas a la realidad nacional y a las zonas
donde se implementardn, buscando potenciar los resultados de las
intervenciones de prevencion, desarrolladas en el marco del PPoR para la

reduccidn de la violencia contra las mujeres.

IV. Definicidn de la légica estratégica

Conforme a la Politica Nacional de Igualdad de Género (PNIG), Politica Nacional Multisectorial
para las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030 (PNMNNA), y a la “Guia de Politicas Nacionales” del

CEPLAN, se definid la intervencion “Prevenir para proteger” de la siguiente manera:
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OBJETIVO

GENERAL

Objetivos
Especificos (4)

Indicadores (4)

Género (PNIG)

para las Ninas, Nifos y
Adolescentes al 2030 (PNMNNA)

Resultados (4)

Politica Nacional de Igualdad de
Politica Nacional Multisectorial

4.1. Objetivo General: La intervencién “Prevenir para proteger” tiene por objetivo general
promover en la poblacién la adopcidn de actitudes favorables'® para prevenir la violencia
sexual en nifias, nifios y adolescentes, a través de intervenciones integrales, articuladas y

efectivas, en los entornos de socializacidn y convivencia.

4.2. Objetivos Especificos: La intervencidn “Prevenir para proteger” se plantea a través de los

siguientes cuatro Objetivos Especificos:

Promover en la poblaciéon la adopcidon de actitudes
OBJETIVO GENERAL

favorables para prevenir la violencia sexual en NNA

Objetivos Especificos

Indicadores

Resultados

Sensibilizar a la poblacion

Porcentaje de poblacidon que

cuestiona creencias y actitudes

Poblacién cuestiona creencias

y actitudes que legitiman la

para cuestionar creencias y
que legitiman la violencia | violencia sexual en nifias,
actitudes que legitiman la
sexual en nifas, niflos Yy | nifiosy adolescentes
violencia sexual en niias,
adolescentes
nifos y adolescentes

10 A efectos de la intervencion “Prevenir para proteger”, se debe entender por actitudes favorables aquellas que resultan
fundamentales para contribuir a la prevencion y consiguiente erradicacion de la violencia contra las mujeres, nifias, nifios y
adolescentes.  Las actitudes favorables cuestionan, a través de diversas manifestaciones, los patrones socioculturales
discriminatorios que causan la violencia en todos los entornos, en especial en la crianza y en la educacién de las nifias, nifios y
adolescentes. Asi por ejemplo, rechazar imaginarios y prejuicios social e histdricamente aprendidos que, consciente o
inconscientemente, justifican el castigo fisico y humillante hacia las nifias, nifios y adolescentes; adoptar habitos saludables para
promover la autoestima de las nifias, nifios y adolescentes; adoptar buenas practicas para propiciar y mantener los hogares libres de
violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar; implementar pautas de crianza no violentas; valorar y educar a las
nifias, nifios y adolescentes libres de toda forma de discriminacién y de patrones estereotipados de comportamientos, asi como de
practicas sociales y culturales basadas en conceptos de inferioridad y subordinacion; entre otras.
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Fortalecer competencias
parentales en las familias
para la prevencion de
violencia sexual en niias,

ninos y adolescentes

Promover la participacion
comunitaria a través de la
formacion de redes de apoyo
de lideres y lideresas para
prevencion de violencia

sexual en nifas, nifos vy

adolescentes

Involucrar a las instituciones

publicas y privadas en el

desarrollo de acciones
articuladas para la
prevencion de violencia

sexual en nifas, nifios y
adolescentes a nivel

territorial

Porcentaje de familias que
adoptan buenas practicas de
crianza para la disminucién del
riesgo de violencia sexual en
nifias, nifios y adolescentes
Numero de padres, madres y
responsables del cuidado que
incorporan practicas de
cuidado para prevenir la
violencia sexual de sus hijos e
hijas

Numero de redes de apoyo de
lideres y lideresas que realizan
activismo local y comunitario
para la prevencion de violencia
sexual en nifas, nifos vy
adolescentes
Numero de instituciones
publicas que forman voceros de

proteccion de nifias, nifios y

adolescentes, en el marco de la

implementacion de la
estrategia “Ponte en
#ModoNinez”

Numero de “Acuerdos

Regionales” conformados por
instituciones publicas y
privadas que implementan la
intervencion

Numero de instituciones
publicas y privadas que utilizan
la caja de herramientas de la
accion comunicacional

“Conéctate sin Riesgos”

Familias adoptan buenas
practicas de crianza para la
disminucion del riesgo de
violencia sexual en nifas,
nifios y adolescentes

Padres, madres y
responsables del cuidado que
incorporan practicas de
cuidado para prevenir la
violencia sexual de sus hijos e
hijas

Redes de apoyo constituidas
gue realizan activismo local y
comunitario para la
prevencion de violencia sexual
en nifas, nifios y adolescentes
Voceros de la Proteccion
implementan acciones de
prevencion de la violencia

sexual hacia nifas, nifios y

adolescentes en sus
localidades
Instituciones publicas vy

privadas involucradas en la
prevencion de la violencia
sexual en nifas, nifios vy
adolescentes que
implementan la Intervencion
Instituciones publicas vy
privadas utilizan la caja de
herramientas de la accién
comunicacional  “Conéctate

sin Riesgos”
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4.3. Publico objetivo:

Poblacidn en general, personas adultas, nifias, nifos y adolescentes.

4.4. Publico secundario:

Entidades publicas, empresas privadas y organizaciones de la sociedad civil.

4.5. Plazo de intervencidn: La intervencion “Prevenir para Proteger” sera de implementacion
progresiva hasta comprender el ambito nacional. Para tal efecto se prevé el plazo de un (1)
afo para evaluar el cumplimiento de sus objetivos en las 15 regiones inicialmente
priorizadas; debiendo realizarse un primer reporte sobre el cumplimiento de sus objetivos

a los seis (6) meses de dicha implementacion.

4.6. Identificacion de actores y servicios: En funcidn a la identificacion de los servicios y/o
intervenciones y/o acciones que realiza el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
los actores a cargo de la implementacién de la intervencidn “Prevenir para proteger”, son

los siguientes:

a) Programa Nacional para la Prevencién y Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres
e Integrantes del Grupo Familiar — AURORA

b) Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar — INABIF

c) Direccidn General de Nifas, Nifios y Adolescentes del MIMP

d) Direccidn General contra la Violencia de Género del MIMP

Asimismo, se han identificado los siguientes servicios, intervenciones y acciones que brinda
el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), a través de los cuales, se busca
arribar a los resultados de la intervencién “Prevenir para proteger”, en base al Objetivo

General y los Objetivos Especificos disefiados.

Programa Nacional “Aurora”

Servicio, intervencion
Objetivos del Servicio, Intervencién o Accion
0 accién
Mujeres empoderadas | La intervencion tiene como objetivo prevenir la violencia a través del empoderamiento

y auténomas de las adolescentes y jévenes, desarrollando sus capacidades para que puedan llevar una

(*)
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mejor calidad de vida y autosuficiencia; convirtiéndose en agentes activos de cambio
social en sus propias familias y comunidad.

La intervencién tiene como objetivo cambiar aquellas creencias y actitudes que
naturalizan, justifican, perpettan y reproducen la violencia hacia la mujer y en el entorno

familiar. Para ello, se capacitard y sensibilizara a los hombres de la comunidad y sus

Hombres por la parejas, en los siguientes temas: (i) acerca de la violencia contra las mujeres como un
Igualdad problema social, promoviéndose su rechazo y el ejercicio de masculinidades igualitarias
(*) que respeten los derechos de las mujeres.; v, (ii) incorporar comportamientos equitativos

de género y no violentos en su relacion de pareja. Asimismo, se busca contribuir a que
los hombres establezcan una paternidad activa y corresponsable y relaciones igualitarias
y saludables con sus parejas.
La intervencion tiene como objetivo contribuir a la reduccidn de la violencia contra las
mujeres, a través de acompafiamiento, visitas y fortalecimiento de habilidades para la
Mujeres
toma de decisiones frente a hechos de violencia. El servicio sera entregado por un equipo
Acompaiando a

conformado por un(a) promotor(a), coordinadoras mentoras, madres mentoras y
Mujeres

(*)

psicéloga comunitaria, quienes implementaran las acciones contempladas en el presente

modelo operacional. El nimero de profesionales serd proporcional al nUmero de mujeres

acompanfadas por cada zona de intervencion.

La intervencion tiene como objetivo empoderar a jovenes frente a la violencia a través de

la conformacidn de colectivos universitarios. Esta accién se realiza en coordinacidn con
Estrategia Educativa las UGEL, implementando actividades para la promocion del buen trato y la prevencidn

del problema publico, sensibilizando a nifas, nifios y adolescentes en y a toda la

comunidad estudiantil.

La intervencion tiene como objetivo realizar diversas actividades, como campanias, ferias,

Estrategia
activaciones y mas, dirigidas a la ciudadania con la finalidad de cuestionar y rechazar los

Comunicacional
discursos y practicas de tolerancia y ejercicio de la violencia.

Programa Nacional “INABIF”

Servicio, intervencion
Definicion y Objetivos del Servicio, Intervencién o Accion
0 accién
La intervencién tiene como objetivo promover habilidades y capacidades de los/as
integrantes de las familias para el ejercicio de la corresponsabilidad familiar, paternidad
Punche Familia (*)
activa y mejora de las relaciones de pareja en condiciones de igualdad y libres de
violencia.

La intervencién tiene como objetivo el fortalecimiento de capacidades parentales en las
Acercandonos

(*)

familias en situacion de vulnerabilidad con la finalidad de prevenir la negligencia o

descuido parental, el uso de humillaciones e inadecuadas formas de correccidon que
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pueden desencadenar en violencia entre sus integrantes y el entono; asi como reforzar
las funciones en las areas de formacion, socializacion, cuidado, entre otros.

La intervencion tiene como objetivo brindar acompafiamiento a beneficiarios/as de la
Asistencia economica
asistencia econdmica, en el marco de las competencias del INABIF, para garantizar que
por orfandad

(*)

gocen de sus derechos fundamentales a la educacion, salud, integridad fisica y

psicoldgica, asi como vivir en familia, entre otros.

Direccidn General de Nifas, Nifios y Adolescentes

Servicio, intervencion
. Definicion y Objetivos del Servicio, Intervencion o Accion
0 accién
La intervencion tiene como objetivo desplegar acciones orientadas a prevenir situaciones
como el ciberacoso, la captacion con fines de explotacion, el grooming, la sextorsién, la
explotacion sexual de nifas, nifios y adolescentes, la trata, entre otros, en entornos
Conéctate sin riesgos | virtuales, para informar a nifias, nifios y adolescentes, a madres, padres de familia,
tutores/as y cuidadores/as, asi como docentes, a fin de que identifiquen los peligros que
existen en los entornos virtuales y que adquieran habilidades que contribuya a su
prevencion.
La intervencidn tiene como objetivo: (i) mediante actividades ludicas y recreativas, educar
y fortalecer las capacidades de autoproteccion de las nifias, nifios y adolescentes; (ii) a
Juguemos PIAS las madres y/o adultos cuidadores de las comunidades, a quienes se les capacita en
pautas de crianza positiva; y, (iii) a las autoridades o lideres de las comunidades riberefias
visitadas, se les capacita en proteccién de infancia y adolescencia.
La intervencion tiene como objetivo contribuir al ejercicio de los derechos de las nifias,
nifios y adolescentes, a través de la promocidn, defensa y vigilancia.
En el marco de la estrategia Ponte en #ModoNifiez se capacitard a la DEMUNA para la
trasferencia de la metodologia de formacion de voceros de proteccidn; con ello cada
DEMUNA DEMUNA convoca a organizaciones comunitarias para que formen a los voceros en
proteccidn, quienes a su vez deben implementar acciones de prevencion de violencia
sexual hacia nifias, nifos y adolescentes.
Se brinda la asistencia técnica y el seguimiento de las DEMUNA en el proceso de

formacidn de los voceros en proteccion.

Direccion General Contra la Violencia de Género

Servicio, intervencion
Definicion y Objetivos del Servicio, Intervencion o Accién
0 accion

La intervencién tiene como objetivo brindar asistencia técnica a las Instancias de
Asistencia Técnica a las

Regionales, Provinciales y Distritales de Concertaciéon conformadas en las jurisdicciones
Instancias Regionales

para la intervencién “Prevenir para Proteger”, con el objeto de que incluyan la
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de Concertaciéon de la | intervencion en sus Planes de Trabajo Anual, puedan articular acciones y servicios
Ley N° 30364 (**) preventivos en la jurisdiccion; vy, realiza el seguimiento del cumplimiento del plan de
trabajo.

La intervencion tiene como objetivo informar a la ciudadania para que identifique

Campana situaciones de riesgo previo a una posible desaparicion y, por ende, prevenir este
Comunicacional lamentable hecho, asi como informar a la comunidad aquellas situaciones de riesgo, que
Encontrarte advierta a la persona que corre peligro, que se involucre y se ofrezca como red de

confianza o, si el hecho ya se suscito, denuncie a través de los canales establecidos.
(*) Estos servicios a cargo del MIMP, cuentan con sus respectivas Fichas de Indicadores donde se
desarrolla con mayor detalle el modelo de la intervencion. Las fichas se encuentran adjuntas al
presente documento.
(**) Conforme a la implementacion progresiva de la intervencidn, las asistencias técnicas se amplian

a las Instancias Provinciales y Distritales de Concertacion.

La intervencidn “Prevenir para proteger” busca que los servicios y/o intervenciones y/o
acciones que actualmente brinda el MIMP, confluyan en el objetivo comun que es promover
en la poblacién la adopcién de actitudes favorables para prevenir la violencia sexual en
nifias, ninos y adolescentes; a través de una adecuada articulacion interinstitucional y con
los Gobiernos Regionales comprometidos en dicho objetivo, en cada Instancia Regional de

Concertacién, como maximas autoridades de las jurisdicciones.

Por ello, el MIMP implementa la intervencidon “Prevenir para proteger” de manera
coordinada y articulada con todas las entidades que integran las Instancias Regionales,
Provinciales y Distritales de Concertacién, como integrantes del Sistema Nacional para la
Prevencién, Sanciéon y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del
Grupo Familiar, creado por la Ley N2 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la

violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar.

De acuerdo a la Ley N2 30364, las Instancias Regionales, Provinciales y Distritales de
Concertacién son componentes del Sistema Nacional para la Prevencién, Sancion vy
Erradicacidon de la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, y tienen
como responsabilidad elaborar, implementar, monitorear y evaluar las politicas publicas
encargadas de combatir la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar
a nivel jurisdiccional, y promover el cumplimiento de la citada Ley. Asimismo, pueden

coordinar con los Consejos Regionales por los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
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(presidida por el Gobernador Regional y conformado por todos los actores sociales que

trabajan la tematica de niflez y adolescencia en la regién).

En ese marco, los Gobiernos Regionales y Locales tienen como responsabilidades, formular
politicas, regular, dirigir, ejecutar, promover, supervisar y controlar planes, politicas y
programas regionales y locales, respectivamente, para sensibilizar, prevenir, detectar y
atender toda forma de violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar; vy,
crear y conducir las instancias regionales, provinciales y distritales de concertacion,
respectivamente, para promover la articulacidn y el funcionamiento del Sistema Nacional

en su jurisdiccion®?,

Asimismo, las Instancias Regionales, Provinciales y Distritales de Concertacidn, tienen como
funciones, proponer en los instrumentos de gestién y en particular en el Plan de Desarrollo
Concertado (PDC), en el Plan Operativo Institucional (POI) y en el Presupuesto Participativo
(PP), metas, indicadores, y acciones que respondan a la problematica de la violencia contra
las mujeres e integrantes del grupo familiar; y, promover la adopcién de politicas, planes,
programas, acciones y presupuestos especificos para la prevencién, atencién, protecciény

recuperacion de las victimas, y sancién y rehabilitacion de las personas agresoras®?.

Las Instancias Regionales, Provinciales y Distritales de Concertacidn estan conformadas por

la maxima autoridad de las siguientes instituciones®3:

Instancia Regional Instancia Distrital
Instancia Provincial de Concertacién
de Concertacion de Concertacion

- El Gobierno Regional, quien la - La  Municipalidad  Provincial, - La Municipalidad Distrital,
preside. Este cargo es indelegable, quien la preside. El cargo es quien la preside. El cargo es
bajo responsabilidad. indelegable, bajo indelegable, bajo

- La Direccidn Regional de Educacidn. responsabilidad. responsabilidad.

- La Direccion de la Oficina - Gerencia de Planificaciéon de la - La Gobernacion Distrital.
Presupuestal de Planificacion de los Municipalidad Provincial o el que - La Jefatura de Ila Policia
gobiernos regionales. haga sus veces. Nacional del Perd a cuya

- La Direccion o Gerencia Regional de - La Gobernacion Provincial. jurisdiccién pertenece el
Salud, o las que hagan sus veces. distrito.

11 Conforme a los literales a) y b) del articulo 45 de la Ley N2 30364, Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la violencia contra las
mujeres y los integrantes del grupo familiar.

12 Conforme los articulos 106, 108 y 110 del Reglamento de la Ley N2 30364.

13 Conforme el articulo 105, 107 y 109 del Reglamento de la Ley N2 30364
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La Jefatura Policial de mayor grado
que preste servicios en la
jurisdiccion del Gobierno Regional.
La Corte Superior de Justicia de la
jurisdiccion.

La Junta de Fiscales del Ministerio
Publico.

Tres  Municipalidades de las
provincias de la region que cuenten
con el mayor nimero de electoras y
electores.

Dos representantes cuya
designacioén la realiza el Programa
Nacional para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia contra
las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar - Aurora del Ministerio de
la Mujer y Poblaciones Vulnerables.
Hasta tres asociaciones u
organizaciones no
gubernamentales involucradas en
lucha contra la violencia hacia la
mujer e integrantes del grupo
familiar de la regidn.
Las Direcciones Distritales de
Defensa Publica del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos.

La Oficina Defensorial de la Region.
Hasta dos representantes de
instituciones y  organizaciones
representativas de los pueblos

indigenas u originarios en su ambito

de competencia, si los hubiera.

La Jefatura Policial de mayor
grado que preste servicios en la
provincia.

La Direccion de la Unidad de
Gestion Educativa Local (UGEL)
con jurisdiccion en la provincia.
Las Municipalidades de tres
distritos de la provincia que
cuenten con el mayor nimero de
electoras y electores.

La autoridad de salud de Ia
jurisdiccion.

Juntas Vecinales de Seguridad
Ciudadana promovidas por la
Policia Nacional del Peru.

Hasta un representante de rondas
campesinas o urbanas, de las
comunidades  campesinas y
nativas, y de los comités de
autodefensa de la zona, si los
hubiere.

Centro Emergencia Mujer.

Hasta tres organizaciones o
asociaciones de la sociedad civil
relacionadas a la violencia contra
las mujeres e integrantes del
grupo familiar de la provincia.

Un o una representante del Poder
Judicial cuya designacidon la
realiza la Presidencia de la Corte
Superior de la jurisdiccién.

Un o una representante del
Ministerio Publico, cuya
designacion  la  realiza la
Presidencia de la Junta de Fiscales
Superiores de la jurisdiccidn.
Hasta dos representantes de
instituciones 'y organizaciones
representativas de los pueblos
indigenas u originarios en su

ambito de competencia, si los

hubiera.

Dos Municipalidades de
Centros Poblados menores.
Hasta un representante de
rondas campesinas o urbanas,
de las comunidades
campesinas y nativas, y de los
comités de autodefensa de la
zona, si los hubiere.

Hasta dos organizaciones
comunales existentes.

Centro Emergencia Mujer.
Hasta dos organizaciones o
asociaciones de la sociedad civil
del distrito relacionadas a la
tematica de la violencia contra
las mujeres y las personas que
integran el grupo familiar.

Un o una representante del
Poder Judicial, quien es
designada la Presidencia de la
Corte Superior de la
jurisdiccion.

Un o una representante del
Ministerio Publico, quien es
designada por la Presidencia de
la Junta de Fiscales Superiores
de la jurisdiccion.

Un o una representante de los
establecimientos publicos de
salud.

Un o una representante de los
centros educativos.

Hasta dos representantes de
instituciones y organizaciones
representativas de los pueblos
indigenas u originarios en su
ambito de competencia, si los

hubiera.
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Por consiguiente, las Instancias Regionales, Provinciales y Distritales de Concertacién son
los espacios de coordinacidn y articulacidon a nivel jurisdiccional de las regiones y local,
propicios para la implementacion de la intervencidon “Prevenir para proteger”, en tanto
congregan a la maxima autoridad de las entidades que despliegan sus competencias a través
de sus servicios, actividades e intervenciones, a nivel jurisdiccional. Al incluirse la
intervencién “Prevenir para proteger” en los Planes de Trabajo de las Instancias Regionales,
Provinciales y Distritales de Concertacion, sus integrantes orientan sus servicios, actividades
e intervenciones en el objetivo de la intervencién; asi como coadyuvan a que desde los

servicios del MIMP, se alcance dicho objetivo.

En tanto las Instancias Regionales, Provinciales y Distritales de Concertacion se encuentran
integradas por asociaciones u organizaciones no gubernamentales involucradas en la lucha
contra la violencia hacia la mujer e integrantes del grupo familiar de la jurisdiccion,
» . ” L, , . .

Prevenir para proteger” también busca involucrar al sector privado y la sociedad en su
conjunto, en el logro de su objetivo general; siempre en el marco del trabajo de las

Instancias Regionales, Provinciales y Distritales de Concertacion.

4.7. Financiamiento: La Intervencidon “Prevenir para Proteger” se implementara con cargo al

presupuesto institucional, por cuanto no genera nuevas responsabilidades ni obligaciones
en los actores involucrados, ya que articula los servicios que vienen siendo implementados

en la actualidad por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables.

4.8. Acciones por cada servicio identificado: Cada actor identificado es responsable de la

implementacion de los servicios y/o intervenciones y/o acciones, previamente
identificados, en cada una de las jurisdicciones donde se implementard “Prevenir para
proteger”, enfocados en la prevencién de la violencia sexual hacia nifias, nifos vy

adolescentes. Para tal efecto, cada actor ha disefiado las siguientes acciones:

N° Objet,“.los Servicios o actividades Respon- Acciones
Especificos sable
Sensibilizar a la Planificacion del desarrollo de la estrategia
poblacion para comunicacional de “Encontrarte”
cuestionar Identificacidn de medios locales
1 creencias y Estrategia Encontrarte DGCVG
actitudes que Coordinaciones con medios locales
legitiman la
S e | A Talleres de sensibilizacién a medios locales
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Objetivos . . . . Respon- .
N° ! e Servicios o actividades P Acciones
Especificos sable
nifas, nifos y Elaboracidn de planes comunicacionales con medios
adolescentes locales
Difusién en medios locales
Asistencia técnica a CT sobre metodologia
Reunién de coordinacion autoridades de
Estrategia PN instituciones u organizaciones para presentar
s actividades
Comunicacional Aurora
Ejecucion de activaciones en espacios publicos
Difusion de mensajes preventivo a través de redes
sociales
Identificacion de lideresas en el club formandose
para la vida
Coordinacién comité de operaciones la inclusion de
Mujeres empoderadas y PN actividades para la prevencién de la violencia en la
auténomas Aurora | comunidad
Implementacion de eventos informativos
Capacitacion a adolescentes mujereres del Club
Formandose para la vida
Elaboracidn del disefio metodoldgico de contenidos
Asistencia técnica con los profesionales de Hombres
PN por la Igualdad
Hombres por la Igualdad — —
Aurora | |mplementar las capacitaciones dirigidas a hombres
de los colectivos de Hombres por la Igualdad
Ejecucidn de actividades en la comunidad
Elaborar disefio metodolégico
Mujeres acompafiando a PN Asistencia técnica a equipo implementador
mujeres Aurora | (Coordinador/a mentor/a)
Ejecucion de sesiones sesion psicoeducativa dirigido
a las mentoras
Talleres de fortalecimiento de competencias
parentales
Consejerias a través de visitas domiciliarias o
teleasistencia
Fortalecer Talleres de reflexién y didlogo dirigido a padres y
. Punche Familias INABIF | madres para promover las responsabilidades
competencias e .
parentales en las familiares compartidas
- alleres de reflexion y didlogo para el ejercicio de las
familias para la Tall de refl didl l del
2 . actividades de cuidado sin  prejuicios o
prevencion de . . .
violencia sexual en designaciones estereotipadas para el hombre y la
- . mujer
nifas, nifios y —— - —
adolescentes Identificacién de la persona cuidadora principal, por
parte de la persona acompafiante familiar, para la
Acercandonos INABIE presentacion del servicio. Si la persona cuidadora

principal desea participar, suscribe un compromiso
y evalua los niveles de riesgo y de competencias
parentales en que se encuentra
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N° Ob]et,n‘los Servicios o actividades Respon- Acciones
Especificos sable
En base a la evaluacién se elabora, de manera
consensuada con la persona cuidadora principal, un
Plan de Accidén en el que se consignan las tareas a
realizar para ayudar a la familia a mejorar sus
competencias parentales
Realizacién de acciones de sensibilizacidon con los
actores locales y promocion de la atencién de las
necesidades de las familias
Diagndstico de la situacion de la zona con las
instituciones y actores locales del lugar
Con las familias atendidas se les congrega en
reuniones mensuales para desarrollar algun tema de
interés
Se busca que las y los cuidadores principales se
conozcan entre ellos y asi poder acudir a ellos
cuando lo requieran
Asistencia técnica a las autoridades locales y a sus
. . _ equipos técnicos
Asistencia econémica por INABIF | o R — .
orfandad rganizaciéon de actividades de registro en los
distritos donde se tiene identificados potenciales
beneficiarios
Talleres con padres y madres
Juguemos PIAS DGNNA | Talleres con autoridades
Talleres con operadores de las PIAS
Elaboracién de propuesta metodoldgica de
constitucion de red de apoyo
Mujeres acompafiando a PN Asistencia técnica con equipo implementador
mujeres Aurora | (Coordinador/a mentor/a
Conformacion de redes para ejecutar acciones de
activismo local y comunitario
Elaboraciéon de pauteo metodoldgico para
conformacion de redes
Promover la Identificacion de 02 instituciones educativas con
participacion municipios escolares, como minimo, en la
comunitaria a jurisdiccién de la UGEL
través de la PN Presentacion de la intervencion en la institucion
formacion de redes Estrategia Educativa Aurora educativa identificada con presencia de autoridades
3 | de apoyo de lideres educativas
y lideresas para Implementacién del plan de capacitacién al
prevencién de municipio escolar
violencia sexual en Acompafiamiento  en la elaboracién e
nifias, nifios y implementacion del Plan de activismo comunitario
adolescentes del municipio escolar
Elaboracion de pauteo metodoldgico
PN Constitucion de Red de apoyo
Hombres por la Igualdad Aurora | Elaboracion de plan de trabajo
Implementacion de acciones de activismo
comunitario
DEMUNA DGNNA Desarrollo de acciones de capacitacion a integrantes

de la DEMUNA
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Objetivos . . . Respon- .
N° ! e Servicios o actividades P Acciones
Especificos sable
Asistencia Técnica a DEMUNA para la formacion de
voceros de proteccion de nifias, nifos vy
adolescentes
Seguimiento a las DEMUNA para que acompafien a
los voceros de proteccion en la implementacién de
acciones de prevencidn de la violencia sexual hacia
nifias, nifios y adolescentes
Identificacion de ICR que cuentan con Plan de
Trabajo 2024 aprobado
Inclusion de la Intervencién en el Plan de Trabajo
2024
Identificacion de actores adicionales (empresas,
Asistencias técnicas a universidades, institutos, medios de comunicacion,
Instancias Regionales de | DGCVG | entre otros.)
Involucrar a las Concertacién (IRC) Asistencia técnica (AT) para la identificacion de la
Instituciones accién o acciones que desarrollaran las entidades
publicas y privadas conformantes de la ICR
en el desarrollo de . . . .
. AT para el cumplimiento de acciones incluidas
acciones — - :
4 | articuladas para la Identificacidon de Acuerdos Regionales suscritos para
prevencién de implementar la Intervencidn
violencia sexual en Actualizacién de disefios, mensajes e instrumentos
nifias, nifios y de la Accion Comunicacional “Conéctate sin
adolescentes a Riesgos”
nivel territorial . L Identificacidn de instituciones publicas y privadas a
Asistencia técnica .
licacién de caja de DronZeT
a - T - -
P . ) DGNNA | Asistencia técnica para la aplicaciéon de la caja de
herramientas — . e - .
p . o ” herramientas a las instituciones publicas y privadas
Conéctate sin Riesgos .
priorizadas
Asistencia técnica para el reporte de acciones 2024
Sistematizacion de reportes de acciones 2024
4.9. Jurisdicciones para la intervencion: A través de los servicios y/o intervenciones y/o acciones

identificadas previamente, “Prevenir para proteger” se implementara a nivel nacional en

forma progresiva. No obstante, inicialmente, la intervencién se implementara en las

siguientes 15 jurisdicciones identificadas: 1) Amazonas; 2) Ancash; 3) Arequipa; 4)

Ayacucho; 5) Cajamarca; 6) Callao; 7) Cusco; 8) Huanuco; 9) Lambayeque; 10) Lima

Metropolitana; 11) Loreto; 12) Madre de Dios; 13) Puno; 14) San Martin; y, 15) Tumbes para

su desarrollo en los ambitos regional, provincial y distrital.

Los criterios para la definicion de las jurisdicciones en las que se implementar3,

inicialmente, la intervencidn “Prevenir para proteger” son los siguientes:
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- En estas jurisdicciones se encuentra conformada la Instancia Regional de Concertacion.
Conforme a la Ley N2 30364, las Instancias de Concertacién Regional tienen como
responsabilidad elaborar, implementar, monitorear y evaluar las politicas publicas
encargadas de combatir la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo
familiar a nivel regional, y promover el cumplimiento de la Ley N2 30364.

- Las Instancias Regionales de Concertacién de las 15 regiones, cuentan con su Plan de
Trabajo Anual, aprobado.

- Las Instancias Regionales de Concertacién de las 15 regiones, sesionan de forma
periddica.

- Existe voluntad politica de las autoridades, al mas alto nivel regional, en trabajar a favor
de la prevencidn de la violencia sexual de nifias, nifios y adolescentes.

- Aquellas regiones en la cudles se experimentd un incremento porcentual de violencia

sexual en agravio de nifias, nifios y adolescentes.

4.10. Principios, enfoques y derechos*: La intervencién “Prevenir para proteger” esta basada en

los siguientes principios rectores con enfoques que promueven y garantizan los derechos

fundamentales de las nifias, nifios y adolescentes.

Principios rectores Enfoques Derechos

* lgualdad y no discriminacion * Género e A una vida libre de
* Interés superior del nifio * Integralidad violencia
* Debida diligencia * Interculturalidad e A la asistencia y la
* Intervencion inmediata y oportuna e Derechos Humanos proteccidn integral
* Sencillez y oralidad * Interseccionalidad e Alaeducacion
* Razonabilidad y proporcionalidad * Generacional e A la integridad fisica,
* |gualdad de oportunidades * Ciclo devida psicoldgica y moral
* nifias, nifios y adolescentes como e Equidad e Alasalud

sujetos de derechos * Discapacidad e Aladignidad
» Autodeterminacién progresiva e Alano discriminacion

14 Conforme a: (i) Ley N° 30364 Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo
familiar; (ii) Ley N° 30403 Ley que prohibe el uso del castigo fisico y humillante contra los nifios, nifias y adolescentes; (iii) Politica
Nacional Multisectorial para las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030 -PNMNNA,; (iv) Politica Nacional de Igualdad de Género (PNIG);
y, (v) Estrategia Nacional de Prevencion de la Violencia de Género contra las Mujeres “Mujeres Libres de Violencia”.
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4.11.

4.12.

V.

Seguimiento: El seguimiento de la intervencion “Prevenir para proteger” se encuentra a
cargo de la Direccién General contra la Violencia de Género del Ministerio de la Mujer y

Poblaciones Vulnerables.

Evaluacidon: La Oficina General de Monitoreo, Evaluacién de Politicas y Gestidn
Descentralizada del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, en coordinacién con
el Programa Nacional para la Prevencidn y Erradicacidon de la Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar — AURORA, el Programa Integral Nacional para el Bienestar
Familiar — INABIF, la Direccién General de Nifas, Nifios y Adolescentes, y la Direccidn
General contra la Violencia de Género; elabora la propuesta de indicadores de medicion de

la intervencion “Prevenir para proteger”.

Asimismo, la Oficina General de Monitoreo, Evaluacion de Politicas y Gestion
Descentralizada realiza la evaluacién de la intervencion “Prevenir para proteger”, conforme

a lo siguiente:

- Evaluacién de situacidn inicial a los dos (2) meses del recojo y envio de informacién de

los indicadores por las partes implementadoras, a darse previo de su implementacion;
Y,

Evaluacién de situacién posterior a los (2) meses del recojo y envié de informacion de
los indicadores por las partes implementadoras, a darse (12) meses posteriores de su

implementacién.

Alineamiento de la intervencidn “prevenir para proteger” a politicas nacionales e

instrumentos de gestion

Politica Nacional de Igualdad de Género (PNIG)

Este instrumento de gestién, aprobado mediante Decreto Supremo N° 008-2019-MIMP,

establece como problema publico la discriminacidn estructural hacia las mujeres, en el cual se

comprende como el conjunto de practicas reproducidas por patrones socioculturales instalados

en las personas, las instituciones y la sociedad en general, las mismas que tiene por causas: a)

las normas y cultura institucional que refuerzan la situacion de inferioridad o subordinacion de

las mujeres; b) la asignacion desigual de roles (productivos a los hombres y reproductivos a las
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mujeres); y, c) patrones socioculturales discriminatorios que privilegian lo masculino sobre lo

femenino.

Politica Nacional Multisectorial para las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030 - PNMNNA

Esta Politica Nacional fue aprobada con Decreto Supremo N° 008-2021-MIMP, y se constituye en
el instrumento marco de politicas publicas en temas de nifiez y adolescencia. La PNMNNA ha
identificado como problema publico el “limitado ejercicio de derechos de nifias, nifios y
adolescentes”, debido a las siguientes causas: 1) Insuficientes condiciones para una vida
saludable; 2) Condiciones reducidas para el desarrollo de la autonomia de nifias, nifios y
adolescentes; 3) Desfavorable entorno familiar para la proteccién de nifias, nifios y adolescentes;
4) Limitado reconocimiento de la participacién de nifias, nifios y adolescentes; 5) Limitadas
condiciones para el desarrollo de nifias, nifios y adolescentes en condicién de especial
vulnerabilidad; 6) Deficiente sistema de gobernanza que no garantiza la proteccidn integral de

nifias, nifios y adolescentes.

Politica Nacional Multisectorial para las

Prevenir para Proteger Objetivos Politica Nacional de Igualdad de
Ninas, Niflos y Adolescentes al 2030
Especificos Género (PNIG)
(PNMNNA)
Sensibilizar a la poblacion para  Objetivo Prioritario N° 1 Objetivo Prioritario N° 3
cuestionar creencias y  Reducir la violencia hacia las Disminuir el riesgo de desproteccion
actitudes que legitiman la mujeres. de las nifas, nifios y adolescentes

violencia sexual en nifias, Lineamientos:

nifios y adolescentes 1.1 Implementar medidas de Lineamiento 1: Mejorar las
atencion y proteccion para | competencias parentales,
mujeres victimas de fortaleciendo pautas de crianza
Fortalecer competencias

violencia e integrantes del | positiva con enfoques de ciclo de vida,

parentales en las familias para N ; . ) )
grupo familiar. género, perspectiva de discapacidad e

la prevencion de violencia ) ) )
1.2 Implementar medidas de interculturalidad en las madres,

sexual en nifias, nifios vy y ) ) .
prevencion de la violencia | padresy cuidadores.

adolescentes )
contra las mujeres en

favor de la ciudadania.
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Politica Nacional Multisectorial para las

Prevenir para Proteger Objetivos Politica Nacional de Igualdad de

Nifas, Nifios y Adolescentes al 2030

Especificos Género (PNIG)
(PNMNNA)
Promover la participacién Lineamiento 2: Mejorar la capacidad
comunitaria a través de la de identificacion, prevencién y
formacion de redes de apoyo denuncia de las diferentes formas de
de lideres y lideresas para violencia, en las nifas, nifos vy
prevencion de violencia sexual adolescentes.

en nifas, ninos y adolescentes
Lineamiento 3: Incrementar el

conocimiento de la sexualidad

Involucrar a las instituciones orientados a prevenir la violencia
publicas y privadas en el sexual, en las nifas, nifios y
desarrollo de acciones adolescentes.

articuladas para la prevencion

de violencia sexual en NNA a Lineamiento 4: Mejorar el acceso y
nivel territorial. uso de tecnologias de informacion y
comunicacion de las nifias, nifios y

adolescentes.
La intervencidn “Prevenir para proteger”, se encuentra alineada a otros documentos de gestion
vinculados a la prevencion de la violencia de género hacia las mujeres e integrantes del grupo

familiar, conforme a lo siguiente:

Estrategia Nacional de Prevencidn de la Violencia de Género Contra las Mujeres “Mujeres

Libres de Violencia”

Este instrumento de gestion fue aprobado mediante Decreto Supremo N° 022-2021-MIMP, y
tiene como Objetivo General, establecer intervenciones integrales, articuladas y efectivas para

prevenir la VGCM, en los entornos de socializacion y convivencia.

Ademas, cuenta con cuatro objetivos especificos: 1) Desnaturalizar la violencia de género contra
las mujeres en los entornos de socializacién y convivencia, 2) Promover la autonomia de las
mujeres, 3) Fortalecer una cultura de igualdad y respeto mediante el fortalecimiento de
capacidades y habilidades a lo largo de la vida formando practicas normativas, 4) Garantizar una
gestion efectiva articulada y multiactor de las intervenciones que previenen la violencia de

género contra las mujeres.
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Programa Presupuestal Orientado a Resultados de Reduccién de la Violencia contra la Mujer

(PPoR RVcM)

Este programa presupuestal orientado a resultado, fue aprobado mediante Resolucidon Suprema
N° 024-2019-EF y se constituye en un instrumento de gestion técnico-presupuestal, de caracter
intersectorial e intergubernamental, orientado a la reduccién de la violencia contra las mujeres,
mediante la implementacién de intervenciones efectivas, basadas en evidencia cientifica, en

materia de prevencién, atencién y proteccién.

El objetivo del PPoR RVcM es reducir la violencia contra las mujeres. Por ello, comprende las
decisiones respecto de qué factores condicionantes de la violencia contra la mujer deben ser
abordados con prioridad, qué intervenciones deben recibir financiacidn prioritariamente, y qué
metas especificas buscamos alcanzar en materia de resultados en los préximos afios. El PPoR
RVcM prevé reducir las prevalencias de 12 modalidades de violencia, que se ejercen a través de

los siguientes tipos de violencia:

Violencia fisica, sexual y psicolégica en relacion de pareja
- Feminicidio intimo de pareja
- Violencia sexual contra nifias, adolescentes y mujeres fuera de la relacién de pareja

- Acoso sexual

Por consiguiente, el PPoR RVcM considera lograr 12 resultados (reducir la prevalencia de 12 tipos
de violencia), a través de 24 productos, ejecutados por 77 servicios e intervenciones, las cuales

se encuentran agrupadas en la estrategia PAR (Prevenir — Atender — Restaurar).

Comprende los productos y servicios que buscan cautelar los derechos de las victimas
Atender

y recuperarlas de los dafios infligidos.

Comprende los productos y servicios que buscan minimizar la reincidencia por parte

Restaurar
de agresores, restaurandolos para la sociedad.

Sumado a ello es importante sefialar que el PPoR a través de la teoria del cambio ha priorizado
doce (12) resultados a nivel de la condicién de interés, de los cudles cuatro (4) se encuentran

directamente vinculados a la estrategia “Prevenir para proteger”:
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° Reducir la violencia sexual en adolescentes mujeres fuera de la relacion de pareja
° Reducir la violencia sexual en mujeres menores de 12 afios
° Reducir la violacién sexual en adolescentes mujeres fuera de la relacion de pareja
° Reducir la violacion sexual en mujeres menores de 12 afios

El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) es el responsable de la gestion del

PPoR RVcM vy esta a cargo de la gestion estratégica y operativa del programa, compartiendo este

ultimo rol con las entidades que tienen a su cargo la provisidn de productos. Por ello, coordina,

articula, brinda asistencia técnica, realiza el seguimiento y evaluacién de las acciones

intersectoriales e intergubernamentales para su implementacion.

Prevenir para Proteger

Objetivos Especificos

Programa Presupuestal orientado a
los Resultados de Reduccion de la

Violencia contra la Mujer (PPoR)

Estrategia Nacional de Prevencidn de la
Violencia de Género contra las Mujeres

“Mujeres Libres de Violencia”.

Sensibilizar a la poblacion
para cuestionar creencias y
actitudes que legitiman la
violencia sexual en ninas,
nifios y adolescentes

Fortalecer competencias
parentales en las familias
para la prevencion de
violencia sexual en ninas,

nifios y adolescentes

Promover la participacion
comunitaria a través de la
formacioén de redes de apoyo
de lideres y lideresas para
prevencion de violencia

sexual en nifias, nifios y

adolescentes

Objetivo: Reducir la violencia contra

las mujeres.

Resultados:

e Reducir la violencia sexual en
adolescentes mujeres fuera de
la relacion de pareja

e Reducir la violencia sexual en
mujeres menores de 12 afios

e Reducir la violacién sexual en
adolescentes mujeres fuera de
la relacion de pareja

e Reducir la violacién sexual en

mujeres menores de 12 afios

Objetivo General: Establecer
intervenciones integrales, articuladas
y efectivas para prevenir la VGCM, en
los entornos de socializacion y

convivencia

Objetivos Especificos:

1) Desnaturalizar la violencia de

género contra las mujeres en los

entornos de socializacion y
convivencia,

2) Promover la autonomia de las
mujeres,

3) Fortalecer una cultura de igualdad
Y respeto mediante el

fortalecimiento de capacidades y
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Prevenir para Proteger

Objetivos Especificos

Programa Presupuestal orientado a

los Resultados de Reduccion de la

Violencia contra la Mujer (PPoR)

Estrategia Nacional de Prevencion de la
Violencia de Género contra las Mujeres

“Mujeres Libres de Violencia”.

adolescentes a

territorial.

Involucrar a las instituciones

publicas y privadas en el

desarrollo de  acciones
articuladas para la
prevencion de violencia
sexual en nifias, nifios y

nivel

habilidades a lo largo de la vida
formando practicas normativas,
4) Garantizar una gestion efectiva
articulada y multiactor de las
intervenciones que previenen la
violencia de género contra las

mujeres

Ademas, la intervencidn “Prevenir para proteger” se encuentra alineada al Plan Estratégico

Institucional 2019-2027 Ampliado del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones

Vulnerables?, el cual establece que el MIMP, tiene dos (2) objetivos prioritarios: i) Garantizar los

derechos de las mujeres y poblaciones vulnerables (nifias, nifios y adolescentes, personas

adultas mayores, personas con discapacidad, personas desplazadas, migrantes internos y

migrantes internas); y ii) Reducir la desigualdad de género, la discriminacién, la violencia y otras

desigualdades que afectan a las mujeres y poblaciones vulnerables. La alineacién a este

documento de gestidn se realiza conforme a lo siguiente:

Prevenir para Proteger

Objetivos Especificos

Objetivo Estratégico Institucional

Accion Estratégica Institucional

Sensibilizar a la poblacion
para cuestionar creencias

y actitudes que legitiman

OEI.01
Fortalecer la proteccion integral de

las mujeres e

AEI.01.02
Servicio de prevencion contra la

violencia familiar, sexual y de género,

parentales en las familias
para la prevenciéon de
violencia sexual en nifas,

nifos y adolescentes

la violencia sexual en  integrantes del grupo familiar y @ integral, oportuno y pertinente para las
nifias, nifios y | victima de violencia, sexual y de mujeresy poblaciones vulnerables
adolescentes género

Fortalecer competencias | OEI.02 AEI.02.01

Reducir la desproteccion familiar y
el riesgo en las nifias, nifios vy

adolescentes

Servicio de atencidn integral, oportuna
y pertinente para las nifias, nifios y
adolescentes en desproteccion familiar

0 riesgo

15 Resolucion Ministerial N° 180-2024-MIMP.




PREVENIR PARA PROTEGER
Nifas, nifos y adolescentes libres de violencia sexual

Prevenir para Proteger

Objetivos Especificos

Promover la
participacion

comunitaria a través de la
formacién de redes de
apoyo de lideres vy
lideresas para
prevencion de violencia
sexual en nifias, nifios y
adolescentes

Involucrar a las
instituciones publicas y
privadas en el desarrollo
de acciones articuladas
para la prevenciéon de
violencia sexual en nifas,
nifos y adolescentes a

nivel territorial

Objetivo Estratégico Institucional

OEL02
Reducir la desproteccion familiar y
el riesgo en las nifias, nifios vy

adolescentes

OEI.08

Reducir la influencia de los patrones
sociales y culturales
discriminatorios y no igualitarios en

la poblacion.

Accion Estratégica Institucional

AEI.02.02
Servicio de integracion en un entorno
familiar de

manera oportuna y

pertinente para las nifias, nifios y
adolescentes  en situacion de
desproteccion

AEI.02.04

Programa de fortalecimiento de
competencias parentales integral

para padres y cuidadores de nifias,

nifios y adolescentes.

AEI.08.01
Asistencia Técnica para la
implementacion de programas

educativos que promuevan patrones
sociales y culturales

igualitarios y no discriminatorios con
enfoque de género e interseccional,
integral y sistémico para la comunidad

educativa.

Adicionalmente, la intervencidn “Prevenir para proteger” se encuentra alineada al Plan

Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2024 — 2030 del Sector Mujer y Poblaciones

Vulnerables, aprobado mediante RM N° 109-2024-MIMP, conforme a lo siguiente:
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PREVENIR PARA PROTEGER
Nifas, nifos y adolescentes libres de violencia sexual

Prevenir para Proteger Objetivos
Variable prioritaria

Especificos

Sensibilizar a la poblacion para @ OELO1
cuestionar creencias y actitudes que Niveles de vulneracién de

legitiman la violencia sexual en nifas, | los derechos de las mujeres

nifios y adolescentes

Fortalecer competencias parentales
en las familias para la prevencién de
violencia sexual en nifas, nifos vy
adolescentes
Promover la participacion
comunitaria a través de la formacion
de redes de apoyo de lideres y
lideresas para prevencion de
violencia sexual en nifias, nifos vy
adolescentes

Involucrar a las instituciones publicas
y privadas en el desarrollo de
acciones  articuladas para la
prevencion de violencia sexual en

nifias, nifios y adolescentes a nivel

territorial

y poblaciones vulnerables

Medidas para alcanzar la situacion

deseada
Fortalecer las acciones de
proteccion hacia las nifias en
situacion de vulnerabilidad y
prevencion de la violencia contra

ellas, sobre todo la violencia sexual

y maternidades forzadas.

Mejorar la calidad de |las
intervenciones de atencion y
prevencion a favor de las
poblaciones vulnerables, tanto en

situacion de desproteccion o riesgo
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