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@; 1%, VISTO; El Informe N° 428-2024-JEF-U.E.I-HSR/AND., de fecha 04 de junio del 2024, Informe N° 189-2024-O.P.P-M-

. HSR/AND., de fecha 06 de junio del 2024, y el Memorando N° 500-2024-HSR-AND-UND-RR-HH, de fecha 06 de junio

Ju ¢ del 2024, expuesto por el Jefe de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de

atme) casito i~ Andahuaylas; dispone la proyeccion de Resolucion de aprobacion del Sistema de Tramite Documentario del Hospital Sub
?%R Gm&vxf  Regional de Andahuaylas, y;
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CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece
que es responsabilidad del estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de
salud a la poblacién en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, la Ley N° 27658, Ley de Modernizacion de la Gestion del Estado Peruano en procesos de modernizacion en sus

= Ziiferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con fa finalidad de mejorar la gestion

£r.wr. giiblica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del Ciudadano; implica entre ofros aspectos,

Vlva..!mraveno ;/ ptimizar los procedimientos y tramites administrativos que se ejecutan en la entidad, los cuales se deben compilar e
s‘j_/ integrar en los respectivos Manuales de Procedimientos;

Que, con el numeral 1.2.1 del articulo 1 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS- Texto Unico Ordenado de la Ley N°
/ 27444 Ley de Procedimientos Administrativo General, dispone que los actos de administracion interna de la entidad
destinada a organizar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos son actos regulados por cada entidad
con sujecion a las disipaciones del Titulo Prefiminar de esta Ley, y de aquellas normas que expresamente lo establezcan;

Que, ademés en el articulo 72.2 de la norma antes sefialada, establece que: toda entidad es competente para realizar
%\|tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos asi como para la distribucion
ADM"&“:SJ&‘C'ON de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia;
Guzman Flguemagd
wmm VXQ Que, con Decreto Supremo N° 103-2022-PCM, decreto que aprueba la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion
Publica al 2030, siendo la situacion futura deseada la siguiente; “Al 2030 contaremos con bienes, servicios y regulaciones
de calidad que logren resultados de politica plblica, basados en evidencia y que atiendan las necesidades de las personas

de manera oportuna y eficiente”;

Que, asimismo con Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, se aprobd las “Normas para la Elaboracion de
Documentos Normativos del Ministerio de Salud”, el mismo que tiene como finalidad establecer las disposiciones

/ag\ou'fos \relacionadas con las etapas de planificacion, formulacion o actualizacion, aprobacion, difusién, implementacion y
(& \° 0, valuamon de los documentos normativos, que expide el Ministerio de Salud, en el marco de sus funciones rectoras;

e .M %;Le con Resolucion Secretarial N° 063-2020-MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N° 288-
. g INSA/2020/0GPPM, Lineamientos para la Implementacion de la Gestion por Procesos en Salud, cuyo objetivo es
%‘stablecer los criterios técnicos para la gestion por procesos que faciliten la determinacion, sequimiento, medicion, anélisis
y mejora de los procesos y procedimientos del Ministerio de Salud y de los prestadores de servicios de salud, que permita
maximizar el buen uso de los recursos, para brindar productos y servicios Optimos, y de calidad en beneficio de la
poblacion;

Que, con Decreto Supremo N° 123-2018-PCM., Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Sistema Administrativo
de Modemnizacion de la Gestion Publica, el cual tiene como objeto desarrollar el sistema administrativo de modernizacion
de la gestion publica, estableciendo los principios, normas y procedimientos que aplican al proceso de modernizacion de
la gestion publica, en concordancia con la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado;

Que, con Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 006-2018-PCM/SGP, se aprueba la Norma Técnica N° 001-
2018-PCM/ISGP, Norma Técnica ‘Implementacion de la gestion por procesos en las entidades de la administracion
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publica”, la cual tiene como finalidad poner a disposicion de las entidades de la administracion publica disposiciones
) = técnicas para la implementacion de la gestion por procesos, como herramienta de gestion que contribuye con el
, {/"@eﬁm“‘“ <3, cumplimiento de los objetivos institucionales y en consecuencia, un impacto positivo en el bienestar de los ciudadanos;

; = %

EFE/ ““ Que con Informe N° 013-2024-JNC-DINF-HSRA., de fecha 06 de junio del 2024, el Responsable de Desarrolio Informatico
i &delaUnidad de Estadistica e Informatica del HSRA, pone en conocimiento que en marco de la modernizacion e integracion

ot d " de la informacion, se desarrollé e implemento el sistema denominado “Sistema de Seguimiento Documentario”, la misma

que tiene como objetivo, brindar el soporte necesario para una gestion eficaz y eficiente de los movimientos
documentarios permitiendo ubicar el estado del documento en tiempo real, a continuacion se menciona las bondades del
sistema: 1) registro de documentos, 2) bandeja de entrada, 3) médulo de seguimiento, 4) médulo de historial de
documentos; cabe resaltar que el sistema se encuentra implementado y en funcionamiento, es importante destacar que
el desarrollo e implementacién del software es un proceso gradual y continuo, en ese sentido es previsible que surjan
Auevas necesidades a medida que el sistema sea utilizado y se familiaricen con sus funcionalidades;

D _ Que, el Informe N° 428-2024—JEF-U.E.I-HSR/AND., de fecha 04 de junio del 2024, expuesto por la Unidad de Estadistica
°B° ,;e Informatica del Hospital Sub Regional de Andahuaylas solicita la revision y posterior aprobacion bajo resolucion

EEDEG— nadirectoral del Sistema de Seguimiento Documentario (mesa de partes) lineas precedentes mencionado;
<

+/ UNIDAD DE RR. Hi,
Mg. Juan

o, Vivanco pideps 3 Que de igual manera con Informe N° 189-2024-0.0.P-M-HSR/AND., de fecha 06 de junio del 2024, el Jefe de la Oficina
: .,,s_.-mmwp de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion del HSRA, de acuerdo a los informes precedentes requiere aprobar
mediante acto resolutivo del “Sistema de Seguimiento Documentario del Hospital Sub Regional de Andahuaylas™;

/ Con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica , Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina.de
Planificacion, Presupuesto y Modernizacién, y la Oficina Ejecutiva de Administracion;

En uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley 27867 que ejercen competencia exclusiva que
les asigna la Constitucion Politica, Ley 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucién Directoral N° 648-
2023-DG-DISA.APURIMAC I1., del 19 de setiembre del 2023, mediante el cual se designa al Mg. Walter Alfredo Ramirez
LA o Mamani, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Unidad de Estadistica e Informatica del Hospital Sub Regional de
Andahuaylas, el seguimiento, cumplimiento y difusion de lo dispuesto en la presente resolucion, segin sus atribuciones.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a las &reas pertinentes para el cumplimiento del presente acto resolutivo.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOB!ERNO RE# DE APURIMAC
GE ANDAHUAYLAS

G. Adm. Elvis

3 { rldeshamuehu%iggjr
& 5
\%_,W

e
Oveccidn Ejecutiva HSRA

Oficina de Adminstracion.

Oficina da Asesoria Juridica

Oficina de Planficacion, Presupuesta y Modemuzacion
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Unidad de Estadisica
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