COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y VIDA SIN DROGAS

\ DEVIDA FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Graano Oficinas Zenales

Unida Qrganica No aplica

Linidagd Fur.cional No aplica [ T T T

Nivel ergantzacional Nivel organizacional 3

Grupo de senvigores dviles Sewidn; Civil de Carrera N o
Familia de puestos Planeamiento y gesti¢n g2l gasto o o

fiol Inv“;rmsmi;n siblica o e

Nivel f categoria CA2 Ahahsra

Pueste Tipo CA2010302 - Analista de Inversion péblica

Subnivel/ subcategeria a;z

Mombre del puesto “::\:;Sta de Proyectos de Inversién en infraesiractura de Oficina Zanal o
Cadigo del puesto CADIO3 1.19 T o -

N* de pesicicnes del pueste 8

Cadigo de posiciones CAGLO3118 - OD01 AL 6008

Dependencia jerdrquica linzal Ejecutivo{a} de Oticina Zonal

Dependenta funcional No aplica

Gupo de servidores af gue reporta Servidor Clvil de Carrera

W*de pesicicnes & su cargo Me aplica

MISiGON DEL PUESTO

Implementar y partidpar en ¢ Siefia de las acciones de asistencia 1éCnica del componente G& Proyectos de Inverdén an Infrasstructura en el ambito de la Ofzina Zenal siguiendo
Ios insamientos determinados pof 1a Entidad para el cumpEmicente de los objetives de Ia Estrategla Nacional de Lucha Contra tas Drogas {ENLCDY)

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Ejecusar actviades para la articulacion oon Eas entidades plblicas, privagas y ia sodiedad dvil para fa ejecucién de los proyectos y actividades de infragstiectvra en el Amsito
e |a-Otidna 2onal.

2 flecuar acdones de soporte y asistenda tOnca a ks diversas instituclones para la ejecucidn de jos proyectos y attividades de infraestructera ion i

3 Participary apovar en |3 elaboracion en iz elabosacion y ejecucion del Plan Operative de |a Oficina Zonal es materia deinversignes an nfraestructiera 4

4 Desariollar acciones para promover la suscrpcion de comvenios interinstitucionales a fin de coadyuvara 12 gastion institecicmal

5 Promover actividades dirigidas a fortalecer las capacidades de los enuipos técnicos de las diversas entidades quese encuentran en el mbito de lz2 Oficina Zonal en materia de
inversiones en infraestructira

6 Participar en |3 elaboracion de diagnosticos situacionales v mapen de actores, en materia de inversién en nfrastructura que pemnitan contas con informacidn sctualizada
pare una adecuada planificacion y ajecurién de las intervendones

7 CElaborar informes que e solicite en relacitn a las fu'rg.i"onesy acﬁvkiad@g-ﬁ-j‘.ﬂ su r;p;f\;abflidad.

B Ctras funcianes Bsignadas por la jefaturainmeadiata, relacionadas ala mision gel [ues

10

11

12

i3

14

15

16

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

‘No aplica

chp' periodicidad = la Aplicacién (marca con una X y luego explicar o sustentar): Temporal E:l Permanente E]
lNeapm:a I

602



COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y VIDA SIN DROGAS

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas:
Direccibn ge Articulacion Territorial {DATE), Direccitn de Asuitios Técnizas {DAT), Direccién de Promacién y Monitoreo [DFM) v otros trganos de linea,

Grupo de servidores eiviles con guien coordina [maercer con un ospa }

Funclanarios piblicos Directivas Servidores e Servidorss de actividades
piblicos {Larrera compizmentarias

Coordinaciones Externas:
Gobizrnos Regionales y Locales

| A) Nivel Educativa B) Gradofs)/situacidn académica y carrera/especialidad requaridos C) iColagfatura?

Incompleta Campleta DEgregado(aj Esachiller i %ﬁtulo,fLicenclamra Sf D No E
I:'Prlmarla D
oo []

Economia, £ d,
| afises por la formacidn,

fin, Ingenieria econdmice, ingenierls Tvi & D) :Habilitacidn
profasional?

al Jnl7]

Téc

(ww i a Basica -
| {1 6 Zafios)
| Técnica Superior
| (3G A afips)
i
Euniversltaﬂa I:l

CONOCIMIENTOS

A) Conocimientas Téenicos principales requeridos para el puesto fNo se requiere sustentar con documentos) :

[

No aplica %

O 000
[]
§
<
-

P;ov":"ctés de infraesructura vial o social basica ¥ proyectos dg inverslién piblica. B
|
B) Cursosy propramas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:
Cursos &n Gestidn Piblica, Inversion Publica o afines (40 horas acumuladas)
C) Conrocimientos de Ofimatica e kiomas/Dialectos
ORMATICA ] Nive! de dominio IDIOMIAS / - lNiveI de dominic
No Aplica Basitn Intermedio | Avanzado DIALECTO Mo Aplica Bésico Intermadia | Avanzado
Procesader de textos X Inglés X
Hojas de célose X Quechua X
Programa g presentaciones X Otros {Espacificar) X
Otros (Especificar) x Otros (Especificar) X
Otros (Especificar) X Dbsarvadiones.-
Otros (Especificar)

EXPERIENCIA
Experiencia general

Intigus el tiampo total d_e experiench laboral; yaseaen af sectorg!}bli:o O Brivado,

3 afios

Experiencia especifica

A. Incigue el tiempo de experientiz requerida para el puasto en la funcion o fa materia:

Ila"no ’

B. En basea la experiencia requerida para el puesto {parte A), sefite el tiempo requerido en el sector piablice:
taio

€. Marque el pivel minimo de puesto que se requiere como experiancia; yasea en el sector pdblim.i.);ﬂvadb:

Practicante H Coardinagor Ejecuti
e asistente] % Analista nasor / e Directiva
profesional; Especialista; Exparto

" Mencione otros sspeclos complementarios sobre el requisito de experfencia ; en caso existierd wige vdicional para el puesto,

Experienzia realizan do seguimianto oz attivicades o proyectos e infrazstructyra en el sector publico o privade. 1 afio er el pivel de Asistente o eguivalante
l |
HABILIDADES © COMPETENCIAS

iComunicacién, Cooperacién, Proactividad, Responsabilided

REQUISITOS ARICIONALES
Noapllea

: 603



