GOBIERNO REGIONAL [

SAN MARTIN®

Basoluciin Dinectonal

EXP. N°012-2023 4"3&"\{"@..
NeZ7%3 - 2023-DIRESA-OGESS-AM/D

Moyobambaplﬂ m: m

VISTO: La Nota Informativa N”I868—2023—DIRESA~OGESS-AM/DHM de fecha 05 de
octubre del 2023, La Solicitud de Licencia S/N, solieitando hora de Lactancia Matemna,
presentado por la Servidora SANDRA KHAROL CHAVEZ BORBOR del Hospital I
Moyobamba, jurisdiccion de la OGESS Alto Mayo, respectivamernte, y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a la Ordenanza Regional N°021- 017-GRSM/CR, de fecha 13 de octubre
del 2017 que aprueba el nuevo Reglamento de Organizaciones y Funciones del Gobierno Regional de San
Martin madificado mediante Ordenanza Regianal N°023-2018-GRSM/CR, de fecha 10 de setiembre del 2018,
que resuelve AFPROBAR la modificacidn del Reglamento de Organizacién Funclones - ROF del Gobierno
Regional de San Martin, en los términos de la Nota Informativa N°1 73.2018-GRSM/ GRPyP emitido por la
Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto del Gobierno Regional de San Martin en la gue indica en el
Articulo 201° numeral 201.1 que las Oficinas de Gestidn de Servicios de Salud — OGESS son Organos
desconcentrados de la Direccion Regional de Salud responsables de la gestién sanitaria territorial, la prevision
de servicios de salud y de asegurar los servicios de apoyo requeridos por los establecimientos de salud delly
1T nivel de atencién gque conforman la Red Integrada de Servicios de Salud (RISS) del ambito de su
responsabilidad. Todo elle con el ohjetivo de asegurar las atenciones de salud en funciin a las necesidades de
la poblacién, asi como de proponer e implementar en su ambito politicas, normas y procesos relacionados a la
salud. Las Oficinas de Gestién de Servicios de Salud - OGESS son UGIPRESS asi mismo de conformidad con el
numeral 201.2 administran los recursos, gjecutan el presupuesto Y gestionan los sistemas administrativos
correspandientes, para lo cual cada una de ellas asume la titularidad de una Unidad Bjecutora presupuestal.

Que, mediante la Salicitud S/ N, presentada por la Servidora SANDRA KHAROL CHAVEZ
BORBOR, del Hospital II-1 Moyobamba, quien solicita UNA (01) hora diaria de permiso por lactancia materna,
por el periodo de un aio desde la fecha de nacimiento de su menor hijo, el cual resulta procedente el permiso
formulado.

Que, la recurrente acredita con copia de DN, N°93405079 de su menor hijo IAM
KAYDEN FERNANDEZ CHAVEZ, nacido el 29 de mayo del 2023.

Que, la Ley 27240 dispone, que la madre trabajadora nombrada bajo el Régimen Laboral
del Decreto Legislativo 1057 CAS; al término del periodo Post Natal, tiene derecho a UNA (01] hora diaria de
permiso por lactancia materna, Bl permiso puede concederse a la hora del ingreso a la hora de salida, segtin
lo salicite la trabajadora, pudiendo también requerir el permiso de 30 minutos en cada oportunidad.

Que, en tal sentido, conforme al sustento presentacdo, resulta procedente autorizar el
permiso de UNA (01) hora diaria por lactancia maternda a favor de la servidorg, conforme a la normativa
laboral vigente, por ser un derecho que se encuentra sujeto a la actividad publica o privada de gozar de las
diversas licencias y/o permisos otargadas por el Empleador.

Por las razones expuestas y con la visacién de la Direccion de Planificacién, Gestién
Financiera y de Administracién, Director de Recursos Humanos, El Jefe de la Oficina de Asesoria Legal y en
use de las atribuciones conferidas mediante Resohirién Directoral Regional N°536-2023-GRSM/DIRESA/DG,
de fecha 09 de agosto del 2023.

SE RESUELVE:

Articulo 1°- CONCEDER, permiso por lactancia materna a favor de la servidora
SANDRA KHAROL CHAVEZ BORBOR, del Hospital II-1 Moyobamba, jurisdiccidn de la OGESS Alto Mayo,
Una (01) hora diaria hasta gue cumpla un aio de edad su menor hijo, el permiso serd tomado al finalizar
cada turno, segiin detalle:

la mencionada licencia serd considerado desde el 29 de mayo del 2023 hasta el 28
de mayo del 2024, fecha en que cumple un aio de edad su menor hijo.

Articulo 2°.- Notifiquese conforme a #se a su legajo

AEPF; MRBAS alld.



