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SECC16N  I

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCES0 DE SELECcloN

CAPITULO UNICO
GENERALIDADES

1.1.     BASELEGAL

-    Texto  Unico  Ordenado  de  la  Ley  N°  29230,  Ley  que  impulsa  la  inversion  pdblica
regional y local con participaci6n del sector privado, aprobado por Decreto Supremo
N° 294-2018-EF (en adelante,  el TUO de la Ley N° 29230)

-    Texto Unico Ordenado del  Reglamento de la  Ley N° 29230,  aprobado por Decreto
Supremo N° 295-2018-EF (en adelante, TUO del  Reglamento de la Ley N° 29230)

-    Decreto Supremo  N°  006-2017-JUS,  Texto  Unico Ordenado de la  Ley  N°  27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General.

-    Ley N° 27806 -Ley de Transparencia y de Acceso a la lnformaci6n Publica.
Decreto   Supremo   N°   044-2020-PCM,   que   declara   el   Estado   de   Emergencia
Nacional   por   las   graves   circunstancias   que   afectan   la   vida   de   la   Naci6n   a
consecuencia del brote del COVID-19;  y sus modificatorias.

-    Decreto    Supremo    N°    080-2020-PCM,    Decreto    Supremo    que    aprueba    la
reanudaci6n  de actividades econ6micas en forma  gradual y progresiva dentro del
marco   de   la   declaratoria   de   Emergencia   Sanitaria   Nacional   por   las   graves
circunstancias  que  afectan  la  vida  de  la  Naci6n  a  consecuencia  del  COVID-19.
Decreto  Supremo  N°  008-2020-SA,  que  declara  en  emergencia  sanitaria  a  nivel
nacional, por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevenci6n
y control del COVID-19; y sus modificatorias.

-     Resoluci6n    Ministerial    N°    312-2011-Ml NSA,   que   aprueba   los   "Protocolos   de  35
examenes medico ocupacionales y guias de diagn6stico de los examenes medicos   g
obligatorios por actividad".

-    Resoluci6n  Ministerial  N°  055-2020-TR,  que  aprueba  el  documento  denominado
"Guia para la prevenci6n del Coronavirus en el ambito laboral".

-     Resoluci6n  Ministerial  N°  193-2020-MINSA,  que  aprueba  el  Documento  Tecnico:

Prevenci6n,  Diagn6stico y Tratamiento de personas afectadas por COVID-19 en el
Perd y su modificatoria.

-     Resoluci6n    Ministerial    N°    007-2020-VIVIENDA   -    Delegaci6n    de    Facultades.

Resoluci6n Ministerial N° 087-2020-VIVIENDA, que aprueba el "Protocolo Sanitario
del   Sector   Vivienda,    Construcci6n   y   Saneamiento   para   el   inicio   gradual   e
incremental   de   las   actividades   en    la   Reanudaci6n   de   Actividades";    y   sus
modificatorias.

-     Resoluci6n   Ministerial   N°   088~2020-VIVIENDA,   que   aprueba   los   "Criterios   de
focalizaci6n territorial y la obligatoriedad de informar incidencias.", y el listado de los
proyectos    de    saneamiento     priorizados     del     Sector
modificatorias.

-     Resoluci6n  Ministerial  N°  103-2020-PCM,  que  aprueba

atenci6n a la ciudadania y
Ios  "Lineamientos

el funcionamiento de las entidad
durante  la  vigencia  de  la  declaratoria  de  emergencia  sanit€
Covid-19,  en el marco del  Decreto Supremo N° 008-2020-SA.
Resoluci6n     Ministerial      N°      1275-2021-MINSA,      que     aprueba

Oducida

Ia      Directiva
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Administrativa: "Disposiciones para la vigilancia, prevenci6n y control de la salud de
los trabajadores con riesgo de exposici6n a SARS-CoV-2"; y sus modificatorias

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

-    Para  la  aplicaci6n  del  Derecho  debe  considerarse  la  especialidad  de  las  normas

previstas en las presentes Bases

1.2.     ENTIDAD PUBLICA CONVOCANTE

Nombre de la Entidad
Publica

RUC  NO

Domicilio  legal

Telefono:

Correo electr6nico:

Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albarracin
Lanchipa

20519610214

Av.  Municipal S/N Cuadra  12 distrito Gregorio

052458042 ANEXO 405

comiteobrasDorimDuestos®muhialbarracin.c]ob.De

1.3.    OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de selecci6n tiene por objeto la contrataci6n de la Entidad Privada
Supervisora  responsable  de  supervisar  la  ejecuci6n  del  Proyecto  CREAC16N  DEL
SERVICIO  INTEGRAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO EN  EL PROMuVI
SENOR   DE   LOS   MILAGROS   EN   LOS   DISTRITOS   DE   TACNA   Y   CORONEL
GREGORIO      ALBARRACIN       LANCHIPA      -      PROVINCIA      DE      TACNA      -
DEPARTAMENTO DE TACNA

1.4.    VALOR REFERENCIAL`

El  valor  referencial  del  costo  del  servicio  de  supervisi6n  es  s/.  3'411,681.73  (Tres
millones cuatrocientos once mil seiscientos ochenta y uno con 73/100 soles),  incluido
los impuestos de Ley y cualquier otro concepto que incida en el costo total del servicio.
EI  valor  referencial  es  el  determinado  en  el  estudio  de  preinversi6n  con  el  que  se
declar6 la viabilidad del  Proyecto.

Valor Referencial(VR) Limites2

Inferior Superior

3'411,681.73
3'070,513.56Tresmillonessetenta milquinientostrececon56/100soles 3'752,849.90

Tres millones Tres millones setecientos
cuatrocientos once mil cincuenta y dos mil
seiscientos ochenta y ochocientos cuarenta y
uno con 73/100 soles nueve con 90/100 soles

Nota :  El monto incluye supervision de obra y liquidaci6n

11  El  monto  del  valor  referencial  indicado  en  esta  secci6n  de  las  Bases  no  debe  diferir  d

consignado en el estudio de preinversi6n del proyecto.  No obstante, de existir contradicci6n
monto del valor referencial indicado en las Bases aprobadas.

I  monto  del  valor  I

Estos llmites se calculan considerando dos decimales. Para ello, si el limite inferior tiene mas de dos decimales, se auiria
en  un  digito  el  valor del  segundo  decimal;  en  el  caso  del  limite  superior,  se  considera  el  valor  del  segundo  decimal  sin
efectuar el redondeo.
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IMPORTANTE:

- Cuando  se  trate  de  una  contrataci6n  por  relaci6n  de  items,  debefa  incluirse  los
valores referenciales en cada uno de ellos.

- Las  ofertas  econ6micas  no  pueden  exceder  los  limites  del  valor  referencial  de
conformidad con el numeral 1.12.2 de las Bases.

1.5.     FINANCIAMIENTO

El costo de la contrataci6n de la  Entidad  Privada Supervisora sera financiado b_
mecanismo de Obras por lmpuestos previsto en el TUO de la  Ley N®  29
del  Reglamento de  la  Ley  N®  29230,  y sera cubierfo en  su totalidad  por la  Empresa
Privada seleccionada para financiar la ejecuci6n del Proyecto a supervisar, con
a ser reconocidos en el CIPRL o CIPGN.

El  financiamiento  de  dicho  costo,   no  implica  una  relaci6n  de  subordinaci6n  de  la
Entidad Privada Supervisora seleccionada con la Empresa Privada.

1.6.     PLAZO DE  PRESTAC16N  DEL SERVICIO

Los  servicios  materia  de   la   presente   convocatoria   se   prestaran   en  el   plazo  de
seiscientos  noventa  (690)  dias  calendario  (Seiscientos  (600)  dias  calendario  para  la
supervisi6n  de  la ejecuci6n  de  la  obra,  treinta  (30)  dias  calendario  para  la  recepci6n
de  la  obra y sesenta  (60)  dias calendario  para  la  liquidaci6n).  Dicho  plazo  constituye
un  requerimiento t6cnico  minimo.  Los  servicios  de  supervisi6n  de esta  convocatoria
son  prestados  hasta  el  plazo  previsto  para  su  culminaci6n,  el  cual  debe  ser,  como
minimo, hasta que se concluya con el acto de liquidaci6n del proyecto.

EI plazo del contrato de supervisi6n esta vinculado al Convenio de lnversi6n.

1.7.    SISTEMA  DE CONTRATAC16N

La  prestaci6n  del  servicio  de  supervisi6n  se  rige  por el  Sistema  de  contrataci6n  de
Tarifas.

1.8.    ALCANCES  DEL REQUERIMIENTO

El  servicio  materia  de  la  presente  convocatoria  esta  definido  en  los  Terminos  de
Referencia, que contiene los Requerimientos Tecnicos Minimos, que forman parte de
las presentes Bases en el Anexo F.

1.9.    COSTO DE REPRODUCC16N DE LAS BASES

:foesctpoaEj:Lpeannt::nt:eeTaern[%odfi:e,%h£AdRerEeLcag8rsuTnoejBEPRaEpdR6aDSubcas:3,NpaDrECLAys
BASES]  en  [CONSIGNAR  LA  FORMA  Y  LUGAR  PARA  REALIZAR  EL  PAGO  Y
RECABAR LAS BASES].

J90
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CApiTULO I
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECC16N

1.1.     DELCOMITE  ESPECIAL

EI  Comite  Especial  es  responsable  de  llevar  a  cabo  el  proceso  de  selecci6n  de  la
Entidad Privada Supervisora, para lo cual ejerce las potestades atribuidas en el articulo
32 del el TUO del Reglamento de la Ley N° 29230.

Para  dicho  fin,  el  Comite  Especial  realiza  todo  acto  necesario  y  eficiente
principio  de  enfoque  de  gesti6n  por  resultados  para  el  desarrollo  del  P
Selecci6n   hasta   el   perfeccionamiento   del   Contrato   de   Supervisi6n,   o   hasta
cancelaci6n del Proceso de Selecci6n.

1.2.    CONVOCATORIA

Se   realiza   a   traves   de   su   publicaci6n   en   un   diario   de   circulJaci6n   nacional   de
conformidad  con  lo establecido en el  numeral  54.2 del  articulo 54 del  Reglamento de
la Ley N° 29230, en la fecha sefialada en el calendario del proceso de selecci6n.

En caso que el monto de inversi6n referencial para la contrataci6n de la entidad privada
supervisora no superen las ciento veinte (120) ulT, sera suficiente que la convocatoria
se  publique  en  el  portal  institucional  de  la  entidad  publica  y  de  PROINVERSION:
www.investinperu.pe La publicaci6n se realizara el mismo dia de la Convocatoria.

1.3.     CIRCULARES

Si  el  Comit6  Especial  considera  necesario  aclarar,   modificar  o  complementar  las
Bases,  emitira una circular remitida a todos los participantes y postores, dirigida a  los
representantes  legales  y  enviada   al  domicilio  o  correo  electr6nico  sefialado.   Lass
circulares  emitidas   por  el  Comit6   Especial   integran   las   presentes   Bases,   siendo
I;#d:CrtaaTien:ttftuv:rocnu:fEteeiapE::i::a°3|%Scpaa;i::Pant:;#vP:Rt3|8Srd.ys°npublicadas

1.4.    EXPRES16N  DE INTERES Y REGISTRO DE PARTICIPANTES

Una vez convocado el proceso de selecci6n, los participantes tienen un plazo de siete
(07) dias habiles para presentar su Expresi6n de lntefes de acuerdo al modelo de carta
indicado en el Formato N° 1  de las Bases.

AI registrarse, el participante debe sefialar la siguiente informaci6n: nombres, apellidos

5eD,:c::.::tnoaTua.:i#aa,I::|dee,:tLdeadRg:!|).,.eEn:::adseog:np,:;suo,neantneastu,rRaJ:?Z3::?.:i:i
legal; telefono y correo electr6nico,  respectivamente.

Las  notificaciones  dirigidas  al  participante  se  efectuan
los representantes legales, mediante:

a)  Correo  Electr6nico,   con  confirmaci6n  de  transmisi6n
destinatario de  la comunicaci6n  respectiva  a trav6s de  otro
cuyo  caso  se  entendera  recibida  en  la fecha  que  se  com
remitente.

a  cualquiera  de

leta  ex
correo e

b)  Por  carta  entregada  por  mensajeria  o  por  conducto  notarial,  en  cuyo  caso
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entendera recibida la notificaci6n en la fecha de su entrega, entendi6ndose en estos
casos,  por  bien  efectuada  y  eficaz  cualquier  notificaci6n  realizada  en  el  domicilio
sefialado por el representante legal.

En el caso de propuestas presentadas por un Consorcio, basta que se registre uno (1)
de sus integrantes y acreditar la existencia de una promesa formal de Consorcio la que
se perfecciona mediante un Contrato de Consorcio antes de la suscripci6n del Contrato
de Supervisi6n.

La persona natural o persona juridica que desee participar en el proceso de selecci6n
debe  contar con  inscripci6n  vigente  en  el  Registro  Nacional  de  Proveedore
conforme  al  objeto  de  la  convocatoria.  La  Entidad  Publica  verifica  la
inscripci6n en el RNP y que no se enouentre inhabilitada para contratar con el Estado.

Conforme el  articulo  104 del  el TUO del  Reglamento  de  la  Ley  N°  29230,  la  Entidad
Privada  Supervisora  o  sus  empresas  vinculadas  no  pueden  tener  vinculo  con  la
Empresa   Privada  que  financie  la  ejecuci6n  del  proyecto  o  su  mantenimiento  y/u
operaci6n,  dentro  de  los  dos  (2)  afios  previos  a  la  convocatoria,  y  no  debe  haber
participado en la elaboraci6n de los estudios,  planos y demas documentos necesarios
para la ejecuci6n del proyecto.                                                                          i

IMPORTANTE:

Para  registrarse  como  parficipante  en  un  proceso  de  selecci6n  convocado  por  la
Entidad Pdblica,  es necesario que los poslores cuenten con inscripci6n vigente en el
registro correspondiente del Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE).

1.5.    IMPEDIMENTOS PARA SER PARTICIPANTES, POSTORES, CONTRATISTAS Y/O
SUBCONTRATISTAS

Conforme  al  articulo  44  del  TUO  del  Reglamento  de  la  Ley  N°  29230,   la  Entidad
Privada  Supervisora  o  sus  empresas  vinculadas  no  pueden  terier  vinculo  con  la
Empresa  Privada  que financia  la  ejecuci6n  del  Proyecto,  incluidos  cualquiera  de  los
integrantes del Consorcio,  dentro de  los dos (2) afros  previos a  la convocatoria,  y no
debe haber participado en la elaboraci6n de los estudios, planos y demas documentos
necesarios para la ej.ecuci6n del Proyecto, todas aquellas personas que se enouentren
comprendidas  en  alguno  de  los  impedimentos  establecidos  en  el  numeral  44.2  del
articulo 44 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Las   trasgresiones   o   incumplimiento   de   la   prohibici6n   de   participar,   ser   postor,
adjudicatario,  suscribir contrato de Supervisi6n,  con impedimentos para contratar con
el Estado, tienen los siguientes efectos:

a.        Cuando el  impedimento afecta  la  participaci6n  de  un  proveedor en  un  proceso
de selecci6n a traves de su expresi6n de inter6s, el efecto es que se tiene por no
presentada la expresi6n de intefes.

b.        Cuando el impedimento afecta la presentaci6n de propuest
selecci6n,  el  efecto  es  que  se  considera  como  no  presen
debiendo excluirse del proceso a estos proveedores.

c.        Cuando   el   impedimento   afecta    la    presentaci6n   de   do
perfeccionamiento del  Contrato derivado de un  proceso de
es  que  se  considera  como  no  presentada  la  propuesta  y

entos
Lel  efecto  =

no  se  man
obligaci6n de la  Entidad Pdblica de suscribir el Contrato;  debiendo excluirse del   5
proceso a estos proveedores.
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Cuando el impedimento afecta a un proveedor que haya suscrito un contrato, el
efecto  es  que  tales  contratos  celebrados  se  consideran  invalidos  y  no  surte
efectos.

IMPORTANTE:

Estan  impedidos de  parficipar en  el  proceso  de  selecci6n  todas  aquellas  personas
naturales o juridicas,  nacionales o extranjeras que  se  encuentren  comprendidas en
alguno de los impedimentos para ser postor y/o contratista establecidos en el numeral
36.2 del arficulo 36 del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230.   ,

En caso que la entidad privada supervisora o uno de los integrantes del Consorcio
encontrase impedido de ser participante, postor y/o contratista, conforme a lo serialado
en el parrafo precedente, la propuesta se considera no presentada y, en caso se haya
suscrito el contrato de supervisi6n, se considera inv6lido el contrato y no surte efectos.

1.6.    FORMULAC16N DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

De conformidad con  lo establecido en el  numeral 56.1  del articulo 56 del  Reglamento
de la  Ley N° 29230,  las consultas y observaciones a las Bases se realizan en idioma
espafiol  y  por  escrito,  en  el  mismo  plazo  establecido  para  la  presentaci6n  de  la
Expresi6n de lnter6s previsto en el calendario del proceso de selecci6n.

Las observaciones a las Bases,  se realizan de manera fundamentada,  por supuestas
vulneraciones  a  la  normativa  del  mecanismo  de  Obras  por lmpuestos  previsto  en  el
TUO de la Ley N° 29230, el TUO del Reglamento de la Ley N° 29230,  u otra normativa
que tenga relaci6n con el objeto del proceso de selecci6n.

Las  consultas  y/u  observaciones  s6lo  pueden  ser presentadas  y  dirigidas  al  Comit6
Especial por quienes hayan presentado su expresi6n de interes.`

Asimismo,  los  participantes  pueden  solicitar  la  aclaraci6n  a  cualquier  punto  de  las
Bases o plantear solicitudes respecto de ellas, a trav6s de la formulaci6n de consultas.

Las  respuestas  del  Comite  Especial,   a   las  solicitudes  de  aclaraci6n,  consultas  y
observaciones que se efectuen, pueden modificar o ampliar las Bases, pasando dichas
absoluciones a formar parte de las mismas; y son dadas a conocer mediante circular
a todos los participantes del proceso. Cualquier deficiencia o defecto en las propuestas
por  falta  de  presentaci6n  de  consultas  y/u  observaciones  de  los  participantes,  no
puede ser invocado por 6stos como causal de apelaci6n.

1.7.    ABSOLUC16N  DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La  decisi6n  que tome  el  Comite  Especial  con  relaci6n  a  la  absoluci6n  simultanea de
las   consultas   y/u   observaciones   consta   en   el   pliego   absolutorio   que   se   notifica
mediante una circular y se publica en el portal  institucional de la  Entid
PROINVERSION.

El  plazo  para  la  absoluci6n  simultanea  de  consultas  y  observaciones
Comit6  Especial,  no  puede  exceder  de  cuatro  (4)  dias  habile
vencimiento del plazo para presentar expresiones de inter6s.

d Pdblica

Porp
dos  de

La absoluci6n se realiza de manera motivada mediante pliego absolutorio de
y  observaciones;  precisando  si  6stas  se  acogen,  se  acogen  parcialmente  o  no  s
acogen.
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No    se    absolveran    consultas    ni     observaciones    a     las     Bases    presentadas
extemporaneamente  o  en  un  lugar  distinto  al  sefialado  en  las  Bases  o  que  sean
formuladas por quienes no han presentado expresi6n de interes como participantes.

1.8.    INTEGRAC16N  DE LAS BASES

Las  Bases  lntegradas constituyen  las reglas definitivas del proceso de selecci6n,  por
lo que deben contener las correcciones,  aclaraciones,  precisiones y/o modificaciones
producidas como consecuencia de la absoluci6n de las consultas y obse

EI   Comit6   Especial   integra   y   publica   las   Bases   teniendo   en   consideraci6n   los
siguientes plazos:

a)  Cuando  no  se  hayan  presentado  consultas  u  observaciones,  al  dia  siguiente
vencido el plazo para formularlas.

b)  Cuando  se  hayan  presentado  consultas   u   observaciones,   al  dia  siguiente  de
concluido el plazo de la absoluci6n simultanea de consultas y observaciones a las
Bases.

:norerF:3::i:n:{jtcu::::,EdsepFacEa:,tjbda:3rpeusbp,:cnas;bE,Ed8ffuLnEeRg::6,a:Basesypub,jcar,as

Una vez  integradas las  Bases,  el  Comite  Especial  no  puede efectuar modificaciones
de  oficio al  contenido de  las  Bases,  bajo  responsabilidad.  Excepcionalmente,  dentro
del tercer dia siguiente de publicadas las bases integradas, el Comit6 Especial de oficio
o   a   solicitud   de   la(s)   empresa(s)   participante(s)   puede   rectificar   la   incorrecta
integraci6n de bases, conforme al articulo 59 del Reglamento de la Ley N° 29230.

Las bases integradas se configuran como las reglas definitivas del proceso las cuales
no  estan  sujetas  a  cuestionamiento  ni  modificaci6n  durante  el  proceso  de  selecci6n
bajo responsabilidad del Titular de la Entidad  Pllblica.

1.9.    FORMA  DE PRESENTAC16N DE PROPUESTAS Y ACREDITAC16N

Los documentos que acompafian las propuestas se presentan en idioma castellano o,
en su defecto, acompafiados de traducci6n oficial o certificada efectuada por traductor
publico  juramentado  o  traductor  colegiado  certificado,  segun  corresponda,  salvo  el
caso  de  la  informaci6n  t6cnica  complementaria  contenida  en  folletos,   instructivos,
catalogos o similares,  que puede ser presentada en el idioma original.  El postor es el
responsable de la exactitud y veracidad de dichos documentos.

Las propuestas deben llevar la firma o rubrica del postor o de su representante legal,
apoderado   o   mandatario   designado   para   dicho   fin,   se   presentan   por   escrito,
debidamente foliadas correlativamente y en dos (2) sobres cerrad
contiene la propuesta tecnica y el otro la propuesta econ6mica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactaran por
o electr6nicos y son foliados correlativamente empezando por el nd

Asimismo,  cuando  las  propuestas  tengan  que  ser  presentadas  total  o

los cuales

mediante  formularios  o  formatos,  6stos  pueden  ser  llenados  por  cualquier
incluyendo el  manual.

En ambos supuestos, las propuestas deben llevar el sello y la firma o rubrica del postor
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o de su representante legal o apoderado o mandatario designado para dicho fin.

Las personas naturales pueden concurrir personalmente o a trav6s de su apoderado
debidamente acreditado ante el Comit6 Especial con carta poder simple de acuerdo al
modelo de carta jndicado en el  Formato N° 2 de las Bases. Las personas juridicas lo
hacen por medio de su representante legal acreditado con copia simple del documento
registral vigente que consigne dicho cargo o a trav6s de su apoderado acreditado con
carta poder simple suscrita por el representante legal, a la que se adjunta el documento
registral  vigente  que  consigne  la  designaci6n  del  representante  legal,  expedido  con
una   antiguedad   no   mayor  de  treinta   (30)   dias   calendario   a   la
propuestas.

En  el  caso  de  Consorcios,  la  propuesta  puede  ser presentada  par el  representante
comun del  Consorcio,  o por el apoderado designado  por este,  o por el  representante
legal o apoderado de uno de los integrantes del Consorcio que se encuentre registrado
como participante,  conforme a lo siguiente:

1.  En el  caso que el representante comun del Consorcio presente la propuesta,  6ste
debe presentar la promesa formal de Consorcio que debe contener como minimo,
Ia    informaci6n   que    permita    identificar   a    los    integrantes   del   Consorcio,    su
representante comun y el porcentaje de participaci6n de cada integrante la que se
perfeccionara  mediante  un  Contrato  de  Consorcio,  en  caso  de  ser  suscrito  el
Contrato de Supervisi6n.

2.  En el caso que el apoderado designado por el representante comun del Consorcio
presente  la  propuesta,  este  debe  presentar  carta  poder  simple  suscrita  por  el
representante comdn del Consorcio y la promesa formal de Consorcio.

3.  En  el  caso  del  representante  legal  o  apoderado  de  uno  de  los  integrantes  del
Consorcio   que   se   encuentre   registrado   como   participante,   Ia   acreditaci6n   se
realizara conforme a lo dispuesto en el sexto parrafo del presente numeral,  segun
corresponda.

1.10.  PRESENTAC16N  DE PROPUESTAS

En  los  casos  que  se  presente  mas  de  una  expresi6n  de  interes,  es  obligatoria  la
participaci6n del Notario Publico o Juez de Paz para el acto publico de la presentaci6n
de  propuestas;  y  para  la  adjudicaci6n  de  [a  buena  pro  para  los  casos en  los que  se
haya presentado mss de un postor.

En  los  casos  en  los  que  exista  una  sola  expresi6n  de  jntetes  o  un  s6lo  postor,  la
presentaci6n y evaluaci6n de propuestas y el otorgamiento de la buena pro se realiza
sin  necesidad de contar con la participaci6n de notario publico o juez de paz.

La  Entidad  Publica  puede  convocar  a  un  representante  del  Sistema  Nacional  de
Control en calidad de veedor.

La presentaci6n de los Sobres N° 1  (propuesta tecnica) y N° 2 (pr
se  lleva  a  cabo  ante  el  Comite  Especial,  en  la  fecha,  hora  y
calendario del proceso de selecci6n.  Despues del plazo sefial'ado
proceso de selecci6n,  no se admite la presentaci6n de propuestas.

La  presentaci6n de las propuestas  (Sobres  N°  1,  N° 2) sera:  un  (1)  originaTy`un
copia.
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El acto se inicia cuando el Comite Especial empieza a llamar a los participantes en el
orden  en  que  se  registraron  para  participar en  el  proceso,  para  que  entreguen  sus
propuestas. Si al momento de ser llamado el participante no se encuentra presente, se
le  tendra  por  desistido.  Si  algun  participante  es  omitido,   puede  acreditarse  con  la
presentaci6n de la constancia de su registro como participante.

Los  integrantes  de  un  Consorcio  no  pueden  presentar  propuestas  individuales  ni
conformar mss de un Consorcio.

En   el   caso   que   el   Comit6   Especial   rechace   la   acreditaci6n   del   apoderado,
representante legal o representante comun, segun corresponda en atenci6n alJ]+]me[al

:Lsd:gcuonn::rrLej%:a:g:::oattaeTac,]o#ifeg1.9 del presente Capitulo, y este exprese
en  el  acta  y el  Notario  (o Juez de  Paz)  mantiene  la  propuesta  y  los  documentos de
acreditaci6n en su  poder hasta el  momento en que el  participante formule apelaci6n.
Si se formula apelaci6n se esta a lo que finalmente se resuelva al respecto.

Los  Sobres  N°  1  y  2  deben  contener  los  requisitos  legales,  tecnicos  y econ6micos
minimos establecidos en las Bases del proceso de selecci6n.

Despues  de  recibidas  las  propuestas,  el  Comit6  Especial  procedera  a  abrir  el(los)
sobre(s) que contiene(n) Ia(s) propuesta(s) t6cnica(s).

En el caso que, de la revisi6n de la(s) propuesta(s) t6cnica(s) se adviertan defectos de
forma,  tales como errores  u  omisiones subsanables en  los documentos  presentados
que no modifiquen el alcance de la propuesta tecnica,  o la omisi6n de presentaci6n de
uno o mas documentos que acrediten el cumplimiento de los requerimientos t6cnicos
minimos siempre que se trate de documentos emitidos por autoridad pdblica nacional
o  un  privado  en  ejercicio  de  funci6n  pdblica,  tales  como  autorizaciones,  permisos,
titulos,  constancias y/o certificados que acrediten estar inscrito o integrar un  registro,
y otros de naturaleza analoga,  para  lo cual deben  haber sido obtenidos por el  postor
con anterioridad a la fecha establecida para la presentaci6n de propuestas, el Comite
Especial  otorgara  un  plazo  maximo  de  dos  (2)  dias,  desde  el  dia  siguiente  de  la
notificaci6n de los mismos,  para que el postor los subsane, en cuyo caso la propuesta
contintla  vigente  para  todo  efecto,  a  condici6n  de  la  efectiva  enmienda  del  defecto
encontrado  dentro  del  plazo  previsto,  salvo  que  el  defecto  pueda  corregirse  en  el
mismo acto.  Este es el  unico momento en que puede otorgarse plazo para subsanar
la propuesta tecnica.

En   el   caso   de   advertirse  que   la(s)   propuesta(s)  t6cnica(s)   no   cumple(n)   con   lo
requerido por las  Bases,  y no se encuentre(n) dentro de los supuestos sefialados en
el  parrafo  anterior,  se devuelve(n)  la(s)  propuesta(s) tecnica(s),  teni6ndola(s)  por no
admitida(s),  salvo que el(los)  postor(es)  exprese(n) su disconformidad,  en cuyo caso
el  Comite  Especial  anota  tal  circunstancia  en  el  acta  y,   en  caso  de  dos  o  mas
propuestas,  el  Notario  (o Juez de  Paz)  anota tal  circunstancia en el  acta y  mantiene
las propuestas en su poder hasta el momento en que el postor formule apelaci6n,  de
conformidad con el  numeral 52.1  del  articulo   52 del  Reglamento de la  Ley  N° 29230.
Si se formula apelaci6n se esta a lo que finalmente se resuelva a

En  caso  de  dos  o  mas  postores,  despu6s  de  abierto  cada  sob
propuestas t6cnicas, el Notario (o Juez de Paz),  procedera a sellar
de los documentos de la propuesta t6cnica.  A su vez, si las Bases
evaluaci6n  y  calificaci6n  de  las  propuestas tecnicas  se  realice en
Notario  (o  Juez  de  Paz)  procede  a  colocar  los  sobres  cerrados

han previsto

propuestas  econ6micas  dentro  de  uno  o  mas  sobres,   los  que  son
sellados y firmados  por los  miembros del  Comit6  Especial y  por los  postores que as'B8
lo  deseen,  y,  cuando  corresponda  por  el  Notario  Pdblico,  conservandolos  hasta  la:

®
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fecha  en  que  el  Comite  Especial,  en  acto  publico,   comunique  verbalmente  a  los
postores el resultado de la evaluaci6n de las propuestas tecnicas.

AI  terminar  el  acto  publico,   se  levanta  un  acta,   Ia  cual  es  suscrita  por  todos  los
miembros del Comit6 Especial, por los postores que lo deseen, asi como por el Notario
(o Juez de Paz).

1.11.  CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECON6MICA

La propuesta econ6mica (Sobre N° 2) debe incluir obligatoriamente lo

-    La  oferta econ6mica,  en  la  moneda  que corresponda,  incluidos todos  los
seguros, transportes, inspecciones,  pruebas y, de ser el caso,  los costos laborales
conforme a la legislaci6n vjgente, asi como cualqujer otro concepto que pueda tener
incidencia sobre el  costo del servicio a  contratar;  excepto  la de aquellos  postores
que   gocen   de   exoneraciones   legales.   La   Entidad   Publica   no   reconoce   pago
adicional de ninguna naturaleza.

-    El monto total de la propuesta econ6mica y los subtotales que lo componen de ser
el caso, deben ser expresados con dos decimales.

1.12.  EVALUAC16N Y CALIFICAC16N  DE LAS PROPUESTAS

La evaluaci6n de las propuestas se realiza en dos (2) etapas:  La evaluaci6n tecnica y
la  evaluacj6n  econ6mica.   El  puntaje  de  calificaci6n  se  obtiene  de  la  suma  de  los
puntajes de la  propuesta tecnica y econ6mica de cada  Entidad  Privada Supervisora,
el cual tendra una ponderaci6n minima de 80°/o para la propuesta tecnica y maxima de
20% para la propuesta econ6mica, de conformidad al numeral 75.4 del Articulo 75 del
Reglamento de la Ley N° 29230.

Los maximos puntaj.es asignados a las propuestas son los siguientes:

Propuesta T6cnica
Propuesta Econ6mica

100 puntos
100 puntos

1.12.1.  EVALUACION TECNICA

S6lo  aquellas  propuestas  admitidas  y  aquellas  a  las  que  el  Comit6  Especial
hubiese otorgado plazo de subsanaci6n pasan a la evaluaci6n tecnica.

Se  verifica  que  la   propuesta  t6cnica   cumpla   con   los   Requisitos  T6cnicos
Minimos contenidos en  las  presentes  Bases,  Las propuestas que no cumplan
dichos requerimientos no son admitidas.

En aquellos casos en  los que se hubiese otorgado plazo
de la propuesta, el Comite Especial debera de-termihar si ;e
la subsanaci6n solicitada.  Si luego de vencido el plazo otorga_    _   _    -_  1-`_ ------. a__-'  -
con la subsanaci6n, el Comite Especial tendra la propuesta por no

Una vez cumplida la subsanaci6n de la propuesta o vencido el
para dicho efecto,  se continuara con  la eva'luaci6n de las
admjtidas,     asignando     los     puntajes
metodologia de asignaci6n de puntaje establecida para cada factor.

correspondientes,     conforme
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Las  propuestas t6cnicas que  no  alcancen  el  puntaje  minimo de ochenta  (80)
puntos,   son   descalificadas   en   esta   etapa  y  no   acceden   a   la   evaluaci6n
econ6mica.

1.12.2. EVALUAC16N  ECON6MICA

Las propuestas econ6micas se abren en la fecha, hora y lugar detallado en el
Anexo 8 de las presentes bases y con la presencia del notario pdblico o juez
de  paz  que  las  custodi6.  S6lo  se  abren  las  propuestas  econ6micas  de  los
postores que alcanzaron el puntaje minimo de la evaluaci6n t6cn
en la secci6n especifica de las bases.  En dicho acto se anuncia el nom
los postores, el puntaje de evaluaci6n tecnico obtenido y el precio total
ofertas.

No   cabe   subsanaci6n   alguna   por  omisiones   o  errores  en   la   propuesta
econ6mica, salvo defectos de foliaci6n y de rubrica de cada uno de los folios
que componen la oferta.

EI  Comite  Especial  devuelve  las  ofertas  que  se  encuentren  por debajo  del
noventa por ciento (90%) del valor referencial o que excedan este en mas del
ciento diez por ciento (110%).

i

De   no  estar  conformes,   los   postores   pueden  solicitar  que  se  anote  tal
circunstancia  en  el  acta,  debiendo  el  Notario  o  Juez  de  Paz  mantener  en
custodia la oferta econ6mica hasta el consentimiento de la Buena Pro, salvo
que en el acto o en fecha posterior el postor solicite su devoluci6n.

La Evaluaci6n Econ6mica consiste en asignar el puntaje maximo establecido
en  la  propuesta econ6mica de  menor monto.  Al  resto de  propuestas se  les
asignara un puntaje inversamente proporcional,  segdn la siguiente f6rmula:

Pi           =      OmxpMPE
oi

Donde:
I

Pi
Oi
Om

Propuesta
Puntaje de la propuesta econ6mica i
Propuesta Econ6mica i
Propuesta Econ6mica de monto o precio mas bajo

PMPE              =     Puntaje Maximo de la propuesta Econ6mica

1.13.     ADJUDICAC16N YCONSENTIMIENTO DE  LA BUENA  PRO

En  la fecha y hora sefialada en el Anexo a de las  Bases y,  cuando corresponda en
acto  publico,  el  Comite  Especial  procede  a  adjudicar  la  Buena  Pro  a  la  propuesta
ganadora,  dando  a  conocer  los  resultados  del  proceso  de  selecci6
cuadro comparativo en el que se consigna el orden de prelaci6n en qi
calificados los postores,  detallando  los puntajes tecnico,  econ6mico y
por cada uno de ellos.

Al terminar el acto se levanta un acta,  Ia cual es suscrita por todos los

traves

Comite  Especial  y  por los  postores  que deseen,  asi  comb  por el  Notario  (o
Paz) cuando corresponda.

deun

En el caso de ofertas que superen el valor referencial,  hasta el limite maximo previsto
en  el  tercer  parrafo  del  numeral  1.12.2  del  presente  Capitulo,  para  que  el  Comite
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Especial  otorgue  la  buena  pro,  debe  seguir el  procedimiento  previsto  en  el  numeral
61.4 del articulo 61  del TUO del  Reglamento de  la  Ley N° 29230,  salvo que el  postor
que  hubiera  obtenido  el  mejor  puntaje  total  acepte  reducir  su  oferta  econ6mica.  EI
plazo para adjudicar la buena pro no excede de tres (3) dias habiles,  contados desde
la   fecha   prevista  en   el   calendario   para   la   adjudjcaci6n   de   la   Buena   Pro,   bajo
responsabilidad del Titular de la Entidad  Ptlblica.

I_MPORTANTE:

Ep el 9aso de Entidades Pdblicas de Gobierno Nacional, se debera incluir el siguiente
parrafo:

``Asimismo, de aprobarse el incremento del valor referencial oferiado,

con la capacidad presupuestal correspondiente."
este debe contar

La  adjudicaci6n  de  la  Buena  Pro  se  presume  notificada  a  todos  los  postores  en
misma  fecha,  oportunidad  en  la  que  se  entrega  a  los  postores  copia  del  acta  de
adjudicaci6n  de  la  Buena  Pro y el  cuadro  comparativo,  detallando  los  resultados  en
cada  factor  de  evaluaci6n.  Dicha  presunci6n  no  admite  prueba  en  contrario.   Esta

:n:°:TNa;E6Rsi5NPub'!Ca   en   el   Portal   lnstitucional   de   la   Entidad   pub|ica   y   de

En  caso  no  se  pueda  adjudicar  la  Buena  Pro,  el  Comite  Especial  sigue  el  mismo
procedimiento con el  postor que ocup6 el segundo lugar.  En caso no se adjudique la
buena pro, debe continuar con los demas postores, respetando el orden de prelaci6n.

En caso de empate entre dos o mas propuestas validas, la determinaci6n del orden de
prelaci6n de las ofertas (tecnica y econ6mica) empatadas se realiza a traves de sorteo.
Para la aplicaci6n de este m6todo de desempate se requiere la participaci6n de Notario
o Juez de Paz y la citaci6n oportuna a los postores que hayan empatado.

EI Fffl

E.n^:.I.f:s^p!T.e_s.e.i,:y]a_p.r:s_e+:t.:eo_r_n_.p_o:t_orL_:|C_o,rL::e_TtiTi:Tt_9..q_:_Ig_,Pu_ere,P.res_:3,5,produce el mismo dia de su otorgami.ento en acto pt]blico, y es publicado en el Portal f
de la  Entidad  Publica,  PROINVERSION ese mism6 dia has'ta el.dia habil siguiente de
notificado su otorgamiento.                                                                                                                            38

J
Z
a:

En caso se hayan presentado dos (2) o mas postores, el consentimiento de la Buena a
Pro  se  produce  a  los  ocho  (8)  dias de  la  notificaci6n  de  la  adjudjcaci6n,  sin  perjuicio
que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelaci6n.  En
caso de que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de la notificaci6n de la adjudicaci6n.

La empresa privada que financia el proyecto puede formular oposici6n contra el postor
ganador de la buena pro respecto al cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 77.4
del  articulo 77 del Reglamento de la Ley N° 29230. Para tal efecto
presenta  la  oposici6n  en  un plazo  maximo  de  dos  dias  habiles
otorgamiento de la buena pro, debiendo ser resuelta por el titular d

la Empresa Privada
ados  desde  el

dblica
en  un  plazo  maximo  de  cinco  (5)  dias  habiles  contados  desde  la
Oposici6n.

1.14.     DEL REGISTRO EN ELSEACE

5:p:#ij:ia6Ci:ndedb:'r::rsiiEjr°sed:ntreinsps::emn:jaEie':t:8:ic8edesi::rj:°onet'ra:a°cT:rnaet:ddRE
Estado  (SEACE),  la  convocatoria,  las  bases con todos sus anexo's,  la  absoluci6n  de  -g

0
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Ias consultas y observaciones,  las bases  integradas,  la evaluaci6n de las propuestas
y  otorgamiento de  la  Buena  Pro,  asi  como el  Contrato de  Supervisi6n  de  la  Entidad
Privada Supervisora, conforme lo dispuesto en el articulo 49 del Reglamento de la Ley
No 29230.

1.15.     CANCELAC16N  DEL PROCESO DE SELECC16N

EI  Proceso de Selecci6n  puede ser cancelado  mediante  Resoluci6n  del Titular de  la
Entidad  Pdblica,  Ia cual debe ser motivada por causal de caso fortuito, fuerza mayor,
desaparici6n de la necesidad o aspectos presupuestales, hasta antes de la suscri
del  Convenio.  Dicha decisi6n  debe comunicarse  por escrito al  Comit6
el dia  habil siguiente de emitida  la  Resoluci6n del Titular.

1.16.     PROCESO DE SELECC16N DESIERTO

El  proceso de selecci6n es declarado desierto  cuando,  aun  ampliado el  plazo  por el
Comite  Especial,  no se  presente  ninguna  Expresi6n  de  lnteres  o\njnguna  propuesta
valjda,  La declaratoria de desierto es publicada en el portal  institucional de la  Entidad
Pdblica y de PROINVERSION el mismo dia de su emisi6n.

En  estos  supuestos,  el  Comite  Especial  puede  convocar  a  un  nuevo  proceso  de
selecci6n.  La nueva presentaci6n  de  propuestas se realiza en  un  plazo no menor de
ocho (8) dias habiles, contados desde la nueva convocatoria.
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CApiTUL011
SOLUC16N DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECC16N

2.1  RECURS0 DE APELACION

Las discrepancias que surjan entre la Entidad Publica a cargo del proceso de selecci6n
y los Postores,  unicamente dan lugar a la interposici6n del recurso de apelaci6n.

A traves del recurso de apelaci6n se impugnan los actos dictados durante el desarrollo
del proceso de selecci6n,  desde la Convocatoria hasta aquellos actos emiti
de  la  celebraci6n  del  Contrato,  no  pudiendo  impugnarse  las  Bases  ni  su  integraci6n
y/o rectificaci6n.

El  incumplimiento  de  alguna  de  las  disposiciones  que  regulan  el  desarrollo  de  las
etapas del Proceso de Selecci6n constituye causal de nulidad de las etapas siguientes,
y determina la necesidad de retrotraerlo al momento o instante previo al acto o etapa
en que se produjo dicho incumplimiento.

2.2 PROCEDIMIENTO DEL RECURS0 DE APELAC16N

El  recurso de apelaci6n  debe ser presentado dentro de  los  ocho  (8) dias  habiles  de
adjudicada la  Buena Pro,  antes del consentimiento de la misma.  Mediante el  recurso
de  apelaci6n  se  puede  interponer  contra  los  actos  dictados  desde  la  convocatoria
hasta antes de la celebraci6n del Contrato,  luego de otorgada la Buena Pro,  Por esta
via no se pueden impugnar las Bases ni su integraci6n.

al 3°/o del monto referencial del convenio de inversi6n del proceso de selecci6n a favor
de la Entidad  Publica o a PROINVERSION en caso de encargo.

Luego de admitido el recurso de apelaci6n,  sera conocido y resuelto por el Titular de
la Entidad,  en un plazo maximo de  10 dias habiles de admitido el rhismo.

En  caso el  postor ganador de  la  buena  pro  no concurra  a  suscribir el  Contrato  o  no
pueda  hacerlo  por  alguna  causa  justificada  y  el  recurso  de  apelaci6n  haya  sido
presentado por el  postor que qued6 en  segundo  lugar y aun se encuentre  pendiente
de  ser  resuelto  por  la  Entidad  Ptiblica,  ello  no  sera  impedimento  para  adjudicar  la
buena pro al postor que ocup6 el segundo lugar,  para lo cual 6ste debera desistir del
recurso  de  apelaci6n   interpuesto.   En   caso   no  se  adjudique   la   buena   pro,   debe
continuar con los demas postores,  respetando el orden de prelaci6`n.

La  autoridad  debe  resolver  y  notificar  su  resoluci6n  dentro  del  plazo  fijado,  de  lo
contrario, el interesado debera considerar denegado su recurso de apelaci6n.

Para admitir el recurso de apelaci6n, el postor debera presentar la garantia equivalente    5.£`
_I    ^^,      I_I   __  _._1_    .__I._  -__  -_   _I  _I     _,  _  ,     _   _    _      _  _     _  .   _       _,         .

Cuando el recurso se declare fundado en todo o en parte, o se declare I
emitido  pronunciamiento  sobre el  Fondo  del  asunto,  u  opere  la  dene!
resolver y notificar la resoluci6n dentro del  plazo legal,  se procede a devolver la
al  impugnante, en un plazo no mayor a los cinco (5) dias de solicitado.

Cuando el recurso es declarado infundado o improcedente o el apelante se
procede a ejecutar la garantia.

garan
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2.3 GARANTIA PARA LA APELAcloN

E[g,%:o:3uReoj,WEgRn3,6aN:dsj#Cna:i::eqec:aso:i:ngaar::;i:edbeea::i:ecgog::d,jaunE:t:d::
recurso,  Esta debe  ser emitida  por una suma equivalente  al tres  por ciento  (3%) del
valor referencial del proceso de selecci6n impugnado y debe tener un plazo minimo de
vigencia de treinta dias (30)  calendario,  debiendo ser renovada,  en cualquiera de los
casos,  hasta el  momento en que se agote la via administrativa,  siendo obligaci6n del
impugnante  realizar  dicha   renovaci6n  en  forma  oportuna.   En  el  supuesto  que   la
garantia no fuese renovada hasta la fecha consignada como vencimiento de I
sera ejecutada para constituir un dep6sito en la cuenta bancaria de la
o de PROINVERSION, segun corresponda, el cual se mantendra hasta el agotamiento
de  la via  administrativa,  de  acuerdo a  lo dispuesto en  el  numeral 75.5 del  articulo 75
del  Reglamento de la Ley N° 29230.

Ningun  recurso  de  apelaci6n  se  considerara  validamente  interpuesto  y  carecera  de
todo efecto, si el Postor no cumple los plazos estipulados y no adjurita necesariamente
la Garantia para la Apelaci6n dentro del mismo plazo establecido para su interposici6n.

Independientemente que se haya presentado el recurso de apelaci6n ante la  Entidad
Publica,  cuando el recurso sea declarado fundado en todo o en parte, o se declare la
nulidad  sin  haberse  emitido  pronunciamiento  sobre  el  fondo  del  asunto,  u  opere  la

g%ecgoartoErjj:c:t::ao3:rpnRoo[RsvoEVRes,6Nn%t:fLct::tae,rpe,:2,ou:t%:,,dsee,:roEc:ttde:gapdu:i,:Fveor
la  garantia  al  impugnante,  en  un  plazo  no  mayor  a  los  cinco  (5)  dias  habiles  de
solicitado,  conforme  lo  establecido  en  el  numeral  53.3  del  articulo  53  del  TUO  del
Reglamento de la Ley N° 29230.

En caso se declare infundado o improcedente el recurso de apelaci6n, o el impugnante

numeral 52.4 del articulo 52 del TUO del  Reglamento de la Ley N° 29230.

2.4 ACC16N CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA

La  interposici6n  de  la  acci6n  contenciosa  administrativa  cabe  unicamente  contra  la
resoluci6n o denegatoria ficta que agota la via administrativa, y no suspende lo resuelto
por  la   Entidad   Publica   o   PROINVERSION,   segun   corresponda.   Dicha   acci6n   se
interpone dentro del plazo establecido en la Ley de la materia.

se  desistiera,  se  procedera  a  ejecutar  la  Garantia,  conforme  lo  establecido  en  el  g`Z¥
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cApiTUL0111
DEL CONTRAT0 DE SUPERVISION

3.1  DEL PERFECCIONAMIENT0 DEL CONTRAT0 DE SUPERVISION

Una  vez  que  quede  consentido  o  administrativamente  firme  la  adjudicaci6n  de  la
Buena Pro, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, sin mediar citaci6n alguna,
el  postor  ganador debera  presentar  a  la  Entidad  Publica  la  documentaci6n  para  la
suscripci6n del Contrato de Supervisi6n. Asimismo,  dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la presentaci6n de dicha documentaci6n, debera concurrir ante la Entidad
Pdblica para suscribir el contrato de supervision,  de conformidad con el  numeral 77.1
del articulo 77 de Reglamento de la Ley N° 29230.

En  caso  que  el  postor  ganador  no  presente  la  documentaci6n  y/o  no  concurra  a i
suscribir  el  contrato,  segdn  corresponda,  en  los  plazos  antes  indicados,  el  Comite =&°8
Especial,  a  su  sola  discreci6n,  puede  otorgar  un  plazo  adicional  de  diez  (10)  dias S
habiles

Asimismo,  en caso de que  la  Entidad  Publica  observe  la documentaci6n  presentada
para  la  suscripci6n  del  contrato  de  Supervisi6n,  la  entidad  privada  supervisora  tiene
diez (10) dias habiles para subsanar las observaciones.

Al dia siguiente de entregada la documentaci6n completa y de encontrarse conforme
a lo exigido en las Bases, las partes suscriben el contrato de supervisi6n. De no cumplir
con  perfeccionar  el  contrato,  perdera  automaticamente  la  Buena  Pro  y  el  Comit6
Especial  procedera  a  adjudicarsela  al  Postor  que  qued6  en  segundo  lugar,  y  asi
sucesivamente, conforme el numeral 77.3 del articulo 77 del Reglamento de la Ley N°
29230.

El contrato sera suscrito por la Entidad Publica,  a trav6s del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o por
medio  de  su  apoderado,  tratandose  de  persona  natural,  y  tratandose  de  persona
juridica, a trav6s de su representante legal, de conformidad con lo establecido en estas
Bases.

3.2 REQUISITOS PARA LA SUSCRIPC16N DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera presentar, ademas
de los documentos previstos en las Bases,  los siguientes:

-Garantia de fiel cumplimiento.
-     EI contrato de Consorcio con firmas legalizadas de los integrantes,  de ser el caso.
-C6digo de cuenta lnterbancario (Ccl).
-En caso de ser personajuridica o consorcio, documento expedido

publicos   que   acredite  que   el   representante   legal   cuenta
perfeccionar  el   Contrato,   con   una   antiguedad   no   mayor

con  fa

calendario a la firma del Contrato, computado desde la fecha de
•     Domicilio  para  efectos  de  la  notificaci6n  durante  la  ejecuci6n

debe estar ubicado en el territorio nacional.
-    Copia de DNl vigente del adjudicatario o de su Representante Legal

los registros

ers0na
juridica.  En  caso  de  Consorcio,  presentar dicho  documento  por cada  uno
integrantes.

Declaraci6n  Jurada  de  no estar comprendido  en  alguno  de  los  impedimentos  para  8
ser  postor  y/o   contratista   establecidos   en   el   numeral   44.2   del   articulo  44   del
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Reglamento de la Ley N° 29230.
-    Traducci6n   oficial   efectuada   por  traductor   publico   juramentado   de   todos   los

documentos   de   la   propuesta   presentados   en   idioma   extranjero   que   fueron
acompafiados de traducci6n certificada, de ser el caso.

-    Declaraci6n  Jurada  de  la  Entidad  Privada  Supervisora,  o  sus  empresas  que  la
conforman vinculadas, de no estar vinculada a la Empresa Privada que financia y/o
ejecuta  el  Proyecto  o  su  mantenimiento,  dentro  de  los  dos  (2)  afios  previos  a  la
convocatoria,  y  no  haber  participado  en  la  elaboraci6n  de  los  estudios,  planos  y
demas documentos necesarios para la ejecuci6n del proyecto.

-    Registro Nacional de  Proveedores del OSCE,  correspondiente al adjudicatario y/o
de     los     integrantes    del     Consorcio,     debidamente     inscrito    en     el     r
correspondiente.
Copia   de   la   constituci6n   de   la   empresa   y   sus   modificatorias   debidamente
actualizado.

En caso de Consorcio, debe presentar adicionalmente, copia legalizada de los poderes
vigentes  registrados de  los  representantes  legales de  las  empresas  privadas que  la
integran,  y  la  copja  legalieada  del  dooumento  constitutivo  de  CQnsorcio,  que  esten
acorde a lo sefialado en la Declaraci6n Jurada del Formato N° 6 de las Bases.

IMPOFITANTE:

-    En caso que el postor ganador de la buena pro sea un Consorcio, las garantias que

presente este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecuci6n
contractual, de ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en
las Bases, deben consignar expresamente el nombre completo o la denominaci6n

g raz6n social todos los integrantes del Consorcio,  en calidad de garantizados,  de
lo contrario no pueden ser aceptadas por la Entidad Pablica, conforme a lo indicado
por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos
de Pensiones en los Oficios N° 5196-2011-SBS.

-    La    Entidad    Privada    Supervisora    adjudicataria   debera    presentar   todos   los
docu!r]entos   que   acrediten   el   cumplimiento   de   los   requisitos   y   condiciones  ==ceo.a
establecidos en la Ley N® 29230 y el Reglamento de la Ley N° 29230.

-    Al moTent_o qe la suscripci6n del contrato de supervision, el postorganador no debe
epta_r inhabilitado para contratar con el estado, o ninguno de sus integrantes en caso
de Consorcio.

3.3 PLAZO DE EJECUC16N CONTRACTUAL

El  plazo  de ejecuci6n  contractual  se  inicia  al  dia  siguiente  de  suscrito  el  Contrato de
Supervisi6n  o  desde  la  fecha  en  que  se  cumplan  las  condiciones  previstas  en  el
Contrato,  segdn sea el  caso,  dicha vigencia  rige  hasta  la  liquidaci6n  del  Convenio de
inversi6n,  para ello el funcionario competente otorgara  la conformidad del servicio de
la recepci6n de la prestaci6n a cargo del contratista y la Empresa Privada que efectde
el  pago  correspondiente,  la  aprobaci6n  de  la  liquidaci6n  del  convenio  d6  in
como la aprobaci6n de la liquidaci6n del Contrato de supervisi6n.

La  ejecuci6n  del  Contrato  de  Supervision  se  rige  conforme
establecidos  para  la  fase  de  ejecuci6n  del Convenio  de  lnversi6n
aplicable,  en las bases y en el Contrato de Supervisi6n, de acuerdo a lo
el articulo  111  del  Reglamento de la  Ley N° 29230,

ersi6n,

que  resulte

De conformidad con el numeral 77.6 del articulo 77 del Reglamento de la Ley N° 29230,
el  inicio  del  plazo  del  Contrato  de  Supervisi6n  se  encuentra  supeditado  al  inicio  del
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plazo  del  Convenio  de  lnversi6n.   El  plazo  de  dicho  contrato  se  extiende  hasta  la
emisi6n de  la conformidad de servicio de supervisi6n,  el cual incluye la liquidaci6n de
la   inversion   cuando   asi   se   establezca   en   el   Contrato   de   Supervisi6n   y   sus
modificatorias.

La  Entidad  Publica  comunicara  a  la  Entidad  Privada  Supervisora  las  modificaciones
realizadas en la fase de ejecuci6n a la inversi6n.

3.4 GARANTiAS DE FIEL CUMPLIMIENTO

El  postor ganador debe entregar a la Entidad Pdblica la garantia de fiel
del contrato de Supervisi6n.  Esta debera ser emitida
por ciento (10%) del monto adjudicado y mantenerse vigente hasta la liquidaci6n de la
supervisi6n.    La    garantia    de    fiel    cumplimiento    debe    tener    las    caracteristicas
establecidas en los   articulos 72 y 78 del  Reglamento y sus modificatorias.

En  caso  de  que  la  Entidad  Privada  Supervisora  ganadora  de  la  buena  pro  sea  una

o       Fe:,gn3,,£ ,::t:ou,:i :|e:#:::ca|:bT:tc:::|!';t%;I,ieiaume;.j#:e:rmc:::rao!t:,rg|:!|nc:i::to.::a:r::n:tJi:p:d:e:sf:e:
realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizaci6n del
contrato, de ser el caso.

por una suma equivalente

Segdn  lo dispuesto en el  numeral  112.1  del  articulo  112 del  Reglamento de  la  Ley  N°
29230,  en  caso  de  mayores  prestaciones  y  la  ampliaci6n  de  plazo  de  supervisi6n
originada por modificaciones o variaciones al  proyecto en  la fase de ejecuci6n,  antes
de la suscripci6n de la adenda,  Ia Entidad Privada Supervisora debera incrementar la
garantia de fiel cump[imiento en proporci6n al adicional.

Las mayores prestaciones se aprueban hasta por un maximo del cincuenta por ciento
(50%)  del  costo  de  supervisi6n  establecido  en  el  Expediente  t6cnico  o  documento
equivalente actualizado aprobado por la Entidad Pl]blica, establecido en el articulo 112
del  Reglamento de la Ley N° 29230.

3.5.        REQUISITOS  DE  LAS GARANTiAS

Las garantias que se presenten  deberan ser incondicionales,  solidarias,  irrevocables
y  de  realizaci6n  automatica  en  el  pats  al  s6lo  requerimiento  de  la  Entidad  Publica.
Asimismo, deben ser emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisi6n de
la  Superintendencia  de  Banca,  Seguros  y  Administradoras  Privadas  de  Fondos  de
Pensiones,  y deben estar autorizadas para emitir garantias;  o estar consideradas en
la  lista  actualizada  de  bancos  extranjeros  de  primera  categoria  que  peri6dicamente
publica el Banco Central de Reserva del Peru, dispuesto en el numeral 72.2 del articulo
72 del reglamento de la Ley N° 29230

uflpoRTANTE:

-    Corr.esponde  a  la .Entidad  Pdblica verificar que  las  garantias

postores. p contratistas cumplen con los requisitos y Jondicion;s necesarios

-    En caso de consorcios las garantias deben emitirse

?I no.mbrp de ±odos y cada uno de sus integrantes.

Presen

aceptaci6p__y   eventual   ejecuci6n,    sin    perjuici6   de   la   dete
rfsponsabilidades funcionales que correspondan.

a nombre de 6ste,

-     L_o_S_f.I_n:C_ippfrjp_sL.dp las?ntidaqe.s.pa.b.Iicas ho.deben aceptar garantias emitidas bajo

condiciones distintas a las establecidas en el presente hum5ral.
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3.6.    EJECUCION  DE GARANTIAS

Las garantias se hacen efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en las
Bases y Contrato, en concordancia con lo establecido en el numeral   78.4 del articulo
78 del  Reglamento de la Ley N° 29230:

1.    Cuando la entidad privada supervisora no la hubiere renovado antes de la
fecha de su vencimiento,

2.    La   garantia   de  fiel   cumplimiento   se  ejecuta,   en   su  totalidad,   cuando   la
resoluci6n   por  la  cual   la   Entidad   Publica  resuelve  el  contrato
imputable al contratista haya quedado consentida o cuando por laudo arbitra
se declare procedente la decision de resolver el contrato. En estos supuestos,
el   monto  de  la  garantia  corresponde  integramente  a  la  Entidad   Publica,
independientemente de la cuantificaci6n del dafio efectivamente irrogado.

3.    Ia   garantia   de   fiel   cumplimiento   se   ejecuta   parcialmente   por   el   monto
adeudado cuando transcurridos [lNDICAR EL PLAZO] dias habiles de haber
sido  requerido  por  la  Entidad  Publica,   la  Entidad  Privada  Supervisora  no
hubiera cumplido con pagar las penalidades aplicadas .

4.    Otros supuestos previstos en el Contrato de Supervision.

Aquellas empresas que no cumplan con honrar la garantia otorgada son sancionadas
por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones -SBS.

3.7.    CONTRATO DE SUPERVISION

De conformidad con el articulo 77 del  Reglamento de la Ley N° 29230,  el Contrato de
Supervisi6n  es suscrito por la  Entidad  Publica,  a trav6s del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la buena pro, ya sea directamente o por
medio  de  su  apoderado,  tratandose  de  persona  natural,  y  tratandose  de  persona
juridica,  a traves de su representante legal,  de conformidad con  lo establecido en  las
bases.

EI  inicio  del  plazo  del  Contrato  de  Supervisi6n  se  encuentra  supeditado  al  inicio  del

plazo  del  Convenio  de  lnversi6n.   El  plazo  de  dicho  contrato  se  extiende  hasta  la
emisi6n de la conformidad de servicio de supervisi6n, el cual puede incluir la liquidaci6n
de   la   inversi6n   cuando   asi   se  establezca   en   el   Contrato   de   Supervisi6n   y   sus
modificatorias.

Las disposiciones de la Fase de Ejecuci6n del mecanismo son aplicables a la ejecuci6n
del Contrato de Supervisi6n, en lo que corresponda

3.8.    JURISDICC16N Y COMPETENCIA

Las  presentes  Bases  y  los  documentos  que  las  integran  se  rigen  e  interpretan  de
acuerdo  a  las  leyes  peruanas.  Los  participantes,  Ios  postores  y  el  Adjudicatario  se
someten  y  aceptan  irrevocablemente  las  disposiciones  de  soluci
establecidas en las Bases para los conflictos que pudiesen suscit
Proceso de Selecci6n.

3.9.    DISPOSIcloNES FINALES

contro

Todos los demas aspectos del presente proceso de selecci6n no contemplados en las
Bases se regiran por la Ley N° 29230 y el Reglamento y sus respectivas modificatorias.

3,3,   0
_J
Z
È
.
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ANEXO A

DEFINIcloNES

Adjudicaci6n de la Buena Pro: Es el acto por el cual se otorga la Buena Pro.

Adjudicatario:  Es el Postor que resulte favorecido con la adjudicaci6n de la Buena Pro del
presente proceso de selecci6n.

Bases:  Estan constituidas por el presente dooumento (incluidos sus formularios y anexos) y
Ias  Circulares,  Ios  mismos  que fijan  los terminos  bajo  los  cuales  se  desarrolla  el
proceso de selecci6n.

Calendario del  proceso de selecci6n:  Cronograma anexado a  las  bases y convocatoria
donde se fijan los plazos de cada una de las etapas del proceso de selecci6n.

Circulares:  Son  los  documentos  emitidos  por escrito  por el  Comite  Especial  con  el fin  de
aclarar,  interpretar, completar o modificar el contenido de las presentes Bases, sus anexos,

0         8:o?t:: ncf:r:#':ra°epsi:: abass°:::i:ass €Pr::#tr:a ff%rr#:I:dpaasrt:::tqeu::annetse edsetf:sa:ta°sr:Zs:dos para

Comit6   Especial:   6rgano  colegiado   responsable  de   la   organizaci6n  y  conducci6n   del
proceso  de  selecci6n  convocado  por  la   Entidad   Pdblica,   conforme  a  las  formalidades
establecidas en la Ley N° 29230 y el Reglamento de la Ley N° 29230, cuyos miembros son
designados por resoluci6n del Titular o funcionario delegado.

Consorcio:  Es la  participaci6n  de  mss de  una  Empresa  Privada sin  la necesidad de crear
una  persona juridica diferente  para la  ejecuci6n  del  servicio de supervisi6n  del  Proyecto o
ioarr y/o actividades de operaci6n y/o mantenimiento.

Contrato de Supervision: documento celebrado entre la Entidad  Privada Supervisora y la
Entidad Publica para la supervisi6n de las lnversiones que regula sus derechos, obligaciones
y responsabilidades.

Convenio de Inversion: Acuerdo celebrado entre la empresa privada y la  Entidad  Publica
para la ejecuci6n de lnversiones y/o actividades de operaci6n y/o mantenimiento que regula
sus derechos,  obligaciones y  responsabilidades en  el  marco del  mecanismo de Obras  por
lmpuestos.

Ejecutor: Es la persona juridica que elabora el Expediente Tecnico, documento equivalente,
o  manual  de  operaci6n  y/o  mantenimiento;  y/o  ejecuta  las  lnversiones  y/o  actividades  de
operaci6n y/o mantenimiento, segun lo dispuesto en el respectivo Convenio de lnversi6n.  EI
Ejecutor   debera   celebrar   los   contratos   correspondientes   para   la   ejecuci6n   de   las
obligaciones  con  la  empresa  privada,   asumiendo  responsabilidad  solidaria  junto  con  la
Empresa Privada en la ejecuci6n de las lnversiones que comprende el Convenio de lnversi6n

Empresa  Privada:  Es  la  persona  juridica  de  derecho  privado  que  no  esta
sistemas administrativos del sector pdblico financiero (Presupuesto Pd
Pdblico,  Programaci6n  Multianual  y de Gesti6n de  lnversiones)  y de I
Estado,  cuyo  capital  sea  cien  por  ciento  (100°/o)  prjvado.  La  Em
Convenio   de   Inversion   con   la   Entidad   Publica   y   es
ejecuci6n de  las  lnversiones y/o actividades de operaci6n y/o manteni
Privada puede ser el Ejecutor de la inversi6n.

Privada  ce

to.  La  Em Presa

Entidad Privada Supervisora:  Persona natural o juridica contratada por la Entidad Publica
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para supervisar la elaboraci6n del expediente tecnico y/o la correcta y oportuna   ejecuci6n
de  las  inversiones,  .  Es  responsable  solidario  con  la  Empresa  Privada  de  la  calidad  de  la
inversi6n   y/o  actividades  operaci6n   y  mantenimiento,   de  corresponder.   Tratandose  de
personas juridicas,  estas designan a una persona natural como supervisor permanente del
Convenio de  lnversi6n.

Entidad  Pdblica:   Entidades  de  Gobierno  Nacional,  Gobierno  Regional,  Gobierno  Local,
Universidad  Pdblica,  asi como Mancomunidad  Regional,  Mancomunidad  Municipal  y Junta
de Coordinaci6n  lnterregional,  con  potestad para desarrollar lnversiones y/o actividades de
operaci6n y/o mantenimiento en el marco del SNPMGl.

Expresi6n de lnter6s:  Es el documento que presentan  los interesados al Co
a efectos de participar en el proceso de selecci6n, de acuerdo al formato adjunto a las

Expediente T6cnico: Es el conjunto de documentos de caracter t6cnico y/o econ6mico que

permiten  la  adecuada  ejecuci6n  de  una  obra,  el  cual  comprende  la  memoria  descriptiva,
especificaciones  t6cnicas,  planos  de  ejecuci6n  de  obra,  metrados,  presupuesto  de  obra,
valor referencial,  fecha del  presupuesto,  analisis de precios,  calendario de avance de obra
valorizado,  formulas  polin6micas  y,  si  el  caso  lo  requiere,  estudios  de  suelos,  estudios

geol6gicos, de impacto ambiental u otros complementarios. El expediente tecnico se elabora
cuando  la  inversion  pdblica  comprende  cuando  menos  un  componente  de  obra,  en  su
defecto   es   considerado   un   documento   equivalente,   conforme   a   last  disposiciones   del
SNPMGI.

Inversiones: Son intervenciones temporales y comprenden a los proyectos de inversi6n y a
las lnversiones de Optimizaci6n, de Ampliaci6n Marginal, de Rehabilitaci6n y de Reposici6n
-loARR,  conforme a  la normatividad del SNPMGl,  no comprenden gastos de operaci6n y

actividades.                                                                                                                                   i

loARR:   lnversiones   de   optimizaci6n,   de  Ampliaci6n   Marginal,   de   Rehabilitaci6n   y   de
Reposici6n, son intervenciones puntuales sobre uno o mas activos estrat6gicos que integran
una  Unidad  Productora  en  funcionamiento  y  que  tienen  por  objeto  adaptar  el  nivel  de
utilizaci6n  de  la  capacidad  actual  de  una  Unidad  Productora  o  Evitar  la  interrupci6n  del
servicio de una  Unidad Productora o minimizar el tiempo de interrupci6n.debido al deterioro
en  sus  estandares  de  calidad,  contribuyendo  al  cierre  de  brechas  de  infraestructura  o  de
acceso a servicios,

loARR de Emergencia: lnversiones que se pueden realizar en el marco de una declaratoria
de Estado de emergencia nacional,  conforme a la normatividad del SNPMGl.

SNPMGl:    Sistema    Nacional   de    Programaci6n    Multianual    y   Gesti6n   de    lnversiones
(lnvierte.pe)  de  acuerdo  al  Decreto  Legislativo  N°  1252  que  crea  el  Sistema  Nacional  de
Programaci6n Multianual y Gesti6n de lnversiones y sus normas modificatorias.

Liquidaci6n  del  Convenio  de  lnversi6n:     Es  el  procedimiento  que  se
efectuada  la recepci6n de las lnversiones,  que tiene por finalidad el c
cierre contable y financiero de las lnversiones a efectos de determinar el
a reconocer a la Empresa Privada

Monto de inversion:  Es el monto con el que se declar6 viable
en el marco del SNPMGI y sus normas modificatorias

o aprobadas

Monto Referencial del Convenio de inversi6n:  Es el valor citado en la convocatoria y las
bases.   Comprende  el  Monto  de   lnversi6n  de  proyectos  o   loARR,   y/o  actividades  de
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operaci6n   y/o   mantenimiento   a   ser   financiados   por   la   empresa   privada;   y   cuando
corresponda  incluye  el  costo  de  supervisi6n,  asi  como  el  costo  de  la ficha tecnica,  de  los
estudios de preinversi6n,  del  Expediente T6cnico o documento equivalente, del documento
de trabajo, asi como, del Manual de Operaci6n y/o Mantenimiento.

Monto  Total  del  Convenio  de  lnversi6n:    Es  el  monto  consignado  en  el  Convenio  de
lnversi6n  y  sus  adendas,  que  es  financiado  por  la  Empresa  Privada  y  reconocido  por  la
Entidad  Publica  en  el  CIPRL o  CIPGN.   Comprende  el  monto de  inversi6n  de  proyectos  o
IOARR,  y/o actividades de operaci6n y/o  mantenimiento;  y cuando corresponda,  incluye el
costo por el reembolso por la formulaci6n o actualizaci6n del estudio de preinver
tecnica, o el costo por el reembolso de la actualizaci6n del expediente tecnico o
equivalente,  los Gastos de Administraci6n  Central  y Monitoreo,  el costo de supervisi6n,  del
Expediente  T6cnico  o  documento  equivalente,  del  documento  de  trabajo,  asi  como,  del
Manual de Operaci6n y/o Mantenimiento.

Monto Contractual:  Es el  costo del  servicio,  seguros e impuestos,  asi  como todo  aquello
que sea necesario para la correcta ejecuci6n de la prestaci6n del servicio de supervisi6n.

PROINVERS16N: Agencia de Promoci6n de la lnversi6n  Privada.

Participante:  Es la empresa privada o consorcio que presenta su Expresi6n de lnter6s para
participar en el proceso de selecci6n

Postor: Es la Empresa Privada o Consorcio que interviene en el proceso de selecci6n, desde
el momento que presenta sus propuestas

Propuesta  Econ6mica:  Documento  que  contiene  la  oferta  econ6mica,  de  acuerdo  a
establecido en el Apartado  1.11  del Capitulo  I  de la  Secci6n  11  de  las Bases.

Propuesta T6cnica:  Es la documentaci6n  que debe  presentar el  Postor,  de  acuerdo a  lo
establecido en los Anexos C y F de las Bases.

Proyecto:  Se refiere a un  proyecto de inversi6n formulado y declarado viable en  el  marco
del   Decreto   Legislativo  N°   1252,   Decreto  Legislativo  que  crea  el  Sistema  Nacional  de
Programaci6n    Multianual    y    Gesti6n    de    lnversiones,    sus    normas    reglamentarias    y
complementarias.

Representante  Legal:  Es  la  persona  natural  designada  por el  participante  o  postor  para
llevar a cabo en su nombre y representaci6n,  los actos referidos en las Bases.

Unidad   lmpositiva  Tributaria:   UIT,   es  valor  en  soles  establecido  por  el   Estado  para
determinar  impuestos,   infracciones,  multas  y  otros  aspectos  tributarios,  es  determinado
anualmente por norma expresa.
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ANEX0 a

CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECC16N3

Los  participantes  y  los  postores  deben  tomar  en  cuenta  las  fechas  indicadas  en  el
presente calendario del proceso de selecci6n,  bajo su responsabilidad y de acuerdo a
lo siguiente:

Convocatoria y publicaci6n de Bases.

Presentaci6n y recepcj6n de expresiones de intefes de empresa(s) (o
consorcio(s)) y registro de participantes.  (1 ) 03/04/2024 1 1 /04/2024

Presentaci6n de consultas y observaciones a las Bases.  (2) 03/04/2024 1 1 /04/2024

Absoluci6n de consultas y ob§ervaciones a las Bases.  (3) 12/04/2 024 1 7/04/2024

lntegraci6n de  Bases y publicaci6n  en el  portal  institucional (4) 18/04/2024

Presentaci6n de propuestas, a trav6s de los sobres N° 1 , 2 y 3.  (5) 19/04/2024 29/04/2024

Evaluaci6n y calificaci6n de propuestas tecnicas y econ6micas.  (6) 30/04/2024 06/05/2024

Resultados de la evaluaci6n y calificaci6n de las propuestas y
otorgamiento de la Buena Pro.  (7)

07/05/2024

Presentaci6n de requisitos para perfeccionamiento del convenio.  (8) 08/05/2024 21/05/2024

Suscripci6n del Convenio de  Inversion entre la Entidad  Publica y la
Empresa Privada o Consorcio.  (9)

22/05/2024 31/05/2024

(1)   Plazo de siete (07) dias habiles contados a partir del dla siguiente de la publicaci6n
en el diario de ciroulaci6n nacional.

(Z)  Dentro del mismo plazo establecido pare la presentaci6n de la Expresi6n de lnterfes.
(&)   Plazo  maximo de cuatro  (4)  dlas habiles contados  desde el vencimiento del plazo

para la presentaci6n de consultas y observaciones.
(4)  AI dla h6bil siguiente de absueltas las consultas o vencido plazo para presentarlas.
(5)   E.n un plaz.9 me¥imo de siete (7) dlas h6biles de publicadas las Bases integradas o

de su rectificaci6n,
(6_)  Pentro de los cuatro (4) dlas h6biles siguientes de presentadas las propuestas.
(7)  A mas tardar al dla h6bil siguiente de concluida la evaluaci6n.
(8)     Una vez que la buena pro ha quedado consentida o administrativamente firme, tanto

la   En!i.clad. F0blica  como  la  Empresa  Privada  o  Consoroio,  estan  obligados  a

Su.SC.rbir ?I C.onvenio.de Inversion. Para tal efecto, dentro del plazo de diez (10) dlas
hapilps sigu.ientes al apnsentimiento de la buena pro o de que esta haya qu6dado

edministrativamente firme,  Ia empresa  privada o consorcio ad|udicatario  presenta
los requisitos para perfecoionar el Convenio de Inversion.

(9)   Dentro de los diez (10) dlas h6biles de consentida la Buena Pro.

La documentaci6n requerida para la participaci6n en el proceso de selecci6n debe
ser  entregada  en  la  oficina  del  Comit6  Especial  ubicada  en  Av.  Municipal  s/n
cuadra 12, distrito de Gregorio Albarracin, Tacna, en el sig
a.  in.  hasta  las  15:30 p.in.

La  informaci6n  del  cronograma  indjcado  en  las  Bases  no  debe  diferir  de  la  informaci6n  consignada

publicado y registrado conforme al TUO del Reglamento de la Ley N° 29230.  No obstante, de existir
informaci6n,  primafa el cronograma indicado en las publicaciones y/o registros respectivos.

contradicci6n
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EI Comite Especial puede prorrogar, postergar o suspender las etapas del proceso de
selecci6n;  y,   asimismo,  sin  expresi6n  de  causa  puede  suspender  el  proceso  de
selecci6n,  si  asi lo estimare conveniente,  sin  incurrir en responsabilidad alguna como
consecuencia  de  ello.  Asimismo,  a  solicitud  de  la  Entidad  Pdblica  puede  cancelar el
proceso, adn luego de adjudicada la Buena Pro y hasta antes de la fecha prevista para
la suscripci6n del contrato.

IMPORTANTE:

-    La  evaluaci6n  de  la  Entidad  Privada  Supervisora  pariicipante tiene  como finalidad
determinar  su  capacidad  y/o  solvencia  t6cnica  y  econ6mica,  su  experiencia  en  la
actividad  y en  la  supervisi6n  de  ejecuci6n  de obras  similares y,  de  ser el  caso,  su
ee;eu:Pu;amdieo:t°uyn/c°;:f:an%frsujct:;cahf:Sj:;afudaecjs6°np°yrieveer:fjrce:ac;:°:nrce°snu,;:Pfr%rc:°b,€,Sesre

procedera a la adjudicaci6n de la Buena Pro.

-    Al consignar el horario de atenci6n, debe tenerse en cuenta que el horario de atenci6n
no puede ser menor a ocho horas.

-    Los parficipantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejemplar de las Bases.
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ANEX0 C

REQUISITOS  DE CALIFICAC16N

Los requisitos de calificaci6n4 son los siguientes:

Reciuisitos:

•   Documento que acredite el poder vigente del representante legal, apoderadog
o mandatario que rubrica la oferta.

REPRESENTAC16N

J
=

En  el  caso de  Consorcios,  este  documento debe ser presentado por cada
uno de los integrantes del Consorcio que suscribe la promesa de Consorcio.

•   Promesa de Consorcio  con firmas  legalizadas5,  en  la que se consigne  los
integrantes, el representante comun, el domjcilio comun y las obljgaciones a
las que se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio asi como
el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.   (Formato N° 6)

La   promesa   de   Consorcio   debe   ser   suscrita   por   cada   uno   de   sus
integrantes.

Acreditaci6n:

•    Copia   de   vigencia   de   poder   expedida   por   registros   pdblicos   con   una
antigoedad  no  mayor  de  treinta  (30)  dias  calendario  a  la  presentaci6n  de
ofertas.

•   Promesa de Consorcio con firmas legalizadas.

HABILITAC16N

•   Tener registro Unico de Contribuyentes habilitado thabido y activo)
•   Tener  Registro  Nacional  de  Proveedores  OSCE,  en  la  especialidad  de

consultoria de obras de saneamiento y afines; categoria a y/o C y/o D.

Acreditaci6n:

•   Constancia de consulta RUG
•   Constancia del Registro Nacional de Proveedores OSCE, en la especialidad

de consultoria de obras de saneamjento y afines; categoria a y/o C y/o D.

IMPORTANTE:

•      En el caso qp  Cons_oroios, cada integrante del Consorcio que se  hubiera
comprometido   a   ejecutar  las   obligaciones  vinculadas   directamente   al
objeto de la convocatoria debe acreditar este requisito.

EQUIPAMIENTO
EQUIPAMIENTO  MINIMO

COMPuTADORA PORTATIL

•`_; L^
La  Entidad  Publica puede adoptar solo los  requisitos de calificaci6n contenidos en el  presente capitulo.  Los requisitos de     :
calificaci6n son fijados por el area  usuaria en el  requerimjento.                                                                                                                                      t-'

En caso de presentarse en Consorcio.
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lMPRESORA

CAMIONETA

Acreditaci6n:

•   Copia   de   dooumentos   que   sustenten   la   propiedad,   la
compromjso de compra venta o alquiler u otro documento que acredite la
disponibilidad  y/o cumplimiento de  las  especificaciones  del  equjpamiento
requerido.

INFRAESTRuCTURA

•    La infraestructura minima requerida para la ejecuci6n de la presfaci6n es
contar con una oficina, ubicada en la provincia de Taona.

Acreditaci6n:

•   Copia   de   documentos   que   sustenten   la   propiedad,   Ia   posesi6n,   el
compromiso de compra venta o alquiler u otro dooumento que acredite la
disponibilidad     y/o     cumplimiento     de     las     especificaciones     de     la
infraestructura requerida.

EXPERIENCIA      DEL
PERSONAL  CLAVE  -
OBLIGATORIO

Sustentar  como  minimo  un  (01)  afio  de  experien

•   Jefe de supervision
lngeniero Civil y/o  lngeniero Sanitario, colegiado y habilitado,
Experiencia no menor de quince (15) afios, de experiencia como Residente
y/o Jefe de Supervision y/o Supervisor y/o Inspector de obras en general.
Como experiencia especifica debefa sustentar como minimo tres (03) anos
como Residente de Obra y/o Gerente de obra y/o Jefe de Supervisi6n y/o
Supervisor y/o Inspector de obras de saneamiento.

•    Especialista  Hidfaulico:
Ingeniero Civil y/o  lngeniero Sanitario, colegiado y habilitado,
Experiencia no menor de diez (10) afios, sustentada con copia de diploma
de incorporaci6n al colegio respectivo.
Sustentar como  minimo  dos  (02)  aflos de  experiencia  como  Especialista
Hidraulico  y/o  Residente  de  Obra  y/o Jefe de  Supervisi6n  y/o  Supervisor
y/o Inspector de obras iguales y/o similares y/u obras en general.

•    Especialista en Seguridad en Obra y Salud Ocupacional
lngeniero   de   Higiene   y   Seguridad   Industrial   o   lngeniero   Industrial   o
lngenieria  de  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo  o  lngeniero  Sanitario  o
lngeniero  Civil  o  lngeniero  Metamrgico  o  lngeniero  de  Minas,  colegiado y
habilitado,
Experiencia no menor de djez (10) anos, sustentada con copia de diploma
de incorporaci6n al colegio respectivo.
^--_I_  __1  _    _

ingeniero,  supervisor, jefe responsable,  coordinador,
combinaci6n  de  estos  en  seguridad  y  salud  ocu
seguridad  e  higiene  ocupacional  o  seguridad  de
trabajo o seguridad ocupacional o implementaci6n de
e  higiene  ocupacional  en  la  ej.ecuci6n  y/o
obras en general.

•    Especialista Ambiental
lngeniero  Ambiental  o   lngeniero  Ambiental  y  de

Sustentar como  minimo  un

como  Especialista,

Naturales  o

ecialista  o

Ingeniero de  Recursos  Naturales o  lngeniero'Sanjtario o
lngeniero Mecanico de  Fluidos, colegiado y habiljtado,

aflo  de  ex eriencia  como  Es
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ingeniero o supervisor o jefe o  responsable o  residente o  la  combinaci6n
de estos en; ambiental o mitigaci6n ambiental o ambientalista o monitoreo
y mitigaci6n ambiental o impacto ambiental o medio ambiente o protecci6n
de medio ambiente o ejecuci6n de obra; en la ejecuci6n y/o inspecci6n y/o
supervisor de obras en general.

•    Especialista en calidad
lngeniero Civil y/o  lngeniero Sanitario,  colegiado y habilitado,
Sustentar  como  minimo  un  (01)  afio  de  experiencia  como  Especialista,
ingeniero,    jefe,     gerente    de    construccidn,     residente,     responsable,
coordinador o  la combinaci6n  de  estos en,  control  de calidad  o  calidad  o
aseguramiento de calidad o programa de calidad o protocolos e calidad o
ejecuci6n de obra; en la ejecuci6n y/o inspecci6n y/o supervision
en general.

•    Especialista social
Soci6logos     y/o     licenciados     en     antropologia     y/o     educaci6n     y/o
comunicadores  y/o  profesional  de  la  salud  y/o  economista,  colegiado  y
habilitado,
Sustentar como minimo medio (0.5) afio de experiencia como Especialista
social  y/o  supervisor  social  y/o  coordinador  social  y/o  gestor  social  en
aspectos de desarollo social y/o promotor y/o coordinador y/o capacitador
social  y/o  especialista  en  intervenciones  sociales,  en  la  ejecuci6n  y/o
inspecci6n y/o supervision de obras en general.

Acreditaci6n:
•    La experiencia del personal se acreditara con oualquiera de los siguientes

dooumentos:  ¢)  copia  simple  de  contratos y  su  respectiva  conformidad  o
(ii)   constancias   o   ¢ii)   certificados   o   Ov)   actas   de   recepci6n   o   (v)
resoluciones de desigmaci6n y cese, (v» cualquier otra dooumentaci6n que,
de   manera   fehaciente   demuestre   la   experiencia   del   personal   clave
propuesto.

•    Los profesionales propuestos deberan presentar una carta de compromiso
de  participaci6n  con  firma  legalieada,  al  momento  de  la  presentaci6n  de
propuestas.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar los Formato
N°  11  y  N°  12  referidos  al  personal  clave  propuestp  para  la  ejecuci6n  de
servicio de supervision del  Proyecto.

FACTURAC16N

El  postor  debe  acreditar  un  monto  facturado  acumulado  equivalente  a  s/.
2'000,000.00 (Dos millones con 00/100 soles), por la contrataci6n de servicios
de consultoria de obra iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
un periodo de QUINCE (15) ANOS a la fecha de la presentaci6n de ofertas.

Se  consideran  servicios  de  consultoria  de  obra  similares  a  los  siguientes  :
Definici6n de obras similares: Las supervisiones de obras de construcci6n y/o
instalaci6n     y/o     remodelaci6n     y/o     ampliaci6n     y/o     mejoramiento     y/o
reconstrucci6n y/o rehabilitaci6n y/o reparaci6n y/o renovaci6n y/o reposici6n

y/o cambio y/o reubicaci6n y/u optimizaci6n de infraestructura de sjstemas y/o
servicios  de  agua  potable,  como  captaciones y/o  lineas  de  conducci6n  y/o
reservorios y/o plantas de tratamiento de agua potable y/o

y/o  redes  de  agua  y/o  acueductos  y/o  conexiones  dor
potable   y/o   redes   secundarias   de   agua   pota
saneamiento  de  sistemas  y/o  servicios  de  alcantari

ineas de aducci6n

plantas  de tratamiento  de  aguas  residuales y/o  conexiones
alcantarillado y/o  redes secundarias de alcantarill
de desague y/o unidades basicas de saneamiento (uB
o ecol6gica o compostera o de hoyo seco.

Acreditaci6n:

le de contratos u 6rdenes de servicio

de arrastre

ectiva conformidad
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por  la  prestaci6n  efectuada;  o
cancelaci6n  se  acredite  documental  y fehacientemente,  con  VOUCL]ER  bE
DEPOSITO,  REPORTE  DE  ESTADO  DE  CUENTA,  CANCELACION  EN  EL
DOCUMENTO,  ENTRE  OTROS,  correspondientes  a  un  maximo  de  veinte
(20) servicios y/o contrataciones.

liquidaci6n;  o  comprobantes  de  pago  cuya

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar
una   sola   contrataci6n,    se   debe   acreditar   que   corresponden   a   dicha
contrataci6n;  de  lo  contrario,  se  asumira  que  los  comprobantes  acreditan
contrataciones  independientes,  en  cuyo  caso  solo  se  considerara,  para  la
evaluaci6n, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en los Formatos
N° 8 y N° 9 referidos a la Experiencia del Postor.

En  el  caso  de  servicios  de  ejecuci6n  peri6dica,  solo  se  considera
experiencia  la  parte  del  contrato  que  haya  sido  ejecutada  a  la  fecha  de
presentaci6n  de  ofertas,  debiendo  adjuntarse  copia  de  las  conformidades
correspondientes   a   tal   parte   o   los   respectivos   comprobantes   de   pago
cancelados.

En  los  casos  que  se  aoredite  experiencia  adquirida  en  Consorcio,   debe
presentarse la  promesa de Consoroio o el contrato de Consorcio clel oual se
desprenda fehacientemente el porcentaje de fas obljgacjones que se asumi6
en  el  contrato  presentado;  de  lo  contrario,  no  se  computafa  la  experiencia
proveniente de dicho contrato.

Cuando  en  los  contratos  o  comprobantes  de  pago  el  monto  facturado  se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio
venta    publicada    por   la    Superintendencia   de    Banca,    Seguros   y   AFP
correspondiente a  la fecha de suscripci6n del contrato o de cancefaci6n  del
comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar los Formatos
N° 8 y  N° 9 referidos a la Experiencia del Postor.

IMPORTANTE_:

•      En el caso de consorcios,  solo se considera la experiencia de aquellos
integrantes   que   ejecutan   conjuntamente   el   objeto   materia   de   la
convocatoria, reviamente onderada.

IMPORTANTE..

-    Si  con  ocasi6n  de  las  consultas  y  observaciones  el  area  usuaria  autoriza
modificaci6n  del  requerimiento,  debe  ponerse  en  conocimiento  de  tal  hecho
Comit6 Especial.
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ANEXO D

PRESENTAC16N DE PROPUESTAS

La  presentaci6n  de propuestas se  realiza en  acto  publico,  en  las  instalaciones  de  la
[CONSIGNAR  LA  ENTIDAD  PUBLICA],   sito  en  [CONSIGNAR  DOMICILIO  DE   LA
ENTIDAD  PUBLICA],  en  la fecha  y  hora  sefialada  en  el  cronograma  del  proceso  de
selecci6n.  EI acto pdblico se realiza con la participaci6n de Notario Pdblico.

En   el   supuesto   que   un   tlnico   participante   presente   su   expresi6n   de   inter6s,   la
presentaci6n de propuestas se realiza ante el Comit6 Especial, sin necesidad
con  la participaci6n de Notario Publico o Juez de Paz.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados en original y copia

8E:Et6rca|n6Nijr:3|df::in:'a, :j%Tjj:6nteEdsept:fijea:I    de`    [NUMERO    DEL   PRoCEso

SOBRE N° 1:  Propuesta T6cnica:  EI sobre sera rotulado:

Senores

[CONSIGNAR  NOMBRE  DE  LA  ENTIDAD  PUBLICA]
[CONSIGNAR  DIRECCION]
Atte.:  Comit6  Especial

PROCESO DE SELECCION N° [lNDICAR NUMERO  DEL PROCESO  DE SELECCION]
DENOMINAC16N  DE LA CONVOCATORIA:  [lNDICAR  NOMENCLATURA DEL PROCESO]

SOBRE  N°  1 :  PROPUESTA TECNICA
lNDICAR  NOMBRE / RAZON  SOCIAL DEL POSTOR

S0BRE N° 2:  Propuesta Econ6mica: El sobre sera rotulado:

Seflores

[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD  PUBLICA]
[CONSIGNAR  DIRECCION]
Atte,:  Comite Especial

PROCESO DE SELECCION N° [lNDICAR NUMERO  DEL PROCESO  DE SELECCION]
DENOMINAC16N  DE  LA CONVOCATORIA:  [lNDICAR  NOMENCLATURA DEL PROCESO]

SOBRE N° 2:  PROPUESTA ECONOMICA
lNDICAR NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR

1.1.    CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

1.1.1.    SOBRE  N°  1  -PROPUESTA TECNICA

Se presentara en un original y en [INDICAR NUMERO DE

La propuesta t6cnica se presentara en original y en el nomero de copias requerido en las Bases, el que no puede exceder
de la cantidad de miembros que conforman el Comite Especial.
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EI   Sobre   N°   1   contendra,   ademas   de   un   indjce   de   documentos7   Ia   siguiente
documentaci6n:

Documentaci6n de presentaci6n obligatoria:

a)     Declaraci6n Jurada de datos del postor de acuerdo al Formato N° 3 de las Bases.
Cuando se trate de Consorcio, esta declaraci6n jurada sera presentada por cada
uno de los consorciados.

b)     Declaraci6n  Jurada  de  cumplimiento  de  los  Requerimientos  Tecnicos
contenidos en el Anexo F de  las  Bases,  el  mismo debera ser respal
presentaci6n de los documentos que asi lo acrediten,  de acuerdo al I
4 de las Bases,

donde se ejecutara el proyecto.

g)     Conforme   lo  establecido   en   el   numeral   102.3  del   articul

inimos

c)     Declaraci6n Jurada simple de acuerdo al Formato N° 5 de las Bases.  En el caso
de Consorcios, cada integrante debe presentar esta declaraci6n jurada, salvo que
sea presentada por el representante comun del Consorcio.

d)     Promesa formal  de  Consorcio,  de  ser el  caso,  en  la  que  se  consigne  a todos  y
cada  uno  de  los  integrantes,  el  representante  comdn,  el  domicilio  comdn  y  las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del Consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones, de acuerdo al Formato
N° 6 de las Bases.

La   promesa  formal  de  Consorcio  debera  ser  suscrita   por  cada   uno  de  sus
integrantes.

Se  presume  que  el  representante  comun  del  Consorcio  se  encuentra  facultado
para actuar en nombre y representaci6n del mismo en todos los actos referidos al
proceso   de   selecci6n,   suscripci6n   y   ejecuci6n   del   contrato,   con   amplias   y
suficientes facultades.

e)     Declaraci6n  Jurada de  Plazo  de  prestaci6n  del  servicio,  de acuerdo  al  Formato
N° 7 de las Bases.

f)      Acreditar   la   siguiente   documentaci6n:   i)   Copia   legalizada``  de   la   Tarj.eta   de
Propiedad de Vehiculo o tambien con una promesa de alquiler entre el postor y el
propietario del vehiculo a  utilizar durante el  servicio  y;  ji)  Declaraci6n  Jurada  y/o
promesa formal de alquiler de una oficjna de coordinaci6n suscrita entre el postor
y el  propietario,  donde se exprese el compromiso del postor que,  en caso de ser
adjudicado  con  la  Buena  Pro  debe  presentar  copia  legalizada  del  contrato  de
alquiler  de  movilidad  y  de   la  oficina  suscrito  entre  el   postor  adjudicado  y  el
propietario.  La  oficina  debera  ubicarse  dentro  de  la  provincia  y  departamento

Reglamento de la Ley N° 29230,
vinculadas,  deben acreditar contar con una experiencia tot
cuatro  (4)  afios  como  minimo  en  proyectos  similares.  dicr

la Entidad Privada Supervisora, o
Como

ser presentada, de acuerdo a los Formatos N° 8 y 9 de las

h)     Declaraci6njurada del personal propuesto para la Supervisi6n de la ejecuci6n

La omisi6n del lndice no descalifica la propuesta, ya que su presentaci6n no tiene incidencia en el objeto de la convocatoria.
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Proyecto, de acuerdo al Formato N° 11  de las Bases.

i)       Declaraci6n  Jurada  de  la  Experiencia  del  Personal  Profesional  Propuesto,  de
acuerdo  al  Formato  N°  12  de  las  Bases,  con  la  documentaci6n  que  acredite  el
cumplimiento  de  los  Requerimientos  T6cnicos  Minimos  del  personal  propuesto,
debera   contar  con  Titulo   Profesional,   Colegiatura   y  debefa  estar  habilitado,
asimismo   pueden   acreditar  su   experiencia   con   cualquiera   de   los   siguientes
documentos:

-    Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad; o
-    Copias simples de las constancias de trabajo; o
-Copias simples de los certificados de trabajo.

En  los  documentos  citados  se  debe  especificar  el  plazo  de  inicio  y
participaci6n del profesional propuesto, y el cargo que desempefi6.

j)      Formato de Autorizaci6n  para  realizar Notificaciones  Electr6nicas,  de acuerdo al
Formato N° 14 de las Bases.

k)     Declaraci6n   Jurada   de   la    Entidad    Privada   Supervisora,,  o   sus   empresas
vinculadas,  de  no estar vinculada  a  la  Empresa  Privada que financia y/o ejecuta
el Proyecto y/o su operaci6n y/o mantenimiento, dentro de los dos (2) afios previos
a la convocatoria.

I)      Registro  Nacional  de  Proveedores  vigente  a  la  presentaci6n  de  la  propuesta
tecnica,  emitidos  por el  Organismo  Supervisor de  las Contrataciones del  Estado
(OSCE), en los registros correspondientes.

in)    Presentaci6n de Declaraci6n Jurada del adjudicatario de no estar comprendido en
alguno de los impedimentos para ser postor establecidos en [os articulos 36 y 104
del TUO del Reglamento de la Ley N° 29230.

n)     Presentaci6n  de  Declaraci6n  Jurada  de  no  estar comprendido en  alguno  de  los

#£Lmeen|:°:ep,aar:esyerN82Sgt2:oe.Si;b:::i:%,:::°rissaurt;Cr:I;i:#L%a7t:.delTUodel

IMPORTANTE:

-  La omisi6n de alguno de los documentos enunciados acarreara la no admisi6n de la

propuesta,  sin  perjuicio de  lo  serialado en  el  decimo  segundo  parrafo  del  numeral
1.10 del Capitulo I  de la Secci6n  11  de las Bases.

Documentaci6n de presentaci6n facultativa:

a)  Factor experiencia en la actividad: Se calificafa considerando el monto facturado
acumulado por el postor correspondiente a la actividad objeto del proceso, durante
un periodo de hasta quince (15) afios a la fecha de presentaci6n de propuestas, por
un  monto  minimo  de  s/.  2'000,000.00  (dos  millones  con  00/100 s
de consultoria de obras en general.

La experiencia se acreditara mediante cualquiera de los sig uientes
\

•    Copias simples de los contratos suscritos u 6rdenes de serJfa.a
conformidad por la  prestaci6n efectuada o liquidaci6n  o compro
cuya  cancelaci6n  se  acredite documental  y fehacientemente,
dep6sito,  reporte  de  estado  de  cuenta,  cancelaci6n  en

materia

su respectiva

con  vouc
el  mismo  documento,
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correspondientes   a   un   maximo   de   veinte   (20)   servicios   y/o   contrataciones
prestados a uno o mss personas naturales o I.uridicas, sin establecer ljmitaciones
por el monto o el tiempo del servicio ejecutado;  o

-    Copias simples de las constancias de trabajo; o
-    Copias simples de los certificados de trabajo.
-     Liquidaci6n

En   los   documentos   citados   se   debe  especjficar  el   plazo  de   inicio   y  fin   de   la
participaci6n del profesional propuesto.

Adicionalmente,    para    acreditar    experiencia    adquirida    en    Consorcio,
presentarse  copia  simple  de  la   promesa  formal  de  Consorcio  o  el  contrato
Consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior,  los postores deben presentar el Formato N° 8 referido a
la Experiencia del Postor en la Actividad.

b)   Factor  experiencia  en  la  especialidad:  Se  calificara  considerando  el  monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a servicios iguales o similares
al  objeto del  proceso,  durante  un  periodo determinado,  no  mayor a quince  (15)
afios a  la fecha de presentaci6n  de  propuestas,  hasta  por un  monto  minimo  de
s/.  2'000,000.00  (dos  millones  con  00/100  soles)  materia  de  la  convocatoria  las
cuales deben estar referidas a supervisi6n de proyectos y/u obras efectuadas en
materia de construcci6n,  reparaci6n, mantenimiento de obras iguales o similares
al objeto de la Convocatoria.

Se  consideran  servicios  de  consultoria  de  obra  similares  a  los  siguientes   :
Definici6n  de  obras  similares:  Las  supervisiones  de  obras  de  construcci6n  y/o
instalaci6n y/o remodelaci6n y/o ampliaci6n y/o mejoramiento y/o reconstrucci6n
y/o  rehabilitaci6n  y/o  reparaci6n  y/o  renovaci6n  y/o  reposici6n  y/o  cambio  y/o
reubicaci6n y/u optimizaci6n de infraestructura de sistemas y/o servicios de agua
potable,  como captaciones y/o  lineas de conducci6n  y/o  reservorios y/o plantas
de  tratamiento  de  agua  potable  y/o  lineas  de  aducci6n  y/o  redes  de  agua  y/o
acueductos y/o conexiones domiciliarias de agua potable y/o redes secundarias
de agua potable; y/o infraestructura de saneamiento de sistemas y/o servjcios de
alcantarillado y/o desague como plantas de tratamjento de aguas residuales y/o
conexiones domiciliarias de alcantarillado y/o redes secundarias de alcantarillado
y/o redes secundarias de desague y/o unidades basicas de saneamiento (UBS)
de arrastre hidraulico o ecol6gica o compostera o de hoyo seco.

La experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

-    Copias   simples  de   los   contratos  suscritos  y  su   respectiva  conformidad   u
6rdenes de servicio,  y su  respectiva conformidad  por la prestaci6n  efectuada;
o liquidaci6n o comprobantes de pago cuya cancelaci6n se acredite documental
y fehacientemente,  con  vouchers  de  dep6sito,  reporte  de  estado  de  cuenta,
cancelaci6n en el mismo documento, correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones y/o servicios prestados a-uno o mss clientes,
Iimjtaciones por el monto o el tiempo del servicio ejecutado.

En  los  documentos  cjtados  se  debe  especificar el  pla
participaci6n del profesional propuesto.

Adicionalmente,  para  acreditar la  experiencia  adquirida  en

e  inicio

presentarse copia simple de  la  promesa formal de Consorcio o el cohtrato
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Consorcio.

Sin  perjuicio  de  lo  anterior,  los  postores  deben  presentar  el  Formato  N°  9
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

c)  Factor  experiencia  y  calificaci6n  del  personal  profesional  propuesto..  Para
acreditar  el  factor  experiencia  del  personal  profesional  propuesto,  se  presentafa
copia  simple del titulo  profesional,  Ia colegiatura,  habilitaci6n  vigente,  asimismo la
experiencia se acreditara mediante cualquiera de los siguientes documentos:

-    Copias simples de los contratos suscritos y su respectiva conformidad
de   servicio,   y   su   respectiva   conformidad por   la   prestacj6n   efectuada;
comprobantes    de    pago    cuya     cancelaci6n    se    acredite    documental    y
fehacientemente,   con  vouchers  de  dep6sito,   reporte  de  estado  de  ouenta,
cancelaci6n  en  el  mismo documento,  correspondientes a  un  maximo de veinte
(20) servicios prestados a uno o mas clientes,  sin establecer limitaciones por el
monto o el tiempo del servicio ejecutado;  o

-    Copias simples de las constancias de trabajo; o
-    Copias simples de los certificados de trabajo.
-Actas de recepci6n

En   los  documentos  citados  se  debe  especificar  el  plazo  de  inicio  y  fin  de  la
participaci6n del profesional propuesto.

d) Factor  mejora  a   las  condiciones   previstas:   Para  acreditar  este  factor,   se
presentara una declaraci6n jurada en la que conste la o las mejoras ofrecidas.

I_MPORTANTE:

-    Er  c.aso.exista  contradieci6n  entre  la  informaci6n  presentada  en  la  propuesta
t6cnica, Ia propuesta sera descalificada.

1.1.2.    SOBRE N° 2 -PROPUESTA ECON6MICA8

EI Sobre N° 2 debera contener la siguiente informaci6n obligatoria::

:i#%nE#iia°#a8:°EnR6TmAcaEecn5%#i:GATAyR#sM°coNmEPDOAn:n¥eT3:Ei:E,Pi:::
considerando el sistema de tarifas establecido en las Bases.

El  monto total de  la propuesta econ6mica y los subtotales que lo componen deberan
ser expresados con dos decimales.  Los precios unitarios pueden ser expresados con
mss de dos decimales.

!qupoRTANTE_:

-     En_  caso_  la   informaci6n   contenida   en   la   propuesta   econ6mi_ca   difiera   de   la
ipformepi6n. contenida   en   la   propuesta  t6cnica,   la   propuesta
descalificada.

8     La propuesta econ6mica solo se presentara en original.

ica   sera
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ANEX0 E

FACTORES DE EVALUAC16N Y CALIFICAC16N  DE  LAS PROPUESTAS

EVALUAC16N TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

Para  efectos de  la evaluaci6n  de  la  Propuesta Tecnica,  el  Postor debera  responder a  las
caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de  las  Especificaciones T6cnicas y
Terminos  de  Referencia  especificados  en  las  bases,  y  cuya  propuesta  econ6mica
menor.

Es de exclusiva responsabilidad del Comite Especial que los factores permitan la selecci6n
de la mejor oferta en relaci6n con la necesidad que se requiere satisfacer.

Para tal efecto, se debe establecer al menos uno de los siguientes factores de evaluaci6n:

Criterio:

Se evaluara  la  metodologia  propuesta  por el  postor para  la  ejecuci6n
de la consultoria de obra, cuyo contenido minimo es el siguiente:

1.      Definici6n, conceptos y criterios de la Metodologia de Gesti6n
del Valor Ganado (GVG) o Earned Value Management (EVM).

2.     Desarrollar   los   Procesos   de   Gesti6n   de   los   Costos   del
Proyecto que segtin la Guia del PMBOK son los siguientes:

a.  Planificar la Gesti6n de los Costos;
b.  Estimar los Costos
c.  Determinar el Presupuesto
d.  Controlar los Costos

3.     Con  los datos  del  presupuesto  de  la  obra,  realizar el  control
del  proyecto  mediante  la  Metodologia  de  Gesti6n  del  Valor
GANADO  (GVG)  y  presentar  como  minimo  los  graficos  del
Costo Real. Valor Planeado, Valor Ganado y Costo Estimado
de Completitud.

4.      El postor debefa realizarla gesti6n de la programaci6n de los
recursos  de  la  consultoria  en  estricto  cumplimiento  de  los
Terminos   de   Referencia   con   el   metodo   Modern   Agil   y
Analizara    cuantitativamente    cada    uno    de    los    recursos
previstos en los TDR para el mejor control durante supervisi6n
en cada una de las etapas de la obra,

5.      Propuesta de modelamiento 3D de la infraestructura sanjtaria
mediante  software  como   REVIT,   ARCHICAD,   SKETCHUP
entre otros, con la finalidad de advertir interferencias entre las
especialidades,  asi como  para  llevar el control  de avance de
obra    y    debefa    detallar    las    interferencias    mediante    el
modelamiento realizado.

5.1  como desarrollo de  la  metodologia  se  debefa  presentar
imagenes   en   3D   los   cuales   para   su   validaci6n   deberan
respetar los  detalles  del  expediente  tecnico,  asi  como  cada
imagen debera mostrar una descripci6n de su ubicaci6n en la
obra y la compatibilidad con  los planos.

Presenta             y             desarrolla
correctamente  metodologia  que
sustenta la propuesta

[10] punto!

No    presenta    metodologia    q
sustente la propuesta                  g
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6.     Por lo menos una propuesta de mejora mediante la utilieacich
de nuevas tecnologias y/o metedologias de trabajo, como por
ejemplo: BIM, Last Planner System, PmBOK, entre otros, para
la correcta supervisi6n de obra.

7.      Metodologia    de    trabajo    respectos    a    ouantificaci6n    de
metrados    para    la    valorizaci6n    de    obra    (debera    incluir
diagramas de flujo)

8.      Metodologia  de  gesti6n  de calidad  en  la  construccich:  En  el
procedimiento;   regfamentaci6n   aplicados   de   los   procesos
conetructivos,  acciones  preventivas,  acciones de verificaci6n
y   acciones   correctivos   de   control   de   calidad   por   cads
componente,  y  asl  mismo  se  consideraran  los  formatos  de
control de calidad segun los componentes del proyecto.

Descripci6n de las actividades de control para los sistemas de
Seguridad  y  Salud  ooupacionel  que  se  implementaran  en  la
ejecuci6n   de   la   consultoria,   debefa   considerarse   como
minimo  lo  sisuiente:  (De aouerdo a  la  Ley  N°29783 -  Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias).

8.1.  Descripci6n  de  la  normativa  vieente  que  se  aplicaran
durante la supervisj6n
8.2. Plan de seguridad y Salud en el trabajo bajo la normativa
vigente.
8.3.  Matriz  de  mitigaci6n  de  riesgos  para  ejecutar el  control
de seguridad y salud en el trabajo.

Acreditaci6n:
Se acreditara mediante la presentaci6n del documento que sustente la
metodologia propuesta.

a.1, CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

a.1.1  FORMAC16N ACADEMICA:

a.1.1.1       JEFEDESUPERVISION
Criterio:
Se  evaluara  en  funci6n  del  nivel  de formaci6n  academica  del
personal   clave   propuesto   como   JEFE   DE   SUPERVISION,
considefandose los siguientes niveles:

NIVEL   1  :  Con estudios culminados de diplomado en gerencia
y gesti6n de proyectos
NIVEL  2 : Cursando estudios de diplomado en gerencia y
gesti6n de proyectos

Acreditaci6n:
Se acreditafan con copia simple de TITULOS, CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS,  U OTROS DOCuMENTOS.

8.1.1.2       ESPECIALISTAAMBIENTAL
Criterio:
Se  evaluara  en  funci6n  del  nivel  de formaci6n  acad6mica  del
personal clave  propuesto como  ESPECIALISTA AMBIENTAL,
considefandose los siguientes niveles:

NIVEL   1 : Con maestria concluida en gesti6n de la construcci6n

NIVEL 1  : Estudios culminados de
diplomado  en  gerencia  y  gesti6n
de proyectos

[8] puntos

NIVEL  2  :  Cursando  estudios  de
diplomado  en  gerencia  y  gesti6n
de proyectos

[5] puntos

NIVEL  1  :  Con
en gesti6n de la construcci

[8] punt@
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NIVEL  2 : Cursando maestria concluida en gesti6n de la
construcci6n

Acreditaci6n:
Se acreditafan con copia simple de TITULOS, CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS,  U  OTROS  DOCuMENTOS.

a.1.1.3       ESPECIALISTA EN  CALIDAD
Criterio:
a:iv=luara en  funci6n  del  nivel  de formaci6n  academica del
personal clave propuesto como ESPECIALISTA EN CALIDAD,
considerandose los siguientes niveles:

NIVEL   1  : Con maestria concluida en proyectos de inversion.
NIVEL  2 : Cursando maestria concluida en proyectos de
inversion,

Acreditacj6n:
Se acreditafan con copia simple de TITULOS, CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS,  U  OTROS  DOCUMENTOS.

NIVEL   2    :    Cursando   maestria
concluida     en     gesti6n     de     la
construcci6n

[5] puntos

NIVEL 1  :  Con maestria concl
en gesti6n de la construcci6n

NIVEL   2    :    Cursando   maest
concluida     en     gesti6n     de
construcci6n

a.1.2 CAPACITAC16N:

8.1.2.1     JEFE  DE  SUPERVISION

Criterio:

Sreopeuveas'tuoar:o::flu::jfnDdEe'stLepmEpfvFse,oCNa,Par:i:ap::tnodde:,Pceur:,°nsa:
evaluara la capacitaci6n, en materia o area de capacitaci6n de :

•      Auditorias de obras publicas
•       Calidad en la construcci6n
•      Supervisi6ndeobras

Acreditaci6n:
Se   acreditafan   con   copia   simple   de   TiTULOS,    CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS,  U  OTROS  DOCUMENTOS.

8.1.2.2      ESPECIALISTA EN  INGENIERIA SANITARA

Criterio:
Se   evaluafa   en   funci6n   del   tiempo   de   capacitaci6n   del   personal
propuesto     como     ESPECIALISTA     EN     INGENIERIA    SANITARA,
respecto  del  cual  se  evaluafa  la  capacitacj6n,  en  materia  o  area  de
capacitaci6n de :

•       Gesti6n publica y modernizaci6n del Estado
•       Modelado con  Revit aplicando la metodologia  BIM

Acreditaci6n:
Se   acreditafan   con   copia   simple   de   TITULOS,    CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS,  U  OTROS  DOCuMENTOS.

a.1.2.3    ESPECIALISTA    EN    SEGURIDAD    EN    OBRA    Y    SALUD
OCuPACIONAL

Criterio:
Se   evaluafa   en   funci6n   del   tiempo   de   capacitaci6n   del   personal
propuesto como ESPECIALISTA EN SEGURIDAD EN OBRA Y SALUD

Mas de 19 horas academicas :
[8] punto

Mas de 10 hasta 19 horas
acad6micas :

[5] punt

Mas de 100 horas academicas :
[8] puntos

Mas de 50 hasta 100 horas
academicas :

[5] puntos
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OCUPACIONAL,   respecto  del  cual  se  evaluara  la  capacitaci6n,   en
materia o area de capacitaci6n de :

•      Gesti6n  de  la  Prevenci6n  de   riesgos  en  seguridad,  salud
ocupacional, medio ambiente y construcci6n

Acreditaci6n:
Se   acreditaran   con   copia   simple   de   TITULOS,    CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS,  U  OTROS  DOCUMENTOS.

a.1.2.4    ESPECIALISTAAMBIENTAL

Criterio:
Se   evaluafa   en   funci6n   del   tiempo   de   capacitaci6n   del   personal
propuesto   como   AMBIENTAL,    respecto   del   cual   se   evaluara   la
capacitaci6n, en materia o area de capacitaci6n de :

•       Monitorio ambiental y ocupacional
•      Sistemas de tratamiento de aguas residuales
•       Sjstemas integrados de gesti6n  HSEQ  ISO 9001,  IS014001,

ISO 45001
•      Gesti6n,  elaboraci6n  y  evaluaci6n  de  estudios  de  jmpacto

ambiental

Acreditaci6n:
Se   acreditafan   con   copia   simple   de   TiTULOS,   CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS,  U OTROS  DOCUMENTOS.

8.1.2.5    ESPECIALISTA EN  CALIDAD

Criterio,
Se   evaluafa   en   funci6n   del   tiempo   de   capacitaci6n   del   personal
propuesto  como  ESPECIALISTA  EN  CALIDAD,  respecto  del  cual  se
evaluara la capacitaci6n, en materia o area de capacjtaci6n de :

•      Saneamiento Basico Rural
•      Lineas de conducci6n
•       MS-PROJECT
•      Seguridadysalud

Acreditaci6n:
Se   acreditaran   con   copia   simple   de   TiTULOS,    CONSTANCIAS,
CERTIFICADOS,  U  OTROS DOCUMENTOS.

a.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

a.2.1        ESPECIALISTAAMBIENTAL
Criterio:
Se   evaluara   en   funci6n   al   tiempo   adjcional   de   experiencia   en   la
especialidad    del    personal    clave    propuesto    en     ESPECIALISTA
AMBIENTAL.   Se  considerafan   validos   la   experiencia  en   proyectos
iguales y/o similares.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
c6mputo del tiempo de dicha experiencia solo se considerafa  una vez
el periodo traslapado.

Acreditaci6n:
Mediante la presentaci6n de cualquiera de los siguientes documentos:
(i)   copia   simple   de   contratos   y   su   respectiva   conformidad   o   (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) acta de recepci6n o (v) resoluciones
de   designaci6n   y   cese   (vi)   cualquier  otra   documentaci6n   que,   de
manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Mas de 500 horas acad6micas :
[8] puntos

Mas de 300 hasta 500 horas
academicas :

[5] puntos

Masdeg5horasacade[F]':usnt%§

a
Mas de 50 hasta 95 horas
acad6micas :

[5] puntos

Mas de 25 horas academjcas
[8] pun

Mas de 10 hasta 25 horas
acad6micas :

[5] puntos

Mas de
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a.2.2       ESPECIALISTA    EN    SEGURIDAD    EN    OBRA   Y    SALUD
OCUPACIONAL
Criterio:
Se   evaluara   en   funci6n   al   tiempo   adicional   de   experiencia   en   la
especialidad   del   personal   clave   propuesto   en   ESPECIALISTA   EN
SEGURIDAD  EN  OBRA Y  SALUD  OCUPACIONAL.  Se  considerafan
validos la experiencia en proyectos iguales y/o similares.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
c6mputo del tiempo de dicha experiencia solo se considerafa  una vez
el periodo traslapado.

Acreditaci6n:
Mediante la presentaci6n de cualquiera de los siguientes documentos:
(i)   copia   simple   de   contratos   y   su   respectiva   conformidad   o   (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) acta de recepci6n o (v) resoluciones
de  designaci6n  y  cese  (vi)   cualquier  otra   documentaci6n   que,   de
manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Mas de [1] afios:

Mas de [0.5] hasta [1] af`os:

[5]

C.1. PLAN DE RIESGOS

Criterio:
Se evaluara el plan de riesgos propuesto por el postor para la ejeouci6n
de la consultoria.

Acreditaci6n:
Se aoreditafa mediante la presentaci6n del documento que sustente el
plan de rfesgos propuesto.

Presenta   plan   de   riesgos   que
sustenta la propuesta

[10] puntos

No  presenta  plan  de  riesgos  que
sustenta la propuesta

Paraaccederalaetapadeevaluaci6necon6mica,elpostordebeobtenerunpuntaje§§§i
t6cnico minima de ochenta (80) puntos.

!MPORTAN|u±:
-    L?s  fpctp,res  de  evpl.yecipn   elaborados  por  el  Comite   Especial  deben  guardar

vjnpul.aci6n,. razonabilidad   y   proporcionalidad   con   el   objeto  de   la   contr-ataci6n.
A_siTismo., 6sfps no pueden calificar con puntaje el cumpliiniento de los T6rminos de
Referencia ni los requisitos de calificaci6n.

-    Las ofertas t6cnicas que no alcancen el minimo especificado son descalificadas.

EVALUAC16N ECON6MICA (Puntaje Maximo:  100 Puntos)
La Evaluaci6n Econ6mica consiste en asignar el puntaje maximo establecido en la propuesta
econ6mica de menor monto. AI resto de propuestas se les asigna un puntaje inversamente
proporcional, segl]n la siguiente f6rmula:

Pi Om x PMPE

Propuesta
Puntaje de la propuesta econ6mica i
Propuesta Econ6mica i
Propuesta Econ6mica de monto o precio

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluaci6n,  incluyendo los opcionales.
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PMPE              =     Puntaje Maximo de la propuesta Econ6mica

1.2.    DETERMINAcloN  DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las propuestas t6cnicas y econ6micas se procedera a determinar
el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas son el resultado del promedio ponderado
evaluaciones,  obtenido de la siguiente f6rmula:

de ambas

PTpi = cl  PTi + c2 PEi
Donde,

PTpi     = Puntaje total del postor i
PTi        = Puntaje porevaluaci6n t6cnica del  postori
PEi        = Puntaje porevaluaci6n econ6mica del postor i
cl                          = Coeficiente de ponderaci6n para la evaluaci6n tecnica.
c2                         = Coeficiente de ponderaci6n para la evaluaci6n econ6mica.

Se aplicar6n las siguientes ponderaciones:

cl           = Coeficiente de ponderaci6n para la evaluaci6n tecnica,  (minimo o.80)
c2          = Coeficiente de ponderaci6n para la evaluaci6n econ6mica,  (maximo o.20)

Donde:  cl  + c2 =  1.00
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ANEXO F

TERMINOS DE REFERENCIA

PROCESO DE SELECCION N° oo

ENTIDAD PuBLICA CONVOCANTE

Nombre de la  Entidad  publica  :            Municipalidad    Distrital    de    Coronel
Albarracin Lanchipa

RUC  :                                                                   20519610214

Domicilio  Legal  :                                           Av,  Municipal s/N Cuadra 12 del Distrito coronel
Gregorio Albarracin Lanchipa -Tacna

Telefono :                                                      082 -402416 anexo 1 17

0BJETO DEL PROCESO DE SELECCION

El  objeto del  proceso de selecci6n  es  la contrataci6n  a  la(s)  Entidad(es)  Privada(s)

;u,Pqeu%j::jr!::)dqe|epsr:ryae(:t)o:e38RnESAa8',e6(i)dDeE':SsuEPRV.'8],6onf#E:j3auLcj3nEda3%rA
POTABLE Y ALCANTARILLADO EN EL PROMUVI SENOR DE LOS MILAGROS EN
LOS  DISTRITOS  DE TACNA Y CORONEL  GREGORIO ALBARRACIN  LANCHIPA
-PROVINCIA DE TACNA -DEPARTAMENTO DE TACNA" CON CUI N° 2493475.

La  Empresa  Privada  que  sera  responsable  supervisi6n  de  la  ejecuci6n  de  la  obra,
debe contar con la especialidad en el  RNP,  la  misma que corresponde al objeto de
la convocatoria; y la categoria "8" y/o "C" y/o "D".  El consorciado que participen en el
proceso de selecci6n, debera cumplir tambi6n los mismos requisitos.

ANTECEDENTES
La   Municipalidad   Distrital   Coronel   Gregorio   Albarracin   Lanchipa   se   encuentra
incorporada  dentro  de  la  Ley  del  Sistema  Nacional  de  Programaci6n  Multianual  y
Gesti6n de lnversiones (lnvierte.pe).
Mediante   Resoluci6n   de   Gerencia   Municipal   N°   599-2022-GM-MPT   de   fecha
23.12.2022  la  Municipalidad  Provincial  de  Tacna  aprueba  el  Expediente  T6cnico
"CREACION       DEL       SERVICIO       INTEGRAL       DE       AGUA       POTABLE       Y

ALCANTARILLADO   EN   EL   PROMUVI   SENOR   DE   LOS   MILAGROS   EN   LOS
DISTRITOS   DE  TACNA  Y  CORONEL  GREGORIO  ALBARRACIN   LANCHIPA  -
PROVINCIA DE TACNA -DEPARTAMENTO DE TACNA" CON CUI  N° 2493475.

BASE LEGAL
• Ley N° 29230, Ley que impulsa la inversi6n pdblica regional y local con participaci6n
del sector privado, aprobado por Decreto Supremo N° 081 -202
N° 29230).
•              Reglamento  de  la  Ley  N°  29230,  aprobado  por  Decreto
2022-E5:::e:ge:aunptre:mRoegLaomoeon6t.°28#jLesy,NT°e2?o23u°!ico
®

27444 -Ley del Procedimiento Administrativo General.
•             Ley N° 27806 -Ley de Transparencia y de Acceso a la I

adelante, Ley
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•             Decreto supremo  N°  044-2020-PCM,  que declara el  Estado de  Emergencia
Nacional   por   las   graves   circunstancias   que   afectan   la   vida   de   la   Naci6n   a
consecuencia del brote del COVID-19; y sus modificatorias.
•             Decreto  Supremo  N°   080-2020-PCM,   Decreto  Supremo  que  aprueba   la
reanudaci6n  de  actividades  econ6micas  en  forma  gradual  y  progresiva  dentro  del
marco   de   la   declaratoria   de    Emergencia   Sanitaria   Nacional   por   las   graves
circunstancias que afectan la vida de la Naci6n a consecuencia del COVID-19.
•             Decreto  Supremo  N°  008-2020-SA,  que  declara  en  emergencia  sani
nivel  nacional,   por  el  plazo  de  noventa  (90)  dias  calendario  y  dicta  me
prevenci6n y control del COVID-19;  y sus modificatorias.
•               Resoluci6n  Ministerial  N°  312-2011-MINSA,  que  aprueba  los  "Protocolos  de

examenes  medico ocupacionales y guias de diagn6stico de los examenes  medicos
obligatorios por actividad".
•              Resoluci6n    Ministerial    N°    055-2020-TR,    que    aprueba    el    documento
denominado "Guia para la prevenci6n del Coronavirus en el ambito laboral".
•              Resoluci6n   Ministerial   N°   193-2020-MINSA,   que   aprueba   el   Documento
T6cnico:  Prevenci6n,  Diagn6stico y Tratamiento de personas afectadas por COVID-
19 en el  Perd y su modificatoria.
•               Resoluci6n Ministerial  N° 007-2020-VIVIENDA -Delegaci6n de Facultades.
•              Resoluci6n  Ministerial  N°  087-2020-VIVIENDA,  que  aprueba  el  "Protocolo

Sanitario  del  Sector Vivienda,  Construcci6n  y  Saneamiento  para  el  inicio  gradual  e
incremental    de    las    actividades    en    la    Reanudaci6n    de   Actividades";    y    sus
modificatorias.
•              Resoluci6n Ministerial  N° 088-2020-VIVIENDA,  que aprueba los "Criterios de

focalizaci6nterritorialylaobligat6ri;d:a-d-e'ihf6fiii';r-i-h5ia;n-cri;-sT,-;;L'lisijd`;-d'e'I::£Jg#§
Pr°yectRse8:,::i::a#`,:rstt°erp:i,°rizoaq%.d2e62So::t€rM?°qnus:ruacpcj::;!i::TL#fi;C;:::ita;S:j!;i
®

para  la  atenci6n  a  la  ciudadania  y  el  funcionamiento  de  las  entidades  del  Pode
Ejecutivo,  durante  la  vigencia  de  la  declaratoria  de  emergencia  sanitaria  producid

05.

por el covid-19, en el marco del  Decreto supremo N° 008-2020-SA.                                   Z
•               Resoluci6n    Ministerial    N°    1275-2021-MINSA,    que   aprueba    la    Directiva8

Adminjstrativa:  "Disposiciones para  la vigilancia,  prevenci6n y control de la salud de
los trabajadores con riesgo de exposici6n a SARS-CoV-2''; y sus modificatorias
Las normas antes mencionadas son aplicables al presente proceso de selecci6n y el
proyecto, asi como sus futuras modificatorias, de ser el caso.

ALCANCES DEL SERVICIO
La   Entidad   Privada   Supervisora   suministrara   totalmente   los   servicios   para   la
supervisi6n y control de los proyectos de inversi6n. Estos servicios comprenden todo
lo relacionado con  la supervisi6n del proyecto (jnspecci6n,  control tecnico,  contable,
ambiental y admjnistrativo de las actividades a ejecutarse).
Sin   excepci6n   de   las   obligaciones   que   corresponden   a   la    Entidad    Privada
Supervisora,  conforme a los dispositivos legales vigentes y que son inherentes a  la
prestaci6n del servicio.

ACTIVIDADES EN  LA ETAPA DE  EJECUCION  DE 08

ACTIVIDADES GENERALES

La Entidad Privada Supervisora que desarrolle el servicio de ;
esta  obligado  a  cumplir  con  las  disposiciones  establecida
Reglamento  de  la  Ley  No
debiendo ademas exigir a la Empresa Privada encargada de-la Ej€
el cumplimiento del Convenio de  lnversi6n en todos sus extremos.

29230,  aprobado por Decreto Suprein

dlLa   Entidad   Privada   Supervisora,   debera  tener  en   cuenta   los   alcances  de  sus   S
obligaciones,   a   fin   de   cumplir   satisfactoriamente   los   servicios   de   supervisi6n
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propuestos,   los   cuales   estan   referidos   a   la   supervisi6n   de   la   elaboraci6n   del
expediente t6cnico y la supervisi6n de la ejecuci6n de la obra, hasta su recepci6n sin
observaciones y la liquidaci6n del convenio.
Sin    exclusi6n    de    las    obligaciones    que    corresponden    a    la    Entidad    Privada
Supervisora, conforme a los dispositivos legales vigentes y que son inherentes como
tal,  entre  otros,  la  Entidad  Privada  Supervisora  en  la  etapa  de  ejecuci6n  de  obra
estara obligado a:
•              Ejecuci6n  integral  del  control y supervisi6n de  la obra,  verificando constante

y    oportunamente   que    los   trabajos    se    ejecuten    de   acuerdo   a    los    planos,
especificaciones tecnicas y en  general  con toda  la documentaci6n que con
Expediente   Tecnico,    cumpliendo    con    las    Normas    de    Edificacione
Ainbientales, Norma; de Seguridad y reglamentaci6n vigente, asi como la calidad

__ --------- _-_       -`-      __```-_-`-` .--'      1  `-+

los materiales que intervienen en la obra.
•             Controlar el avance de la obra a traves de un programa CPM y Diagrama
Barras con el detalle suficiente de cada una de las actividades desde'el ini-cio hasta
su conclusi6n.
•              Ej.ecutar  el  control  fisico,  administrativo,  econ6mico  y  contable  de  la  obra,

efectuando detallada y oportunamente la  medici6n y valorizaci6n de las cantidades
de    obra    ejecutada,    mediante    la    utilizaci6n    de    programas    de    computaci6n,
Paralelamente   a   la   ejecuci6n   de   la   obra,   la   Entidad   Prjvada   Supervisora   ira
verificando y supervisando las modificaciones de los metrados de la obra autorizadas
por la Entidad, con el fin de contar con los realmente ejecutados, correspondientes a
cada   una   de   las   partidas   conformante   del   presupuesto   de   obra,   asi   como   ir
progresivamente  practicando  la  preliqujdaci6n  de  la  obra,  de tal  manera  de  contar
con  metrados finales y planos de replanteo,  paralelamente al avance de la obra,  los
mismos que seran presentados en la recepci6n de la obra, firmados por el Residente
y el Supervisor.
•             Vigilar  y  hacer  que  el  Ejecutor  del   Proyecto  cumpla  con  las  normas  de
seguridad vinculado a la Obra,  asi como del personal involucradd en la misma.
•             Asesoramiento   tecnico,    legal    y   servicios    profesionales   especializados,
cuando  las condiciones de obra lo requieran,  contribuyendo eficazmente a  la mejor
ejecuci6n de la misma.
•              Inspecci6n   y   verificaci6n   permanente   de   la   calidad   y   cantidad   de   los
materiales  y equipos,  asi  como  el  control  fisico  de  [os  mismos,  presentando  en  los
informes correspondientes, su inventario detallado y actualizado,\ Deberan,  ademas,
IIevar un control especial e informar a la Entidad sobre la permanencia en la obra de
los equipos y maquinarias.
•             Presentar  informes  de  avances  de  obra  mensual  (esquemas,  diagramas,
consultas  absueltas,  consultas  y/o  reclamos  adn  no  resueltos,  panel  de  fotos),  de
acuerdo a lo establecidos en los presentes terminos de referencia.
•             Durante la etapa previa a la ejecuci6n de obra y recepci6n de obra la Entidad
Privada Supervisora tomara en cuenta para la conservaci6n ambiental,  las medidas
ambientales  exigidas  en  el  expediente  tecnico  y  las  especjficaciones  tecnicas  del
Proyecto.
•              Revisi6n,  verificaci6n  y  ejecuci6n  de  los  trazos  y  ni

general.    Asimismo,    constatar    el    replanteo    general    -d
permanentemente  el   control  topografico   durante   la   cons
reservorios, estructuras, etc.),

topogfaficos  en
y    efectuar

•             Recomendar y asesorar a la Entidad en lo referente a sistemas
emitir  pronunciamientos  y  recomendaciones  sobre  los  aspec
Residente de obra.
•             Revisar y pronunciarse oportunamente cuando surja la net
algdn  presupuesto  de  mayores  trabajos  de  obra,  siguiendo  los
plazos establecidos en el articulo 97 del  Reglamento ae la
por Decreto Supremo N° 210-2022-EF.

a.

tramitar §

Ley N° 29230,  aprobado
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•             Revisar  y   presentar  oportunamente,   los   informes  y/o  expedientes  sobre
ampliaciones de plazo articulo 96 del Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por
Decreto   Supremo   N°   210-2022-EF   y   otros   dentro   del   periodo   previsto   en   la
normatividad.

Cabe precisar,  que maximo al dia siguiente de recibida la solicitud de ampliaci6n de

plazo presentada por la Empresa Privada,  una copia debe ser remitida a la Entidad.

El  lnforme de analisis de la Entidad  Privada Supervisora para la ampliaci
como minimo debe contener:

Los Asientos del Cuaderno de Obra:  del inicio y fin de la causal.
Detalle  de  los  Fundamentos  de  Hecho  de  la  Empresa  Privada:  secuencia

cronol6gica  de  los  hechos  relacionados  con   la  causal,   cuantificaci6n  del  tiempo
afectado, etc.

Demostrar   la    afectaci6n    de    la    Ruta    Critica:    debe    verificarse    en    la
Programaci6n,  vigente  al  momento  de  la  solicitud  de  la  Ampliaci6n  de  Plazo,  que
partidas  criticas  estan  siendo  afectadas  por  la  causal  y  que  impacto  generan  que
determina el desplazamiento de la fecha de fin del plazo.

Fundamentos  de  Derecho  de  la  Empresa  Privada:   articulos  de  la  Ley  y
articulos del Reglamento, etc,

Conclusiones y Recomendaciones

6.2         ACTIVIDADES  ESPECIFICAS

A  continuaci6n,  se  presenta  una  relaci6n  de  las  actividades  de  la  Entidad  Privada
Supervisora,  sin  ser  limitativa,   pudiendo  el  postor  proponer  en  mayor  amplitud  y
detalle su propia relaci6n de actividades para enriquecer su propuesta.

6.2.1.    PREVIAS A LA EJECUCION  DE OBRA
•  Participar en  la suscripci6n del Acta de  Entrega de Terreno complementario a  los
documentos de libre disponibilidad de terrenos y servidumbres de paso,  inicialmente <=
entregados, de ser el caso,  para la ejecuci6n de obra.
• Apertura del cuaderno de obra

a            6.2.2.    INCIODELAEJECUCIONDEOBRA
A  partir  de  la  fecha  de  inicio  contractual  de  ejecuci6n  de  obra, ,Ia  Entidad  Privada
Supervisora  conjuntamente  con  el  Ejecutor  del  Proyecto  efectuaran  el  replanteo
inicial del proyecto, oportunidad en que se verificaran los hitos de control para el trazo

y   niveles  cuyos  resultados  se   plasmaran  en  un   informe  de  la   Entidad   Privada
Supervisora,   que  debera  ser  presentado  a  la  Municipalidad   Distrital  de  Coronel
Gregorio Albarracin  Lanchipa,  acompaFlado  de  planos,  en  el  que  se  plantearan  las
recomendaciones que el (Ios) caso(s) requiera(n).

EN  LA EJECUCION DE OBRA
•             Verificar que se haya aperturado el  cuaderno de I

de Ley siendo la primera anotaci6n el Acta de Entrega de
•              La  fecha  de  inicio  del   Pl   debera  constar  en  el

Terreno.

indicaci6n expresa del plazo de ejecuci6n de obra, asi como la fecha
del  mismo.
•              Verificar   que   el    Ejecutor   del    Proyecto   haya   cumplido   con   todas   las  ;:

obligaciones laborales y sociales como la inscripci6n, pagos a (ESSALUD),  p6liza de
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seguros y otros, que garanticen y respalden la seguridad del personal que interviene
en la ejecuci6n de la obra.
•             Exigir a el  Ejecutor del  proyecto la colocaci6n de los carteles de la obra en

los lugares adecuados, en los que debe indicarse la informaci6n basica del proyecto
segun cantidad y modelo proporcionado por la Entidad.
•             Durante la ejecuci6n del pl,  especialmente en la ejecuci6n de excavaciones,

debera  realizar las actividades de  inspecci6n,  para verificar indicios o evidencia de
restos  arqueol6gicos  y  realizar  las  coordinaciones  con  el  responsable  del  pl
monitoreo aprobado por el sector competente.

ZI
\`_)

•              Ubicar su oficina dentro del area de influencia del pl, en la que debe servisible

la informaci6n que le permita efectuar una eficiente labor de supervisi6n.
•             La Entidad privada supervisora despu6s de recibir de el Ejecutordel proyecto

la actualizaci6n de todos los calendarios y programaci6n de ejecuci6n (Cronograma
de  ejecuci6n  de  PI  valorizado  y  por  componentes,  calendario  de  adquisici6n  de
materiales e insumos, calendario de utilizaci6n y Programaci6n CPM) con la fecha de
inicio de ejecuci6n del  Pl, tendra un plazo de 3 dias habiles para remitir a la  Entidad
su  informe de revisi6n y/o aprobaci6n de los mismos,  suscribiendo los calendarios y

programaci6n actualizados en serial de conformidad.
•              La Entidad privada supervisora acorde con el calendario de Adquisici6n de

Materiales,   debera   solicitar   a   el   Ejecutor   del   Proyecto   la   atenci6n   prioritaria,
verificando que los materiales y/o equipos sean solicitados con la debida anticipaci6n
a  fin  que  se  encuentren  en  obra  en  la  oportunidad  prevista  en  el  Calendario  de
Avance de Pl,  sefialando que cualquier desfase en  las fechas previstas a cargo del
Ejecutor del Proyecto no generara ampliaci6n de plazo.
•             La Entidad privada supervisora debera verificar que el Ejecutor del proyecto

cuente con el equipo indicado en  las bases y en el  PLAN  DE TRABAJO presentado

por el Ejecutor del Proyecto.
•              La  Entidad  privada  supervisora  debera  remitir  semanalmente  (lunes),  via'-;

correo  electr6nico  al  Coordinador de  la  Entidad  asjgnado,  copia  digitalizada  de  los3t:
asientos  del  Cuaderno  de  obra  efectuados  la  semana  anterior,   los  que  ademas  E
deberan  ser remitidos en  medio fisico  y  magn6tico  en  los  informes  mensuales.  De
incumplir con este requerimiento, se aplicara la penalidad correspondiente.
•             De surgir la necesidad de mayores trabajos de obra, por hechos imprevisibles,

fortuitos y/o de fuerza mayor, es responsabilidad del Ejecutor del Proyecto sustentar
ante  la  Entidad  Privada  Supervisora  las  modificaciones  que  hubiere,  siguiendo  los

procedimientos y plazos establecidos en el articulo 97 del Reglamento de la Ley N°
29230, aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF.
Cualquier error o desfase en la presentaci6n del expediente por mayores trabajos de
obra, asume responsabilidad tanto el Ejecutor del Proyecto como la Entidad  Privada
Supervisora, para este efecto debe tenerse en cuenta:
Los presupuestos por mayores trabajos de obra que se gene
la obra seran procesados y aprobados con la prontitud del caso
los plazos reglamentarios. En cada caso, debera sustentarse

partida con la planilla respectiva adjuntando el sustento tecn
metrado total

El   presupuesto   por   mayores   trabajos   de   obra   que
contractuales, se determina por diferencia entre los metrados totales
cumplir con la meta prevista y los metrados aprobados en el Expediente Tecnico.
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lndependientemente  de  la  determjnaci6n  del  origen  tecnico  y  la  causal  que

genere el presupuesto por mayores trabajos de obra es necesario que los mayores
metrados y partidas nuevas tengan el sustento respectivo.

Los metrados constituyen la base para determinar el importe del presupuesto

par mayores trabajos de obra, siendo por lo tanto imprescindible sustentar el metrado
total de cada partida con la informaci6n pertinente.

La  planilla  de  metrados  debera  ir  acompafiada  de  los  croquis  o  diag

que permitan su identificaci6n,  asi como las hojas de calculo que corresponda,
una mayor explicaci6n.
Los  mayores trabajos de obra  y  las  reducciones seran  aprobados de acuerdo a  lo
indicado en el articulo 97 del Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por Decreto
Supremo N° 210-2022-EF.

ABSOLUCION  DE CONSULTAS  DURANTE  LA EJECUCION  DEL  PROYECTO  DE
INVERSION
•             Absolver  las  consultas  u  observaciones  que  se  formulen  via  Cuaderno  de

Obra sobre el  Pl en ejecuci6n.
•             lnterpretar y aclarar en coordinaci6n con el Ejecutor del  proyecto a cargo de

la elaboraci6n  del  expediente t6cnico,  planos,  disefios,  especificaciones e  informes
entregados por dichos proyectistas,  durante la ejecuci6n de la obra e instalaci6n de
los equipos y accesorios.

MODIFICACIONES AL PROYECT0 DURANTE SU  EJECUCION
•             Cuando    el    Ejecutor    del    Proyecto    plantee    la    necesidad    de    realizar

modificaciones de una parte de la obra para adecuarla a las condiciones presentadas
durante  su  ejecuci6n  o  por  otro  motivo,   la   Entidad   Privada  Supervisora  debera
hacerlo  de  conocimiento  de  la  Entidad  de  forma  inmediata,  a  fin  de  obtener  el

pronunciamiento  del  Ej'ecutor  del  proyecto  encargado  del  Expediente  Tecnico.  En
estos casos debera dejar constancia en el Cuaderno de Obra, sobre los hechos y la
causal que genera la referida modificaci6n.
•             Analizar, revisar y pronunciarse dentro del plazo que establece el Reglamento

de   Obras   por   lmpuestos,   sobre   los   mayores  trabajos   de   obra   o   reducciones
propuestos por el Ejecutor del Proyecto por hechos imprevisibles o de fuerza mayor,
dejando  constancia  en  el  cuaderno  de  obra  sobre  el  origen  y  la  necesidad  de  su
ej.ecuci6n para cumplir con el Convenio de lnversi6n.

CONTROL DE PLAZOS
•              Verificar que el  Ejecutor del  proyecto ejecute el  pl  en el  plazo previsto.  Si  la

Entidad   Privada   Supervisora   estima   que   el   plazo   previsto   sera   mayor,   debera
comunicar  su  estimaci6n  a  la  Entidad  mediante  los  informes
manera,  la Entidad tomara contacto con la Empresa Privada pa
acciones correctivas necesarias.

suales.

•             Hacer seguimiento y controlarel avance de obras a trav6s de la pro

de sus Activjdades,  Diagrama de Gantt y CPM,  tomando en
Exigir oportunamente al  Ej.ecutor del  Proyecto  la  implementaci6n de
las  desviaciones  al  calendario  de  avance  de  obra  que  se  detecten,  com

De  esta

ienes a 3
J

oportunamente estos hechos a la Entidad.  Sobre este punto debefa ser considerado   8
en los informes mensuales de acuerdo con el calendario de Avance del PI.
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•              Comunicar de forma inmediata a la  Entidad cuando el  Ejecutor del  proyecto

plantee  el  inicio  de  una  causal  de  ampliaci6n  de  plazo  y  cuando  este  presente  la
solicitud  respectiva  en  concordancia  al  articulo  96  del  Reglamento  de  la  Ley  N°
29230,  aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF.
•              Emitir opini6n  oportuna  sobre  las  solicitudes  de ampliaci6n  de  plazo  y otros

reclamos emergentes de la ampliaci6n de plazo, dentro de los terminos,  re
condiciones que sefialan el articulo 96 del Reglamento de la Ley N° 2923

por  Decreto  Supremo  N°  210-2022-EF,   adjuntando  un  grafico  explicativo  de
eventos,  asi  como  la  demostraci6n  objetiva  de  que  la  causal  invocada  modifica
Calendario Contractual.

CONTROL DE CALIDAD
•              lnspeccionar en forma continua  la ej.ecuci6n del  pl  y verificar que se ajusten

a  los  disefios,  trazos  y  elevaciones  establecidas,  rechazando  y  ordenando  que  se
rehagan  los trabajos  defectuosos  o  los  que  no se  cifian  a  los  planos dentro de  las
tolerancias establecidas en las Especificaciones Tecnicas.

•              Exigir  al   Ejecutor  del   Proyecto,   la   ejecuci6n   de   las   pruebas   que   sean

necesarias  realizar durante  el  desarrollo  de  la  obra,  tales  como:  la  resistencia  del
suelo, la calidad de los materiales, compactaci6n de suelos, resistencia de concreto,

pruebas hidraulicas, entre otros,  asi como la toma de muestras para los ensayos de
laboratorio,  interpretando  sus  resultados y dando  su  conformidad  o  rechazo  de  las
mismas,  cuyos resultados se deberan presentar en el lnforme mensual.
•             La  Entidad  privada supervisora debe controlar permanentemente  la calidad

de materiales a usar en obra (cumplan las Especificaciones T6cnicas) como cemento,
agregados, los aceros estructurales y de los concretos ejecutados por el Ejecutor del
Proyecto,  en tal sentido los  resultados finales del  control deben estar dentro de

parametros exigidos.                                                                                                                                    J
•             En  loscasosenquenosecumplan lascondicionesfijadasenelexpediente   8

t6cnico,  la  Entidad  Privada  Supervisora  definira  los  trabajos  necesarios  a  efectuar

para  llegar a  resultados  6ptimos,  siendo  estos  trabajos  par cuenta  de  la  Empresa
Privada,  no  correspondi6ndole  pago,  reintegro  o  compensaci6n  alguna  por dichos
trabajos,   toda   vez  que   la   Empresa   Privada   esta   en   la   obligaci6n   de   terminar
correctamente  el  trabajo;   la   Entidad   Privada   Supervisora   no  se  eximira   de   su
responsabilidad en estos resultados.
•             Verificar que los procedimientos constructivos empleados por el Ejecutor del

Proyecto sean los mas adecuados para tener una obra que cumpla con la seguridad

y  Especificaciones T6cnicas  aprobadas,  de  manera  que  no afecte  los  alcances  del
Contrato.
•             Ordenar la  paralizaci6n de  los trabaj.os que  atenten  co

propiedades,  autorizando  su  continuaci6n  cuando  el  Ejecut
adoptado    todas    las    medidas    de    seguridad    aconsejabl€
debidamente sustentada no ha de generar ampliaci6n de plazo
los que deberan ser anotados en el cuaderno de obra.
•              Hacer el  seguimiento  de  la  ejecucj6n  del  pl  por medio

personas y/o
haya   i:

ni gastos

para  lo  cual  presentaran  el  Calendario  de  avance  Gantt  de  segu
recursos y el uso de tareas.
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EQUIPOS Y MATERIALES

•             Verificar que los materiales y los equipos que formaran parte integrante de la

obra,  no  tengan  caracteristicas  inferiores  a  las  indicadas  en  las  Especificaciones
T6cnicas y cuenten con los protocolos/certificados de conformidad respectivos.

VALORIZACIONES Y METRADOS
•             Verificar y aprobar o corregir con  mediciones directas los  metrados

ejecutados,  asi  como  los  porcentajes  de  avance  presentados  por  el  Ejecutor  del
Proyecto y elaborar las valorizaciones respectivas.
•             Verificaci6n   de   los   metrados   mensuales   que   presente   el   Ejecutor   del

Proyecto,   elaboraci6n  y  presentaci6n  de  la  valorizaci6n  mensual  de  avance  de
ejecuci6n del Pl, como maximo dentro de los 5 primeros dias del mes siguiente bajo
responsabilidad.  Igualmente  preparara  las valorizaciones trimestrales de acuerdo  al
articulo 95 del  Reglamento de  la  Ley N° 29230,  aprobado por Decreto Supremo  N°
210-2022-EF.

CONTROL DE ASPECTOS AMBIENTALES
•             Asegurarse que;  durante  la ejecuci6n  de  los trabajos,  el  Residente de obra

haga  cumplir  a  su  personal  con  las  normas  de  medio  ambiente,  de  acuerdo  a  lo
contemplado en el  Plan de Medio Ambiente o Plan de Manejo Ambiental.
•              EI plan de Manejo Ambiental debe mitigar y/o eliminar los impactos evaluados

en  el  Estudio  de  lmpacto  Ambiental  del  Proyecto.  Este  Plan  debe  presentarlo  la
Empresa Privada antes de iniciar los trabajos.
•             Control de agentes contaminantes
•             Almacenamiento de materiales.
•              lnformar  mensualmente  a  la  Entidad,  de  todas  las  realizadas  en  materia

ambiental, antes, durante y despues de la ejecuci6n de la obra.
•              Eliminaci6n de material excedente.
•              Demarcaci6n y aislamiento de areas de trabajo.

CONTROL DE SEGURIDAD
•             Charlas de seguridad a todo el personal de la Empresa privada en obra.
•             Asegurarse  que  el  Residente  de  Obra  haga  cumplir  a  su  personal  con  las

normas de salud y seguridad en el trabajo,  de acuerdo a lo contemplado en el  Plan
de  Seguridad  que  el  lngeniero  de  Seguridad  del  ejecutor  dell proyecto  debe  de

presentar antes del inicio de los trabajos.
•              lnforme de accidentes.
•             Procedimientos de emergencia

GARANTIAS
•            En coordinaci6n con la Entidad, debeve[ifica.r,qu?I.a.FiE±g
el  monto de la garantia de fiel cumplimiento en funci6n del (de los)
de  obra  otorgados  de  acuerdo  al  articulo  72  del  Reglamen
aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF.
En   coordinaci6n   con   la   Municipalidad   Distrital   de   Coronel

mayore
de  la  Ley  No

lbarracin
Lanchipa,  debe verificar la vigencia de la garantia de fiel cumplimiento.
•              Llevar  el   control   de   las  garantias   de  fiel   cumplimiento  del   Convenio  de

lnversi6n,  P6lizas de Responsabilidad Civil y de los seguros con los que debe contar
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el  Ejecutor  del  Proyecto,  en  cuanto  a  sus  montos,   plazos  de  vigencia  y  demas
requisitos.  En  relaci6n  de  la  garantia  de  fiel  cumplimiento,  debera  comunicar  a  la
Entidad su vencimiento con un mes de anticipaci6n,  indicando la .acci6n a seguir.

OTRAS ACTIVIDADES
•              La  Entidad   Privada  Supervisora  velara  por  que  el   Ejecutor  del   Proyecto

elabore  el  Plan  de  Monitoreo  Arqueol6gico  (PMA),  Io  tramite  ante  el  Ministerio
Cultura,  y  que  lo  implemente  hasta  la  aprobaci6n  del  informe  final  por  part
Ministerio de Cultura.
•             La Entidad privada supervisora debera de reportar en el informe mensual

Cuadro  de  Prevenci6n  de  Riesgo  en  Obra,  ello  en  aplicaci6n  de  las  medidas
seguridad  sefialadas  en  la  Norma  G-050  "Seguridad  durante  la  Construcci6n",  del
Reglamento  Nacional  de  Edificaciones,   aprobada  por  Decreto  Supremo  N°  011-
2006-VIVIENDA  y  modificada  por  Decreto  Supremo  N°  010-2009-VIVIENDA,   asi
como   informar  sobre   la   capacitaci6n   y   retroalimentaci6n   a   los  trabajadores   en

proceso de trabajos seguros en cumplimiento del D.S.  N° 005-2012-TR.
•              Constatar   que   las   instalaciones   provisionales   del   Ejecutor  del   Proyecto

(caseta   para   oficinas,   guardianias,   almacenes,   servicios   higienicos,   comedores,
tanque  de  agua  provisional,  vestuarios,   entre  otros),   reunan  las  condiciones  de
salubridad  que  no  interfieran  con  las  obras  y  que  sean  retiradas  al  t6rmino  de  las
mismas,  dejando el lugar limpio y libre de desmonte y desperdicios.
•             Verificar  que  el  equipo  de  construcci6n  en  obra  sea  el  minimo  requerido

presentado  en  su  propuesta  y  responda  a  las  caracteristicas  adecuadas  para  la
correcta ejecuci6n del Pl, en cuanto a la antiguedad requerida y que se encuentre en
buen estado de funcionamiento.
•              Propiciar reuniones fisicas y/o virtuales de coordinaci6n,  entre  la  Entidad,  el

Ejecutor del  Proyecto. Asistir y  participar en  las reuniones que organice o programe
la  Entidad.
•             Verificar   que   el    Ejecutor   del    Proyecto   haya   cumplido   con   todas   las

obligaciones de  inscripciones,  pagos a  (ESSALUD),  p6liza de seguros y otros,  que

garanticen  y  respalden  la  seguridad  del  personal  que  interviene en  la ejecuci6n  del
PI'

•              La  Entidad  privada  supervisora  esta  obligada  a  realizar cualquier trabajo  y

tomar cualquier acci6n de naturaleza tecnica o administrativa, que de acuerdo con la
mejor practica profesional tenga la  necesidad de realizar,  aun cuando no haya sido
expresamente mencionado en el alcance de sus funciones que se describen o en los
documentos del Proceso de selecci6n o en la proforma del Contrato.
•             Aceptar u ordenar el retiro, cuando sea el caso, del lngeniero Residente, y del

personal t6cnico,  administrativo y/u  obrero calificado o no calificado,  que el  Ejecutor
del  Proyecto  asignen  a  la  obra  y  comprobar  que  su  calificaci6n  y  numero  sean
adecuados para asegurar la buena ejecuci6n de la obra.
•              Emitir  opinion   sobre   los   diversos   reclamos   que   I

Proyecto, recomendando a la Entidad las acciones a tomar.
•              Informar  a  la  Entidad,   con  la  oportunidad  debida  de  cualquier

notable  en  la  obra,  problemas  con  terceros  o  actuaci6n  an
Proyecto.
•              Sostener con  los  funcionaros  de  la  Entidad  una

sobre el estado de la ejecuci6n del  Pl.

del  Ejec

permanente
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•              Realizara   el   seguimiento   al   Ejecutor   del   proyecto,   con   respecto   a   las

actividades  que  debe  cumplir  en  el  Plan  de  Monitoreo  Arqueol6gico  y/o  Rescate
segt]n corresponda.
•             Verificar que  se  cuente  con  la  Resoluci6n  Directoral  que  aprueba

antes del  inicio de excavaciones de la obra.
•              Verificar  el  cumplimiento  de  los  trabajos  relacionados  al  Plan  de

Ambiental,   y  al  plan  de  seguridad  y  salud,   Plan  de  Comunicaci6n  y
Sanitaria y Plan de Acompafiamiento social de la obra,  lo que debera ser
mensualmente.
•              Remisi6n de los informes especiales a la Entidad cuando sea requerido o la

circunstancias lo amerite

6.2.3.       RECEPCION  DE PROYECTOS DE INVERSION

Una vez culminado la ejecuci6n de obra y recepcionada totalmente la obra, mediante
acta,  de acuerdo al articulo  101  del  Reglamento de  la  Ley N° 29230,  aprobado por
Decreto Supremo N° 210-2022-EF;  la Empresa Privada tendra un  plazo maximo de
treinta (30) dias calendario,  considerando lo siguiente:

•              Para  la emisi6n de la  Conformidad de Calidad  del  Pl  y/o de  los avances de

ejecuci6n del Pl, La Entidad Privada Supervisora debera revisar y aprobar los planos
de replanteo, Memoria Descriptiva, metrados post-construcci6n, base de datos de las
conexiones domiciliarias y Unidad Basica de Saneamiento instaladas (de ser el caso),
Estos documentos deberan estar suscritos por el Ejecutor del  Proyecto y la Entidad
Privada  Supervisora,   debiendo  remitirse   inicialmente  02  I.uegos  ante   la   Entidad,
adjuntos  a  la  comunicaci6n  de  la  Conformidad  de  Calidad  emitida.  Si  se  detecta
observaciones en estos documentos, la Entidad Privada Supervisora es responsable
de exigir al  Ejecutor del  Proyecto que  efectue  las  correcciones antes de  la emisi6n =
de  la  Conformidad  de  Recepci6n,  debiendo  presentar  02  nuevos  juegos  de  los  8
documentos, debidamente suscritos por el Ejecutor del Proyecto y la Entidad Privada
Supervisora.
•             Participara  como  representante  de  la  Entidad  Privada  Supervisora  y  como

asesor tecnico del funcionario  cuyo cargo  ha  sido designado en el  Convenio  como
responsable  de  dar  la  conformidad   de   recepci6n   del   Proyecto,   efectuando   las
mediciones    y/o    pruebas    convenientes,    tomando    debidamente    nota    de    las
observaciones, a fin de verificar la subsanaci6n por parte el Ejecutor del Proyecto.
Una  vez  emitida  la  Conformidad  de  Recepci6n,   la  Entidad   Privada  Supervisora
debera cerrar el cuaderno de obra y entregarlo a la Entidad.

6.2.4.       LIQUIDACION  DEL PROYECTO  DE  INVERSION

EI expediente de liquidaci6n se presentara a los sesenta (60) di
Recepci6n del Pl y contendra,  como minimo,  Io siguiente:
MEMORIA DESCRIPTIVA VALORIZADA
•              Generalidades
•               Ubicaci6n
•              Objetivos
•             Meta ejecutada
•              Descripci6n de la obra ejecutada
•              Monto total de inversi6n

u6s de la
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Plazo de ejecuci6n
Financiamiento

DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS DE  EJECUCION  DE OBRA
•             Convenio de lnversi6n y Adendas
•             Acta de Entrega de Terreno
•             Conformidad de Recepci6n
•             Conformidad de calidad de pl

:s:nN,oG##:oasdr:e:::S::in:i;'Fijrn!oadN:A:Eng:Te5j:lee:ci:Nomgj;tin::r:::;S:n:;#;a:::i;::i;:§[!
y promoci6n social.                                                                                                                                          a

METRADOS Y PRESUPUESTOS
•             Resumen general de metrados
•             Sustento de metrados ejecutados
•             Resumen de metrados segun valorizaciones
•             Presupuesto por mayores trabajos de obra por mayores metrados ejecutados.
•             Presupuesto de reducciones por menores metrados ejecutados

LIQUIDACION  ECONOMICA
•              Memoria de [iquidaci6n  Econ6mica
•              Resumen de liquidaci6n
•             Hoja de Resumen de pagos del convenio de Inversion a trav6s de la emisi6n

y entrega de los CIPGN.
•             Hojas de Resumen de pagos,  a traves de los CIPGN, de cada mayortrabajo

de obra aprobado
•              Resumen  de valorizaciones  de  obra  del  convenio de  lnversi6n  (Iiquidaci6n

final)
•             Resumen de valorizaciones de obra de cada mayortrabajo de obra aprobado

(Iiquidaci6n final)
Valorizaciones del Convenio de  lnversi6n -Liquidaci6n final
Valorizaciones de los mayores trabajos de obra - Liquidaci6n final
Valorizaciones de las reducciones - Liquidaci6n final
Resumen de reajustes -Liquidaci6n final
Calculo de reajustes del contrato principal - Liquidaci6n final
Calculo de la f6rmula polin6mica del Convenio de lnversi6n
Calculo de real.ustes de cada mayor trabajo de obra - Liquidaci6n final
Calculo de la formula polin6mica de cada mayor trabajo de obra
Calculo de la multa
Grafico de avance de obra (comparativo del real versus
Calculo de gastos generales por ampliaciones de
indices Unificados de Precios
Cronograma vigente de ejecuci6n de obra Gantt - CPM
Valorizaci6n de avance de obra - Liquidaci6n final

CONTROLES DE CALIDAD
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Certificados de calidad
Carta de garantia
Certificado de ensayos realizados
Cuadro de parametros de evaluaci6n
Protocolos de pruebas hidraulicas

PANEL FOTOGRAFICO PLANOS DE REPLANTEO DE OBRA
•             Los planos de replanteo de obra se presentaran en fisico y en digita

CUADERNO DE OBRA ANEXOS
Copias   de   los   pagos   efectuados   a  traves   de   los   CIPGN   con   sus   respectivos
comprobantes de recepci6n.

6.2.5.    INFORME  FINAL DE  LAOBRA

El  informe  final  incluira  la  descripci6n  de  todo  el  proceso  de  ejecuci6n  de  la  obra,
incluyendo    modificaciones    y    mayores    trabajos    de    obra,    metrados    finales,
ampliaciones  de  plazo  y  otros,  realizando  una  evaluaci6n  de  la  calidad  del  Pl.  El
informe final incluira recomendaciones para su mantenimiento y conservaci6n, el cual
debera  ser entregado  dentro  de  los  sesenta  (60)  dias  calendarios  despu6s  de  la
Recepci6n del PI.

6.2.6.    LIQUIDACION  DEL CONTRATO  DE SUPERVISION

Tratandose de contratos del servicio de supervisi6n del proyecto, el contrato culmina
con la liquidaci6n y pago, la misma que sera elaborada y presentada a la Entidad.  La
ultima  prestaci6n  de  la  Entidad  Privada  Supervisora  sera  a  la:conformidad  de  la

presentaci6n de la liquidaci6n de obra elaborado por el mismo y a la conformidad de
su  lnforme sobre  la  liquidaci6n  del  servicio de supervisi6n,  debiendo ademas  hacer
entrega del archivo de la documentaci6n procesada en versi6n digital.

6.3.        RESPONSABILIDAD     DE     LA    ENTIDAD     PRIVADA    SUPERVISORA     EN     LA
EJECUCION  DEL Pl
•             Asumira  su   responsabilidad   por  las  opiniones  t6cnicas  que  emita   en  el

ejercicio de sus funciones contractuales.
•             Sera  responsable de  la  calidad  de  los servicios que  preste,  de  la  idoneidad

del personal a su cargo y de velar que el PI se ejecute con 6ptima calidad.
•             No tendra autoridad para exonerar al Ejecutor del proyecto de ninguna de sus

obligaciones contractuales,  ni de ordenar ningun mayor trabajo de obra o variaci6n
de obra que de alguna manera involucre ampliaci6n de plazo
a no ser que medie autorizaci6n escrita y previa de la Entidad.
•              Controlar la calidad de las obras,  realizando sus propias

al cual anexara a las pruebas realizadas por el  Ejecutor del

presentados en los informes.
•              Las   sanciones   por  incumplimiento   que   se   aplican   a

pago extra,

ecto,  los que

idad   Privada
Supervisora  comprenden   no  solamente   las  establecidas  en  estos
Referencia y en el Contrato, sino ademas a las que conforme a Ley le corresponden
para lo cual la Entidad iniciara acciones judiciales pertinentes de ser el caso.

6.4.        OBLIGACIONES  DE  LA  ENTIDAD  PRIVADA  SUPERVISORA  EN  LA  EJECUCION
DE OBRA
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•              Cumplira     satisfactoriamente     las     actividades     generales,      actividades

especificas,   responsabilidad   y   otras   que   se   establecen   en   los   Terminos   de
Referencia, para el servicio que se esta contratando.
•              Es   responsable   por  los   perjuicios   y   dafios   que   ocasione   de   no   cumplir

diligentemente sus obligaciones como supervisor.
•              Es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los bienes o

servicios ofertados, por un plazo de siete (07) afios contado a partir de la conformidad
de la  liquidacj6n otorgada  por la  Entidad.
•              Participara  activamente  en   las  conciliaciones  y/o  arbjtrajes

6.5.

generarse   por   controversias   surgidas   entre   la   Entidad   y   la   Empresa   Privada,
preparando los  informes correspondientes debidamente sustentados,  en  los  plazos
perentorios  establecidos  y  participando  en  las  audiencias,  durante  la  vigencia  del
contrato de Supervisi6n.
•              Las   valorizaciones   y   los   informes   mensuales   seran   el   insumo   para   el

otorgamiento del Certificado de Calidad del Proyecto que peri6dicamente la Entidad
Privada  Supervisora  emitira  para  el  tramite  del  CIPGN  solicitado  por  la  Empresa
Privada

DOCUMENTAC16N    Y    CONTENIDO    DE    LA    INFORMACION    QUE    DEBERA
PRESENTAR LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA DURANTE LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS DE EJECUCION  DE OBRA
La Entidad Privada Supervisora presentara a la Entidad la siguiente documentaci6n,
como resultado de la prestaci6n de los servicios:

6.5.1.    PLAN  DE TRABAJO

siguientes de firmado el contrato, un Plan de Trabajo detallado, en el cual actualizara
La  Entidad  Privada Supervisora presentara dentro de los veinte (20) dias calendario   ,5.

:r:vsapdeac'f;Cuapr:rv:::rearsd°en::PE::fceus:?6nna'd:,Tpe,:n::s°crT::n::oh::ar:r:rngt:sd:eL:r:::jdoa;i
oportunidad de intervenci6n, asi como la implementaci6n progresiva de su centro de
operaciones,  detallando el equipamiento de  los mismos y los recursos tecnol6gicos

que servifan de apoyo para su labor,  debiendo contener el siguiente item que no es
'imitado:
•             Antecedentes
•              Justificaci6n
•              Objetivo
•              Metodologia
•             Actividades
•             Cronogramas que detallen los periodos de perma

profesional y tecnico de La Entidad Privada Supervisora.

6.5.2.   VALORIZACIONES DE OBRA
Las  valorizaciones  mensuales  tambien  deberan  ser remitidas
del coordinador de la  Entidad el  mismo dia que es ingresado

en obra del

I  correo

la Municipalidad  Distrital de Coronel Gregorio Albarracin.  Elaborar
mensuales  de  obra,  y  alcanzar a  la  Entidad  en  el  plazo  de  los
dias calendario del mes siguiente a  la valorizaci6n y debera contener como
sin ser ljmitativo,  los siguientes aspectos:

personal
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•             Carta   de   la   Entidad   Privada   Supervisora   presentando   la   valorizaci6n   e

indicando el numero,  y el periodo que corresponda,  y expresando su conformidad y
aprobaci6n.
•              Carta del  Ejecutor del  proyecto,  mediante el  cual  presenta  la valorizaci6n  a

La  Entidad Privada Supervisora.
•              Datos Generales del pl.
•              Resumen de la valorizaci6n.
•              Control General de Avance de pl.
•               Hoja resumen de valorizaci6n de sub presupuesto que muestre claramente
avance   acumulado   anterior,   el   avance   de   la   presente   valorizaci6n,   el   avance
acumulado actual, y el saldo por valorizar.
•              Cuadros de calculo de los coeficientes de reajuste en aplicaci6n de la f6rmula

polin6mica,  con la documentaci6n sustentatoria,
•             Cuadro de calculo de reajuste.
•             Cuadro de control  de  reajustes  (demostrando  la situaci6n  atraso o adelanto

en que se encuentra el PI, con el fin de aplicar correctamente los reajustes).
•             Graficos de avance del pl programado contra ejecutado y la curva s.
•             Hojas de metrados ejecutados de las partidas a valorizar, se sustentaran con

sus    respectivas    planillas    de    metrados,    protocolos    (resistencia    de    concreto,
compactaci6n,   pruebas   hidraulicas,   pruebas  de   nivelaci6n   de  tuberias,   pruebas
hidraulicas   de   conexiones   domjciliarias,   calidad   de  tuberias,   etc.),   formatos   de
verificaci6n del  plan  ambiental,  seguridad y salud en el trabajo,  u otros documentos

que   acredite   su   ejecuci6n,   debiendo   ser   certificados   por   la   Entidad   Privada
Supervisora.
•             Lista de metrados afectad os.
•             Hoja  de  control  de  valorizaciones  anteriores  y  de  pagos  efectuados  por  la

Entidad a la Empresa Privada a traves de los CIPGN.
•             Documentos que acrediten  la condici6n del  pago que se sefiala en  la forma

de   pago   de   las   Especificaciones   T6cnicas   de   las   partidas   que   la   requieran

(certificados de prueba, calidad u otros).
•             Copias de cuaderno de obra.

La valorizaci6n  del  avance del  Pl  debe ser presentada en  un  (01)  original,  una  (01)
copia y una (01) versi6n en formato CD (archivos fuente).  Deben estar debidamente
firmadas y selladas por la Entidad Privada Supervisora y el Ejecutor del Proyecto en
todas sus  paginas.  La  Entidad  Privada  Supervisora  adicionalmente debe  remitir via
correo  electr6nico  la  valorizaci6n  presentada  en  formato  PDF  y version  editable  al
Coordinador de la Entidad designado para el proyecto.
Estas valorizaciones y los informes mensuales seran el insumo para el otorgamiento
del   Certificado  de  Calidad   del   Proyecto  que  peri6dicament
Supervisora emitira para el reconocimiento de la inversi6n de I

6.5.3.    INFORMES  MENSuALES
Los lnformes mensuales seran presentados en original, durant
dentro de los primeros diez (10) dias calendario del

la   Entidad   Privada
Privada.

e de la
del avance del Pl,  adjuntando una ficha  informativa mensual y un

(maximo 3 hojas), como tambi6n un CD mensual que contenga dicho
ejecutivo
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El informe mensual tambien debera ser remitido al correo electr6nico del coordinador
de la Entidad el mismo dia que es ingresado por mesa de partes de la Municipalidad
Distrital de Coronel Gregorio Albarracin  Lanchipa.

El  lnforme Mensual debera contener,  sin ser limitativo,  los siguientes aspectos

lNTRODUCCION.

Resumen Ejecutivo

SOBRE LA ACTUACION  DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA
Actividades   desarrolladas   par   la   Entidad   Privada   Supervisora,   memoria

explicativa de los avances del Pl y asuntos mas saltantes, justificaciones de retrasos
en caso que los hubiese, proponiendo soluciones para su correcci6n.

Relaci6n detallada, actualizada y acumulada, de todos los ensayos realizados
en  la  obra  y  controles  efectuados  por  la  Entidad  Privada  Supervisora,  indicando
ubicaci6n  y  fecha  en  que  fueron  realizados,   resultados,  opini6n  e  interpretaci6n
tecnica y estadistica.

Informe  emitido  por  cada  uno  de  los  especialistas  que  participan  en   La
Entidad  Privada Supervisora de ejecuci6n de la ejecuci6n del PI.

Seguimiento de los Aspectos del Convenio de lnversi6n (Modificaciones en la

propuesta,    variaci6n    del    Ejecutor   del    Proyecto,    Cronograma    de    Ejecuci6n,
Reuniones,  Coordinaci6n con la  Entidad,  etc.).

Programaci6n de Actividades de la Entidad  Privada Supervisora para el mes
siguiente,   indicando   ademas   la   fecha   programada   de   la   participaci6n   de   los

profesionales eventuales en obra.
Resumen de los asientos del cuaderno de obra.
Estado Contable del Contrato de Supervisi6n.
Fotografias impresas a color de los detalles del proceso de construcci6n, con

vistas panoramicas de la Obra (10 fotos como minimo) y video editado con duraci6n
acumulada   minima   de  5   minutos,   que   muestre   el   proceso   constructivo   de   los
componentes del proyecto.

Copias   de   las   comunicaciones   mas   importantes   intercambiadas   con   el
Ejecutor del  Proyecto o con terceros (Cartas de el  Ejecutor del  Proyecto,  Cartas de
la  Entidad  Privada Supervisora,  Oficios de la Entidad,  Otros Oficios o Cartas).

Informaci6n  sobre  las  Consultas  que  efectu6  el  Ejecutor  del  Proyecto  o  la
Empresa  Privada  y  las  soluciones  adoptadas y/o  respuestas de  la  Entidad  Privada
Supervisora.

SOBRE ACTUAC16N DE EL EJECUTOR DEL PROYECTO DEL PROYECTO
lnforme acerca  de  la  valorizaci6n  de  los  avances  del  PI,  cuadros y graficos

que muestren el avance real en comparaci6n con el program
Avance Fisico del Pl y Avance Financiero.
Presentar la curva S,  comparando los avances programa

ejecutado,  explicando  las  causas  que  hayan  motivado  atrasos,  si  las
las disposiciones tomadas para superarlos.

Presentar  documentaci6n   por  la   cual   se   certifique   que
equipos cumplen con las especificaciones tecnicas (Certificado de calidad,

y autorizaciones de otras Entidades, 6rdenes de compra y contratos).



MUNICIPALIDAD DISTRITAL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PROCESO DE SELECC16N N° 002-2024-MDCGAL-LEY 29230-OXI

lnformar respecto a los trabajos relacionados a la implementaci6n del Plan de
Manejo  Ambiental,  de  Fortalecimiento  lnstitucional  y  Gesti6n  Operativa,   Plan  de
educaci6n sanitaria,  plan de seguridad y salud.

Estado de las cartas fianzas.
Lista  de  personal  y  equipo  empleado  por  el  residente  de  obra  durante  el

periodo respectivo.
Llevar el fecord de indices de seguridad y accidentes de obra.
Juicio  critico  sobre  la  actuaci6n  del  Ejecutor  del  Proyecto  en  su  conjunto

(Obligatorio).
Para  la etapa final de ejecuci6n del  PI,  y segun el avance en  la ejecuci6n del  Pl,  la
Entidad     Privada    Supervisora    debera     agregar    la    siguiente     infor
Funcionamiento de las obras. s Pruebas de Operaci6n.
s Desarrollo de las instrucciones de Operaci6n y procedimientos de mantenimiento.
s lnformaci6n sobre entrenamiento o capacitaci6n.  s lnformaci6n sobre el Manual de
Operaci6n y Mantenimiento s Otros.
Una vez que el lnforme mensual cuente con la conformidad de la Entidad,  la Entidad
Privada  Supervisora soljcitara su  pago  adjuntando  una copia  en  original del  aludido
lnforme y dos (02) CDs con la versi6n en digital (formato PDF) de dicho lnforme.

lNFORMES ESPECIALES
Seran presentados en un plazo de tres (03) dias habiles.
Informes solicitados  por la  Entidad.  Si  el  lnforme  Especial  amerita  un  plazo

mayor, por razones justificadas,  la Entidad establecera en su requerimiento el nuevo

plazo de presentaci6n del lnforme.
lnformes de Oficio, sin que lo pida la Entidad cuando se trata de asuntos qu

requieran    decisi6n    o    resoluci6n    de    la    Entidad    promoviendo    un    Expedient
Administrativo;   o  se  trate  de   hacer  conocer  a   la   Entidad   importantes  accio
administrativas  que  haya  tomado  en  el  ejercicio  de  sus  atribuciones;  y  que  sera
cursadas dentro del t6rmino de  la distancia.  En  los  lnformes Mensuales que tien
caracter de reporte,  hara un recuento de la acci6n tomada.

lNFORME DE CALIDAD DE OBRA
lnformes  de  Situaci6n  de  Obra  (Previo  a  la  Conformidad  de  Recepci6n),  la

Entidad  Privada Supervisora de  la  obra  presentara  el  lnforme de situaci6n  de  obra
dentro  de  los tres  (03)  dias  calendarios  de  la  fecha  posteriores  a  la  anotaci6n  en
cuaderno de obra que efectue el  Ejecutor del  Proyecto indicando que ha terminado
la obra y solicita la recepci6n de aquella.  En dicho informe se informara la fecha que
se  produjo  el  t6rmino  de  la  misma  y,  de  ser  el  caso,  informara  respecto  de  las
observaciones   pendientes   de   cumplimento.   Incluira   el   resultado   estadistico   del
control de calidad de la obra ejecutada.

lNFORME  FINAL  DEL  PI

Sera  presentado  en  un  plazo  de  sesenta  (60)  dias  calendarios  s es  a  la
presentaci6n  de  la  liquidaci6n  de  obra  debidamente foliado  y debera  contar,
minimo,  lo siguiente:
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lnforme  final  de  supervisi6n  de  obra,  debiendo  incluirse,  ademas  de  los
tecnicos, Ios informes concernientes a:

•     Conformidad de Calidad del Pl y de los avances de ejecuci6n del mismo.
•     Conformidad de Recepci6n de pl.
•     Liquidaci6n de obra.
•     ImpactoAmbiental.
•     Seguridadysalud.
•     Arqueologia.
•     Puestaen marcha.
•     Conclusiones y recomendaciones.
•    Anexos

Contrato de supervisi6n de obra y sus adendas.
Resoluciones de aprobaci6n de prestaciones de mayores trabajos de obra y/o
Anexos
Contrato de supervisi6n de obra y sus adendas.
Resoluciones de aprobaci6n de prestaciones de mayores trabajos de obra y/o
Supervisora.

6.5.4.   ALCANCES DEL SERVICIO DE SUPERVISION SOCIAL
Supervisar  la  implementaci6n  de  las  actividades  desarrolladas  por  la  consultoria
responsable  de  la  intervenci6n  social  para  la  gesti6n  sostenible  de  los  servicios  de
agua y saneamiento en los proyectos de la Entidad.

OBLIGACIONES  DE  LA SUPERVISION  SOCIAL
•             Supervisar  las   actividades  de   las   consultorias   referidas  al  desarrollo  de

capacidades  locales  para  la  AOM  en  el  marco  del  fortalecimiento  de  las  Juntas
Administradoras de los servicios de Saneamiento (JASS).
•             Supervisar las  actividades  de  las  consultorias  referidas  al  desarrollo  de  las

delATM) en cuantoa laasistenciatecnicaysLpervisi6n dirigida`a lasJASS.       -         =;
•              Supervisar las actividades de las consultorias referidas al cumplimiento de los   8

acuerdos  sociales   para   la  determinaci6n   y  pago  de   una  cuota  familiar  que  de
sostenibilidad econ6mica a los servicios de agua y saneamiento local.
•             Verificar los productos conseguidos por el/Ios Gestor/es social/es en materia

de  conocimiento  del  funcionamiento,   mantenimiento  de  los  sistemas  de  agua  y
saneamiento por parte de las familias.
•             Verificar los productos conseguidos por el/la Gestor/es social/es en relaci6n

a que los usuarios conozcan y comprendan los beneficios del lavado de manos para
la  salud  e  higiene,  y  tengan  una  actitud  positiva  a  la  practica  sostenida  de  este
comportamiento saludable.
•              Fortalecer  los  procesos  comunicativos  y  la  coordjnaci6n  entre  los  actores

competencias tecnicas administrativas de  los gobiernos locales (referidos a la figura  5

locales   e   institucionales   (Municipio,   Gobiernos   locales,   sectores   pdbli
Contratista  Contratada  por  el  Programa,   para  garantizar  la
servicios de saneamiento.

ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR SOCIAL

s),   firma
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a)            La   aplicaci6n   de   la   supervisi6n   al   plan   de   la   consultora   individual   de
lntervenci6n Social, el cumplimiento de las actividades de implementaci6n que estan
determinadas  en  el  plan  operativo  del  consultor  social.  Es  necesario  elaborar  un
diseF`o de monitoreo, asi como los instrumentos cuantitativos y cualitativos que hagan
visible el cumplimiento de las actividades programadas por consultor individual.
b)           Verificar  el  desarrollo  de   la   implementaci6n  social:   actividad  orientada  a
comprobar el avance del proceso relacionado al cumplimiento de metas del Proyecto.
•              Verificar  el   desarrollo   de   la   implementaci6n   social:   actividad

comprobar el avance del proceso relacionado al cumplimiento de metas aaTh
orieThadaa<:

•              Con las JASs y las ATM la verificaci6n de las actividades se realizara al l00%

de los involucrados (Miembros del Concejo Directivo de JASS y el Responsable del
ATM del distrito con intervenci6n de la Entidad).
•              Con  las familias  usuarias  la verificaci6n de la  intervenci6n social se realizara

a  trav6s  de  la  medici6n  de  indicadores,   contemplado  en  el  diagnostico  en  dos
evaluaciones de muestreo aleatorio simple (un mes antes de terminada la ej.ecuci6n

y un mes antes terminado el proyecto).
c)           Conformidad a la documentaci6n entregada por el/la Gestor social;
actividad  orientada  a  dar  aprobaci6n  t6cnica  social   previa  de  los  informes  que

presentara  el/la  Gestor  Social;  asi  tambien  se  clara  conformidad  a  los  materiales
didacticos de comunicaci6n y educaci6n que el/Ia Gestor Social disefie e implemente;
asi como los gastos de materiales e insumos que reporte.
d)            ldentificar  problemas  de   la   implementaci6n;   actividad   orientada  a   prever

problemas  y  recomendar  estrategias  que  eviten  demoras  en  la  implementaci6n
tecnica y social.
Se  espera  que  al  finalizar  la  fase  de  inversi6n/  operaci6n  t6cnica  asistida  la/el
Consultor Supervisor Social  supervise adecuadamente el trabajo realizado  por el/la
Gestor  Social   en   la   intervenci6n   social,   para   que   6ste   alcance   los   resultados

planteados en las metas de la Entidad.
Las lineas de trabajo y actividades para la lmplementaci6n Social se encuentran en
los planes de educaci6n Sanitaria y Gesti6n del Servicio del  Proyecto (Documentos
referente).

7.            REQUISITOS  DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA
7.1.        REQUISITOS

La    Entidad    Privada   Supervisora   debe   contar   con   experiencia   minima   como
supervisora en dos (2)  proyectos similares durante los i]ltimos diez (10)  afios,  como
lo  considera  el  numeral  76.1  del  articulo  76  del  Reglamento  de  la  Ley  N°  29230,
aprobado por Decreto Supremo N° 210-2022-EF.
Entiendase   que   proyectos   similares   corresponde   a   la   defi
saneamiento u obras simjlares.

Definici6n  de obra de saneamiento:  Sistemas de agua  potable
Saneamiento (UBS) de arrastre hidraulico o ecol6gico o com
Definici6n   de   obras   similares:    Las   obras   de   construcci6n   y/o   ii
remodelaci6n  y/o  ampliaci6n  y/o  mejoramiento y/o  reconstrucci6n y/o

de   obras   de

rehabilitaci6n
y/o   reparaci6n   y/o   renovaci6n   y/o   reposjci6n   y/o   cambio   y/o -reubicaci6n   y/u
optimizaci6n  de  infraestructura  de  sistemas  y/o  servicios  de  agua  potable,  como
captaciones y/o  lineas de  conducci6n y/o  reservorios  y/o plantas de tratamiento de
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agua potable y/o lineas de aducci6n y/o redes de agua y/o acueductos y/o conexiones
domiciliarias   de   agua   potable   y/o    redes   secundarias   de   agua    potable;    y/o
infraestructura   de   saneamiento   de   sistemas   y/o   servicios   de   alcantarillado   y/o
desague   como   plantas   de   tratamiento   de   aguas   residuales   y/o   conexiones
domiciliarias  de  alcantarillado  y/o   redes  secundarias  de  alcantarillado  y/o  redes     g
secundarias  de  desague  y/o  unidades  basicas  de  saneamiento  (UBS)  de  arrastre
hidraulico o ecol6gica o compostera o de hoyo seco.

7.2.        EXPERIENCIAEN SUPERVISION  DE OBRA
Requisito:
EI  postor debe  acreditar un  monto facturado  acumulado equivalente  minimo  de S/.
2'000,000.00  (Dos  millones  con  00/100  soles),  por  la  contrataci6n  de  servicios  de
consultoria  de  obra  iguales  o  similares  al  objeto  de  la  convocatoria,  durante  un

periodo de hasta quince (15) afios a la fecha de la presentaci6n de ofertas.
Definici6n de  obra de saneamiento:  Sistemas de agua  potable o  Unidades  Basicas
Saneamiento (UBS) de arrastre hidraulico o ecol6gico o compostera o de hoyo seco.
Definici6n   de   obras   simjlares:    Las   obras   de   construcci6n   y/o   instalaci6n   y/o
remodelaci6n  y/o  ampliaci6n  y/o  mejoramiento  y/o  reconstrucci6n  y/o  rehabilitaci6n

y/o   reparaci6n   y/o   renovaci6n   y/o   reposici6n   y/o   cambio   y/o   reubicaci6n   y/u
optimizaci6n  de  infraestructura  de  sistemas  y/o  servicios  de  agua  potable,  como
captaciones y/o lineas de  conducci6n  y/o  reservorios y/o plantas de tratamiento de
agua potable y/o lineas de aducci6n y/o redes de agua y/o acueductos y/o conexiones
domiciliarias   de   agua    potable   y/o   redes   secundarias   de   agua    potable;    y/o
infraestructura   de   saneamiento   de   sistemas   y/o   servicios   de   alcantarillado   y/o
desagtle   como   plantas   de   tratamiento   de   aguas   residuales   y/o   conexiones
domiciliarias  de  alcantarillado  y/o   redes  secundarias  de  alcantarillado  y/o   redes
secundarias  de  desague  y/o  unidades  basicas  de  saneamiento  (UBS)  de  arrastre
hidraulico o ecol6gica o compostera o de hoyo seco.

7,3.        PROFESIONALES PARA SUPERVISION  DE OBRA

7.3,1.    PERSONAL CLAVE

Durante  la  ejecuci6n  contractual,  los  cambios  de  personal  proceden  por  iguales  o
superiores  caracteristicas  establecidas  en   las  bases,   pudiendose  reemplazar  al

personal solo por causas demostradas no atribuibles al Ejecutor del proyecto, es decir
por caso fortuito  o fuerza  mayor.  La  sustituci6n del  personal  solo  procedera  previa
autorizaci6n  escrita  de  la  Entidad,   la  solicitud  presentada  debera  contar  con  la
respectiva carta legalizada de renuncia del profesional y con la carta de compromiso
del profesional reemplazante.
Requisitos
A  continuaci6n,  se  detalla  el  personal  profesional  minimo y  sus
necesarios para la ejecuci6n del Proyecto:

COEFICIENTE DE PARTICIPACION  DEL PERSONAL CLAV

)?,

(

i;
#,;

(,/

w
®

1 1 Jefe de Supervision 100%

s  minimos
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2 1 Especialista  Hidraulico 100%

3 1
Especialista en Seguridad en

100%Obra y Salud Ocupacional

4 1 Especialista Ambiental 50%

5 1 Especialista en Calidad 50%

6 1 Especialista Social 50%

FORMACION ACADEMICA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE

;J       N€,:\(((:I.(
-1--- „,\L,}wf,i,t!F"t)`«{t,,`lY``:`t;,At,J^t'('|`\;t#Ptl)%*q»t:„;FT¥,rill,,(,tfi;`,':Sz(|r¢{##g;%\`i),ff

(,)„,)(;((i(i)q;,,,,             tl       l,+JJ         ,                                                                                               ,#l)i     lil.R&y%   ,   ;?^rryry}S;

•-,,);   ,   )(,fw ,i';,;,(  ,y,                                    t-,:,  ,  \\:*o:`\;:,`',  A  y

1 Jefe de Supervision Titulo profesional lngeniero  Civil o  lngeniero
Sanitario

2 Especialista  Hidraulico Titulo profesional Ingeniero Civil  o  lngeniero
Sanitario

3
Especialista                 enSeguridadenObraySaludOcupacional

Titulo profesional

lngeniero de Higiene y
Seguridad  Industrial o lngeniero

Industrial o  lngenieria de
Seguridad y Salud en el

Trabajo o  lngeniero Sanitario o
lngeniero Civil  o  lngeniero

Metaldrgico y/o lngeniero de
Minas

4 Especialista Ambiental Titulo profesional

lngeniero Ambiental 6 Ingeniero
Ambiental y de Recursos
Naturales o lngeniero de

Recursos Naturales o lngeniero
Sanitario o lngeniero Civil o

lngeniero Mecanico de  Fluidos

5 Especialista                 en
Titulo profesional lngeniero Sanitario o lngeniero

Calidad Civil

6 Especialista
"tulo profesional

Soci6logos y/o licenciados en
antropologia y/o educaci6n y/o

Social comunicadores y/o profesional
de la salud y/o economista

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Experiencia  no  menor  de  quince  (15)  afios,  de

Jefe de
Supervision

Residente y/o Jefe de  Supervisi6n y/o Supe
obras en general.
Como  experiencia  especifica  debera  sustentar
(03) afios como Residente de Obra y/o Gerente de obra
Supervisi6n y/o Supervisor y/o Inspector de obras de s€

Especialista
Hidfauiico

Experiencia  no  menor de  diez  (10)  afros,  sustentada con copia de
diploma de incorporaci6n al colegio respectivo.
Sustentar   como   minimo   dos   (02)   aflos   de   experiencia   como

ecialista    Hidraulico /o    Residente   de   Obra /o   Jefe   de
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Supervisi6n   y/o   Supervisor  y/o   Inspector  de  obras   iguales  y/o
similares y/u obras en general.

Especialista
en Seguridad

en Obra y
Salud

Ocupacional

Experiencia  no  menor de  diez (10)  afros,  sustentada con copia de
diploma de incorporaci6n al colegio respectivo.
Sustentar   como   minimo   dos   (02)   afios   de   experiencia   como
Especialista,  ingeniero,  supervisor, jefe,  responsable,  coordinador,
prevencionista  o  la  combinaci6n  de  estos  en  seguridad  y  salud
ocupacional   o   seguridad   o   seguridad   e   higiene   ocupacional   o
seguridad de obra o seguridad en el trabajo o seguridad ocupacional
o implementaci6n de planes de seguridad e higiene ocupacional en
la ejecuci6n y/o inspecci6n y/o supervisi6n de obras en general.

Sustentar   como    minimo    un    (01)    afio    de

Especialista
Ambiental

Especialista   o   ingeniero   o   supervisor   o  jefe   o   responsable   o
residente  a  la  combinaci6n  de  estos  en;  ambiental  a  mitigaci6n
ambiental  o  ambientalista  o  monitoreo  y  mitigaci6n  ambiental  o
impacto   ambiental   o   medio   ambiente   o   protecci6n   de   medio
ambiente  o  ejecuci6n  de  obra;  en  la  ejecuci6n  y/o  inspecoi6n  y/o
supervisor de obras en general.

Especialista
en Calidad

Sustentar   como    minimo    un    (01)    afio    de   experiencia    como
Especialista,  ingeniero,  jefe,  gerente  de  construcci6n,  residente,
responsable,  coordinador o la combinaci6n de estos en, control de
calidad o calidad o aseguramiento de calidad o programa de caljdad
o  protocolos  de  calidad  o  ejecuci6n  de  obra;  en  la  ejecuci6n  y/o
inspecci6n y/o supervisi6n de obras en general.

Especialista
Social

Sustentar  como   mlnimo   medio   (0.5)   af`o   de   experiencia   como
Especialista  social  y/o  supervisor social y/o coordinador social  y/o
gestor  social  en  aspectos  de  desarrollo  social  y/o  promotor  y/o
coordinador     y/o      capacitador      social      y/o      especialista      en
intervenciones    sociales,    en    la    ejecuci6n    y/o    inspecci6n    y/o
supervision de obras en general.

Definici6n   de   obras   similares:    Las   obras   de   construcci6n   y/o   instalaci6n   y/o
remodelaci6n  y/o  ampliaci6n  y/o  mejoramiento  y/o  reconstrucci6n  y/o  rehabilitaci6n

y/o   reparaci6n   y/o   renovaci6n   y/o   reposici6n   y/o   cambio   y/o   reubicaci6n   y/u
optimizaci6n  de  infraestructura  de  sistemas  y/o  servicios  de  agua  potable,  como
captaciones y/o  lineas de conducci6n  y/o reservorios y/o  plantas de tratamiento de
agua potable y/o lineas de aducci6n y/o redes de agua y/o acue
domiciliarias   de   agua    potable   y/o    redes   secundarias   de
infraestructura   de   saneamiento   de   sistemas   y/o   servicios   I
desague   como   plantas   de   tratamiento   de   aguas   residuales
domiciliarias  de  alcantarillado  y/o   redes  secundarias  de
secundarias  de  desague  y/o  unidades  basicas  de  saneamiento
hidraulico o ecol6gica o compostera o de hoyo seco.

y/o conexiones
potable;

I
Acreditaci6n de experiencia del personal para la supervision de la ejecuci6n de obra:
La  experiencia  del  personal  clave  se  acreditara  con  cualquiera  de  los  siguientes
documentos:   (i)   copia   simple   de   contratos   y   su   respectiva   conformidad   o,
constancias  o,   (iii)  certificados  o,   (iv)  actas  de  recepcj6n  o,   (v)  resoluciones
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designaci6n  y  cese,  (vi)  cualquier  otra  documentaci6n  que,  de  manera  fehaciente
demuestre la experiencia del personal clave propuesto.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape),  para el c6mputo del
tiempo de dicha experiencia s6lo se considerara una vez el  periodo traslapado.  Los
documentos  que  acrediten  la  experiencia  profesional  deben  consignar la  fecha  de
inicio y culminaci6n de cada servicio y/o consultoria prestada.
En   el  caso  que,   los  documentos  que  acrediten   la   experiencia   profesional   solo
indiquen el mes y el afio en la fecha de inicio y/o culminaci6n del servicio, se tomara
como fecha de inicio del servicio, el dltimo dia del mes de inicio y; para la cul
del  servicio  se  tomara  como  fecha  de  culminaci6n,  el  primer  dia  del
servicio'

PLAZO DEL SERVICIO

NO DESCRIPC16N  DEL COMPONENTE PLAZ0 EN DIASCALENDARIOS

1

Supervisi6n de ejecuci6n de la obra 600

Recepci6n de obra-Acompafiamiento social(')
30

Liquidaci6n -Acompaf`amiento social  (*) 60

TOTAL 690

(*):  El  acompafiamiento  social,  se  realizara  de  manera  permanente  y  paralela  a  la
recepci6n de obra y liquidaci6n.  Dado que es asistencia tecnica-social, en la etapa de
operaci6n y mantenimiento del sistema instalado,  con la finalidad dar la sostenibilidad
del servicio.

9.        SISTEMA DE CONTRATACION
La  prestaci6n  del  servicio  de  supervisi6n  se  rige  por el  Sistema  de  contrataci6n  de_      I_  __   _._'_..    __    '-I,_    T-_I    _I    -I-.V'''-`.`,   `,`,.[`l`+`t+\,'\,''   u\,     a

Tarifas,  de  acuerdo a  lo establecido  en  numeral  75.3 del Articulo  75.  Procedimiento   3

para  la  contrataci6n  de  la  entidad  privada  supervisora,  del  Reglamento de  la  Ley  N°
29230

10.      FORMADEPAGO
El  pago  de  la  Entidad  Privada  Supervisora  sera  realizado  de  mediante Valorizaci6n
Mensual por tarifas, de acuerdo a su propuesta econ6mica.

Durante  la  ejecuci6n  de  la  obra  se  pagara  hasta  el  95%  del  monto  de  total  del
referencial, quedando un 5% para ser pagado con la liquidaci6n del

11.      ADICIONALES,  REDUCCIONES Y/OAMPLIACIONES  DE  PLAZO

Las   solicitudes  de  adicionales,   reducciones   y/o   ampliaciones   de
documentaci6n relacionada con el estudio, sera de opini6n obligatoria
de proyecto y que sera elevada a  la  Entidad  para  ser resuelto en el  plazo
en el  Reglamento de la Ley N° 29230.

12.      RESPONSABILIDAD PORVICIO OCULTO
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La  entidad  privada  supervisora  es  responsable  por  la  calidad  ofrecida  del  servicio

prestado  par un  plazo que  no  puede  ser inferior a  un  (1)  afio,  contado  a  partir de  la
conformidad del servicio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 80 del Reglamento
de la Ley 29230.

13.      PLAN  DE VIGILANCIA,  PREVENCION Y CONTROL DE COVID -19

La  entidad  privada  supervisora,  debera  validar  el  Plan  de  Vigilancia,  Prevenci6n  y
Control COVID-19,  con los respectivos costos,  dando cumplimiento a lo dispuesto en
la  RM  1275-2021-MINSA,  RM  087-2020-VIVIENDA y modificatorias.

14.      PENALIDADES

Constituyen  formas  validas  de  comunicaci6n  las  que  se  efectuen  a  traves  de  los
medios  electr6nicos  (correos  electr6nicos),  asi  como  aquellas  notificaciones  fisicas

que se reciban en los domicilios.
Efectuada la transmisi6n por correo electr6nico,  la notificaci6n en el domicilio fisico no
sera obligatoria;  no obstante, de producirse esta, no invalidara la notificaci6n realizada
con anticipaci6n a trav6s de los medios electr6nicos.
Los plazos se computaran a partir de la primera notificaci6n que hubiera sido recibida,
bajo cualquier modalidad.
La  Entidad  Privada  Supervisora del  proyecto  se  hard acreedor a  la  penalidad  diaria,
hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente.
Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidaci6n
final.

En  todos  los  casos,   la  penalidad  se  aplicara  automatjcamente  y  se  calculara
acuerdo con la siguiente formula:

Penalidcrddia;ria--
0.10 x Monto del Contrato

F x plazo en dias

F= 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias
F= 0.20 para plazos mayores a sesenta (60) dias
En todos los casos, para el calculo de la penalidad diaria se considerara el monto total
correspondiente  al  entregable  por  informes  de  retraso  segun  contrato  y  el  plazo
contractual del consultor.
Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad,  la Entidad podra resolver
el contrato por incumplimiento.

Supuestos de aplicaci6n de penalidad Forma de
calculo

PERMANENCIA DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO
Cuando  el  personal  acreditado  permanece  menos  de
sesenta (60) dias desde el inicio de su participaci6n en la
ejecuci6n    del    contrato    o    del    integro    del    plazo    de
ejecuci6n.

P=  (0.1  UIT)  por cada dia
de  ausencia  del  personal
en el plazo previsto.

Usuaria      a

supervision
contrato.
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PERSONAL CLAVE PROPUESTO
En caso el contratista incumpla con su obligaci6n de
ejecutar la prestaci6n con el personal acreditado o
debidamente sustituido.

P= (0.1  UIT)  por cada dia
de ausencia del personal.

£:egadn  Ln::#j:  de:
cargo          de          la
supervisi6n           del
contrato.

EQUIPOS Y VEHICULOS EN OBRA
Cuando el supervisor de obra no cumple con la
utilizaci6n en obra de los equipos y/o vehiculos
ofertados.

P= (0.1  ulT) por cada dia
de ausencia del personal.

i:egadn  Ln::#i:
ca rgo         de
supervisi6n
contrato.

PRESENTACION DE INFORMES
Por demora  en  la  presentaci6n  de  informe  mensual  de
supervisl6n,   informe   de   aprobaci6n   de   valorizaci6n,
informe   de   calidad,   informes   especiales,   informe   de
liquidaci6n.

P=  (0.1  ulT)  por cada dia
de incumplimiento.

3:egaun  Ln::#,:
cargo         de
supervisi6n
contrato.

REGISTRO  DE  ANOTACIONES  DEL  CuADERNO  DE
OBRA
Por demora del registro de las anotaciones del cuaderno
de obra.

P=    (0.1    UIT)    por   cada
ocurrencia.

a:egaun  Ln::Fri:
cargo         de
supervisi6n
contrato.

MONTO SOBREVALORADOS
Por no descontar el  100% del monto sobrevalorado en el
mes siguiente al detectado

P=    (0.1    UIT)    por   cada
ocurrencia.

3:egaun  Ln::#,:
cargo         de
supervisi6n
contrato.

RECEPC16N DE OBRA
Cuando  no  se  hace  presente  para  la  verificaci6n  de  fiel
cumplimiento     de     los     establecido     en     los     planos,
especificaciones  t6cnicas  y  calidad  y  levantamiento  del
pliego de observaciones de ser el caso, para la recepci6n
de obra.

P=    (0.1    UIT)    por   cada
ocurrencia.

3:egaan  Ln::I,:
cargo         de
supervision
contrato.

RECEPCIC)N DE OBRA
Si  como  consecuencia  de  verificar  el  funcionamiento  u
operatividad    de    la    infraestructura    culminada    y    las
instalaciones  y  equipos  en  caso  corresponda,  el  comit6
de   recepci6n   advierta   que   la   obra   no   se   encuentra
culminada

P=         (0.1          UIT)         por
ocurrencia.

3:egatln  Jn::#i:
cargo         de
supervision
contrato.
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FORMATO  N®  1

MODELO DE CARTA DE EXPRES16N DE INTERES

Lima,  [INDICAR  LUGAR Y  FECHA]

Sehores:
COMITE ESPECIAL -TUO de la Ley N° 29230
PROCESO DE SELECC16N N° [lNDICAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

[CONSIGNAR   NOMBRE   DEL   PARTICIPANTE   (PERSONA  NATURAL,   PERSONA  JURiDICA  0
CONSORCIO)],  debidamente  representado  por  su  [CONSIGNAR  LOS  NOMBRES  Y'APELLIDOS
DEL  REPRESENTANTE  LEGAL  EN  CASO  SEA  PERSONA JURIDICA a  DEL  REPRESENTANTE
COMUN  EN  CASO  DE CONSORCIO,  ASI COMO SU  NOMBRE COMPLETO],  identificado con  DNI
N° I .............. ], tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en relaci6n con el PROCESO DE SELECC16N
N° [lNDICAR  NOMENCLATURA DEL PROCESO],  a fin de manifestar intefes para brindar el servicio
de supervision del siguiente proyecto:

[lNDICAR  NOMBRE  DEL  PROYECTO] con  C6digo N°  [lNDICAR  NUMERO]

Para dichos efectos,  declaro haber tomado conocimiento del contenido de las Bases del  proceso de
selecci6n antes indicado, sujetandome a las disposiciones y requisitos establecidos en las mismas.

Asimismo, senalo mi correo electr6nico:  [lNDICAR CORREO ELECTRONICO] para las notificaciones
en el presente proceso de selecci6n.

Atentamente,

Nombre, firma,  sello y DNl  del  participante
o del Representante Legal de la Empresa Privada participante (o Consorcio)



MUNICIPALIDAD DISTRITAL GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA
PROCESO DE SELECC16N N° 002-2024-MDCGAL-LEY 29230-OXI

FORMAT0 N° 2

MODELO DE CARTA DE ACREDITAC16N

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Sehores
COMITE ESPECIAL
PROCESO DE SELECC16N [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

[CONSIGNAR    NOMBRE    DEL    POSTOR     (PERSONA    NATURAL,     PERSONA    JURiDICA    0

%NNSs%f#3)]inJdMeEnRf6C]a;°RuC8nNo['[NCD63€PGNTAR°NUDMEER%?Cdue¥,E#gnteDrEepieDSEe#tTa'dDOAB:rg;0

o         |CUo%MT;i:CGEAN:O: £S:i:j8]::d%AEfiT:Ta:gRTCEopn5[iNSM:#:NTAAENN:%5D8EA5DEOEc8u°:N::°:RoCP5E sfi:S:NC:5D#NS
[lNDICAR  NUMERO],  tenemos el  agrado de dirigirnos a  ustedes,  en  relaci6n  con  el  PROCESO  DE
SELECCIC)N   [CONSIGNAR   NOMENCLATURA   DEL   PROCESO],   a   fin   de   acreditar   a   nuestro
apoderado:   [CONSIGNAR   NOMBRE   DEL   APODERADO]   identificado   con   [lNDICAR   TIPO   DE
DOCUMENTO   DE   IDENTIDAD]   N°   [lNDICAR   NUMERO],   quien   se   encuentra   en   virtud   a   este
documento,  debidamente autorizado a realizar todos los actos vinculados al proceso de selecci6n.

Para tal efecto,  se adjunta copia simple de la fjcha registral vigente del suscrito.10

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comdn, segt]n corresponda

10     lncluirdicho parrafo s6lo en el caso de personasjurldicas.
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FORMAT0 N° 3

DECLARAC16N JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sehores
COMITE  ESPECIAL
PROCESO DE SELECC16N [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

Estimados Seftores:

i::38:N:u:eife;N;ATiunsi:¥;c:h!i#:b:g¥Rp€ii;::i;:::I:D%::Ei:i:i:A¥er:d:;`iN#;ji!::n:a§nN§:#|::d;§:DC§i!!

ASIENTO],  DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informaci6n se sujeta a la verdad:

Nombre o Raz6n Socia
Domicilio  Legal
RUG Telefono(s) : Correo Electfonico   :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segdn corresponda

IMPORTANTE:

-     Cuando se trate de consorcios, esta declaraci6n jurada sera presentada por cada uno de los consorciados.
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FORIVIAT0  N® _4

±E£±±B±£l.6NJURADADECUMPLIM;:E!!==;DELOSREquERIMIENTO.S|Eg±!Lqu

Senores
COMITE ESPECIAL
PROCESO DE SELECC16N [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

De nuestra consideraci6n:

8I
?;a-

Es grato djrigirme a usted,  para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases
y demas documentos del proceso de la referencia y, conociendo todas las condiciones existentes, el
postor ofrece  el  Servicio  de  [CONSIGNAR  EL  OBJETO  DE  LA  CONTRATACION],  de  conformidad
con  los Terminos de Referencia,  Ias demas condiciones que se indican en las presentes Bases y los
documentos del proceso.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comdn, segdn corresponda
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PROCESO DE SELECC16N N° 002-2024-MDCGAL-LEY 29230-OXI

FORMATO N° 5

DECLARAC16N JURADA

Senores
COMITE ESPECIAL
PROCES0 DE SELECC16N [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

De nuestra consideraci6n:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA],  declaro bajo juramento:

1.-No tener impedimento para participar en el proceso de selecci6n ni para contratar con el Estado.

2.-Conocer,   aceptar  y  someterme  a   las   Bases,   condiciones  y   procedimientos  del   proceso  de
selecci6n.

3.-Ser  responsable  de  la  veracidad  de  los  documentos  e  informaci6n  que  presento  a  efectos  del
presente proceso de selecci6n.

4.~ Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el proceso de selecci6n y a suscribir el
contrato, en caso de resultar ganador de la Buena Pro.

5.-Conocer las sanciones contenidas en la el TUO de la  Ley  N° 29230 y el TUO del  Reglamento de
la  Ley  N° 29230,  asl como en  lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley  N° 27444,  Ley
del  Procedimiento Administrativo General,

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segdn corresponda

uflJ.ORTANTE:

Cuando. se  trate  de   Consoroios,   esta   declaraci6n  jurada   sera   presentada
consorciados.

ada   uno  de
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FORMATO N° 6

(s6|opera®ic.¥dA®Fu:Rc#:oDreEioc8®ty\§§§§:£comopoetor}

Sefiores
COMITE ESPECIAL
PROCESO DE SELECC16N [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

De nuestra consideraci6n,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso

3uEeLEd::e,6etpri83SN°sfGeNaeEeccit63'MEaNr%LPArisue#aruDnEaLpr°pP#%S6aEsC8::untraes:'onpsE3iSzEa:3onDOE
solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del citado proceso.

0          8:'nms':rT,°o' bea|ociaass° c::d?c%enneesr :a up ::tnaab,::?a a:°(Spoor::npt:ieT3tee:gig:cjf:i:sa':Zsaurm:|acs°npt::t:a::
consorciado).

B8s6gun#RSToa,DSEr,EER+jgED]N3oM[BCROENS,%N£:E[3kEdRegtjBCEadDoo%ounM[£NOTNoS,gFt5E[,TF3AB;
como representante comun del Consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso
de selecci6n y para suscribir el contrato correspondiente con  la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE  DE
LA  ENTIDAD].  Asimismo,  fijamos nuestro domicilio legal comun  en [lNDICAR  DOMICILIO].

OBLIGACIONES  DE [NOMBRE  DEL CONSORCIADO  1]:
Obligaciones

[DESCRIBIR  LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO  DE
[DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE  DEL CONSORCIADO 2]:
Obligaciones

[DESCRIBIR  LA OBLIGACION

LA CONVOCATORIA]

VINCULADA AL OBJETO  DE
[DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES]

[CONSIGNAR  CIUDAD Y FECHA]

Nombre, firma,  sello y DNl del
Representante Legal Consorciado 1

I_MPORTANTE_;_
-L_a.s. firmas  de  los  representantes  legales  en
P0blico o Juez de Paz Letrado.

LA CONVOCATORIA]

TOTAL:                 1 ooo/o

Nombre, firma,  sello
Representante Legal C rciado 2

esta  Declaraci6n  Jurada  deberan  ser legalizadas  por

E~!.!a_s_e_?_c!f_n_I)Pl,ig^a_clones. y Firma,  se incluira la informaci6n en raz6n al ndmero de empresas consoroiadas
que conforman el Consorcio.
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FORMATO N° 7

DECLARAC16N JURADA DE PLAZO DE PRESTAC16N DEL SERVICIO

Sefiores
COMITE ESPECIAL
PROCESO DE SELECC16N [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

De nuestra consideraci6n,

Mediante  el  presente,  con  pleno  conocimiento  de  las  condiciones  que  se  exigen  en  las  Bases  del
proceso de la referencia, me comprometo a prestar el Servicio de [CONSIGNAR LA DENOMINACION

3ERLfxcp%E¥%88TE°NRLiL:nceALPEaNZBAdRe,8?3,:§'cGareABa::PLAZOOFERTADo,ELCuALDEBE

a             [CONSIGNARCIUDADYFECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comdn, segdn corresponda
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO DE SELECCION]

FORMATO N° |o

CARTA DE PROPUESTA ECON6MICA
(MODELO)

Senores
COMITE  ESPECIAL
PROCES0 DE SELECC16N [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

De nuestra consideraci6n,

Es  grato  dirigirme  a  usted,  para  hacer de  su  conocimiento  que,  de  acuerdo  con  el  valor referencial  d§8g
presente proceso de selecci6n y los Terminos de Referencia,  mi propuesta econ6mica es la siguiente:

`J     7  ,  j^ij  ,i,

;):;!,I,,'`,y;i,   ( ((•f        ,`, : (

;`;i;,,'     :  A)t,`,,Ty`,y`^J""(-,(.,((-

•`    ,,    I

•   ,|t:    ,i  1»(a•,u-II,;,

TOTAL :

el  caso,  Ios costos  laborales conforme a  la  legislaci6n  vigente,  asl como cJalquier otr6 concepto que
sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar.

[CONSIGNAR CluDAD Y FECHA]

La propuesta econ6mica incluye todos los tributos,  seguros, transportes,  inspecciones,  pruebas,  y de sefe

Firma, Nombres y Apellidos del pastor o
Representante legal o comdn, segdn corresponda

IMPORTANTE:

-    E_I  ppstor.f,orapulp su pr.opy.esta epor}emica.proponiendo tarifas en  base al tiempo estimado o referencial para
la eje.cuci6.n, de la .ppestaci.6n c.pntenido en los documentos del proceso de sele6ci6n y se valoriza en relac;ion a
su  ejec.up.i6n  .real.(hera.ria,  diaqa,  mensual,  etc.  hasta  la  culminaci6n  de  las  pristaciones  del  servicio  de

?!LP=3.ryj:_i9n  de  obra).   Las  tarifas  incluyen  costos  directos,   cargas  sociales,  iributos,  gastos  generales  yutilidades.



[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO DE SELECCION]

FORMATO  N°  11

RECLARAC16NJURADADELE:E538,NdANLDPERLOpPRU5?:8TPoARAIASuPERVIS16N,DELA

SeFlores
COMITE ESPECIAL
PROCESO DE SELECC16N [CONSIGNAR NOIVIENCLATURA DEL PROCESO]
Presente.-

De nuestra consideraci6n,

Mediante  el  presente  el  suscrito,  postor y/o  Representante  Legal  de  [CONSIGNAR  EN  CASO  DE  S
PERSONA JURIDICA 0 CONSORCIO], declaro bajo juramento que la informaci6n del personal propue
para la ejecuci6n del Servicio de Supervision del  Proyecto es el siguiente:

NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTO DE CARGO Y/O
lDENTIDAD ESPECIALIDAD

a             [CONSIGNARCIUDADYFECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtln, segdn corresponda



[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO DE SELECCION]

ji!i:00nI:aig:co

FORMATO N° 12

EXPERIENCIA  DEL  PERSONAL  PROFESIONAL  PROPUESTONOMBRE:[CONSIGNARNOMBREDELPROFESIONALPROPUESTO]

PROFES16N:  I...I
<a.

CARGO POR OCuPAR:  I...I                                                                                                                                                                                                           5
±z

00

1. DATOS DEL PROFESI0NAL                                                                                                                                                                                                   zJt-
UNIVE RSITARlos                                                                                                                  _ ul

NODEORDEN
I         lLta.

UNIVERSIDAD                                        TITULOOBTENIDO                          FECHADEGRA                s-a   o          a;&j:

qsco

oO

;80
2. EXPER ENCIA   EN LA ESPEC ALIDAD

•-i£ff

NODE NOMBRE  DE LA RAZON SOCIAL DEL CARGO PERIODO

ORDEN OBRA CONTRATANTE DESEMPENADO lnicio -T6rmjno
Duraci6n NO  Folio

1

2
3
4
5
6
7
8
9
10

IMPORTANTE

-       Deber6 ser presentado portodos los profesionales propuestos.                                                                                 i. :6
-       La  informaci6n manifestada en este documento debefa ser fiel reflejo de la documentaci6n que sustente9;,

£!
experiencia y evitar informaci6n contradictoria que inhabilite la propuesta.                                      `                       i.`,-Ldcolegiatulr;yi=hadrilita6i-6;d5-IoS-6:F€ikg:i;;n`dr::,..S;;€iJ:-rirriira;;Vdil-ihiciodesupariicipaci6nefectivase

Contrato.                                                                                                                                                                                                                         gaj3jffE L8g
-        El orden de la consignaci6n de la experiencia sera desde el mss reciente a lo mas antiguo.                            =Ei=^¥=:°%.

-a: L
z® =

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]                                                                                                                                                   3£
Z

8FIRMAYSELLODELPROFESIONAL:<

i::
C

• . . . . ....................''''''.'.''''''''..'''.................                                                                                                         Jz

Firma y sello del Representante Legal •-,:---,..`

Nombre/Raz6nsocial del postor                                                                      j`€J#          €.€-r-:%

0
1`J` :9

-I-=   I-Ll                           az
•,.   i_ -'J)                      =C5
-`       ,-. <                       .I--
j,-i,   ,S                 .i,-,`-LJ   `  ..::H`&                     :<=,

-;'S    O               :drJ++
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO DE SELECCION]

FORMATO N® 13

CEDULA  DE NOTIFICAC16N  POR MEDlo  ELECTR6NICO
(Correo Electr6nico)

DESTINATARIO

(En        caso        de        Consorcio        indicar
denominaci6n  de  este  y  nombre  de  cada
uno de los que lo integran).

[lNDICAR
NOMBRE
RAZON  SOCIAL]

[lNDICAR
NOMBRE
RAZON  SOCIAL]

[lNDICAR  NOMBRE
0 RAZON SOCIAL]

DIRECC16N           ELECTR6NICA           DEL
DESTINATARIO

(Segdn contrato o documento comunicando
el cambio).

DIRECCION  FisICA DEL DESTINATARIO

(Segun contrato o documento comunicando
el cambio).

DOCUMENTO  NOTIFICADO

CONTENIDO

(lndicar   los   documentos   que   se   remiten
conjuntamente       con       la       C6dula       de
Notificaci6n).

ASUNTO / SUMILLA

(lndicaci6n  del  asunto  y  breve  resefia  de
contenido).

VENCIMIENTO

(Sefialar  ultimo  dia  del  plazo  para  que  la
Entidad             Pdblica             notifiq ue            su

pronunciamiento).

La  impresi6n  del  correo  electr6nico  enviado,  acredita  la  oportunidad  de  la  efectiva  transmisi6n  de  es
Cedula de Notificaci6n para todos los efectos legales y contractuales.

La  notificaci6n  de  la  decision  administrativa  en  el  domicilio  flsico  no  es  obligatoria;   sin  embargo,

computandose  los  plazos  a  partir  de  la  primera  de  las  notificaciones  efectuadas,  sea  bajo  cualqui
modalidad.

producirse,   no  invalida  la  notificaci6n  efectuada  con  anticipaci6n  y  por  el  medio  electr6nico  ind-icadqu
g8J

8

Nombre y apellidos del notificador
de la Entidad Ptlblica

DNI  NO   .......-.......-........--



[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO DE SELECCION]

FORMATO N° 14

FORMATO DE AUTORIZAC16N PARA REALIZAR NOTIFICAC16N ELECTR6NICA

Por  medio  de  la  suscripci6n  del  presente  documento  se  autoriza  a  [CONSIGNAR  EL  NOMBRE  DE  LA
ENTIDAD  PUBLICA]  a  realizar la  notificaci6n  electr6nica  de  las observaciones  realizadas  por la  Entidad
Pdb[ica  durante  el  procedimiento  para  suscribir  el  contrato  de  supervision,  asl  como,   para  los  actos
efectuados durante la ejecuci6n del contrato.

La direcci6n de correo electr6nico autorizada es:

Quedan  exceptuados de  la  presente autorizaci6n,  aquellos actos cuya  notificaci6n  revistan formalidad
especiales conforme a las disposiciones que se establezcan en el contrato.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

(REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA 0 CONSORCIO)
RUC  N°:  [CONSIGNAR NUMERO DE RUC]


