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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 1190 - 2023 - MPLP

Tingo Maria, 15 de noviembre de 2023.

VISTO:

El Expediente Administrativo N° 202334243 de fecha 27 de octubre de 2023, que contiene la Carta de Renuncia
Irevocable presentada por don CRISTIAN FRANK PUMASUPA ALVARADO - Fiscalizador Tributario de la
Subgerencia de Fiscalizacion y Orientacion al Contribuyente, poniendo de conocimiento su Renuncia
Irrevocable, con efectividad a pamr del 28 de octubre de 2023, y;

ONSIDERANDO:

El articulo 194 de la Constitucion Politica del Peru, modificado por las Leyes de Reforma Constitucional N°s
27680, 28607 y 30305, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno
local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, concordante
con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972. Dicha autonomia radica en
la facultad de ejercer actos de gobfemo admrmstratwos y de administracion, con sujecion al ordenamiento

]undrco

i El Decreto Legislativo que regula el regnmen espeaa! de oontrataaon admm:straﬂva de servicios - Decreto

Legislativo N° 1057, establece en el Articulo 10.- Extincion del contrato. EI Contrato Administrativo de Servicios

se extingue por: (...), ¢) Renuncia. En este caso, el traba;ador debe comunicar por escrito su decision a la

entidad contratante con una anticipacion de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado

por la autoridad competente de la entidad, por propia iniciativa o a pedido del contratao'o En este tftimo caso,

ovinclal g3 "‘!‘&- dido de exoneracion se entendera aceptado si no es rechazado por ascnto dentro del tercer dra ‘natural de
\entado; 2 e e et

xpedrenre Administrativo N° 202334243 de fecha 2?ﬂé nctubre de 2023 que oonrfene la Carta de
cia Irrevocable don CRISTIAN FRANK PUMASUPA ALVARADO Flscahzador Tanf_ano de la

A través del Informe N° 91 3-2023-OFRH-OGA MPLP de fecha 07 de noviembre de 2023 1& Subgeﬁente de la
Oficina de Recursos Humanos, estando al Expediente Admlmstratlvo de wstos _donde el sefor CRISTIAN
{ PUMASUPA ALVARADO renuncia al cargo que venia desempeﬁando como Fiscalizador Tributario de
renc:a de Fiscalizacion y Onentacron al Contnbu ente dela Mumctpalrdad Provincial de Leonc:o Prado;

o, “N Mediante el Informe N° 492-2023-OGA-MPLP de fecha 08 de noviembre de 2023, el Gerente de la Oficina
\——/ General de Administracion, en mérito a lo descrito en los parrafos precedentes, solicita formalizar mediante acto
resolutivo la renuncia de don CRISTIAN FRANK PUMASUPA ALVARADO;

La Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, sefiala en su articulo 20.- Atribuciones del Alcalde. - Son
Atribuciones del Alcalde: numeral 6.- Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y
\ ordenanzas, concordante con el articulo 43.- Resoluciones de Alcaldia.- Las resoluciones de alcaldia aprueban
y resuelven los asuntos de caracter administrativo; por lo que, via acto resolutivo, se debe de aceptar dicho

pedido;

Finalmente, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, prevé que la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga
eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a
la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion. En tal
sentido, resulta pertinente que la RENUNCIA tenga eficacia anticipada a dicha fecha;
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Estando a lo expuesto, al Informe N° 913-2023-OFRH-OGA-MPLP de la Subgerente de la Oficina de Recursos
Humanos, Informe N° 492-2023-OGA-MPLP del Gerente de la Oficina General de Administracion, y al Proveido
S/N del Gerente Municipal, de fechas 07 y 08 de noviembre de 2023, correspondientemente;

Segun las atribuciones conferidas en el articulo 20 inciso 6) de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N°
27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, la RENUNCIA presentada por don CRISTIAN FRANK PUMASUPA
ALVARADO - Fiscalizador Tributario de la Subgerencia de Fiscalizacion y Orientacion al Contribuyente de la
Municipalidad Provincial de Leoncio Prado; en consecuencia, TENER POR RESUELTO EL VINCULO
LABORAL, por causal de renuncia voluntaria, con efectividad anticipada al 28 de octubre de 2023; quiere
decir que el dltimo dia de labores fue el dia 27 de octubre de 2023; por lo expuesto en la parte considerativa de
la presente resolucion, y lo dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17 del TUO de la Ley de Procedimiento
Administrativo General aprobado porDecreto Supremo N° 004-2019-JUS.

ARTICULO SEGUNDO.- ACEPTAR la exoneracion del plazo de comunicacion de 30 dias de anticipacion
establecidas en el D.L. 1057 y su Reglamento S

ARTICULO TERCERO.- DISPONER a la Oficina de Recursos Humano$ reahce las bqurdac:ones por
vacaciones fruncas a que hubiere lugar.

# ML O CUARTO.- DISPONER, a la Oficina de Rewrsos Humanos reahoe .'as aoc:ones administrativas
.m eder a la desvinculacion del mencionado servidor-con la entidad y en los s:stemas 0 aplicativos
Ds en la que se encuentre registrado (BAJA), bap m§ponsabmdad A X ,;

ARTICULO SEXTO.- NO'HFICAR a la Oficina de Tecnolog:as de Informacnén para su PUBUCACION en el
\portal de transparenc:a dela Mumctpar:dad Provincial de Leoncio Prado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.



